Flera lakare som vill paborja sin femariga specialistutbildning till distriktslakare
har inte kunnat anstallas av vardcentraler i Sjuharad pa grund av pengabrist.
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Fakta
ST-utbildning

Bade Narhalsan och de privata foretagens vardcentraler har ratt att anstélla ST-
lakare, om kraven pa resurser till handledning uppfylls. Budgeten inrymmer 400
ST-tjanster, fordelade i regionen enligt befolkningstalen.
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Huvuddelen av kostnaderna for ST-l4karna ersatts under utbildningstiden och med
ett hogre belopp néar lakaren gar placeringar pa sjukhus och inte deltar alls i
vardcentralernas arbete.

Studierektor Christina Vestlund, som ansvarar for specialistlékarutbildningen inom
primarvarden i Sjuharad, ar mycket bekymrad.

—Ja, detta ar olyckligt, sarskilt som vi har lakare som vill borja jobba pa
vardcentraler utanfor Boras, sager hon.

— For vi har stora bemanningsproblem i sédra Sjuhérad och har knappast rad att
avsta fran lakare.

Under den femariga specialiseringen deltar lakaren fullt ut i arbetet pa
vardcentralen, med handledning och med regelbundna kurser insprangda.

Narmare en tredjedel av specialiseringen ar dock férlagd inom en rad andra
specialiteter som psykiatri, medicin och gynekologi och gors inne pa sjukhusen.

ST-lakaren producerar alltsa inte "fullt" och darfor har sedan flera ar tillbaka
primarvarden fatt en sarskild utbildningsbudget for att ha rad att anstalla dem.

| fjol signalerades helt pl6tsligt anstallningsstopp fran hogre ort. Den arliga
budgeten tillater 400 ST-lakare totalt och den kvoten ar fylld med rage.

Innan nyanstallningar far géras maste antalet ned till stipulerade 400, har man fatt
besked om.

Men Christina Vestlund, som sjélv ar distriktslakare och studierektor for hela
Sjuhdradsomradet, betonar att det ar en alldeles for fyrkantig hantering av
problemet.

—Ja, den har dveranstéllningen ar ojamnt fordelad. Den finns till exempel i
Goteborg, medan vi har underskott pa flera hall.

2010 hade Must-omradet (Mark, Ulricehamn, Tranemo och Svenljunga) 10 ST-
lakare igang, men nu finns bara fyra i tjanst. Det ar alldeles for lite for att klara
behovet.

Utover att tre lakare satts i ko for att fa borja sina tjanster, har hon dven asett hur
ldkare valt bort att specialisera sig till distriktslakare och inlett annan ST-utbildning
istallet.

— Jag trodde kanske att vi som har bemanningsproblem kunde komma fére i den
har kon, men sa verkar det inte vara, sager Vestlund bekymrat.

Primarvardsdirektor Marie-Louise Gefwert har inte haft kinnedom om
anstallningsstoppet.

— Nej, och jag ar forvanad att jag inte hort nagot. Léaget pa vardcentralerna ar
oerhort besvarande.



— Man far ha respekt for vad som finns i en budget, men detta maste kunna hanteras
smidigare, tillagger hon.
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