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Reglemente for pensionsirsrad - knutna £ hilso- och
sjukvirdsnimnderna i Vistra Gotalandsregionen.

Syfte

Ridet ér ett organ for 6verliggningar, samrdd och 6msesidig information mellan
foretrédare for pensionarsorganisationerna och hélso- och sjukvirdsnimnden.

Verksamhetsomrédet skall vara det som hilso- och sjukvardsnimnden ansvarar

for enligt faststallt reglemente. :

Det &r angelaget att radet ges tillfélle till samrdd i tidigt skede av olika
beslutsprocesser. :

Arbetsuppgifter

att forstirka inflytandet i alla fragor som giller sldre

att verka fOr att pensionsrernas frigor beaktas i nimnd, forvaltning ochi - - -
verksamheterna =

att initiera nya pensionérsfrigor i namnd och forvaltning

att vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning

att vara remissorgan i frigor som rér pensionsrer

Rﬁd_ets sammansittning

Rédet bestir av ledamoter fran hiilso- och sjukyirdsnamnden och
pensiondrsorganisationer som

— &r Oppna for alla pensionarer med betalande och individuellt anslutna
medlemmar

— tillhér en riksorganisation som #r heltickande ,

— har verksamhet inom nimndens lokala geografiska omrade och
regionorganisation i Vistra Gétaland

— & ber4ttigade till bidrag frin Vistra Gétalandsregionen

Pensionérsorganisationernas ledaméter i radet skall vara bosatta inom ndmndens
geografiska omride.

Frén hilso- och sjukvérdsnéimnden skall minst tv4 ledaméter medverka i radet,
med ersittare.

Antalet ledaméter frin pensioniirsorganisationerna bestdms med hinsyn till
antalet medlemmar inom nimndomradet. Dock hogst elva ledaméter, med -
samma antal ersittare.
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Organisation och arbetsformer
Pensionérsradet utser inom sig ordforande och vice ordférande. Ordforande bér

foretridesvis vara hilso- och sjukvardsndmndens ordforande och vice
ordforande foretridare for pensionﬁrsorganisationema.

Radet kan tillsitta en beredningsgrupp med uppgift att bereda arenden och
foresla dagordning till ridets sammantréden.

- RAadet skall sammantrida fyra gdnger per ar.’Ett av samma_ntr'a’.dena skall hallas i
anslutning till nimndens budgetbehandling.

Hilso- och sjukvérdsniimnden svarar for sekreterar- och kansliservice till radet.

Kallelse, foredragningslista och handlingar skall sindas ut till ledamdterna och -
f5r kannedom - till ersittarna, om mojligt senast sju dagar fire sammantridet.

Vid férhinder att nirvara skall ordinarie ledamot sjélv kalla sin erséttare.
Frigor, som skall behandlas pa begéran av ledambterna i radet, skall inséndas

till rddets sekreterare tvd veckor fore sammantridesdagen.

Vid ridets sammantréde skall foras protokoll som justeras av ordforanden och
ledamot frin pensiondrsorganisationerna.

Protokollsutdrag tillstilles dem som &r berbrda av protokollintagna beslut.
Fullstiindiga protokoll skall delges ledaméter och erséttare i radet samt hélso-
och sjukvardsnimndens ledaméter, samt i rddet representerade
pensionirsorganisationernas distriktsexpeditioner.

Vid behov kan rédet anlita sakkunniga frin regionen,
pensionérsorganisationerna eller olika samhillsorgan for information och
diskussion 1 sérskild friga.

Ekonomi

Sammantridesarvode och reseerséttningar och i fétekommande fall traktamente

utgér till pensiondrsorganisationernas tjénstgdérande representanter enligt
regionens normer for fértroendevalda.

Antaget av regionstyrelsen den 26 november 2002, § 301.
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Regicnstyrelsens kansli

Ti11 regionstyrelsen

Sarmvrerkanst mellan Pensi cnarsorganisaticnerna och vasta
Gotalandsregionen ‘

. Under pericden decerber 1998 - januawl 1999 har regicnstyrelsens
presidivm haft Gverliggningar ned pensionérsorganisationerna i

mnbiﬁioxxen har varit att finna former sSCL stadfsster och utveck
lar det tidigare goda samarbetet scm &gt rum mellan de tidigare .
huwudminnen och pehsion&rsorganisatime‘ma.

Huvudprincipen £6r samverkanstmerna Br

* Ett Regionalt pensionsrsrad (RPR) knutit till regionstyrelsen
* Tokala pensioniirsrad (LPR) knutna till varje hilso~ och sjuk-
vardsnamd

I bilaga 1 &terfimns férslag till bestémmelser for det regidnala
pensicnirsrédet. _

I bilaga II terfinns forslag till riktlinjer for de lokala pen-
sionsrsraden.

Under forutsittning att regionstyrelsen tillstyrker forslaget om '
elva platser i det Regionala pensionsrsradet har pensiondrsorga-
nisationerna enats om att fordela dessa platser pa foljande

satt:

* PRO - Pensiocndrernas Riksorganisation 5 platser
* SPF - Sveriges Pensionirsforbund 3"

* SKPF - Sveriges Kommumalpensiondrers riksfodomd 17

*x RPG ~ Pensiondrernas Gemenskapsgrupper 17

« SERF - Sveriges Pensiondrers riksfériund 1

Fran regionstyrelsen foreslas tva ledambter ingd i rédet.

pensionirsorganisationerna ém foreslas inga i pensionfirsraden
ar de sam socialdepartenentet samverkar mest pa central piva,

Sammuanfattningsvis féreslAs regionstyrelsen besluta



IFR’s samansattning

IFR skall bestd av ledamSter frén hilso~ och sjukvirdsnimnden och
pensicnirsorganisationer som

- ir ppna for alla pens1onarer med betalande od1 :.ndlva.duellt
anslutna medlemmar

~ tillhdr en riksorganisation och &r rikstdckande

- har verksamhet incm nimndens lokala geografiska amrade och
regionorganisation i Vastra Gstaland

- &r berdttigad ‘till bidrag i Vastra GStalandsregionen.

- pensz.onarsorgamsatlonernas ledamter i radet skall vara bo-
satta inom nimndens geografiska cmrade.

Antal ledamter i radet bestims av den lokala hilso- och s:uk—
vardsnimnden efter samrad med pens:.onarsorgamsatlonema

Arbetsformerna faststills efter &verenskommelse me]lan namd och
pens:x.onaxsorganlsatlonen
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