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Vad #r framtidens hélso- och sjukvard?

+ | zpril 2010 basiutade halso- och sjukvards=
utskottet  Vastra Gétalandsregionen att till-
s3tla en utredning "Framtidens hélso- och
sjulcvdrd 2025 - Det goda livet med Sverig
basta hilse- och sjukvard”.

+  Syftet &r alt belysa hur Vastra Gdtaland ska
kunna starka halso- och sjukvérden urett
tydiigt invénar- och patientperspeitiv.

Utgangspunkter
Arbetet med Framtidens hélso- och sjukvérd
har tre grundliggande utgéngspunkter:

1. Hélso- ech sjukvirdens utveckiingsstrategl som
faststalides | regionfullmaktigs 2004,

2. Kvalitetsmélen | handlingspregrammet Ged Vérd
som innebdr att hilso- och sjukvérden ska vara
s3ker, patientfokuserad, kunskapsbaserad,
jAmlik, efiektiv samt ges i rétt tid.

3. De geda initistiv och insatser som redan pagér
[ Véstra Gotaland ska tas tilvara.

+  Arbetet ska leda fram til en Idéskiss fér framidens halsc-

och sjukvard | Vastra Gotaland. | juni ska den presenteras
f6r politikerna i regionfulimaktige.

+ |déskissen ska leda fram till:
+  En starid narsjukvard

+  Ens&krad virdplatstllodng

+  Ett ferbattrat omhandertagande

Faktorer som paverkar

Utvecklingen
miot framtidens
halso-och
sjukvard

Invanarnas férvintningar pa
hilso- och sjukvarden

Fokusgrupper i Uddevalla, Géteborg, Skivde och Bords.
Deltagare mellan 18 och 70 r.

Synpunkter

+Ett parsonligt bemdtande och cmhandertagande.

En empatisk hilso- och sjukvardspersonal som ser hela
ménniskan.

JElt farbatirat samarbeta och samverkan mellan personal och
sjukvardsenheter sa att diagnostik, provtagningar och
behandling kan ske smidigare och snabbare.




S3 har vi arbetat

Overgripande mal

Det goda livet med sveriges basta hilso- och sjukvard
Gemensamt ansvar for ett halsofrémjande och férebyggande arbete
God Vard - Kvalitet i virden ska genomsyra alla verksamheter.
Nérhet till hilso- och sjulcvird med ssmmanhaiina vardprocessar
Dat goda métet — ellas ansvar att varje patient alitid kommer ratt
Hog kompetens och god kunskap om orgznisationen
Samarbstar Gver granser fér patisntens basta
Forskning och utvecking
Nya metoder omsaits | den praktiska halse- och sjukvéarden
Bamns och ungas hilsa stér| fokus

Strategiska omraden

HALSA SERVICE

| VARDKVALITET INFLYTANDE

Strategiska omradet = HALSA

Bibehdllen ech &tervunnen hélsa

Halsofrémjande forhalningssatt

+ Individen stottas i att
ta ensver fér sin halsa

Strategiska omradet SERVIEE

+ God tillginglighet

« Brabemétands

« Service utdver det forvantande

« N&jda kunder (patianter cch narstiznda)

Strategiska omradet = VARDKVALTET

Ratt tid
Patientens fokus
« Effeltiv
+ Jamiik

« Behandiingsresultat
av hogsta klass

Kompetens och kontinuitet

.




Strategiska omradet WA IANDE

* Msadskapare | egna vérdprocessen
Respettera individen

Information utifran invanarens/
patientens egna férutsattningar

Patienten &ger sin egen information
Individuella vardplan

+ Sedd ochlyssnad pd

Forstadd och farstér

Medvetna val

.

Framgangsfaktorer

Insatsomraden

Kulturresa
Kompetensf&rsérjning

Kritiska resurser

En helso-och s

néra invénaren

Halsofrémjande aitiviteter cch
sjukdomsférebyggands insatser
Delaktighet och egenvard
Valfrihet

Vérdivalitet och patientsakerhet

Matning

Stddjznds vardmiljd
Halibart ledarskap
Fokus pi FoUU

Medem informationsteknik
—eHélsa

Ersatiningsmodsiler
Precessorientering




