Vastra Gotalandsregionen
Datum: 2026-03-09

Motesanteckning

Samordningsrad kvinnosjukdomar och forlossning
Tid: 13.00-16.30
Teams

Deltagare

Pernilla Dahm Kahler, verksamhetschef gynekologi och reproduktionsmedicin SU
Anneli Falk, verksamhetschef obstetrik SU

Marten Alkmark, 6verldkare och medicinsk radgivare, obstetrik SU

Karolina Andersson, verksamhetschef, kvinnokliniken SAS

Teresia Svanvik, dverldkare och medicinsk radgivare, kvinnokliniken SAS

Linnéa Ronnstedt, dverldkare och medicinsk sakkunnig, gynekologi

Jenny Antonsson, verksamhetschef, kvinnokliniken NU-sjukvarden

Martin Berndtsson, overlakare och medicinsk radgivare, kvinnokliniken NU-sjukvarden
Marie Hufvudsson, verksamhetschef, Barn- och kvinnosjukdomar SkaS

Emelie Ottosson, processchef, kvinnokliniken Skas.

Maria Gjertsen, regionomradeschef, Regionhalsan

Anna Hagman, modrahalsovardsoverlakare och medicinsk sakkunnig, obstetrik
Asa Johansson, verksamhetschef, kvinnokliniken Halland

Christina Rydberg, 6verlakare och medicinsk radgivare, kvinnokliniken Halland

Forhinder

Lisa Granhed, enhetschef kirurgi och ortopedi Sjukhusen i Vaster
Carolina Bergerum, Regionutvecklare Koncernkontoret strategisk halso- och sjukvardsutveckling

Motespunkt

| !
1. Foregaende motesprotokoll Inga ytterligare synpunkter.

2. Tillagg till agendan -

3. Kunskapsomradet kvinnosjukdomar NPO
och forlossning Aktuellt just nu:
e Genomgang av verksamhetsplanen.
e Uppdatering av vecka 41, fosterdiagnostik
och blédningsrubbningar.
o NAG placentainsufficiens ska starta inom
kort.
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4. Kvalitetsindikatorer

5. Rapport fran dialogmote med SOR
primarvard

6. NIPT

e Ny ordforande for NPO blir
verksamhetschef fr&n Norrképing. Aven
ny representant fran Uppsala och
Stockholm.

e Kartlaggning/behovsanalys av benign
gynekologisk kirurgi da skillnaderna i
landet ar stora. Finns det synpunkter gar
det bra att kontakta Marten.

e Synpunkt kan daven lamnas till
behovsanalysen
normalforlossning/eftervard.

Obstetrik
Resultatet fran regional audit for 2026 ar klart,
presentation pa nasta mote i april.

Gynekologi

Pa forra motet diskuterades upphandling av vardavtal
gynekologi och man fick lamna synpunkter till TU infor
beslut i operativa halso- och sjukvardsnamnden.
Forberedelser pagar for en pilot att lagra gynekologiska
bilder i Viewpoint. Det finns ingen ny information
angaende upphandlingsstart for breddinférande av
ultraljud eller hur det kommer se ut.

Koncernkontoret har fatt i uppdrag att tillsammans med
samordningsrad ta fram forslag pa vilka medicinska
kvalitetsindikatorer som ska redovisas fran 2027 och
framat. Indikatorerna ska sedan revideras arligen i dialog
med regional vardanalys. | uppdraget ingar dven
inventering av befintliga indikatorer. Dialog. For mer
detaljer och vilka indikatorer som samordningsradet
onskar ha med finns i Sharepoint.

Pernilla rapporterar fran dialogmoéte samordningsrad
primarvard dar bade privata och offentliga vardcentraler
fran hela regionen deltog. Man diskuterade bl.a
gynekologiska fragor som gransdragningar i RMR och hur
arbete ska goras regionalt samt att de dnskade att man
kom till deras utbildningsdagar och forelaser.

Fortsatt dialog kring inforandet av NIPT i hela
regionen. Lovisa Lovmar, Verksamhetschef klinisk
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https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-rs-samordningsrad-for-kvinnosjukdomar-och-forlossningar/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B62599D5C-677C-4FB7-BC66-33C5E3BEF804%7D&file=2026-03-09%20Bilaga%20Svar%20Uppdrag%20medicinska%20kvalitetsindikatorer%20SOR%20kvinnosjukdomar%20och%20f%C3%B6rlossning.docx&action=default&mobileredirect=true

7. Information sammanhallen vardkedja

8. Tillganglighet och produktion

9. Aktuellt i verksamheten inkl allvarliga
avvikelser

genetik, besdoker mote for information och dialog
kring hur man kan ga vidare i en ev upphandling.
Det finns tre alternativ

1. Egen uppsattning av analys i VGR

2. Upphandling av lab-tjanst

3. Upphandling av lab-tjanst med samtidig

planering for egen uppsattning

Dialog. Samordningsradet enas om att
verksamhetscheferna traffas pa ett separat mote
for vidare dialog och kontaktar Lovisa inom kort
med besked.

Maria informerar fran sammanhallen vardkedja for
gravida med forlossningsradsla och/eller annan sarbarhet.
2023 startades pa uppdrag av OSN ett arbete med syfte
att ta fram en modell f6r en sammanhallen vardkedja i
VGR. En modell togs fram och uppdraget att driva
pilotprojektet gick till Regionhalsan. 2024 beslutade
Regionfullmaktige att projektet skulle bli permanent.
Varen 2025 beslutades att infora en regional modell dar
utféraren ar Regionhalsan. Nasta steg ar att ta fram en
modell som kan breddinforas i hela VGR, ett arbete som
kraver nya l6sningar och andra arbetssatt an de som
anvants i goteborgsomradet med implementering varen
2027.

Punkten flyttas till ndsta mote

Dialog kring allvarliga handelser.

SU, obstetrik:

Arbetet har paborjats nar det géller anldggande av
forbindelsehallen mellan nya vardbyggnaden och
befintligt KK-hus vilket innebér bl.a minskade antal BB-
platser. Man har fint samarbete i regionen dar SU har fatt
hjalp med planerade snitt och induktioner. Avstamning
sker pa daglig bas och med chefer 1 gang/vecka.
NU-sjukvarden:

Fortsatt lakarbrist, vilket resulterat bl.a i kompetensbrist
ffa inom benign gynekologi. | dvrigt ar allt ok.

Skas:
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10. En barnmorska per fédande,
punktmatning

11. Sommar 2025 inkl regional
arbetsgrupp

Just nu pagar mycket forberedelse infor flytten av
gynavdelningen till BB-avdelningen som sker den 24 mars.
| 6vrigt ar det ganska lugnt.

Halland:

Det &r ganska bra just nu, |dga férlossningstal. Aven har
har man lakarbrist, man arbetar mycket med att
omfordela resurser.

SAS:

Ny lakarchef och tva nya VEC:ar. Det ar lite lugnare
avseende sammanslagningen BB/Neo.

SU, gynekologi och reproduktionsmedicin:

Man har inget speciellt att rapportera. Paminnelse att om
det finns patientfall som behdver goras pa SU ar man
tacksam om man kan fora dialog kring det innan patienten
flyttas Over. Bra fraga att diskutera i GiV.

Regionhdlsan:

Fran Barnmorskemottagningarna finns inget sarskilt att
rapportera. Pa tidigare moten har det lyfts
arbetsmiljoproblem pa Masthuggets gynekologi och
obstetrikmottagning och man invantar nu pa resultat av
en extern kartlaggning. Verksamheten har vakanser pa
obstetriksidan och arbetar for ndarvarande med att se éver
medicinska prioriteringar for att sakerstalla fortsatt
patientsakerhet. Under de senaste veckorna har ett par
lakare sagt upp sig, vilket ytterligare paverkar
bemanningssituationen inom gynekologin framat. Med
anledning av detta har verksamhetschef pa SU samt
verksamhetschef for Sjukhusen i Vaster kontaktats, da
verksamheten kommer att behdva stéd for att hantera
den uppkomna situationen.

Vi ar alagda att gora punktmatning dven 2026 och att den
utférs pa samma satt som tidigare matningar. SU lamnar
forslag pa datum nar de kan goras — vecka 18 och 19 samt
vecka 45 och 46. Dialog kring hur analys av resultatet ska
goras. Anneli kontaktar Carolina Bergerum for att hora om
det finns mojlighet att fa hjalp fran Koncernkontoret.

Produktionsdirektéren i VGR har gett i uppdrag att starta
en regional styrgrupp som ska sakerstalla
forlossningsvarden i VGR under sommarperioden 2026
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12. Motestider hosten 2026

13. Ovriga fragor

genom forbattrad resurssattning och utveckling av
arbetssatt jamfort med sommarperioden 2025. Man har
haft ett forsta méte med arbetsgruppen. En forsta atgard
ar att det har gatt ut en enkat till alla forvaltningar for att
kartldgga hur sommarplanering har sett ut tidigare ar.
Man vantar pa sammanstallning.

SU, obstetrik:

Sommarplanering pagar

NU-sjukvdrden

Fler ansdkningar om foraldraledigheter jamfort med forra
aret. Man har ansékt om bemanningsforetag bade for
barnmorskor och lakare, man har fatt nagra avrop fran
bada professionerna. Tre semesterperioder.

Skas:

Semesterplanering pagar. Dialog med medarbetarna for
att undvika ledighet den mest sarbara perioden. Man
kommer ha tre semesterperioder. Man ser en
resursforstarkning i och med att gyn flyttar in pa BB.
Lakarschemat ar tight.

Halland:

Semesterplanering pagar. Man kanner att det kommer bli
lite tuffare sommar i ar jamfort med tidigare da manga
barnmorskor har slutat. Lakarbrist speciellt i Halmstad.
Man har bemanningsldkare pa gang. Gynenheterna
vaxelstanger.

SAS:

Semesterplanering pagar. Man har tittat pa att ha tre
semesterperioder men det har vackt manga reaktioner.
Manga har ansokt om foraldraledighet.

Regionhdlsan:

Semesterplanering pagar.

SU, gynekologi och reproduktionsmedicin:

Samordnar med obstetriken. Tumorkirurgin ar kvar.
Reproduktionsmedicin stanger en kortare period an
tidigare, tva veckor.

Dialog kring forslagna motestider for hosten 2026. Kallelse
kommer via Outlook.
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Nésta mote Lokal Gast
2026-01-12 T KarinBera Regi Mirre, Sreeet .
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2026-02-10 Teams Anna-WennbergFringerande
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’ KarinJuvél Ezeland 2026
2026-03-09 Teams Lovisa-Ltovmar- NPT
2026-04-22 Biblioteket, plan 2, KK SU Anna Kjellstrém, Anders Ostlund — MVO och
uppdragshandling.
2026-05-12 Teams
2026-06-02 Rallaren B
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