
 

 

Västra Götalandsregionen 
Datum: 2026-02-10 
 
Mötesanteckning 

 

Samordningsråd kvinnosjukdomar och förlossning 
Tid: 13.00-16.30 
Teams 
 

Deltagare 
Pernilla Dahm Kähler, Verksamhetschef Gynekologi och reproduktionsmedicin SU 
Anneli Falk, Verksamhetschef Obstetrik SU 
Karolina Andersson, Verksamhetschef, Kvinnokliniken SÄS 
Linnéa Rönnstedt, Överläkare och medicinsk rådgivare, Kvinnokliniken SÄS 
Jenny Antonsson, Verksamhetschef, Kvinnokliniken NU-sjukvården 
Martin Berndtsson, Överläkare och medicinsk rådgivare, Kvinnokliniken NU-sjukvården 
Marie Hufvudsson, Verksamhetschef, Barn- och kvinnosjukdomar SkaS 
Maria Gjertsen, Regionområdeschef, Regionhälsan 
Anna Hagman, Mödrahälsovårdsöverläkare och medicinsk rådgivare, Regionhälsan 
Åsa Johansson, verksamhetschef, Kvinnokliniken Halland 
Christina Rydberg, Läkare och medicinsk rådgivare, Kvinnokliniken Halland 
Lisa Granhed, Enhetschef kirurgi och ortopedi Sjukhusen i Väster 
Carolina Bergerum, Regionutvecklare Koncernkontoret strategisk hälso- och sjukvårdsutveckling 
 

Förhinder 
Mårten Alkmark, Överläkare och medicinsk rådgivare, Obstetrik SU 
Teresia Svanvik, Överläkare och medicinsk rådgivare, Kvinnokliniken SÄS 
Emelie Ottosson, Processchef, Kvinnokliniken SkaS.  
 
 

Mötespunkt  

1. Föregående mötesprotokoll Inga ytterligare synpunkter.  

2. Tillägg till agendan - 

3. Västsvenska gyn Pernilla påminner om Västsvenska gyn som är den 22 april 
kl 13-17.45 på Medicinareberget.  

4. Regionala uppdrag Dialog kring uppdragsbeskrivning samt finansiering av 
uppdraget som medicinsk sakkunnig rådgivare obstetrik 
och gynekologi samt regional amningsrådgivare, ett 



 

 

uppdrag som omfattar 20 %. Då man in nuläget inte har 
någon information kring hur uppdraget ska finansieras 
enas Samordningsrådet att ombuden finansieras av 
verksamheten man tillhör och att kostnaden sedan 
fördelas på förvaltningarna. Uppdragsbeskrivningen till 
medicinsk sakkunnig rådgivare finns i Sharepoint.  

5. Kunskapsområdet kvinnosjukdomar 
och förlossning 

NPO:  
- 
 
Obstetrik:  
Sjukskrivningsmallen för flerbörd är klar och publiceras 
idag. Denna mall är en pilot och fungerar den väl kan man 
skriva fler mallar.  
PÅ SFOG:s verksamhetschefsmöte lyfte man den 
nationella planen för förlossningsvården 2026–2032.  
 
Gynekologi:  
Det finns ännu inget besked från medicinsk redaktion 
avseende bl.a ultraljudsbildlagring för gynekologiska 
ultraljud.  
 
Kvalitetsindikatorer gyn/obst:  
En arbetsgrupp Koncernkontoret har fått i uppdrag att i 
samråd med samordningsrådet att ta fram förslag på vilka 
medicinska kvalitetsindikatorer som ska redovisas från 
2027 och framåt. Indikatorerna ska sedan revideras 
årligen. Nu önskar man hjälp med att prioritera vilka 
indikatorer man ska mäta (3 från obstetrik och 3 från 
gynekologi). Svar till Carolina senast den 6 mars.  

6. Upphandling gynekologi Malin Lasu Sundborn och Lisbeth Mensas besöker 
mötet för information och dialog kring processen 
vid upphandling av vårdavtal gynekologi.  
VGR har en tydlig riktning/policy vad det gäller 
upphandlingar och s.k dubbla flöden. Idag måste 
avtalen möjliggöra avrop från sjukhus-
förvaltningarna och samtidigt vara öppet för 
remisser från primärvård. Patientansvaret går 
över till vårdgivarens bedömningsbesök och ev 
efterföljande behandling/operation. Dialog.  

https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-rs-samordningsrad-for-kvinnosjukdomar-och-forlossningar/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B9117DE1D-A9BB-4A04-B776-AD9AF5B4548F%7D&file=2026%20Uppdragsbeskrivning%20medicinskt%20sakkunnig%20-%20FINAL.docx&action=default&mobileredirect=true


 

 

VGR känner en oro att externa leverantörer tar 
beslut även till operation och man önskar 
bestämt att ansvaret ligger på sjukhus 
förvaltningarna, det kommer påverka jourer, 
utbildning, bemanning mm.  

7. Triagerande självbesöksmottagning Anne Wennberg besöker mötet för information och dialog 
kring triagerande självbesöksmottagning som man har 
drivit inom neurologen i några år. Bakgrunden till 
projektet är att antalet försenaste återbesök till läkare har 
mer än fördubblats sedan 2021. För att kunna möta de 
ökade behoven ville man med detta prioritera rätt 
patienter, spara tid och säkrare vård. Själva processen går 
till så att man skickar ut et formulär via 1177 till patienter 
vars besök är försenat. När patienten har svarat så förs 
frågorna och svaren in i patientens journal. Beroende vad 
patienten svarar kommer svaren antingen bedömas av 
läkare eller sjuksköterska. Utefter den bedömningen 
prioriteras patienten i Elvis. Anledningen till dagens besök 
är om denna typ av triagerande självbesöksmottagning 
skulle passa någon av kvinnosjukvårdens patientgrupper. 
Dialog.  

8. Nyheter från Koncernkontoret Nyheter och information från Koncernkontoret 
finns att läsa i Sharepoint.  

9. Fortsatt arbete kring ”En barnmorska 
per födande i aktiv fas” 

Anneli har haft möte med Magnus Kronvall, 
Carolina Bergerum och Annette Sandell för att få 
klarhet i vad nästa steg är och vad som förväntas. 
Projektet tog slut 2025 men man förväntar sig att 
mätningar görs även 2026 (vår och höst). 
Samordningsrådet enas om att man på separata 
möten får planera hur man tar sig igenom 
mätningarna 2026 och vilka redskap som ska 
användas framåt.   

10. Valbar VFU T12, återkoppling Pernilla påminner om att man ska höra av sig om 
det finns intresse att ha studenter under deras 
VFU.  

11. Aktuellt i verksamheten inkl allvarliga 
avvikelser 

SÄS:  

https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-rs-samordningsrad-for-kvinnosjukdomar-och-forlossningar/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B7248BC71-229B-4458-A8E6-19A6DE433A64%7D&file=2026-02-10%20Bilaga%20Information%20och%20uppdrag%20SOR%20kvinnosjukdomar%20och%20f%C3%B6rlossning%20vecka%206%202026.docx&action=default&mobileredirect=true


 

 

Man har en ny läkarchef som kommer ingå i 
Samordningsrådet. Den 15 januari slog man ihop 
BB/neo.  
 
SU, obstetrik:  
Påminner om att under 10 veckor från den 2 
mars kommer man ha färre BB-rum pga att man 
då dockar an förbindelsehall mellan nya 
vårdbyggnaden och KK-huset. Fler patienter 
kommer få dela rum, partner kan inte stanna i 
alla fall. Dialog pågår mellan 
verksamhetscheferna om/i vilken utsträckning 
man kan hjälpa till med planerade 
snitt/induktioner 
 
SkaS:  
Vecka 13 slås gyn-avdelning ihop med BB vilket 
kommer vara en omställningsperiod.  
 
Regionhälsan:  
Arbete pågår med att vidareutveckla 
eftervårdsplanerna. De har endast använts inom 
Göteborgsområdet men ska nu spridas i hela 
regionen.  
 
NÄL: 
Från och den 1 mars kommer Martin lämna sitt 
uppdrag som läkarchef, han kommer arbeta kvar 
som VÖL.  

12. NIPT Arbetet med införandet av NIPT till alla har 
pågått i många år. Samordningsrådet har gjort en 
grundlig kartläggning avd det innebär för 
verksamheterna; arbetssätt, resurser, 
utbildningsbehov mm.  
Då NIPT är en genetisk testning har klinisk genetik 
på SU blivit involverade och det är de som måste 
initiera en ev upphandling. Därför föreslår SU att 
klinisk genetik startar en upphandling av extern 
aktör. Dialog. Samordningsrådet enas om att 
Anna kontaktar koncernkontoret då man saknar 



 

 

både pris och resurser innan en upphandling kan 
starta.  

13. Sommar 2026 SU, Gynekologi och reproduktionsmedicin:  
Inget att rapportera. Man kommer jobba med att 
abortverksamheten flyttar från Östra till 
Sahlgrenska 
 
SU, Obstetrik: 
Arbetet med att gå igenom alla rutiner har 
påbörjats. Allt är inte på plats men man tror man 
har en bättre situation än förra sommaren.  
 
NU-sjukvården: 
Planering pågår. Semesterperioden planeras från 
1 juni till 31 augusti. Avropat bemanningsläkare 
och förlösande bemanningsbarnmorskor.  
 
SÄS 
Planering pågår. Sommaren är alltid utmanande 
men i år har man något förbättrad situation på 
barnmorskesidan än föregående år. Man ser över 
vilka åtgärder som kan vidtas för att förbättra 
situationen i år.  
 
Regionhälsan 
Planering pågår. Frågan kommer ställas till alla 
medarbetare om att arbeta inom förlossningen 
under sommaren och man är tacksam om frågan 
kommer från Regionhälsan.  
 
Halland:  
Man har fått besked om beviljad ersättning (köpa 
semester och enskilda pass). Man har inte fått 
beviljat bemanningsföretag. En oro finns på 
läkarsidan där man får använda 
bemanningsföretag.  
 
Anna-Karin Juwél-Egeland, Monica Hjelmgren och 
Ulrik Andersson besöker mötet för information 
och dialog kring ett uppdrag man fått från 
produktionschefen i VGR att säkerställa 



 

 

 

 

förlossningsvården i VGR under sommarperioden 
2026 genom förbättrad resurssättning och 
utveckling av arbetssätt jämfört med 
sommarperioden 2025.   
Nästa steg är få in representanter från varje 
förvaltning.  

14. Övriga frågor - 

Nästa möte Lokal Gäst 

2026-01-12 Teams Karin Berg, Regionutvecklare, återkoppling 
utökat och likvärdigt stöd för barn och familjer 
i utsatta situationer.  
Verena Sengpiel Information om valbar VFU 
på termin 12.  

2026-02-10 Teams Anna Wennberg, Triagerande 
självbesöksmottagning 
Malin Lasu Sundborg/Lisbeth Mensas, 
Upphandling gynekologi.  
Anna-Karin Juvél Egeland, sommar 2026 

2026-03-10 Teams  

2026-04-22 Biblioteket, plan 2, KK SU  

2026-05-12 Teams  

2026-06-02 Rallaren B  


