Vastra Gotalandsregionen

Datum: 2021-12-01

Motesanteckning Godkand fran 2021-12-22

Samordningsrad neurologi

Tid: KI. 09.00-12.00
Plats: Digitalt mote

Deltagare

Mikael Edsbagge (ME), ordférande
Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU)
Asa Fors (AF), koordinator/sekreterare
Koncernkontoret

Verksamhetschefer

Gunnar Helgesson (GH)

Soédra Alvsborgs Sjukhus (SAS)

Peter Puhimann (PP)

NU-sjukvarden

Asa Lundgren Nilsson (ALN) — deltog del av métet
Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU)
Ulrika Jonsson Milusic (UJM)
Sjukhusen i Vaster (SV)

Jonna Sandh (JS) — deltog del av métet
Skaraborgs Sjukhus (SkaS)

Adjungerade

Ulla Séderberg (US) — deltog ej

Sodra Alvsborgs Sjukhus (SAS)

Helena Ogink (HO) — deltog ej

Koordinator RPO Nervsystemets sjukdomar

Ovriga deltagare
Pkt 7. Levi Siljemyr, enhet produktionsstyrning och képt vard, Koncernkontoret GAST

Motespunkt Anteckning Ansvarig
1. Dagordning Radet enas om: Dagordning godkanns ME
— For godkinnande enl. utskickat forslag.
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Motesanteckning
foregaende mote 2021-
11-08

— For godkdnnande

Aktuell
vardplatssituation

neurologin VGR
— Dialog

Radet enas om: Métesanteckning fran féregdende
mote godkanns enl. utskickat.

Motet gar laget runt och redogor for status inom
respektive forvaltning.

NU-sjukvarden

Peter Puhlmann beréattar att sedan i varas finns 8
vardplatser inom neurologin. Har dven subakuta
MR-tider for att snabba pa flodet sa att endast
patienter med behov av inlaggnings skrivs in pa
vardplatserna. Inom neurologin ser det idag
ganska bra ut vad galler att halla vardgarantin for
forsta besok, men det ar inom aterbesok som det
finns risk for kobildning.

Vi har i dagslaget 23 Strokevardplatser.

De 8 vardplatserna inom neurologin har varit
lagom, men det gar trogt med rekrytering och
darfor kommer vi efter arsskiftet troligtvis behova
ga over till att ha 25 platser totalt for Stroke och
neurologi tillsammans. Det kommer innebara att
sjukskoterskor specialiserade pa neurologi
respektive Stroke vid behov dven kan behoéva ta
hand om patienter vars diagnos de inte ar
specialiserade inom. Verksamheten har ett behov
av att kunna ha den flexibiliteten, men det marks
en viss oro bland vardpersonalen.

Overlag inom NU-sjukvarden finner man det svart
att rekrytera sarskilt sjukskoterskor. Det gor att
flera avdelningar behovt dra ner pa vardplatser,
t.ex. ar allmanmedicinska platser en trang sektor.
Man jobbar en del med sub-akuta platser.

SuU

Vi har nu 16 vardplatser inom neurologin, varav 2
EMU. 21 Strokeplatser och 4 Stroke/rehab-platser.
Pa rehab pa Hogsbo finns 17 platser, planeras for
fler. Neurokirurgin har 3 intermediarvardsplatser
(NIMA), 3 platser for uppvakning, postoperativa
platser, 21 vardplatser (neddragna till 16 just nu)
och 10 vardplatser pa ryggmargsskadeenheten.
Alla platser namnda &r 6ppna for tillfallet.
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SU tar omhand hela VGRs och dven norra Hallands
behov inom akut-strokevarden nar trombektomi
ska utforas. Ett problem &r att patienter inte alltid
kan skickas tillbaka till hemsjukhus nar de ar
fardigbehandlade pa SU, vilket vanligtvis sker efter
ett dygn.

Vad galler rekrytering, sa upplevs det svarast att
rekrytera vardpersonal till Stroke och
neurokirurgen. Inom neurologin ser det bra ut just
nu, men Asa Lundgren Nilsson lyfter att den stora
utmaningen framover gallande rekrytering inom
neurologin troligtvis blir underskoterskor. Vi ar
beroende av att ha kompetenta och erfarna
underskoterskor som kan stotta upp framst nya
sjukskoterskor.

Sjukhusen i Vaster

Ulrika Jonsson Milusic berattar att pa Kungalvs
sjukhus finns en avdelning fér Stroke/MAVA, dar
finns 28 vardplatser nar helt bemannat, men har
fatt ga ner till 24 och det ar ofta 6verbelagt.
Mycket tuff bemanningssituation framst pa
sjukskoterske-sidan. Det ar ofta andra patienter,
t.ex. inom ortopedi skrivs in pa vissa av dessa
platser da det ar fullt pa andra avdelningar. Vi
forsoker rekrytera sjukskoterskor och leta hos
bemanningsforetag, men har svart att fa nagon
utdelning. Aven nyrekrytering av underskéterskor
gar trogt, ofta haller inte sokande kandidater
mattet.

Pa Alingsas lasarett finns 15 vardplatser inom
Stroke. Stroke-patienter hamnar oftast pa ratt
avdelning och inom Sjukhusen i Vaster har vi ett
mycket valfungerande Stroke-rehabteam for
hemgang vilket férenklar utskrivningar fran
sjukhuset.

Vi har bekymmer med vardplatslaget pa Sjukhusen
i Vaster 6verlag, det &r manga platser pa olika
avdelningar som inte kan hallas 6ppna pga.
personalbrist. Akuten har haft ett hogt tryck under
en langre tid nu.

Ska$s
Jonna Sandh berattar att man pa SkaS gjort en
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ganska stor vardplatsférandring, neurologin och
rehab slogs ihop och Jonna fick i uppdrag att
Oppna en intermediarvardsavdelning, &n sa lange
har 14 platser 6ppnats dar. Det finns i nuldget 21
platser pa Stroke/rehab och det ar val fungerande.
Efter jul och nyar gar ganska mycket rorelse pa
sjukskoterske-sidan, rekrytering for att tacka upp
for de sjukskoterskor som ska gora annat ett tag
pagar. Det finns en viss oro for att detta kommer
paverka kapacitetsnivan, vi koper redan ett antal
nybesok och kommer fortsatta med det.
Lungmedicin och neurologi har blivit en ny
organisatorisk enhet med 21 vardplatser, ser
ganska bra ut med bemanningen men lite svart att
klustra mellan de tva specialiteterna — vi maste fa
ronden att fungera béattre och ett arbete pa
chefsniva pagar kring detta.

Pa SkaS overlag saknas 21 vardplatser just nu. Det
ar ett stort inflode till akuten fran primarvarden.
Vi jobbar utifran en 4-stegsmodell fér
overbelaggningar.

SAS

Vi har 8 vardplatser for neurologin, fungerar bra
och har full bemanning. Inom Stroke finns 12
vardplatser, vi hade 16-18 for ett ar sedan men da
det fanns inte tillrackligt manga sjukskoterskor. Vi
har dock klarat oss relativt bra med 12 platser
ganska lange, med vissa overbeldaggningar ibland.
Inom rehab finns 16 vardplatser, vore dnskvart att
rekrytera nagon ytterligare fysioterapeut och
arbetsterapeut.

Den trénga sektorn pa SAS inom vért
verksamhetsomrade ar specialister inom
neurologin, svart att lyckas rekrytera fler
neurologer. Vi behover 6ka pa kapaciteten inom
Oppenvarden for forstabesdk inom neurologin,
marker t.ex. att Parkinson-patienter inte kommer
in dar de behover.

P3 SAS pagéar en omorganisering, tanken ar att sl3
ihop palliativ vard med verksamhetsomradet dar
neurologin ingar. Pa medicinavdelningen ar det
svart att halla alla platser 6ppna vilket kan spilla
Over pa andra avdelningar.
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Tre typer av tjanster for
lakare som inte
paborjat AT som
erbjuds pa SU

— Information

Ordnat inforande
Mayzent
— Information

Motet for en kort dialog om olika mojliga |6sningar
for de olika utmaningar som lyfts fran de olika
forvaltningarna. Ett alternativ som de enskilda
verksamheterna kan fundera pa ar huruvida det
skulle kunna vara aktuellt med utokade 6ppettider
(t.ex. vissa kvallar/helger) for att 6ka pa
kapaciteten for vardbesok.

Radet enas om: Tack f6ér information och bra
dialog. Gunnar Helgesson far i uppdrag att se dver
vilka mojligheter som finns inom ramen for
kokortningsinsatser, t.ex. vad som galler kring
kop/salj av produktion mellan férvaltningarna, och
mojlighet att soka centrala tillganglighetsmedel.

Radet enas om: Punkten avhandlas inte pa motet
pa grund av tidsbrist. Asa Fors far i uppdrag att ta
fram en separat tid inom de narmsta veckorna
(utanfor ordinarie radsmotestid) som de i radet
som dr intresserade att ta del av informationen
kan ansluta till.

Mikael Edsbagge informerar att Halso- och
sjukvardsstyrelsen i november, inom ramen for
ordnat inférande etapp 3 2021, pa Program- och
Prioriteringsradet godkant prioritering av
lakemedelsbehandlingar med Mayzent.
Prioritering for ordnat inférande med
regiongemensam introduktionsfinansiering under
tva ar, tom. december 2023.

Mayzent anvands for behandling av
sekundarprogressiv MS med aktiv sjukdom nar
behandling med Rituximab inte ar lamplig.

Mayzent ar avsevart dyrare dn Rituximab. Mikael
informerar att inom SU har man annu inte
paborjat nagon behandling med Mayzent. Viktigt
att understryka att lakemedelsbehandling med
Mayzent ar aktuellt endast nar behandling med
Rituximab inte ar lamplig.

Radet enas om: Tack fér informationen. Mikael
kommer efter motet skicka ut kompletterande
information kring beslutet for den som vill lasa
mer.
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6. Utveckling av

neurologin i VGR
- Information/dialog

| rapporten Utveckling av neurologin i VGR, som
samordningsrad neurologi levererade som svar pa
uppdraget fran koncernledning hélso- och
sjukvard att ta fram forslag till utvecklingsatgarder
for neurologin i VGR, framholl samordningsradet
att:

- For att forbattra den neurologiska varden i VGR
och astadkomma en jamlikare vard kravs en 6kad
funktionell samordning mellan neuro-
verksamheterna i regionen som med fordel kan
utga fran samordningsrad neurologi.

- For att samordningsradet ska kunna driva
utveckling framat kravs att samordningsradets
mandat ses dver och forstarks.

- Det finns ett behov av utokade ”stabsresurser”
for att samordningsradet ska kunna driva utvecklig
i den omfattning och takt som 6nskas. T.ex.
projektledarkompetens och data- och analysstod.

Radet enas om:

Efter dialog ar radet 6verens om att:

- | nulaget ser samordningsradet inte ett direkt
behov att fa ett forstarkt mandat for att
genomfora de utvecklingsaktiviteter som
planerats. En viktig komponent ar att
samordningsradet behover ha mandatet att vid
behov, och efter 6verenskommelse, kunna
omfordela vissa uppgifter mellan férvaltningarna
(t.ex. att kunna skicka patienter for
undersokning/behandling mellan VGRs egna
sjukhusforvaltningar), men samordningsradets
tolkning ar att vi redan har det mandatet utifran
verksamhetschefernas samlade mandat.
Forslagsvis kan mandatfragan hallas levande
genom kontinuerlig diskussion i samordningsradet
som vid behov kan lyftas till koncernledning halso-
och sjukvard via dialog med den utpekade
kontaktpersonen.

- Behovet av stabsresurser kvarstar, men
samordningsradet ska underséka majligheten att
inratta ett gemensamt regionalt konto for att
finansiera detta. Pengarna skulle kunna tas fran
ordinarie verksamhetsbudgetar utifran nagon typ
av fordelningsnyckel, men det ar dven angelaget
att se 6ver om det finns nagon annan typ av
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Enhet
produktionsstyrning
och kopt vard -

presentation
— Information/dialog

finansiering att soka som kan inga i den
gemensamma utvecklingspotten.

Asa Fors far i uppdrag att tillsammans med
ordféranden sammanstalla ett inspel till
koncernledning hélso- och sjukvard utifran dagens
diskussion.

Levi Siljemyr, enhetschef produktionsstyrning och
kopt vard pa Koncernkontoret, ger en
presentation om enhetens uppdrag och
ansvarsomraden.

Enheten ar en del av Koncernstab bestallning och
produktionsstyrning. Staben har ett ansvar for
tillganglighet inom halso- och sjukvard, och leder
bl.a. arbetet med Regional Sarskild
Tillganglighetsledning (RSTL), som &r en temporar
grupp utifran vilken hanteringen av det uppdamda
vardbehovet till féljd av pandemin leds och
samordnas.

Vad géller produktionsstyrningsfragor (t.ex. flytt
av volymer mellan olika sjukhus) sa ligger dessa
regionalt inom ramen for den Operativa
styrgruppen for tillgdnglighet och produktion, dar
samtliga forvaltningar finns representerade. Vid
overkapacitet kan verksamhetschefer sjdlva
kontakta sin representant i gruppen som kan
understka om det finns behov inom en annan
forvaltning/klinik i syfte att intern ledig kapacitet
ska kunna nyttjas.

Det finns ett beslut fran Regionstyrelsen fran 2019
(Dnr RS 2019-05614) géllande regler om
ekonomisk ersattning vid flytt av vard mellan
sjukhus.

Inom enhet produktionsstyrning och koépt vard
ligger b.la. Vardgarantiservice, en tjanst som ska
underlatta for patienter i VGR att fa tillgang till
behandling inom ramen for
vardgarantin/medicinskt maldatum hos en
vardgivare som har kapacitet att ta emot
patienten snarast mojligt. Enheten arbetar dven
med olika tillganglighetsavtal och avtal med
privata vardgivare.

GOTALANDSREGIONEN

Yﬂ VASTRA
v

ALN/JS



8. Deltagare
samordningsrad
neurologi — adjungering
vid forhinder ordinarie

deltagare
— Dialog

9. Né&sta mote 17 dec

2021
— Dialog

Nastkommande moéten

Radet enas om: Tack for informationen.
Kompletterande material efter den dialog som
forts under motet kommer att skickas via Asa Fors
till samordningsradet.

| samordningsradet finns en, av sin
forvaltningschef utsedd, ordinarie deltagare i
samordningsradet fran samtliga
sjukhusforvaltningar i VGR. Dartill finns ett antal
adjungerade deltagare som ar kallade till samtliga
moten.

Ordféranden for radet lyfter fragan om hur radet
ser pa mojligheten for de ordinarie deltagarna att
adjungera en ersattare vid de motestillfallen den
ordinarie deltagaren sjalva inte kan delta. Och
skulle da den adjungerade kunna delta utifran
tilldelat mandat som utgar fran den roll man hari
sin hemmaforvaltning?

Dialog foljer.

Radet enas om: Radet tackar for en bra dialog om
fragan, men later ev. stéllningstagande vanta. Vid
behov kan fragan lyftas pa nytt.

Till kommande méte 17/12 har
deltagarna fran SkaS, NU-sjukvarden och
Sjukhusen i Vaster anmalt forhinder.
Utgdende fran detta sa diskuterar motet
huruvida motet ska hallas och vad som i
sa fall ska vara pa agendan.

Radet enas om: Motet 17/12 kommer
att hallas men kortas ned nagot. SU och
SAS deltar och ska da fokusera pa
utvecklingsaktiviteterna inom
strategiomrade Organisering som SAS
har huvudansvar for.

2021-12-17 KI. 09.00-12.00, Digitalt mote
2022-01-24 KI. 09.30-15.30, Bohus, Regionens Hus Goteborg
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2022-02-17 KI. 09.00-11.00, Digitalt mote

Sammankallande Sekreterare

Mikael Edsbagge Asa Fors

Sahlgrenska Universitetssjukhuset Koncernkontoret
031-3429070 070-336 38 98
Mikael.edsbagge@vgregion.se Asa.fors@vgregion.se

Fragor/arenden att folja och ta upp I6pande vid behov

- Ordnade inféranden

- Remissférfragningar RMR mm.

- Handlingsplan migran

- Tillgénglighet/koer KNF

- FVM

- Vardforlopp, PSVF

- Samarbete med RPT Epilepsi och Stroke
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