Barnrattsmocdellen

Barnets basta i hela regionen
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Barnrattsmocdlellen
Sa har funkar det!

'

Se film om barnrattsmodellen (ca 1 min)

Om inte lanken till filmen fungerar - testa att halla inne ctrl pa tangentbordet nar du klickar



https://player.vgregion.se/s/5mPJ5xbwWH85T5uT4CTMTh/3qrapV3jpWjiuAhrfWbhos

Barnratts-
modellen

Agerai
vardagen

Ho6j kunskapen

Ne

Skapa
strukturer




Barnritts- Hﬁj ku nSka pen

modellen

e Barnkonventionen - fran teori till
praktik webbaserad grundutbildning

e Underhall och utveckla din kunskap

e Vilken ytterligare kunskap behoéver
du och din verksamhet for att kdnna
trygghet och handlingskraft i
barnrattsarbetet?



https://larportalen.vgregion.se/enrol/index.php?id=75

Barnratts-
modellen

Skapa strukturer

A-S

Ett satt ar att utse barnrattsombud

Lank till utbildning barnrattsombud

Skapa systematik och struktur
tillsammans

Alla har ett ansvar!



https://larportalen.vgregion.se/course/view.php?id=2848

Barnratts-
modellen

Ageraivardagen

Genom Okad kunskap och
Strukturer blir det |attare att mota
barnet som rattighetsbarare.




Ett exempel pa hur du kan HSL

forstarktes
anvanda barnrattsmodellen 177 2026
Fokus: barn som anhériga ey

e Vilken kunskap behover jag och mina
kollegor ha for att mota kraven?

e Vilka arbetssatt och rutiner behoéver vi ha
eller férdndra pa var avdelning?

e Nu kan vi agera - nu kan vi borja ta
ansvar for barn som ar anhoriga!

Las mer om Barn som anhoriga



https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/amnesomraden/barn-som-anhoriga/

Vad kan jag som
fortroendevald gora?

Tips:

Se barnratts-

Vad kan Jag ombudet som
som chef gora? b

. Efterfrdga prévning och
analys av barnets basta
infor beslut

« Ta hansyn till barnets
basta i beslutsprocesser

Varfor?

« Skapa férutsattningar for
barnrattsombud och
medarbetare

« Sakra medarbetarnas
kunskap

« Initiera prévning och analys
av barnets basta

« Ditt beslut spelar roll for
barn och unga

« Bygger ett robust
samhalle

\Varfor?

« Skyldighet att din
verksamhet efterlever
barnkonventionen

« Det spelar roll for barn
och unga

Vad behover jag som
barnrattsombud gora?

« Stotta chefen

« Bidra till larande i den egna
verksamheten

« Stod i prévningar Tips:
o Se till att ha
« Pavisa brister stéd av din

chef

Varfor?

* Din barnrattskompetens ar
viktig fér barnrattsarbetet i
din verksamhet

« Din roll spelar roll fér barn
och unga




Las mer om Barnrattsmodellen
och Vastra Gotalandsregionens
barnrattsarbete pa var hemsida



https://www.vgregion.se/regional-utveckling/omraden/social-hallbarhet/manskliga-rattigheter/barnets-manskliga-rattigheter---barnkonventionen/
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