


Syfte — ett rimligt och tydligt
reglemente som:

Arvodesbestémmelser

Ger rimliga ersattningar for uppdragen
Ar latt att tolka

,-f?;- fértroendevalda
dstra Gétalandsregionen ‘

Ar anvandarvanligt for alla som omfattas av
regelverket

G&r att granska och ar tydligt forattest N
Kan forstas av omgivningen

Galler for alla som valjs av regionfullmaktige

Namnder som utser personer i uppdrag dar arvode utgar kan tillampa



Tillampningsomrade

Ledamadter och ersattare i RF
Fullmaktigeberedningar
Namnder och styrelser
Utskott

Revisorer

Ledamoter och lekmannarevisorer i bolag som ar hel- eller delagda av
Vastra Gotalandsregionen



Ratt till ersattning inom féljande omraden

§ 3 Arsarvode § 10 Ovriga ersattningar

§ 4 Franvaro § 11 Grunduppgifter

§ 5 Dagarvode

§ 6 Forlorad arbetsinkomst Dessutom:

§ 7 Forlorad semesterforman Bilaga 1 om regionrad

§ 8 Kostnader for barntillsyn Bilaga 2 uppdrag med ratt till

§ 9 Pensionsbestammelser arsarvode



Arsarvode

Ersatter fortroendevalda for de arbetsuppgifter som ligger i uppdraget.

Den som har arsarvode dver 7 % av grundarvodet har inte ratt till
dagarvode.
Uppdrag som tillkommer och som inte ingar i den egna namndens

omrade och dar beslut om uppdraget fattats i annat forum, till exempel
regionfullmaktige eller regionstyrelsen, medger ratt till dagarvode.



Dagarvode

Fortroendevald som inte har arsarvode eller arsarvode pa hogst 7 %
har ratt till dagarvode.

Dagarvodet utgor 2,5 % av grundarvodet (f n 68 000 kronor per
manad). 1 700 kronor per heldag och 850 kronor per halvdag. Samma
regler som idag nar det galler hel- och halvdag som bygger pa moétestid
inklusive restid for uppdraget.



FOrutsattningar for ratt till dagarvode

Sammantrade med namnd som den fortroendevalde tillhor. Vid
sammantradet ska det foras protokoll eller andra anteckningar.

For genomfort uppdrag som ar beslutat av namnden eller av namnden
utsedd beslutsdelegat.

For partigruppsmote i anslutning till sammantrade med den egna
namnden.

Obligatoriskt inkallade ersattare har ratt till dagarvode.

Vid justering av regionfullmaktiges protokoll kan dagarvode betalas ut
till justerare som inte ingar i regionfullmaktiges presidium.



Begransningar av dagarvode

Halvt dagarvode betalas ut vid deltagande i konferens, temadag,
informationsmote, kursverksamhet, studiebesok, seminarium eller
motsvarande. Helt dagarvode kan betalas ut om deltagandet kraver
forberedelsearbete.

Ingen ratt till arvode for resdag till uppdrag paféljande dag.
Endast ett helt dagarvode kan betalas ut per dag.

FOr gruppmoten som inte ingar i sasmmantrade svarar varje parti.



Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald som tar tjanstledigt for att delta i fortroendeuppdrag
har ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst om [6neavdrag gors.

Denna ratt galler inte den som har uppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid (minst 40 %). Den som ar helt eller procentuellt tjanstledig
fran sitt ordinarie arbete kan inte fa ersattning. Det ar varjegangs-

principen som galler.



Forlorad arbetsinkomst - fortsattning

Ersattning for forlorad arbetsinkomst berdknas utifran inlamnade
uppgifter om manads- eller timl6én och betalas ut per timma.

Intyg ska lamnas in vid uppdragets borjan och da forandringar av
inkomst eller byte av arbetsgivare sker. Intyg lamnas darefter in arligen.
OBS! Retroaktiv justering av ersattningar godkanns inte.

Egenforetagare som inte har nagot anstallningsforhallande ska intyga
att hen driver aktiv verksamhet som ger arbetsinkomst. Om
overskottet ar lagre an 40 % av grundarvodet for regionrad
schablonberaknas arbetsinkomsten.



Ovrigt

For arbetsloshetsersattning, sjukpenning eller foraldrapenning
motsvarar ersattningen det belopp man férlorar pa grund av
uppdraget. Forlusten ska styrkas.

Ratt till forlorad semesterforman utgar efter beslut for uppdragstagare
som har arsarvode under 40 % av heltid. Sarskild ans6kan som ar styrkt
fordras.

Ratt till kostnadsersattning for barntillsyn finns for upptagstagare med
mindre arsarvode an 40 % av heltid.

Arvodesberedningen ar pensionsmyndighet i Vastra
Gotalandsregionen.



Ovriga ersattningar

Kostnadsersattning ges for resor med kollektivtrafik, p-avgifter,
trangselskatt med mera. Kostnaden ska styrkas med kvitto.

Vastra Gotalandsregionens Rese- och maotespolicy galler samtliga
namnder och majoritetsagda bolag i Vastra Gotalandsregionen.
Ersattning betalas for resa mellan bostad och forrattningsstalle enligt
lokalt kollektivavtal. Fortroendevalda anses ha bostaden som

tjanstestalle.



Ovriga ersattningar - fortsattning

Tekniska hjalpmedel omfattas av regiongemensam hantering av teknisk
utrustning till fortroendevalda. Regelverket galler alla fortroendevalda
utan undantag.

For kostforman tillampar Vastra Gotalandsregionen ett strikt
forhallningssatt. Har maltid serverats reduceras eventuellt
traktamente. Maltider som erbjuds pa regionfullmaktiges
sammantraden formansbeskattas alltid.



Mer information
finns pa:

https://www.vgregion.se/politik

/for-fortroendevalda2/arvoden-
och-ersattningar/

For dig som fértroendevald

Har finns information och snabblankar som kan vara till nytta for dig
som ar fértroendevald politiker i Vastra Gétalandsregionen.

Sok politiska sammantraden och moteshandlingar (lank oppnas i nyit fonster)

NININ

i

Arvoden och ersattningar

Regler och rutiner

Blanketter och bestdmmelser for
arvoden, férmaner och erséttningar.

Praktisk information fér dig som &r
fortroendevald | VGR.



https://www.vgregion.se/politik/for-fortroendevalda2/arvoden-och-ersattningar/
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