Motesanteckningar samrad
manskliga rattigheter

Motesdatum: 24 mars 2026
Tid: KI. 13:00 - 16:00
Plats: Regionens Hus Goéteborg, lokal: Perrongen

Deltagande organisationer:

Antidiskrimineringsbyran Fyrbodal/Integrationsforum mot rasism
Antidiskrimineringsbyran Vast

Goteborgs Stadsmission

Kvinnofolkhdgskolans stédférening

Personligt ombud Bracke diakoni

Rosengrenska Stiftelsen

Svenska Muslimer for Fred och Rattvisa Region Vast

Svenska Rdda Korset

#utanskyddsnat

Forhindrade organisationer:
Integrationsnatverk Goéteborg
RFSU Goéteborg

MAN for jamstalldhet Géteborg

Ovriga deltagare:

Malin Carlsson (V), ordférande beredningen for manskliga rattigheter
Anne-Marie Ekstrém (L), vice ordférande beredningen for manskliga
rattigheter

Emma Broberg, regionutvecklare, hallbarhetsavdelningen, VGR

Asa Rydin Svenberg, regionutvecklare, Monica Emanuelsson, strateg
och Erik Brindbergs, assistent, avdelning samhallsanalys VGR (punkt
5)

Camilla Salén, regionutvecklare, hallbarhetsavdelningen VGR (punkt 6)
Kajsa Sdderblom, digitaliseringsstrateg, koncernstab digitalisering VGR
(punkt 6)
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Samrdd méanskliga rattigheter 2026-03-24 Sida 2

Charlotta Sundin-Andersson, regionutvecklare, Kunskapsstdd Psykisk
Halsa, VGR (punkt 7)

Dagordning 2026-03-24

1. Vilkomna och presentationsrunda!

Motets ordférande Malin Carlsson hdlsade alla deltagare valkomna till
dagens moéte och forklarade motet 6ppnat.

Vi gick en runda dar var och en fick presentera sig med namn och
organisation.

2. Godkdannande av dagordningen samt anmalan av
eventuella ovriga fragor

Dagordningen godkéndes. Inga ytterligare fr&gor anmaldes.

3. Aterkoppling fran foregdende mote 29 januari

Métesanteckningarna
Inga synpunkter lamnades pa métesanteckningarna. Dessa lades
darmed till handlingarna.

Det samtalsstéd om normer som presenterades av HR pa motet 29
januari, kommer att kommuniceras till samradet ldangre fram.

Aterkoppling p& medskicket frdn métet 29 januari till beredningen via
presidiet

Medskicket fran samradet om vikten av att fértroendevalda ger
uppdrag och stéller fragor fér att manskliga rattigheter ska sippra ned i
hela organisationen, férdes vidare av Malin och Anne-Marie till hela
beredningen 18 mars som information.

4. Aterkoppling frdn beredningen for minskliga rittigheter
18 mars samt dialog med kulturndamndens presidie 20
mars
Malin Carlsson och Anne-Marie Ekstrom

Férdjupning sakerhet och beredskap

P& sammantradet den 18 mars hade beredningen férdjupning om
manskliga rattigheter i sakerhet och beredskap. Lansstyrelsen férelaste
pa omradet och guidade kring hur ett rattighetsperspektiv kan anldggas
pa omradet.
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Férdjupningen om manskliga rattigheter i sakerhet och beredskap var
en forberedelse for beredningen infor tvarsamradet 18 maj.
Beredningen vill tydliggéra till samraden att det har &r ett &mne som
engagerar och kan réra upp kénslor. Tvarsamradet i maj kommer
darmed inte att vara det enda tillfallet att prata om dessa fragor.

Overenskommelsen mellan VGR och det civila samhéllet

Ett av motets beslutsarenden var arsrapport 2025 for
Overenskommelsen mellan VGR och det civila samhéllet.
Overenskommelsen togs fram 2014 for att starka bade demokrati och
valfard. Den ska hjalpa Vastra Gotalandsregionen och det civila
samhallet att tillsammans hitta behov och méjligheter for battre
samverkan. Arbetet &r 18ngsiktigt och strategiskt och handlar om att
forbattra villkor och férutsattningar sa att samverkan kan utvecklas.
Regionstyrelsen ansvarar for 6verenskommelsen och arbetet sker
genom beredningen fér manskliga rattigheter. Det praktiska arbetet
leds av den regionala dverenskommelsegruppen. Gruppen bestar av tio
personer: fem politiker och fem representanter fran det civila
samhéllet. Representanterna fran det civila samhéllet nomineras och
valjs bland de organisationer som har skrivit under dverenskommelsen.
Idag har éverenskommelsen 133 underskrivare fran det civila samhaéllet
och fler énskas. Att ansluta sig till Overenskommelsen mellan VGR och
det civila samhaéllet innebér att den enskilda organisationen far
inflytande, samverkansmadjligheter och stéd i sitt arbete. Som
underskrivare ges tillgang till:

Direkt kontakt med regionala beslutsfattare och mdjlighet att
lyfta viktiga fragor.

Tillgang till dialogméten och arbetsgrupper dér organisationen
kan paverka utvecklingen i regionen.

En starkare gemensam rdst tillsammans med andra
civilsamhallesaktoérer.

Méjlighet att bidra till valfardens utveckling, dar civilsamhallets
erfarenheter &r centrala for att na regionala mal.

Stod, kunskap och verktyg genom utbildningar, material och
erfarenhetsutbyten.

For mer information om Over_enskommelsen mellan VGR och det civila
samhallet, se féljande lank: Overenskommelsen mellan VGR och det
civila samhallet - Vastra Goétalandsregionen

Ansokningsblanketten bifogas mdétesanteckningarna.

Pa féljande webbsida finns handlingar till och protokoll fran
beredningen for manskliga rattigheters sammantraden: Beredningen
féor manskliga rattigheter

Presidiemo6te mellan beredningen och kulturnédmnden

Den 20 mars traffade Malin och Anne-Marie kulturnamndens presidie,
tillsammans med ordféringarna for de évriga samraden. Fokus for det
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har motet var iakttagelsen om verksamhetsstdd manskliga rattigheter
frdn samrad ménskliga rattigheter, tillsammans med ytterligare
medskick pa@ omradet ekonomiska stéd fran évriga samrad. Métet var
konstruktivt dar saval politik som kulturférvaltningen tog med sig
medskicken. D3 stéden &r beslutade fér tre ar tas medskicken med
infér kommande omgang.

5. Utvardering av samrddsarbetet mandatperioden 2023-
2026

Under ledning av Asa Rydin Svenberg, Monica Emanuelsson och Erik
Brindbergs, avdelning samhéllsanalys, skedde dialog i tva
fokusgrupper; en grupp for civilsamhallets representanter och en grupp
for de fortroendevalda. Frdgorna som utgjorde underlag for
fokusgrupperna hade bifogats kallelsen till métet.

Utvérderingen av samradsarbetet 2023-2026 kommer att
dterrapporteras till beredningen fér manskliga rattigheter i maj. Utifrén
utvarderingen kommer beredningen pa sitt avslutande méte i host att
besluta om medskick till kommande beredning. Beredningens samrad
kommer att fa ta del av resultatet av utvarderingen pa de avslutande
samradsmétena i augusti/september.

6. Plan for okad och jamlik digital delaktighet for invanare
och patienter

Strategiska hélso- och sjukvardsndmnden beslutade hésten 2025 att ta
fram plan for 6kad och jamlik digital delaktighet fér invanare och
patienter. Arbetet med att ta fram planen sker varen 2026. Camilla
Salén, regionutvecklare pa hallbarhetsavdelningen och Kajsa
Soéderblom, digitaliseringsstrateg pa koncernstab digitalisering, besékte
samradet for information om arbetet och workshop fér samradets
inspel.

Dialoger om inspel i arbetet med planen sker under varen med samtliga
av beredningens fem samrad. Samrad méanskliga rattigheters tidigare
diskussioner pa omradet digitalisering (september 2023 samt vid
tvdrsamradet 2024) utgjorde utgangspunkt for dagens workshop pa
omradet. Utifr&n samradets tidigare medskick arbetade samradet i
mindre grupper med att prioritera de viktigaste medskicken. Darefter
skedde atersamling i helgrupp med kort redovisning fran varje grupp.
Féljande tvd omraden markerade samtliga grupper som viktiga:

e Ratt till analoga och likvardiga alternativ

e Systematisk utvardering tillsammans med rattighetsbararna
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Tva omraden hade markerats som viktiga av tva av de tre grupperna:
e Tillgdng till nédvandig digital utrustning och uppkoppling
e Tillit och ratten till gott bemdétande

Sammanstéllning av gruppernas inspel bifogas métesanteckningarna,
tilsammans med den power point-presentation som visades om
arbetet.

Ovriga inspel som lyftes i diskussionen:

Det manskliga moétet ar ibland viktigt och oersattligt. Samtidigt viktigt
att bara med sig att ibland ar ett digitalt mote att foredra.

Viktigt att inte valja en homogen grupp som testar systemet. Samt att
kontinuerligt tillfréga nya personer att testa systemet, for under resans
gang sa blir de som testar experter.

Ett bra exempel som lyfts ar stadsutvecklingsarbetet i Géteborgs stad
dar ingangen &r att samverka med de mest otrygga manniskorna i
staden, i utvecklingen av en trygg stad. #utanskyddsn&t ingar i det har
samarbetet.

Det &r viktigt att bdra med sig hela resan i processen. Aven om en
exempelvis tar sig till en vardcentral, kan det bli som sa att en véander i
ddérren nar en inser att det ar ett digitalt system for inskrivning.

7. Information fradn koncernkontoret

Samsjuklighetsreformen

Charlotta Sundin-Andersson, Kunskapsstdd psykisk halsa, Vastra
Gotalandsregionen, besdkte samradet fér information om
samsjuklighetsreformen samt VGR:s arbete pd omradet.
Samsjuklighetsreformen ar en kommande svensk lagandring (planerad
till 1 januari 2027) foér att ge personer med bade skadligt
bruk/beroende och annan psykiatrisk diagnos en mer samordnad och
sammanhallen vard. Regionerna far huvudansvaret for all behandling,
medan socialtjansten fokuserar pa stéd i vardagen. Malet &r en
personcentrerad vard dar psykiatri och beroendevard inte ldngre &r
separerade.

Férberedelsearbete pagar i VGR, bland annat genom ett utdkat
samarbete med civilsamhaéllets organisationer som méter malgruppen.
Samradets organisationer far girna kontakta Charlotta for fortsatt
dialog och eventuell samverkan.

Den power point-presentation som visades bifogas
moétesanteckningarna, tillsammans med den stadga som tagits fram i
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Skottland p§ omr8det samt l4nk till video om framtagandet av denna
stadga.

Ny strategi fér utvecklingen av hélso- och sjukvarden i Véastra Gotaland
Héalso- och sjukvardsstrategi for VGR 2028-2040 &r under framtagande.
Den ar tankt att ersatta nuvarande strategi fér omstallningen av halso-
och sjukvarden. Foérslag kommer att séndas pa remiss under perioden
21/4 - 30/9 och organisationerna i beredningens samrad bjuds in att
svara pa remissen. Remissen sands pa mail till samradet fran Emma.

I maj sker fyra delregionala remisskonferenser med civilsamhallet som
malgrupp:

11/5 Uddevalla em

12/5 Goéteborg heldag

25/5 Boras fm

26/5 Skovde fm

Anmélan till dessa konferenser sker pa féljande lank: Anmaélan till
Remisskonferens ny halso- och sjukvardsstrategi VGR

Power point-presentation om strategin och processen med remissen
bifogas métesanteckningarna.

Insatser for 6kat valdeltagande
Kulturndmnden har déppnat upp en utlysning pa 1 miljon kronor fér
insatser som starker valdeltagandet infér kommande val. Insatserna
ska riktas mot grupper med generellt Idgre valdeltagande. Stédet kan
stkas av foljande aktorer:
e Studieférbund - regionala eller lokala enheter i Vastra Gétaland
e Folkhdgskolor med sitt huvudsakliga sate i Vastra Gétaland
e Civilsamhallesorganisationer i samverkan med studieférbund
eller folkhdgskola i Vastra Goétaland

Det finns ingen sista ansdkningsdag. Ansdkningar bedéms I6pande och
nar pengarna ar fordelade stanger utlysningen.

F6ér mer information, ansékningsformular och kontaktuppgifter for
fragor se foljande lank: Stod till insatser for dkat valdeltagande i Vastra
Goétaland - Vastra Goétalandsregionen

8. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor hanterades.
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9. Finns det fragor fran dagens mote som samradet onskar
sanda vidare till beredningen for manskliga rattigheter via
presidiet?

Inga frdgor séndes vidare fran dagens méte till beredningen for
manskliga rattigheter via presidiet.

10. Nasta mote 24 augusti

Vi ses nésta gang pa tvdrsamradet den 18 maj, men pa nasta ordinarie
samradsmote den 24 augusti ar syftet att knyta ihop sdcken for
samradets arbete under mandatperioden.
Aterkoppling kommer bland annat att ges pa féljande omraden:

- Tvarsamrad 2026

- Slututvardering av samradsarbetet

- Oversynen av den regionala utvecklingsstrategin

- Hallbarhetsmal 2030 och Hallbarhetspolicy

- Samrad maénskliga rattigheters fardplan 2023-2026

Malin Carlsson informerar om att den politiska organisationen for
kommande mandatperiod planeras att beslutas om av
regionfullmaktige 14 april. I forslaget som har presenterats kommer
beredningen for manskliga rattigheter att finnas kvar. Om beslutet blir
enligt férslag sa far kommande beredning besluta om samradsarbetet
fér nasta mandatperiod.

11. Utcheckning

Vi gick en runda med deltagarnas tankar om moétet. Féljande tankar
lyftes:

- Givande samtal

- Viktiga méten med tanke pa@ hur ménskliga rattigheter
ifrégasatts idag

- Man blir uppfylld av hopp

- Intensivt mote

- Mote som gett mycket energi

- Mycket kunskap i samradet

12. Motets ordforande forklarar motet avslutat

Motets ordférande Malin Carlsson forklarade motet avslutat och tackade
alla for dagens deltagande.
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Antecknat av
Emma Broberg

Epost: emma.broberg@vgregion.se
Telefonnummer: 076-809 19 54
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