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Deltagare 

FPES Väst  

Homan i Göteborg  

RFSL Göteborg  

RFSL Sjuhärad  

Transammans Väst  

West Pride   

Övriga deltagare 

Tony Willner (S), Beredning mänskliga rättigheter   

Eva-Karin Torhem Arnell (C), Beredning mänskliga rättigheter   

Timmy Jensen, Länsstyrelsen Västra Götaland  

Ylva Bryngelsson, Hållbarhetsavdelningen  

Maria Talja, Hållbarhetsavdelningen  



 

 

Anteckning 

1. Incheckning - presentationsrunda 

2. Godkännande av dagordningen, inklusive anmälan av övriga 

frågor 

Dagordningen godkändes. Information om tvärsamrådet anmäldes 

som övrig fråga. 

3. Godkännande av förgående mötesanteckningar 

Förgående mötesanteckningar godkändes. 

4. Översyn av Västra Götalandsregionens hållbarhetsmål, Ylva 

Bryngelsson, Hållbarhetsavdelningen 

Hållbarhetsavdelningen jobbar med översynen av målen för social 

hållbarhet som togs fram 2019. Miljömålen och målen för social 

hållbarhet ska läggas ihop till ett måldokument. De övergripande 

målen ska behållas. Världen har förändrats men de övergripande 

målen håller trots förändringarna. Delmålen kan förändras. 

Arbetsgruppen kommer återkoppla i september och föreningarna i 

samråden kommer ha möjlighet att svara på remiss under oktober till 

december. Vilken är den viktigaste frågan för er och har ni några 

synpunkter på de nuvarande målen? 

- Saknar kollektivtrafiken i målen trots att VGR har ansvar för och 

kan påverka den. Normbrytande personer har det inte lätt i 

kollektivtrafiken. I mindre samhällen är hatbrott ett stort 

problem, hederskulturen påverkar hbtqi-personer. Det är viktigt 

att specificera hur heder påverkar, det gäller inte bara en 

religion utan alla.  
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- Min förening jobbar med migranter och de får inte hjälp av 

Migrationsverket. Det var lättare förr men svårare för hbtqi-

migranter nu. Det finns ingen trygghet i skolan. SFI-elever är 

inte trygga. Vid normbrott blir det svårt i skolan. Även i 

offentliga lokaler som gym är det svårt för normbrytare. Det är 

en mindre risk att bli utsatt i stan och det är en stor skillnad var 

i Sverige man befinner sig.  

- Transvården, alla i föreningen håller med om att målen måste 

omfatta transvården. Löser VGR transvården löser VGR många 

andra frågor och delmål som påverkas.  

- Hbtqi nämns i texten och det ska såklart vara kvar. Men 

kunskap om mänskliga rättigheter är viktigt eftersom 

kunskapen om MR är botemedel mot felhandlande. Det behövs 

insatser för äldre hbtqi-personer, gruppen blir större.  

- Utbildning inom hbtqi behövs exempelvis inom vården. 

Utbildning för personer som möter exempelvis äldre behövs. 

Det hade varit bra med skolinformationer. RFSL Sjuhärad har 

varit på vissa naturbruksgymnasier och folkhögskolor. Att 

förbättra transvården är väldigt angeläget.  

- Trygghetsfrågor är viktiga i exempelvis skolor. Trygghet bland 

äldre vid bland annat hemtjänst kan bidra till att motverka 

ensamhet för äldre. Kollektivtrafiken är också en trygghetsfråga 

för personer som bryter mot normer.  

- Den socioekonomiska utsattheten är stor, det är svårt att få 

jobb, många tappar kontakt med familj och måste flytta på 

grund av hot och våld. Det är en intersektion mellan queer och 
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andra perspektiv. Det är svårare att ha mötesplatser och 

evenemang för queera. Svårt för vissa föreningar. Använder det 

kommunala styrelseskicket för att påverka genom andra system. 

Det förekommer påverkanskampanjer. Kollektivtrafiken 

behöver bli trygg och passagerarna ska inte bli utsatt av 

exempelvis kontrollanter som kan ifrågasätta könsidentiteter.  

- Ibland kan det bli svårt att gå ut med mötesplatser på grund av 

rädsla. Kommuner har evenemangskalendrar. Regionens 

evenemangskalender är bristfällig och endast West Pride nämns 

men på delar av datumen. Även Länsstyrelsens 

evenemangskalender kan förbättras.  

- Länsstyrelsen skrev ett yttrande kring kollektivtrafiken. 

Intersektionalitet kan bli bra. Dialog med barn och unga kan 

användas för att fler perspektiv ska kunna inkluderas.  

- Utbildning kommer ofta upp som viktigt. Bemötandet i 

verksamheter behöver vara på rätt sätt. Det ska gå snabbt att få 

hjälp för att minska lidandet som skapas för transpersoner i 

väntan på utredning. Hat, utsatthet och heder kommer ofta upp 

i samrådet.  

- Dialog med unga är viktigt, hbtqi-barn och skolinformation är 

väldigt viktigt. Äldreperspektivet är viktigt.  

- Dialogen ska hela tiden vara öppen. Kunskap, lärande och 

utbildning behövs.  

Alla fick prioritera tre av de områden samrådet har tagit upp. 

Hållbarhetsavdelningen kommer sammanställa era förslag till 

prioriteringar. Ett område kring styrning för hållbarhet kommer 
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skapas med exempelvis säkerhet och beredskap. Vad händer om krisen 

kommer, får varje människa den hjälp och information den behöver? 

Kunskap är tänkt som en kappa, det är en förutsättning för att nå 

målen.  

- Varför har ni haft svårt att mäta kunskap? Det borde vara 

enkelt. 

Vi vill att alla ska ha kunskap om massa frågor och kan inte skicka ut 

ett prov på exempelvis diskrimineringsgrunderna. Det blir ett trubbigt 

mått på vilka som har gått utbildningarna.  

- Konstigt att ta bort kunskap som ett delmål istället för att kunna 

mäta med stickprov.  

Det kanske blir svårt med stickprov. Vi ser kunskap som en 

förutsättning. 

- Finns det en plan för vilka insatser som ska göras för att öka 

kunskapen? 

Nej men det finns massa utbildningar som vi kommunicerar. Om 

kunskapen leder till jämlika och icke-diskriminerande verksamheter 

har kunskapen uppnåtts.  

 

Det som kommer fram i dialoger kommer beaktas och bakas in i 

måldokumentet. Därför är det viktigt med era synpunkter. Vi väljer nu 

indikatorer som är viktiga signaler till förvaltningarna och blir 

styrande. Om ni trycker på något specifikt påverkar det målet. Det 

kommer ett förslag till en ny version i september. Ni kan skicka 

ytterligare medskick till Ylva på ylva.bryngelsson@vgregion.se 

- 2030 är snart, det kanske borde finnas en längre målsättning. 
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5. Information från Länsstyrelsen i Västra Götalandsregionen, 

Timmy Jensen 

Det var 28 anmälda från 14 organisationer på rundabordssamtalen hos 

landshövdingen. Varje grupp pratade utifrån fokusområdena i den 

nationella handlingsplanen. Nyheter från samtalen har publicerats på 

hemsidan. Förra hearingen ledde bland annat till utbildningar av 

statliga chefer och det kommer en utbildning för Länsstyrelsens chefer. 

Det ledde även till seminariet om hbtqi i skolan på West Pride och att 

Länsstyrelsen är med i samrådet. Länsstyrelsen kan främja 

informationsutbytet i länet och kan dela viktiga ämnen med 

kommunerna i informationsbrev. Länsstyrelsen har skapat en 

webbplats som föreningar kan spela in information till. Kommunerna 

vill ha mer hjälp om hbtqi-frågor från kommunerna.  

 

Regeringen slår ihop Myndigheten för stöd till trossamfund med 

Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor (MUCF). MUCF 

ska handlägga stöd.  

- Inför årets festivaler vet arrangörerna om de får stöd för 

säkerhetsarbetet sent. Kommer det bli kort och sen utlysning 

nästa år också? Innan var det utlysning två gånger per år.  

Det finns en risk för detta. Men vet inte exakt. Myndigheterna har haft 

gott om tid för sammanslagningen.  

På nyheterna har det framkommit att Paulina Brandberg lämnar sin 

post som minister för exempelvis detta område. Nina Larsson blir ny 

minister. Nina har varit med länge och jobbar mycket med 

vuxenutbildning. Nina har en bakgrund i försvaret. MR-institutet har 
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släppt sin årsrapport ”Sverige behöver stärka skyddet av MR i en orolig 

tid”. Den innehåller rekommendationer till regeringen.  

 

Är ni intresserade av en visning av residenset?  

- Det kan vara med som en aktivitet inför framtida 

rundabordssamtal. Det hade ju varit intressant.  

6. Återkoppling från beredning mänskliga rättigheters 

sammanträde 12 mars, Tony Willner, Eva-Karin Torhem Arnell, 

beredning mänskliga rättigheter  

Beredningen fick besök av Morten Kjärup från Raul 

Wallenberginstitutet. Beredningen pratade uppföljning av 

samrådsarbetet. På sammanträdet gick ledamöterna igenom alla 

samråden och fortsatta rapporteringar av medskick till regionstyrelsen.  

I uppföljningen framkommer att återkoppling till samråden är viktigt 

samt att samråden får ge synpunkter på aktuella frågor. Vi kan 

påminna om att ni i samrådet har stora möjligheter att påverka. Ni 

representerar organisationer som har stor insyn i aktuella frågor och 

kunskap. Det är bra att fråga organisationerna, medlemmarna och 

styrelserna kring vad de vill att ni tar upp på samrådsmötena.  

7. Övriga frågor 

Två frågor togs upp: 

- Tvärsamråd kommer äga rum den 12 maj. Tema kommer vara 

den regionala utvecklingsstrategin som håller på att revideras. 

Beredning mänskliga rättigheters fem samråd kommer bjudas 

in. De är samråd nationella minoriteter, samråd 
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funktionshinder, samråd barnrätt, samråd mänskliga rättigheter 

och samråd hbtqi. 

- Information om den regionala överenskommelsen mellan VGR 

och civilsamhällesorganisationer (RÖS). RÖS har 10 års 

jubileum i år. RÖS vill utveckla dialoger med olika föreningar. 

125 föreningar ingår i överenskommelsen som har två träffar per 

år. Samarbetet handlar om vad det civila samhället kan göra för 

att stötta VGR. Föreningar kan skapa ett idéburet partnerskap 

med VGR. Då behöver inte en upphandling göras. VGR träffar 

även andra äldre personer i olika kommuner. Regionstyrelsen 

har ett pensionärsråd. Kulturnämnden har stöd till föreningar. 

VGR håller på att se över vem som gör vad. Regionen har 

mycket samverkan med civilsamhället inklusive samråden.  

8. Synpunkt från dagens möte som ska lyftas vidare till beredning 

mänskliga rättigheters presidium 

Ett medskick lyftes: 

Det hade varit bra med ett medskick angående kunskap. Det finns 

okunskap vilket gör mig orolig och det är därför viktigt att ha med 

kunskapsdelmålet om exempelvis diskrimineringslagen i de reviderade 

hållbarhetsmålen. Det är till exempel viktigt med kunskapshöjande 

åtgärder vid mötet med resenärer i kollektivtrafiken.  

- Många parter behöver vara med och bli utbildade inom 

kollektivtrafiken. Det är svårt att nå ut till alla anställda inom 

fem transportföretag. Det är ett serviceyrke. Vid upphandlingar 

av kollektivtrafik behöver därför krav ställas på ett gott 

bemötande.  
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9. Nästkommande möten, datum och tema 

Nästa samrådsmöte är den 2 september kl. 13 – 16. Följande förslag till 

teman kom upp: 

- Valfrihetsvård inom BUP. 

- Hat och hot eftersom påtryckningar är nya sättet för oärliga 

aktörer att påverka.  

- IOP är ett sätt att göra skillnad och få ersättning för det.  

- Hur det är att utbilda i hbtqi i skolor både från elevers, lärares 

och föräldrars perspektiv. Det kan kännas otryggt men ska inte 

vara så.  

- Genom information innan och fler vuxna i rummet så har 

situationen blivit bättre.  

- Ibland är det bättre att inte ha lärare på plats men det kan bli 

jobbigt för utbildaren. Det kan bli katastrof om inte läraren är 

med. Det går inte att blanda klasser.  

Tualy och Agnes kan förbereda inför mötet där samrådet kom fram till 

att det ska handla om trygghet för utbildare i skolan.  

Nästkommande möten  

2025-09-02 på Regionens hus i Göteborg 


