Motesanteckningar samrad
funktionshinder 7 maj 2020

Motesdatum: 7 maj 2020
Tid: Klockan 13.15 - 16.30
Plats: Digitalt mote

Deltagande organisationer

Astma- och Allergiféreningen i VG Nordost
DHR Region Vastra Gotaland

FUB

Funktionsratt Skaraborg/HRF Vastra Gotaland
Hjarnkraft

NSPHiG

SRF Goteborg

SRF Alvsborg

Unga rorelsehindrade Goteborgsklubben
VGDL

Franvarande organisationer:

Attention Skaraborg
Diabetesféreningen Vastra Goétaland

Ovriga deltagare

Stig-Olov Tingbratt (C), beredningen for manskliga rattigheter

Amanda Brown-Stjarna (M), beredningen for manskliga rattigheter

Anna-Karin Wikman, Vasttrafik, Vastra Gotalandsregionen

Anjelica Hammersjo, avdelning social hallbarhet, Vastra Gotalandsregionen
Ann-Sofie Mellgvist, namndsamordnare beredning manskliga rattigheter Vastra
Gotalandsregionen

Asa Olsson, avdelning social hallbarhet, Vastra Gétalandsregionen

Franvarande:
Patrik Karlsson (KD), beredningen for manskliga rattigheter
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Dagordning

Incheckning genom att alla halsar och visar att de ar
uppkopplade med ljud och bild i det digitala motet.

Dagordningen godkanns. Inga ovriga fragor anmals.

Foregaende motesanteckningar godkanns.

Inkomna fragor: till Vasttrafik se svar i bilaga.

Aterkoppling - Mal for social hallbarhet

Anjelica Hammersjo berattar om det utkast som avdelning social hallbarhet haller pa
att ta fram och som handlar om nya mal for Vastra Gétalandsregionens
verksamheters arbete med folkhélsa, social hallbarhet och manskliga rattigheter fran
ar 2021. Samrad funktionshinder har haft grupparbeten om malen pa motet den 5
december 20109.

Tre av VGRs handlingsplaner I6per ut 2020. Det handlar om Maénskliga rattigheter,
Fullféljda studier och Milj6. Beredning manskliga réttigheter gav den 21 maj 2019
avdelning social hallbarhet ett uppdrag att ta fram nya mal for Vastra
Gotalandsregionens verksamheters arbete med ménskliga rattigheter efter 2020.
Beredning folkhélsa och social hallbarhet gav hosten 2019 -och regiondirektoren i
december 2019, ett uppdrag att ta fram ta fram forslag till nya mal for Véastra
Gotalandsregionens arbete med folkhalsa och social hallbarhet med sarskilt fokus pa
fullfoljda studier fran 2021.

Det ar naturligt att VVastra Gotalandsregionen organiserar och strukturerar insatser
inom saval sjukvard som regional utveckling i férhallande till Agenda 2030. Detta
for att mota utmaningarna inom miljé- och klimatomradet, den ojamlika hélsan och
lika mojligheter till livslangt larande. Detaljstyrningen maste darfor ersattas av mer
tillitsstyrning, dar ansvar, makt och befogenheter att na ekonomiska och
verksamhetsmassiga mal decentraliseras till chefer och medarbetare.
Ambitionsnivan for de nya forslagen till mal ska vara padrivande for att na
regionala, nationella och internationella mal och ataganden, sasom Agenda 2030. De
nya malen ska ocksa:
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e utga fran nulage, lardomar och resultat av pagaende arbete for
manskliga rattigheter och folkhélsa, bade i Vastra
Gotalandsregionen och i omvarlden.

e integreras i Véstra Gotalandsregionens ledningssystem for storsta
mojliga genomférandekraft, till exempel verksamhetsstyrning och
uppfoljning.

e arbetas fram med god delaktighet fran verksamheter inom Vastra
Gotalandsregionen och det civila samhéllet

e vara tydliga och uppféljningsbara. VVerksamhetsméassiga mal
decentraliseras till chefer och medarbetare.

Malen ska tolkas gentemot patienter, resenarer, besokare, medarbetare, invanare och
fortroendevalda (invanarrepresentanterna).

11 av de globala malen i Agenda 2030 har stor baring pa social hallbarhet varav 3
mal &r VGR-6vergripande och beror starkt alla VGRs verksamheter. Det finns
forslag pa tre 6vergripande mal:

e God hélsa och vélbefinnande (Agenda 2030 mal 3)
o Jamlikhet och lika rattigheter (Agenda 2030 mal 10)
o Tillit, trygghet och delaktighet (Agenda 2030 mal 16)

Delmal for méalet God halsa och valbefinnande:

o Tidiga insatser for hdlsosam uppvaxt och fullféljda studier
e FoOrebygga och tidigt behandla psykisk ohalsa

e FOrebygga ohélsa, ofrivillig ensamhet och fall bland aldre
e Framja goda levnadsvanor

Delmal for malet Jamlikhet och lika rattighet
e God kompetens om manniskors forutsattningar och réattigheter
e Identifiera, analysera och atgarda orattfardiga skillnader
e Tillgénglig och inkluderande verksamhet
Delmal for Tillit, trygghet och delaktighet
e Ansvarstagande och transparent organisation
e Tidigt upptacka och skydda fran tvang, krankningar, hot och vald
e Systematiskt medskapa och fora dialog med de vi ar till for

Atgarder: Kopplat till varje delmal &r tanken att bygga en “bank” med forslag till
atgarder for att stodja namnder och styrelser/forvaltningar och bolag i
genomforandet. Banken kommer baseras pa tidigare erfarenheter, forslag som
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kommit fran samraden, VGRs kunskapscentrum, samordnarna for manskliga
rattigheter samt forvaltningar/bolags egna forslag och kommer utvecklas efter hand.

Tidsplan: 20 maj gemensamt presidiemdote for beredningen manskliga réttigheter
samt beredningen social hallbarhet och folkhélsa

Beredningarnas moten i juni: forslag beslut om remissversion

Remiss fran slutet av juni till oktober till namnder/styrelser i VGR och civila
samhallet (inklusive samradsféreningarna)

Fran oktober 2020 till januari 2021 politisk beredning

Aterkoppling fran tidigare drenden (200206):

- Hur kan man innan en ny byggnad ska projekteras sékra att den och omgivning i
form av till exempel kollektivtrafik uppfyller tillganglighetsbehov?
- Hur kan funktionshindersrérelsen komma in tidigt i byggprocessen?

Arendet kommer att lyftas pa presidiemotet den 20 maj.

Information fran beredning manskliga rattigheters

sammantrade 25 mars

e Yttrande 6ver motion om efterlevnad av lagen om nationella minoriteters

rattigheter

e FOr 2020 foreslas en gemensam utlysning av parasportstipendiet,
manniskorattstipendiet och folkhélsopriset mellan den 2 april — 2 maj. Fortsatt arbete
med uppdraget att se dver priser och stipendier kopplade till
regionstyrelsens arbete for social hallbarhet infor 2021 ars utlysning foreslas paga
under 2020.

e Processen for framtagande av nya malen for social hallbarhet

e Mote med FN:s rapportor for ratten till halsa, 11 mars

11 juni ar nasta mote for beredning manskliga rattigheter

Information fran VGR:
Véastra Gotalandsregionen har fyra maldokument som anger mal som ska bidra till
att uppfylla visionen — Det goda livet.

e Kulturstrategi 2020-2023

e Regionalt trafikforsorjningsprogram

e Vastra Gotaland 2020 — strategi for tillvaxt och utveckling

e Strategi for hdlso- och sjukvardens omstallning i Vastra Gotalandsregionen.
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Av dessa fyra maldokument har beredning for manskliga rattigheters samrad
funktionshinder varit delaktiga i de tre forst uppréknade.

e Kulturstrategin arbetades fram med hjalp av samradet for
funktionshindersfragor som verkade under 2014-2018.

e Det nya regionala trafikforsorjningsprogrammet och Regional
utvecklingsstrategi RUS &r nuvarande samrad funktionshinder 2019 — 2022
delaktiga i genom grupparbeten, fordjupningsdagar och remissforfarande.

Remiss till trafikférsorjningsprogrammet

Hallbara resor i Véstra Gotaland Trafikforsorjningsprogrammet ar det 6vergripande
styrdokumentet for kollektivtrafikens utveckling — nuvarande stracker sig
2017-2020. Den 5 december 2019 hade Anna Kronvall och Martin Elofsson
tjanstepersoner fran avdelningen for kollektivtrafik och infrastruktur pa Véstra
Gotalandsregionen grupparbeten med samrad funktionshinder. | utskicket till
samradet den 9 april fanns remissversionen med. Formedla denna remiss till era
foreningar och skicka ett samlat svar. Ange i amnesraden i svaret namnet pa er
forening/organisation — Remissvar TFP och sa diarienumret. Star i foljebrevet.
Remissvar senast 30 september.

Remiss till Regional utvecklingsstrategi RUS Vastra Gotaland 2021-2030

RUS ér en dvergripande strategi for det gemensamma regionala utvecklingsarbetet i
Vastra Gotaland och innehaller mal och prioriteringar fram till 2030. Det har
jobbade samraden med den 1 mars 2019 — vart forsta tvarsamradsmote. Det var
ocksa en fordjupningsdag da du Mohammed var med i Trollhattan. Har &r inte
remissversionen utskickad utan det finns en lank i foljebrevet (missivet) som
skickades till samradet den 9 april.

Samma rutin som med trafikforsérjningsprogrammet. Organisationens namn i
amnesraden och &ven en kontaktperson.

Remissvar senast 30 september.

Tvarsamrad i host.

Varije ar brukar beredningen for manskliga rattigheter ha ett tvarsamrad da alla fem
samrad traffas runt ett tema, forra aret var det den blivande regionala
utvecklingsstrategin. Av olika anledningar har forslaget pa tidpunkt pa tvarsamrad
blivit den 5 november pa eftermiddagen. Vi vet inte idag vad om det finns
restriktioner kring sammankomster vad galler spridning av Coronasmitta. Men det ar
var dag for samrad sa om tvarsamradet blir av sa ar vél fortfarande planen ett samrad
med HSS pa formiddagen och i sa fall tvarsamradet pa eftermiddagen. Och da far vi
planera for ny tid for samradet med beredningen for manskliga rattigheter.
Aterkommer med en reservtid.

Kommentar fran foretradare i samradet angaende Kulturstrategin:

Det ar nu inte bara Konserthuset som ger mojlighet till alla att uppleva scenkonst.
Relaxed performance ar till fér de som av olika anledningar tycker att det kan vara
svart att ga pa en vanlig forestallning. Nu har aven GoteborgsOperan séllat sig i
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raden och haft en forestalining om Oliver Twist. GoteborgsOperan planerar att ha
fler Relaxed performanceférestéliningar.

Ovriga fragor
e Kommuner bryter mot lagen om service till boende i fritidshus inte erbjuds.
Diskriminering.
En kommunal fraga eftersom de har omsorg i kommunen. Det var en dom i fragan i
forvaltningsratten forra veckan.
Tillgang till sjukhusplatser &r regionens ansvar.

Fragor fran dagens mote som ska lyftas vidare till beredning

manskliga rattigheter via presidiet.
Inget fran dagens mote

Utcheckning, reflektion over dagens digitala mote

e det har fungerat bra
det har fungerat bra, sparat in restid
I det hela fungerat bra
jattebra har anvént safari. Sparat in restid och kunnat vara i hemmet.
det har fungerat jattebra. En reservidsning.
har deltagit via mobil, jag har hort hela tiden och tack vare utskickat material
sa har det fungerat.
man tappar samvaron de 30 minuterna innan och kaffet tillsammans.
e det har fungerat bra. Zoom har mer finesser. Vanligt med dessa méten norr
om Stockholm.
o ska testa en annan webblasare nasta gang.
Stig-Olov berdmmer foretradarna och papekar att de har varit fantastiskt duktiga
med tekniken.
Amanda understryker att det &r viktigt att ha dessa moten.

Tips pa bra information:

https://rattfranborjan.nu/startsida/

Universell utformning handlar om att gora ratt fran borjan

— att tjanster, produkter och miljoer redan fran borjan utformas sa att samhallet blir
sa tillgangligt som mojligt.

Projektet Rétt fran borjan verkar for att universell utformning ska inga som en
naturlig del i varje ny design- och utvecklingsprocess.

www.funka.se
Funka &r ett privatagt bolag som arbetar med digital tillganglighet och anvandbarhet.

Funka har en ndra relation till brukarorganisationerna vilket innebar en unik
kvalitetskontroll och fGrankring.
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https://rattfranborjan.nu/startsida/
http://www.funka.se/

Nastkommande moten 2020:
3 september klockan 13.30-16.30 Kupén, VGR Konferenscenter
5 november klockan 13.30-16.30 Eventuellt tvdrsamrad annars samrad

Beredning for manskliga rattigheter

Valkommen!

Sammankallande Kontaktperson

Beredningen for manskliga rattigheter Asa Olsson

Vastra Gotalandsregionen avdelning social hallbarhet
asa.olsson@vgregion.se

0705-405366
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http://opengov.cloudapp.net/Meetings/vgregion/Boards/Details/217559
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