Regional rapport Samordning
vardinformationssystem

Sammanstalld: 2025-03-13 klockan 08.30

Sammanfattande lagesbild

Sammanstallningen av medarbetarnas erfarenheter i samband med
inférandet av Millennium &r klar. Rapporten innehéller erfarenheter och
medskick fran bade medarbetare i varden och medarbetare som deltagit i
forberedelser och inférandearbete.

e Rapporten ger en sammanfattad bild av det som framkommit vid olika
typer av utvarderingar och erfarenhetsinsamlingar sedan inférandet av
Millennium pausades. Det handlar om strukturerade dialogméten,
intervjuer, inkomna skrivelser, arenden till anvandarsupporten,
avvikelserapportering och svaren fran en éppen webbfraga.

e Rapporten innehdller dven medskick till ledningen infor det fortsatta
arbetet. Aterkommande synpunkter handlar om att VGR behéver ha
battre planering, tydligare beslutsprocesser och att nésta gang bérja i
mindre skala.

e Rapporten innehaller ingen analys utan &r snarare ett av flera underlag
for VGR:s ledning infor det fortsatta arbetet.

Rapporten pekar pd behovet av att fortsatta lyssna pa medarbetare. Bland
annat kommer de dialogméten som VGR:s ledning tidigare genomfért pa
forvaltningarna att foljas upp och fortsatta.

Ndsta vecka kommer KPMG:s externa granskning att presenteras for
regionstyrelsen. Det &r ytterligare en bit i pusslet for att fa en helhetsbild och
komma vidare i arbetet med ett gemensamt vardinformationssystem.

P& fredag denna vecka kommer VGR att svara pa de fragor IVO stéllt i
samband med sin tillsyn som bland annat ska granska potentiella
patientsakerhetsrisker i samband med inférandet av Millennium.

I samband med att VGR:s forvaltningar gick igenom och sammanstallde
avvikelser med risk foér vardskada identifierades ett tiotal hdndelser pd SAS
som behdvde utredas vidare. SAS har under veckan skickat fem Lex Maria-
arenden till IVO kopplade till inférandet av Millennium. Ytterligare
handelseanalyser kan leda till fler Lex Maria-anmalningar.

Oracles ledning &r p& besdk i Sverige och traffar VGR:s tjanstemannaledning
pa torsdagen denna vecka. Besoket ar det forsta av flera inplanerade
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dialogméten och utgér ett av flera led i arbetet med att fa fram underlag for
handlingsalternativ och férslag till forbattringar vid inférandet av ett
gemensamt vardinformationssystem.

Kommunikativ lagesbild

e Flera stérre medier har fangat upp sammanstallningen av
erfarenhetsinsamlingen och begért ut och fatt rapporten. Annu har ingen
forfragan om intervju kommit in. Medierapporteringen har utgatt ifran det
pressmeddelande VGR skickat ut.

e Medias forfragningar handlar for évrigt just nu om Oracles besdk i Géteborg.

e Det &r ocksd stort medieintresse fér KPMG:s externa granskning som
presenteras nasta vecka for regionstyrelsen.

Verksamhetens kommentar

e Medarbetarnas erfarenheter av Millenniuminférandet finns nu sammanstallda i
en rapport. Det ar VGR:s egen organisations bild av vad som hande. De
oppna och konkreta svaren visar bade pd erfarenheter och medskick infor
kommande inférande.

¢ VGR:s egna erfarenheter och KPMG AB:s externa granskning som presenteras
nasta vecka bidrar till det underlag som behdvs for att komma vidare i
arbetet med ett gemensamt vardinformationssystem och beslut om framtida
vagval.

e ViiVGR kan inte fortsatta arbeta i dagens system. Oavsett vilket system som
véljs kommer det att krdvas nya arbetssétt, mer digitala vardformer och ékad
standardisering.

Kommunikativa atgarder, urval

e 12/3: Regiondirektdren efter aterkoppling om Millennium: "Medarbetare fick
inte ratt férutsattningar”

e 12/3: SAS har ldmnat in fem drenden av Lex Maria rérande Millennium

e 6/3: Medarbetares erfarenheter en viktig pusselbit om Millennium och
inférandeprocessen

Samlad information

e Samlad information om Millennium p& Insidan

e Samlad information p& Vardskiftet

¢ FAQ om pausen av inférandet

e Artiklar i VGRfokus om Millennium

e Samlingssida med information om nuvarande uppdrag kring samordning
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https://insidan.vgregion.se/nyheter-publik/nyheter-vgr/regiondirektoren-efter-aterkoppling-om-millennium-medarbetarna-fick-inte-ratt-forutsattningar/
https://insidan.vgregion.se/nyheter-publik/nyheter-vgr/regiondirektoren-efter-aterkoppling-om-millennium-medarbetarna-fick-inte-ratt-forutsattningar/
https://insidan.vgregion.se/nyheter-publik/nyheter-vgr/sas-har-lamnat-in-fem-arenden-av-lex-maria-rorande-millennium/
https://insidan.vgregion.se/nyheter-publik/nyheter-vgr/medarbetares-erfarenheter-en-viktig-pusselbit-om-millennium-och-inforandeprocessen/
https://insidan.vgregion.se/nyheter-publik/nyheter-vgr/medarbetares-erfarenheter-en-viktig-pusselbit-om-millennium-och-inforandeprocessen/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/koncernkontoret/stod-och-tjanster/amnen-a-o/program-millennium/aktuellt/aktuellt-millennium-2024/anmalan/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardskiftet/millennium/fakta-om-programmet/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardskiftet/millennium/fragor-och-svar/tillfallig-paus-av-breddinforande/
https://vgrfokus.se/category/millennium/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/koncernkontoret/stod-och-tjanster/amnen-a-o/ny-vardinformationssystem/
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Talesperson VGR

e Karin Loostrém Muth, hilso- och sjukvardsutvecklingsdirektér

Om Samordning vardinformationssystem

e Arbetet syftar till att sakerstalla att Vastra Goétalandsregionen har ett adekvat
vardinformationssystem och att se till att det finns processer som stédjer ett
hallbart och ordnat inférande. Arbete sker med stabsmetodik.

o I stabsarbetet ingdr en mindre kdrngrupp, ledd av Karin Loostrém Muth samt
utsedda beslutsfattare Per Albertsson och Anders Kullbratt. Den utsedda
gruppen kompletteras utifran handelsespecifika behov.

e Staben arbetar med frégor utifran savél kortsiktigt som langsiktiga
perspektiv.

Om Regional rapport samordnad hantering av inférande av vdrdinformationssystem

Sammanstélls av Koncernstab kommunikation, Koncernkontoret, p§ uppdrag av Samordnad
hantering fér inférande av v8rdinformationssystem.

Rapporten tas fram i syfte att ge en regionévergripande intern information om férutséttningar,
héndelser och beslut kopplat till uppdraget. Det &r en sammanfattande ldgesbild som &r aktuell ndr
den skickas. Rapporten skickas till politisk ledning, chefer och publiceras p8 intranétet.
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