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Bakgrund:

Den 10 januari 2025 antog regeringen den nya nationella strategin for psykisk halsa och
suicidprevention som stracker sig till 2034, Det handlar om livet.

Strategin innehaller ett samlat ramverk med fyra 6vergripande mal och sju delmal. For forsta gangen
ska mal och delmal knytas ihop med ett uppfoljningssystem for ett 6kat larande och effektivare
arbete.

Strategin om fattar hela samhallet och 28 myndigheter ar involverade.

Overenskommelsen inleddes 2025 och har férldngts till 2026 och ett av kriterierna &r en
overensenskommen lansgemensam handlingsplan
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Aterblick fran 2025

Malsattningar

e Att satta fokus pa strukturen for det lansgemensamma arbetet mellan VGR och de 49
kommunerna, via kommunalférbunden, bade pa kort och lang sikt

* Att paborja arbetet med framtagning av en strategisk lansgemensam handlingsplan for 2026

* Att bevara, bygga vidare och bredda, tidigare arbeten inom ramen for psykisk halsa och
suicidprevention

* Att fardigstalla behovsanalyserna
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Lansgemensam handlingsplan 2026

Utgar fran tillaggséverenskommelsens omraden

Genomfdrande av strategin:
- Brukarmedverkan pa strategisk niva
- implementera vard och insatsprogram (VIP) och personcentrerade vardforlopp

Suicidprevention:
-starkt suicidpreventivt arbete

Komplexa behov:
-med sarskilt fokus pa samsjuklighet och psykiatrisk heldygnsvard, tvangsvard och rattspsykiatrisk vard.
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Handlingsplanen grundar sig i genomforda behovsanalyser:

Vastra Gotalandsregionen:

- utgatt fran kartlaggning | samband med framtagande regional plan for psykisk halsa och suicidprevention

Kommunalforbunden:

- utgatt fran de kommunala- och vardsamverkansnatverken

Behovsanalayserna har bearbetats i den lansgemensammarbetsgruppen

Handlingsplanen har forankrats i den lansgememensam chefsgruppen
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Mal for 2026

Genomforande av strategin

. Tillsammans skapa forutsattningar for genomfoérandet av den nationella strategin genom strukturer for ledning, styrning och
uppfoljning av det lansgemensamma arbetet.

. Tillsammans verka for implementering av vard- och insatsprogram.

« Tillsammans starka och langsiktigt utveckla strukturer for brukarsamverkan i hela VGR, samt framja former for brukarmedverkan i
verksamheterna.

Suicidprevention
. Tillsammans verka for ett samordnat, kunskapsbaserat och langsiktigt suicidpreventivt arbete, for att framja psykiskt
valbefinnande, minska antal suicid och suicidalt lidande, samt framja:
> arbetssatt for erbjudande av efterlevandestod
> arbetssatt for samarbete, exempelvis vid socioekonomisk utsatthet
> arbetssatt for samordnad handelseanalys vid suicid.

Komplexa behov/samsjuklighet
* Tillsammans identifiera utvecklingsomraden for att stodja kommuner och regionen infor inforandet av samsjuklighetsreformen och
annan kommande lagstiftning dar samordnade insatser kravs.
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Arbetet framat, under 2026:

Att tydliggora gora strukturerna for ledning och styrning av det lansgemensamma arbetet

Att fordjupa aktuell status kring resp malomrade, omvarldsbevaka och utveckla former for implementering i
enlighet med malen

Att ta fram forslag pa relevanta uppfoéljningsindikatorer
Att folja utvecklingen kring samsjuklighetsreformen och férbereda for kommande lagandringar.

Att fortsatta dialoger kring langsiktiga lansgemensamma arbetet
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Uppfoljning

Den lansgemensamma chefsgruppen beslutar och ansvarar for uppfoljning
av handlingsplanen.

Den lansgemensamma arbetsgruppen ansvarar for att ta fram forslag till
uppfoljning med relevanta indikatorer.

Handlingsplanen kommer att foljas upp under forsta halvaret 2027.
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Tack for visat intresse!

Magnus och Marina
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