Motesanteckning — Politisk referensgrupp

Arbetsgrupp nytt halso- och sjukvardsavtal

Datum: 2024-11-25
Tid: 15:00-16:00
Motesform: lokal Tagvarden

Besok av politisk referensgrupp
Gaster: Bengt Hilmersson (Borasregionens kommunalférbund), Adam Johansson (Skaraborgs
kommunalférbund), Jeanette Olsson (ordf. SSN), Monica Beijring (andre vice ordf. SSN),

Marina Johansson (GR:s kommunalférbund), Dan Nyberg (Fyrbodals kommunalférbund).

Sammanfattning av mote med politisk referensgrupp

Huvudfragor och diskussioner:

1. Flexibelt och framtidssakrat avtal
e Avtalet maste fungera for bade sma och stora kommuner samt anpassa sig till
forandrade forhallanden over tid.
e Primarvarden lyfts fram som vardens nav, med fokus pa att varda fler i hemmet
och pa néra hall.
e Koppling till andra styrdokument som KoK-boken och en tydlig réd trad kravs for

helhet och samordning.

2. Eskaleringsmodell och tvister
e Forslag om att inkludera en tydlig eskaleringsstruktur for hantering av avvikelser
och tvister.

e Exempel frdn Skane och Orebro nimndes som goda forebilder i detta arbete.

3. Prioriteringar och férebyggande arbete
e Utmaningar med att prioritera férebyggande insatser i en pressad vardag lyftes.

e Behov av lansgemensamma prioriteringsgrupper, sarskilt pa primarvardsniva.

4. Kompetens och teamarbete
e Betoning pa samarbete och team runt patienten, sarskilt med tanke pa ett
véxande antal dldre och multisjuka patienter.
e Fragan om hur man starker medicinsk kompetens och sédkrar vardkedjan

diskuterades.
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e Kommunerna kan uppleva att varden blivit mer avancerad och krédvande under de
senaste 20 aren, men given kompetens och tilldelade resurser har inte foljt med i

utvecklingen. Narhalsan och privata vardgivare lyfter samma dilemma.

5. Barnperspektivet

e  Framholls som ett omrade som kraver tydligare fokus i avtalsarbetet.

6. Dialogkonferenser och workshops
e Enighet om vikten av gemensamma forum dar fragor kan klargéras och l6sningar
kan forankras.

e Alla beslutande parter maste kdnna trygghet i att viktiga fragor hanteras korrekt.

Sammanfattande slutsatser:

e Ett modernt och flexibelt avtal som balanserar struktur och lokal anpassning behovs.

e Avtalet maste synkroniseras med befintliga styrdokument och innehalla tydliga
riktlinjer for avvikelser, tvister och uppféljning.

e Teamarbete, kompetensutveckling och samarbete mellan kommuner och region ar
avgorande for framgang.

e Barnperspektiv och forebyggande insatser ska fa storre fokus.
Nasta steg:

Referensgruppen och arbetsgruppen traffas igen den 20 januari for vidare diskussion och

konkretisering av avtalsarbetet. Métet &r fysiskt i lokal Tagvarden.

Vid anteckningarna:

Asa Jackson

Justerat av:
Isabelle Alkndis
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