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Minnesanteckning 

Politisk referensgrupp, nytt HoS-avtal 

4 december 2024, 15.30 – 16.30 

Teams 

Deltagare: 

Marina Johansson, Göteborgsregionen 

Dan Nyberg, Fyrbodal 

Janette Olsson, Västra Götalandsregionen 

Monika Beiring, Västra Götalandsregionen 

Bengt Hilmersson, Boråsregionen 

Adam Johansson, Skaraborgs kommunalförbund 

Tjänstepersoner 

Kristina Lännergren, Västkom 

Ann-Sofie Rundberg, Västra Götalandsregionen 

1. Föregående mötesanteckningar godkändes 

  

2. Eskalering, ekonomisk reglering vid in- och utskrivning 

från sjukhus. 

Underlaget är utskickat för synpunkter på såväl omfattning och form som på 

innehåll.  

Inledningsvis konstateras att eskaleringsunderlagens utformning och struktur 

fungerar väl som stöd för dialog i den politiska referensgruppen. 

Referensgruppen konstaterar att hanteringen vi har idag fungerar bra i 

grunden och den politiska gruppen vill inte idag ändra på den ekonomiska 

regleringen. Där det inte fungerar beror det på flera olika orsaker hos flera 

parter, grundat i samspelet mellan kommun, slutenvård och primärvård.  

Det är på gång förändringar i KOK-boken som synliggör och förtydligar 

primärvårdens uppdrag, vilket gruppen tycker är bra.  Det bör finnas med 

någon skrivning om medicinskt ansvar och att planerade behandlingar är 

klara att verkställa från båda parter.  

Gruppen har önskemål om att det ska finnas med en skrivning om att man 

behöver jobba mer det lokala systematiska kvalitetsarbetet? 
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3. Eskalering sanktionsmöjligheteter vid brott mot hälso- 

och sjukvårdsavtal eller de lagreglerade 

överenskommelserna. 

Underlag är utskickat mycket sent 

 

Konstaterades att här står kommunerna och regionerna längre från varandra. 

Det finns en upplevd obalans från kommunernas sida och det är ett uttryck för 

de områden där kommunerna har ett skav gentemot regionen.   

Det är svårt att se hur sanktioner skulle kunna fungera rent praktiskt men det 

är angeläget att det finns en gemensam struktur, en ”tvistetrappa” som kan 

hantera de tvister som kan uppstå. En välfungerande hantering av avvikelser 

stödjer utvecklingen av att vårt arbete tillsammans. 

Fortsatt dialog följer på kommande möten. 

4. Kommande möten 

18 december 8-9, teams 

- Planering inför dialogkonferens 

- Fortsatt dialog om eskalering 

9 januari 8.30-9.30, teams 

- Ställningstagande till de frågeställningar som har eskalerats 

20 januari 14-15.30, möte i Regionens Hus Göteborg, möjlighet till teams 

- möte med arbetsgruppen 

- information och ställningstagande till förslag som ska gå ut på remiss 

30 januari 15-16.30, efter SRO i samma lokal, möjlighet till teams 

- planering inför dialogkonferens och vårens möten i referensgruppen 

 

Vid anteckningar 

Kristina Lännergren och Ann-Sofie Rundberg 


