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Tankar och reflektioner

Gruppen reflekterade kring tidigare mote och det arbete som ligger framfor. Manga upplevde
att det varit vardefullt att fa slappa allt en stund, &ven om det nu kdnns angeldget att komma
igdng igen och slutfoéra arbetet.

Det lyftes att det finns en 6nskan om att inte skriva om eller ta bort sa mycket i texterna att de
forlorar sin igenkdnningsfaktor. Samtidigt konstaterades att vissa delar upprepar sig och
behover ses Gver.

Lasanvisningarna fick positiv respons och upplevdes som hjalpsamma. Flera uttryckte att de nu
ser fram emot att ro arbetet i hamn. Det finns en viss tidspress, vilket gor att gruppen vill
fokusera pa de storre fragorna och slappa mindre detaljer. Sammanfattningsvis beskrevs
arbetet som bade viktigt och spdnnande.

Genomgang

Det betonades att det ar viktigt att inte fastna i enskilda fragor. Om oenighet uppstar bor fragan
istallet parkeras, sa att arbetet kan ga vidare, med mojlighet att aterkomma till den senare.
Stéllningstagandet sker den 21 september. Det som nu ska foras in i texterna ar sddant som
framkommit genom remissvaren, inte nya idéer eller inspel som tillkommer under arbetets
gang.

Parallellt pagar arbete med implementeringsplanen, som ocksa ska vara klar i september, samt
fyra tjansteutldtanden. Det &r manga delar som hanteras samtidigt.



Eskaleringar
Samtliga eskaleringar hittas har.

Avtalets relation till varandra — Fragan om avtalens relation till varandra ar nu omhandertagen.
Texten har omformulerats med st6d fran juristerna. Det rader enighet bland juristerna om att
primarvardsavtalet och regionbildningsavtalet ar de avtal som géller i de fall ett nytt avtal inte
skrivs under. Kompetensfragan har varit en central anledning till att det funnits behov av att se
Over dven 6vriga avtal. Den omarbetade skrivningen kring avtalens relation aterfinns nu i
inledningen av det nya avtalet. Det lyftes ocksa att det finns behov av att se dver eventuella
dubbletter i texten.

Kompetenskrav i kommunal primarvard — Juristerna ar eniga om att kompetenskraven ska utga
fran géllande lagstiftning. Fragan vaxte i omfattning eftersom juristerna enbart tog hansyn till
lagtexten och inte beaktade skrivningarna i primarvardsavtalet.

Underlaget vi mottagit fran juristerna ar ofullstandigt och svart att tillampa pa vart avtal, da det
endast tacker en begransad del. Det konstaterades att detta ar en politiskt viktig fraga, som inte
arbetsgruppen kan l6sa ut.

Utokad omfattning av primarvard — Remissvaren visade tydligt att avsnittet om utdkad
primarvard bor tas bort. Gruppen ar 6verens om att stryka det. Bade regionen och kommunen
har varsin formulering de garna vill fa med, men en deltagare papekar att fragan redan ar
overspelad, eftersom en tidigare 6verenskommelse innebar att inga av meningarna ska vara
kvar i dokumentet.

Lagreglerade 6verenskommelser, heta underavtal eller 6verenskommelse? — Regionen foreslar
att bendmningen ska vara "underavtal", medan kommunen vill att det fortsatt kallas
"lagreglerade dverenskommelser” eller enbart "6verenskommelser".

Det finns i dagsldget ingen formell definition av "underavtal", vilket skulle behéva tas fram i sa
fall. En deltagare menar att "underavtal" ger tyngd, medan en annan féresprakar
"dverenskommelse", eftersom det ar den term som forekommit i remissvaren. Kommunen har
inte haft nagra invandningar mot begreppet "6verenskommelse" i remissomgangen och anser
det vara ratt benamning.

Det ifragasétts varfor just dessa dverenskommelser klassas som underavtal och inte andra, da
det kan skapa oklarheter. Det lyfts att det i en komplex organisation bor finnas olika typer av
avtal.

Vidare diskuteras om alla dessa éverenskommelser verkligen ar lagreglerade, och om manisa
fall bor namnge dem olika beroende pa deras juridiska grund.

Fragan parkeras och tas upp igen vid morgondagens moéte.

Begreppen langvarigt behov, frekvens, utan storre svarigheter — Det fors en diskussion kring
tidsbegreppen och hur de bér anvandas. Fragan lyfts om det verkligen ar nodvandigt att prata
om "veckor", kanske ar det battre att prata om "dagar"? Inom varden &r det ovanligt med
insatser som sker var 2—3 vecka.

Det framkommer att vissa delar av lanet inte skulle paverkas av en skrivning om 2—3 veckor,
medan det i andra delar skulle kunna fa storre konsekvenser. En menar att tre veckor inte bor
betraktas som kortvarigt, utan snarare som langvarigt.

Frekvens: En tolkning ar att insatser som kraver minst en kontakt per vecka kan anses frekventa.
Det betonas att utgangspunkten bor vara patientperspektivet snarare an ett resursperspektiv.


https://vgregion.sharepoint.com/sites/sy-rs-arbetsgrupp---nytt-halso--och-sjukvardsavtal/eskalering/Forms/AllItems.aspx

En gemensam beddmning ar avgdrande for att avgora vilken huvudman patienten tillhér — det
behover finnas tydliga riktlinjer. Begreppet "langvarigt behov" upplevs som ett omrade man ofta
fastnarii det dagliga arbetet, och tolkningarna skiljer sig at mellan verksamheter.
Arbetsgruppen bearbetar texterna under métets gang och konstaterar att det finns en viss
samsyn kring begreppet ”3 veckor”. Samtidigt uttrycks tveksamhet kring att anvanda "dagar"
som mattenhet, eftersom det kan skapa osakerhet kring nar dag 1 intraffar.

Ett forslag om att anvanda “vardbegéran” som startpunkt lyfts, men invandningar kommer om
att det kan vara otydligt och tidskravande, vilket riskerar att komplicera hanteringen ytterligare.
Diskussionen ror sig mot mer praktiska fragor, vad fungerar bast for bade region och kommun?
Treveckorsgrdnsen &r ett valkant och etablerat begrepp.

Det foreslas att man atergar till grundfragan om ansvarsfordelning, vilket kan bidra till att |6sa
upp begreppsdiskussionerna. Det papekas dven att exempelvis palliativ vard kraver flexibilitet
och anpassningsbara |l6sningar.

Fragan parkeras for att aterupptas vid ett senare tillfalle.

Uppféljningen — Man har tagit bort tidigare indikatorer och arbetar nu med att sdtta en ny
rubrikstruktur samt andra ordningen i texten for 6kad tydlighet.

Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning — Det rader oenighet kring huruvida
tvangsvard ska inga i dverenskommelsen. Regionen vill behalla det da man anser att det annars
skulle innebéra en alltfor stor forandring. Kommunen anser daremot att tvangsvard inte hor
hemma i OK eftersom det inte &r lagreglerat, enligt dem bér detta omrade istéllet hanteras i en
riktlinje.

Det konstateras att omradet 4r omfattande, med fyra olika malgrupper, och det finns en 6nskan
om att dela upp det for tydligare hantering. Malin foreslar att fragan lyfts till styrgruppen for
dialog, men att man samtidigt fortsatter bearbeta all text.

Det uppmarksammas att ordet “beroende” upprepas manga ganger i inledningen, vilket kan
upplevas som onddigt, forslag ges om att forkorta och omformulera for att undvika att rakna
upp alla beroendeformer.

Det papekas att skyddat boende bor finnas med i malgruppen.

Begreppet “placeras” byts ut mot “barn och unga som vardas” i samtliga relevanta delar av
texten. Det tydliggors dven att vid placering ska en bedémning ha gjorts, och det ar viktigt att
skrivningarna inte upplevs som att man dikterar ansvar at andra aktorer.

Texten bearbetas och justeras gemensamt under motet.

Begrepp

Arbetsgruppen har listat ett antal begrepp som behover enhetlig anvéandning i avtalet. Malet ar
att tillsammans i gruppen fatta beslut om vilket begrepp som ska anvandas i varje fall, for att
sakerstalla konsekvens i texterna.

Jenny och Malin fortsatter att bearbeta texten utanfér motet och gor 16pande andringar i
enlighet med de beslut som fattas i gruppen.

En genomgang sker av den begreppslista som finns samlad i OneNote:

e Insats - atgard - kommer fram till att vi anvander atgard genomgaende i avtalet, dock
helst forsoka skriva halso- och sjukvard sa langt det gar.

e Attanvanda part/huvudman -vi anvander. Part sa langt det &r mojligt, vid vissa tillfallen
huvudman, undvika vardgivare.

e Vianvander VGR som begrepp inte region.



e vard andras till hdlso- och sjukvard

e | avtalet + samtliga dverenskommelser utom om psykiatri anvands Patient istallet for
Individen, personen, den enskilde. Inom 6k psyk, anvands Person

e Vardcentral ersatter vardenhet

e Kommunerna i Vastra Gotaland anvands ej kommunerna i Vastra Gotalands lan, sedan
konsekvent Kommunerna.

e Halso- och sjukvardsavtalet omtalas i avtalet som Avtalet

e "primarvardsavtalet" - "Avtal med anledning av forslag till gransdragning mellan
kommunerna och regionen i Vastra Gotaland avseende priméarvard daterat den 1
september 1998"

e SRO - lansgemensamt politisk forum

e VVG - hogsta tjanstepersonsniva i ldnsévergripande vardsamverkan

e Se over framsidan pa overenskommelserna anvanda samma begrepp — underavtal?
Undvika bilaga. Ev enbart skriva med en fortydligande mening pa forstasidan och
inledningen.

e Anvinda avtalstid inte giltighetstid.

Malgrupp - ? Lagg in i inledning eller definitionslista?

Definitioner
Det ar inte prioriterat att fardigstalla definitionsavsnittet denna vecka, da det inte ar avgorande
for det utskick som ska ga ut pa fredag till referensgruppen och den politiska referensgruppen.

Avslut
Motet avslutas.
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