\(y4
v v
Motesanteckning

Gemensam styrgrupp nytt halso- och sjukvardsavtal

Datum: 2026-09-22

Tid: 15:15-17.00
Motesform: Digitalt via Teams
Kallade: Se lista

Styrgrupp Region Styrgrupp Kommun

Karin Loostrom Muth, Vastra Gotalandsregionen Kristina Lannergren, VastKkom

Bjorn Kalin, NU-sjukvarden Anna Lark Stahlberg, Fyrbodals kommunalférbund
Carina Karlsson-Brannehed, Skaraborgs sjukhus Katarina Mueller, Géteborgs stad

] ] ) . Helen Nordling, Borasregionens Sjuhérads
Jessica Bergerheim, Privata vardgivare B
kommunalférbund
Katarina Andersson, Sjukhusen i vaster Rikard Stromaqvist, Tibro kommun
Maria Gjertsen, Regionhélsan (férhindrad) Tina Isaksson, Boras stad
Maria Taranger, Sahlgrenska Universitetssjukhuset
(férhindrad)

Susanne Lidén, Narhdlsan Monica Holmgren, Bollebygd kommun

Victoria Fransson, Gétene kommun

. . .. . Sebastian Nydén, Svenljunga kommun (ersatter Monika
Malin Camper, S6dra Alvsborg Sjukhus .
Holmgren vid behov)
Sara Magnusson, Vastra Gotalandsregionen
(férhindrad)

Annika Leidenhed, Narhalsan Ebba Gierow, Ale kommun (férhindrad)

Karin Engstrom, Fyrbodals kommunalférbund

Ovriga deltagare

Ann-Sofie Rundberg, Vastra Gotalandsregionen
Jenny Nilsson, Vastra Gotalandsregionen

Malin Sward Davidsson, VastKom

Asa Jackson, Vistra Gotalandsregionen

Isabelle Alknas, Vastra Gotalandsregionen
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1. Dialogkonferenser
Den forsta dialogkonferensen har genomférts med positiva resultat. Deltagarna
beskrev en god stamning, stort engagemang och konstruktiva dialoger kring det
nya hélso- och sjukvardsavtalet. Flera lyfte att konferensen praglades av en
framatriktad anda och ett gemensamt fokus pa implementeringsarbetet. Intresset
for konferenserna har varit stort och platserna har snabbt fyllts. Infor de tva
aterstaende konferenserna har antalet deltagarplatser darfor utokats.

Inspel

e Positiva erfarenheter av konferensens uppldgg, dialoger och
moderator.

e Vardefullt att diskutera fragor som ar aktuella i verksamheterna.

e Onskemal om tydligare praktisk information kring bordsplacering och
logistik.

e Behov av att deltagarna ar val férberedda och har tagit del av avtalet
infor konferensen.

e Flera uttryckte 6nskemal om fler tillfallen for erfarenhetsutbyte och
fysisk samverkan.

e Synpunkter framfordes kring sena avbokningar och uteblivna
deltagare samtidigt som manga efterfragat platser.

Plan framéat/beslut

De tva aterstaende dialogkonferenserna genomfors enligt plan den 6
respektive 15 oktober. Praktiska forberedelser och deltagarinformation
kommer att fortydligas infor kommande tillfallen. Styrgruppens
representanter medverkar som bordsvardar och avslutningstalare och
uppmuntras att samordna sina budskap infor respektive konferens. Behovet
av ytterligare konferenser eller kompletterande implementeringsinsatser
kommer att bedémas efter att samtliga konferenser har genomforts.

2. Uppdrag lakemedelslista
Arbetet med uppdragshandlingen for lakemedelslista pagar. Syftet ar att
tydliggdra uppdragets innehall, ansvarsférdelning, rapporteringsvagar och
tidsplan. Uppdragshandlingen innebar i huvudsak en formalisering av den
inriktning som tidigare presenterats for styrgruppen.

Inspel

Behov av att tydliggora formell uppdragsgivare for arbetsgruppen.

Den gemensamma styrgruppens forandrade uppdrag vid arsskiftet behover
beaktas i den fortsatta styrningen. Vikten av att férankra arbetet inom
respektive huvudmans ordinarie styrningsstruktur lyftes.

Plan framat/beslut

Uppdragshandlingen fardigstalls och skickas till styrgruppen for kainnedom.
For VGR hanteras uppdraget inom ordinarie styrningsstruktur. Pa
kommunsidan foreslas VastKoms direktor vara formell uppdragsgivare med
forankring genom kommunalférbundens véalfardschefer. Forslaget arbetas in i
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den slutliga uppdragshandlingen.

3. Information om lansgemensamma styrdokument
Med anledning av det nya halso- och sjukvardsavtalet behover de
lansgemensamma styrdokumenten ses dver. Det omfattar ett stdrre antal
dokument pa olika nivaer inom vardsamverkan. Arbetet kommer att genomféras
successivt och syftar till att sdkerstalla att dokumenten ar aktuella och
dndamalsenliga utifran framtida samverkansstrukturer.

Inspel
e Vissa dokument bedéms behdva revideras medan andra kan avslutas.
e Det finns en ambition att minska antalet styrdokument dar det ar majligt.
e Under en 6vergangsperiod kan det finnas behov av gemensamma
tolkningar och fortydliganden.
e Behov av att uppmarksamma dokument som inte fungerar
dndamalsenligt i praktiken.

Plan framat/beslut

En successiv genomgang av de ldnsgemensamma styrdokumenten genomfors.
Dokument som inte langre beddms relevanta foreslas upphora medan
nodvandiga dokument revideras utifran det nya avtalet och den framtida
samverkansstrukturen. Kommuner och VGR uppmanas att fortsatta signalera
behov av férandringar nar sadana identifieras.

4. Informationsidrende fran VGR angdende Trakeostomi
VGR informerade om ett pagaende arbete for att skapa en mer sammanhallen
hantering av patienter med trakeostomi. Arbetet syftar till att starka den
regionala samsynen och tydliggéra ansvarsférdelningen mellan berérda
verksamheter inom regionen.

Inspel

e Tidigare utmaningar kring ansvarsférdelning och samverkan har
identifierats.

e |okala och delregionala arbeten pagar redan i olika delar av lanet.

e Vikten av att regionala initiativ stodjer och kompletterar lokala arbeten
lyftes.

e Erfarenheter fran olika delar av ldnet bedoms vara vardefulla i det
fortsatta arbetet.

Plan framat/beslut

VGR fortsatter arbetet med att samordna berdrda verksamheter och utveckla en
gemensam regional inriktning for patientgruppen. Lokala och delregionala initiativ
fortsatter parallellt och erfarenheter fran dessa kommer att tas tillvara i det
fortsatta utvecklingsarbetet.

5. Ovrigt
Nasta mote med den gemensamma styrgruppen genomfors den 20 oktober. Det
fortsatta arbetet kommer bland annat att omfatta implementering av det nya
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avtalet, utvecklingsbehov som identifierats genom dialogkonferenserna samt
fragor kopplade till uppféljning och styrning.

Inspel
e Behov av fortsatt dialog kring implementeringsstdd och uppféljning.
e Gemensam ndromradesplan och framtida utvecklingsomraden behéver
hanteras vidare.
e Behov av fortsatt erfarenhetsutbyte mellan kommuner och region lyftes.

Plan framat/beslut

Arbetet med implementeringsstdd, uppfoljning och identifierade
utvecklingsomraden fortsatter. Planeringen for en dialogkonferens riktad till
politiker under 2027 fortgar. Nasta mote i styrgruppen genomfors den 20
oktober.
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