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Gemensam styrgrupp

Inledning -

1. Dialogkonferenser
Det finns ett stort intresse for dialogkonferenserna. Férdelningen mellan
region- och kommunrepresentanter var initialt ojamn, men genom uttkade

lokaler och manuell férdelning av platser har fordelningen nu blivit battre.

Agendan gicks igenom och det betonades att konferenserna ska vara just
dialogkonferenser, snarare an informationskonferenser. Fokus ligger pa
deltagarnas dialog och reflektion. Martin Sande medverkar som facilitator och
leder samtalen. Dagen inleds av politiken, foljt av Ann-Sofie och Kristina som

ger en introduktion. Darefter tar Jenny och Malin 6ver och leder fyra delar:

e Grunden for avtalet
e |edning och styrning
e Nar det skaver

e |Implementering i den egna organisationen

Varje del foljs av dialog. Den forsta konferensen kommer att spelas in och
materialet kan darefter anvandas i implementeringsarbetet. Reflektionskort
och presentationer anpassade for olika nivaer kommer ocksa att tas fram.
Dagen avslutas med en fysisk dvning for egen reflektion och med att
styrgruppsmedlemmar uppmuntrar deltagarna att ta med sig arbetet tillbaka

till sina verksamheter.

Deltagarna far ett informationsmejl infér konferensen med paminnelse,
agenda samt lankar till avtalet och dverenskommelserna, med uppmaning att

|dsa materialet infor dagen.

Under delen ”Nér det skaver” kommer tre dilemman att anvandas.
Utgangspunkten ar olika situationer dar man forst gar igenom vad avtalet
sager, hur det kan se ut nar avtalet moter verkligheten och hur man kan agera

framat. Styrgruppen star bakom att anvanda begreppet “skav” och ser det
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som viktigt att vaga lyfta utmaningar och olika perspektiv. Skav ska ses som en

mojlighet till forbattring, snarare an nagot negativt.

Det betonades att |6sningen inte finns fardig i avtalet, utan behdver arbetas
fram lokalt. Det lokala implementeringsstodet ska ge stod i att hantera
situationer som uppstar i praktiken. De tre P:na kommer att anvdndas som ett
stod for att fora dialogen framat. Det finns dven ett forslag om att ge Martin
en signal om han behover ga in och stotta vid bord dar diskussionen blir mer
konfliktfylld.

Det lyftes som en mojlighet att avsluta delen om skav med ett positivt
exempel for att visa pa mojligheter och |6sningar, utan att det ska ses som ett
facit. Maria T foreslog dven att folja upp arbetet i de delregionala omradena

och samla in exempel pa skav samt hur dessa har hanterats.

Tidigare arbete med att ta fram goda exempel bedoms ha varit for tidigt,
eftersom avtalet annu inte har tratt i kraft. Fokus ligger darfor nu pa att
forbereda deltagarna for att identifiera och hantera de situationer som kan

uppsta vid implementeringen.

2. Prioriterade utvecklingsbehov
MittVaccin — Fragan om kommunernas anslutning till MittVaccin har
diskuterats. | samband med VGR:s breddinférande i april inkom énskemal om
att aven kommunerna skulle ansluta, men en arbetsgrupp har konstaterat att
detta inte 4r mojligt i nulaget. Parterna har darfor inlett dialog om hur fragan
kan hanteras och utvecklas gemensamt. Den stérsta utmaningen ar skola och

elevhilsa, ddr arbetssatten skiljer sig mellan kommunerna.

Oppenvérdsdos — Det finns en oro for att dppenvardsdosen ska minska, vilket
skulle paverka kommunernas majligheter att hantera lakemedel. Parterna har
gatt igenom respektive forutsattningar och mojliga konsekvenser. VGR:s
utgangspunkt ar inte att minska 6ppenvardsdosen i sig, utan fragan ar framst
kopplad till prissattning. Det ses som positivt att parterna kan samlas kring
fragan och skapa en gemensam forstaelse for olika perspektiv och

forutsattningar.

Likemedelslista — Fragan om lakemedelslistan har inte kunnat lI6sas inom den
gemensamma arbetsgruppen och har darfor lyfts till den gemensamma
styrgruppen. Parterna dr dverens om behovet av starkt patientsdkerhet,
aktuell och korrekt Iakemedelsinformation samt battre samverkan mellan

VGR och kommunerna.
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VGR:s perspektiv ar att lagstiftning och journalféringskrav maste foljas. En
fristdende lakemedelslista kan inte ersatta journalen och Pascal kan inte
anvandas som primar lakemedelslista. Ansvaret for lakemedelsordinationen
ligger hos ordinerande vardgivare. Fokus bor darfor ligga pd gemensamma

arbetssatt vid kritiska 6vergangar, snarare an att skapa en parallell
lakemedelslista.

Kommunernas perspektiv ar att ordinationerna inte alltid finns samlade och
att lakemedelslistorna kan skilja sig mellan olika verksamheter inom regionen.
Kommunal priméarvard behéver tillgang till korrekt och aktuell information for
att kunna hantera lakemedel patientsakert. Dagens situation bedéms darfér
inte vara tillrackligt patientsaker for patienter dar kommunen har évertagit

ansvaret for lakemedelshanteringen.

Parterna ser behov av att arbeta vidare med fragan i vdantan pa en eventuell
nationell |6sning. Exempel pa lokala arbetssatt som redan anvands lyftes,
bland annat farmaceutstdd vid utskrivning och andra arbetssatt for att
sékerstélla att lakemedelsinformationen blir korrekt. Aven digitala I6sningar

och mojligheten att jamfora lakemedelslistor diskuterades.

Det finns en samsyn om att ett fortsatt uppdrag behover tas fram for att se
Over arbetssatt och sakerstalla att alla delar fungerar for bade region och
kommun. Méjligheten att arbeta i en mindre grupp med mandat att testa

olika lésningar, eventuellt inledningsvis i ett delregionalt omrade, lyftes.

Beslut: Fragan bereds vidare i respektive styrgrupp. Jenny och Malin tar fram

ett forslag till uppdragshandling.

Gemensam naromradesplan - | 6verenskommelsen om ldkaransvar finns en
skrivning om att en gemensam naromradesplan ska tas fram. Detaljerna finns
i regionens KoK-bok, men kommunerna ar i dag inte involverade i styrningen.
Det behover darfor sdkerstallas att planen tas fram gemensamt och i

samverkan mellan parterna, med tydliggérande av respektive parts roll.

Boras lyftes som ett positivt exempel dar kommunen fatt vara delaktig fran
borjan i arbetet med ndromradesplanen. Det efterfragas dven tydligare

uppfoéljning och utvardering av hur arbetssattet fungerat.

Beslut: Styrgruppen star bakom att kommunicera vid dialogkonferenserna att

en gemensam naromradesplan ska tas fram i samverkan mellan parterna.
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3. Vardsamverkan Vastra Gétaland, VVG
Vid foregaende styrgruppsmote lyftes behovet av att tydliggora vilka personer
som har roller i de olika grupperingarna inom arbetet med HoS-avtalet och
Vardsamverkan. Kartlaggningen gicks igenom med fokus pa hur styrgruppen

och VVG kan vara gemensamma bdrare av implementeringen.

Det betonades att VVG behover vara delaktiga i implementeringen och att
parterna behover “kroka arm” for att skapa en sammanhallen process.
Samtidigt finns delregionala skillnader som behover tas hansyn till, utan att
arbetet blir alltfor spretigt.

Ett exempel fran Orebro lyftes dar implementeringsstod kring avtalet och
overenskommelserna har beslutats och drivits lokalt. Diskussionen handlade
om mdjligheten att anvanda befintliga strukturer i stallet for att bygga upp ett
parallellt system. Det lyftes ocksa att ett beslut i sig inte ar tillrackligt — det
behover finnas en forstaelse for varfor arbetet ska genomfoéras. Att stalla sig

bakom avtalet innebéar ocksa att stélla sig bakom implementeringen.

VVG:s uppdrag ar under bearbetning och behover avgransas. Fragan om hur
VVG kan bidra till att underlatta de partsgemensamma besluten och

implementeringen behover darfor arbetas vidare med.

Fortsatt arbete: Jenny och Malin sammanstéller de olika delarna och tar med

fragan till nasta mote.

4. Aktivitetsplan
Aktivitetsplanen gicks igenom med fokus pa kommande aktiviteter och vad

som sker inom arbetsgruppen, styrgruppen, VVG och SRO.

5. Ovrigt

Inga 6vriga fragor.

Gemensam styrgrupp och politisk referensgrupp

Dialogkonferens — Det forberedande motet infor dialogkonferensen, som
genomférdes i onsdags, spelades in. Presentation och inspelning skickas ut till
berdrda. En timme fore konferensstart halls ett uppstartsmote for att

forbereda bordsvardarna infor dagen.
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Slutversion Ladnsgemensam riktlinje Patientsdkerhet

Slutversionen av den ldnsgemensamma riktlinjen for patientsdkerhet gicks
igenom. Efter remissbearbetningen har riktlinjen utvecklats och fortydligats,
bland annat kring parternas ansvar, gemensamt patientsakerhetsarbete,
riskbeddmning och riskanalys samt hantering och uppféljning av
patientsakerhetsrisker. Juridisk kompetens har involverats i arbetet med att
fardigstalla slutversionen.

Ett nytt begrepp, "avvikelser mellan vardgivare”, ersatter det tidigare
"avvikelser i samverkan”. Riktlinjen omfattar hélso- och sjukvard och, i
relevanta delar, kommunal socialtjanst. Kopplingen mellan
avvikelsehantering, uppfoljning och gemensamt forbattringsarbete har ocksa

tydliggjorts.

Tillampning och giltighet:

o Riktlinjen galler verksamheter inom VGR och kommunerna som
bedriver hélso- och sjukvard.

e Delarna om avvikelsehantering omfattar dven avvikelser mellan
vardgivare och kommunal socialtjénst.

e Kommunala forskolor, skolor och annan kommunal verksamhet
rekommenderas att tillampa riktlinjens reglering kring
avvikelsehantering.

e Riktlinjen géaller 1 juli 2027-31 december 2030 och forutsatter
godkdnnande av samtliga parter samt att Halso- och sjukvardsavtalet
géller.

e Riktlinjen forlangs automatiskt med tre ar i taget om den inte sags
upp senast 18 manader fére giltighetstidens utgang.

e En part kan sdga upp riktlinjen for samtliga parter utan att det
paverkar Halso- och sjukvardsavtalet eller 6vriga 6verenskommelser.

e Ldnsgemensamt politiskt forum kan initiera en éversyn vid vasentligt

fordandrade forutsattningar.

Riktlinjen har ett tydligare fokus pa systematiskt och férebyggande
patientsdkerhetsarbete pa bade individ- och organisationsniva. Det
gemensamma ansvaret vid avvikelser mellan vardgivare har fortydligats
och omfattar bland annat utredning, analys, bedémning av atgarder,
uppfoéljning och gemensamt larande. Uppféljningen breddas till att dven

omfatta patientsdkerhet, risker och forbattringsatgarder.

Uppfoljning
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Parterna ska arligen komma 6verens om vilka patientsdkerhetsomraden
som ska foljas upp. Uppféljning ska ske lokalt, delregionalt och
ldnsovergripande med relevanta indikatorer. Resultaten ska anvandas

som underlag for konkreta och gemensamma forbattringsatgarder.

Det diskuterades att den arliga uppfoljningen inte behover innebéara att
nya omraden valjs varje ar. Samma omrade kan f6ljas under en langre
period for att skapa kontinuitet och majlighet att se utveckling dver tid.
Fokus bor ligga pa att gemensamt valja ut ett begransat antal omraden
som ar relevanta och maijliga att folja upp.

Sammanfattningen av remissbearbetningen gicks dven igenom, med

betoning pa vikten av att lara tillsammans.

Digital konferens 17 september om Lansgemensam riktlinje
Patientsdkerhet

Det finns redan cirka 250 anmalda till den digitala konferensen den 17
september. Isabelle skickar ut lanken i métesanteckningarna.
Konferensen ar avsatt till 1,5 timme, men den exakta ldngden far avgoras
utifran innehallet. Susanna och Adam deltar fran den politiska

referensgruppen.

Tidsplan och forberedelser

Tidsplanen gicks igenom. P4 kommunal niva kan beslut behova fattas av
namnd. Ett informationsbrev kommer att skickas ut med samlad
information. Det ar viktigt att tydliggdra vad som galler i dag och vilka
foérandringar som det nya avtalet innebar, sa att verksamheterna hinner

forbereda sig.

Arbetet med bland annat forsta linjens chef och eskaleringstrappan
behover paborjas i god tid. Det behover dven tydliggoras vilka
arbetsprocesser som behdver etableras for att avtalet ska fungera i

praktiken. IT-stodet behover sakerstéllas infor ikrafttradandet.

Aktuella fragor

Den gemensamma styrgruppen lyfter MittVaccin och arbetssatten kring
patientsdker lakemedelshantering till den politiska referensgruppen, for
att informera om de fragor som diskuterats under dagen. Aven

Oppenvardsdos ar en fraga som hanteras gemensamt.
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tillgdnglighet samt LSS och eventuell forandrad lagstiftning. Bedémningen

Andra fragor som lyftes under dagen var barnomsorg, vardkoer,

ar att lagstiftningen i praktiken ar oférdndrad, men att férandringar kan

ske i praxis.

Néasta mote for gemensam styrgrupp
22 september kl. 15.15-17.00 — digitalt

Kommande fokus:

e |Implementering

e Aterkoppling fran dialogkonferenserna
o Uppfdljning

e Dialogkonferenser 2027

Ovrigt

Ingen 6vrig fraga anmals.
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