
Bilaga 3 c - helhetsbedömning 
Bedömning: 1=låg förmåga 3=genomsnittlig förmåga 5=hög förmåga 

Chefskriterier Intervju Referenser Summa 
poäng 

Värdegrundsbaserat chefskap 

Värdegrund 

Självkännedom 

Ledarskapsförmåga 

Balanserad 

Lojal 

Mål och resultatorienterat chefskap 

Målinriktad 

Resultatinriktad 

Beslutsam 

Strukturerad 

Strategisk 

Helhetssyn 

Analytisk 

Kommunikativt chefskap 

Förmåga att uttrycka sig 

Förmåga att påverka andra 

Socialt säker 

Social förmåga 

Lyhörd 



 

 

Utvecklingsorienterat chefskap    

Verksamhetsinriktad    

Kreativ    

Kundfokuserad    

Demokratisk    

Samarbetsförmåga    

Empatisk förmåga    

Test - Kapacitet    

Total poäng    
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