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Bakgrund

Den nationella avtalskonflikten mellan SKR/Sobona och Vardférbundet pagar fortsatt.

Overgripande léigesbild och atgirder

Nedan beskrivs blockadens paverkan pa halso- och sjukvarden och vidtagna atgarder
inom VGR.

Produktionspaverkan

e Oforandrat sedan sist. Det ar den planerade vdrden som paverkas bade inom
somatik och psykiatri, exempelvis efterféljande besdk, vissa operationer samt
radiologi.

e Det pdgar en omférdelning av personal fran planerad vard for att sékra akut
vard och vard som inte kan ansta.

e Sommarplanering pagar enligt rutin, omfallsanalyser gérs fér att ta hansyn till
blockadens konsekvenser.

Patientsakerhet
e Oforandrat sen sist — normal situation. Identifierade risker ar hanterade.

HR

e Skyddsarbete enbart nar det kravs for akut vard och vard som inte kan ansta.

e 16 tvisteframstéllningar sedan konfliktens start t o m 16 maj.

e Stort arbete utférs pa férvaltningar med dndrade scheman och arbetssétt for
att kunna erbjuda s& mycket god vard som méjligt.
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Kommunikativ lagesbild och atgarder

Sammanfattad kommunikativ lagesbild

e Fler fragor har bérjat komma till VGR om blockadens paverkan pa planering
for sommaren och bemanning.

e Fokus i medierna pa att det inte gar att anstélla vardpersonal och att
medarbetare kan behdva flytta semestrar. SKR:s forhandlingschef har tydligt
gatt ut och sagt att det kan bli aktuellt att &ndra semestrar.

e VGR ar tillgdngliga for media och svarar 16pande pa de fragor som kommer.

Verksamhetens kommentar
Inga foéréndringar sedan senaste Regional rapport 14/5.

e Halso- och sjukvarden i VGR vidtar nédvandiga atgérder for att fortsatta ge
god vard i s& hdg utstrackning som mdjligt, som lagst att sakerstélla akut
vard och vard som inte kan anst3.

e Vastra Gotalandsregionen ar stor och effekterna av blockaden ser olika ut i
olika delar av hélso- och sjukvarden.

e Invdnare kommer att marka av konflikten i olika utstrackning, for vissa kan
det innebdra langre vantetider eller att planerade bestk bokas om.

e Alla patienter som berérs kommer att kontaktas av sin vardgivare.

e VGR:s regiondvergripande samordning ger stdd till férvaltningarna i deras
arbete med konkreta atgéarder.

e Fragor om konflikten och férhandlingarna mellan Vardférbundet och
SKR/Sobona hanvisas till SKR.

Talespersoner VGR
Inga férédndringar sedan senaste Regional rapport 10/5.

e Claes Jonsson, beslutsfattare Sarskild Organisation

e Kaarina Sundelin, halso- och sjukvardsproduktionsdirektdr
e Marga Brisman, patientsakerhet och medicinsk beredskap
e Marina Olsson, HR-direktor

e Lotta Cellbrot, féorhandlingschef

Aktuellt kommunikation, urval
e Regionalt budskap om blockadens paverkan pa sommarplaneringen tas fram
e Intern fraga/svar pa intranitet uppdateras I6pande efter behov
e Intern samlingssida pd intranatet uppdateras efter behov
e 17/5: Extern nyhetsartikel med nuldge om paverkan pa varden pa
vgregion.se


https://insidan.vgregion.se/delade-menyer/stod-och-tjanster/amnen-a-o/hr/a-o/varsel-om-strejk/overgripande-fragor-och-svar/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/koncernkontoret/stod-och-tjanster/amnen-a-o/hr/a-o/varsel-om-strejk/
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Om Regional rapport Konfliktatgarder

Sammanstélls tv8 g8nger i veckan av Koncernstab kommunikation, Koncernkontoret, pd uppdrag av
Sérskild organisation Konflikt8tgérder.

Rapporten tas fram i syfte att ge en regionévergripande intern information om férutséttningar,
hédndelser och beslut. Det dr en sammanfattande ldagesbild som &r aktuell ndr den skickas.
Rapporten skickas till politisk ledning, chefer och publiceras p8 intranétet.




