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Maotesanteckning for SITIV — Styrgrupp IT i Vast

Styrgrupp IT i Vst har som uppgift att styra och leda arbetet kring de it-stéd som dr gemensamma for Véstra

Gotalands 49 kommuner och Véstra Gétalandsregionen. Kommunerna foretréds av de fyra kommunal-

forbunden och Vistkom.

Datum: 2026-09-15
Tid: 10:00 - 12:00
Plats: Digitalt via Teams

Narvarande

Kristina Lannergren, Vastkom

Madeleine Alfinsson, Bordsregionen

Jenny Broberg Kudryk, Fyrbodal

Erica Sandberg, VGR

Karin Althoff, VGR

Karl Fors, VGR

Mattias Hjelm, VGR

Maria Olsson, Vastkom

Simon Andrén Cederholm, Géteborgs stad

Ordférande
Kristina Lannergren, VastKom

Sekreterare
Maria Olsson, VastKom

Agenda/Motesanteckning

1. Motets 6ppnande

Forhinder

Kristofer Svensson, Skaraborg
Fredrik Edholm, Skaraborg
Bjarne Christiansson, VGR

Anna Stahlbrost, Goteborgs stad
Magnus Haggren, Borasregionen
Anna Lark Stahlberg, Fyrbodal
Gitte Caous, Goteborgsregionen
Ritva Gonzalez, Goteborgsregionen
Babbs Edberg, Goteborgs stad
Jorgen Thorn, VGR

Ordférande 6ppnar motet.

2. Godkannande av agenda

2.1 Ovriga fragor anmals:

e Madelene Alfinsson, har infér motet tagit upp en 6vrig fraga kring nationella
initiativ (NIV, EHDS, arkitekturrad osv.) och hur de férhaller sig till olika omraden
och for att sdkerstélla att vi inte arbetar i parallella spar i omhandertagande av

nationella perspektivet.

2.2 Métets agenda godkanns.

3. Foregdende anteckningar
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Foregdende anteckningar godkanns.

4. SITIV Uppdragsbeskrivning

Foredragande: Kristina Lannergren och Erica Sandberg

Ordférande informerar om hur SITIV arbetsutskott i arbetsmoten gjort en genomgang
av “Avtal om samarbete mellan regionen och de 49 kommunerna i Véistra Gétaland kring
gemensam férvaltning inom IT-omrddet” (SITIV-avtalet), som tecknades 2010-01-04, och
uppdragsbeskrivning for SITIV fran 2011. | arbetet kom man fram till att avtalet ar bra i
sig och fokus lades pa att uppdatera uppdragsbeskrivningen.

Framtaget forslag till uppdaterad uppdragsbeskrivning och en kort beskrivning av
arbetet och konsekvensbedémning har delats infor métet.

Infér métet har det kommit signaler frdn kommunalférbundens forbundsdirektorer att
man vill understéka en uppdelning av halso- och sjukvardsfragor och regionala
utvecklingsfragor. Detta bland annat utifran dialog vid Vastgruppen.

I dialogen lyfts bade fordelar och svarigheter med att dela pa halso- och sjukvardsfragor
och regionala utvecklingsfragor da strukturer ibland gar i varandra och att det praktiskt
kan vara svart att dela upp och skilja pa omradena. Vissa forutsattningar ar dven
gemensamma sasom till exempel identitet-och behorighetsfragor.

Det lyfts nskemal om en tydlighet av var olika fragor ska hanteras vilket kan
underlattas av en uppdelning. Regional utveckling &r en stor fraga pa
kommunalférbunden, och det kan vara bra att skilja pd Halso- och sjukvard och regional
utveckling.

Vid ett sammantrade i Vastgruppen diskuterades ett upplagg for ett arbete dar VGR
och kommunalférbunden ska tydliggora respektive organisationers ambition och
forslag till ldngsiktiga form for samverkan inom digitalisering. Detta i forsta hand den
del som ror regional utveckling. Resultatet av den processen skulle kunna leda till en
snavare definition av SITIVs uppdrag. En mojlig uppdelning i tva SITIV skulle kunna
paverka GITS uppdrag och rapportering av de olika férvaltningsobjekten.

Sammanfattningsvis en bra diskussion om for- och nackdelar med avgransning. En
ganska bred uppdaterad uppdragsbeskrivning kan trots en osaker framtid och i vantan
pa utredningar skickas ut pa en synpunktsrunda till kommunalférbund och VGR.

Forslag till uppdragsbeskrivning skickas ut till parterna for synpunktsinhamtning.
Synpunkter ska inkomma skriftligt i god tid fore nastkommande SITIV, den 24
november.

5. Lansgemensamt rad digital arkitektur

Karl Fors och Maria Olsson berattar om pabarjat arbete utifran uppdragsbeskrivningen.
Tillsammans med digitaliseringsstrateger fran kommunalférbunden, Karl Fors och
Kerstin Hinz fran VGR samt Isaac Keren och Maria Olsson fran VastKom arbetar man for
att forsoka hitta en samlad bra bemanning av ett Iansgemensamt rad. Initialt undersoks
vilka representanter som kan bidra med kommunperspektiv for att sedan méta upp fran
VGR till en samlad gemensam kompetens utifrdn uppdragsbeskrivningens
kompetensomraden. Ambitionen och vilja &r att komma i gdng med ett gemensamt
forum under 2027 men det finns utmaningar att hitta representanter pd kommunsidan.
VGR lyfter att man garna ser att radet startas upp och att man har méjlighet att justera
bemanning under etableringen.

6. SAMSA avtal
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Ordférande ger en aterkoppling och status i process utifran avtalspaket och avslut av
Millennium. Avtal om avslut Millennium har undertecknats av VGR vilket innebar en
forlangning av de tre systemen Melior, Obstetrix och Samsa. Avtal har tecknats om
SAMSA for 4 ar med maojlig forlangning 4 ar. Det foreslas en gemensam styrgrupp for
utvecklingsdialog med leverantdren for dessa tre system och behov av god
representation utifran SAMSAs behov har i det tydligt efterfragats. Kristina Lannergren
deltari dessa dialoger och efterfragar en bra struktur. Det sker ocksa en Gversyn av
PUB-avtal gallande SAMSA.

7. Projektdirektiv Systemstod informationsutbyte mellan vardgivare

Kristina Lannergren beskriver hur VastKom via kommunalférbund och kommuner fatt
uppdrag att i samband med Millennium och en osdker avtalssituation sakra en mojlig
framtida ersattning av SAMSA. VastKom har i dialog med kommunalférbund och
kommuner tagit fram ett utkast till projektdirektiv som beskriver hur man kan
sakerstalla att lanets huvudman har ett 1angsiktigt robust, juridiskt hallbart och
verksamhetsnara systemstod for informationsutbyte inom processerna: in- och
utskrivning, oppenvard och Samordnad Individuell Plan, SIP. Ett Bildspel 26 09 04
Projektdirektiv presentation som beskriver projektdirektivet har funnits tillgangligt infor
motet. Forslaget tydliggdr kommunernas gemensamma 6nskan att hantera vad som
hander efter SAMSA. Karl Fors och Erica Sandberg anser att det ar bra att utkast till
projektdirektiv tas upp har och tar med till VGR sa att det kan métas upp av arbete med
Moduldr strategi och Fran Idé till breddinfoérande.

8. Statusrapporter forvaltningsobjekt

Statusrapporter for forvaltningsobjekten har funnits tillgangliga infor métet. Mattias
Hjelm ger en sammanfattande beskrivning av aktuellt [dge och utmaningar.

Samordnad hélsa- vérd och omsorg, SHVO: Oppenvardsarenden har 6kat i SAMSA. Fler
utbildningar laggs upp i Larportalen och fler gar in och genomfor utbildningar vilket ar
positivt. Fraga stélls om hur SITIV kan hjalpa till att fa ut budskap om att det finns
utbildningar. Mattias tar fram exempel pa info att sprida via SITIV som komplement till
ordinarie information till anvandare.

ElevhdlsodataVist, EHDV: fler anslutna, och arbete sker for att automatisera
anslutningar. Dialog pagar med folkhdlsoomradet for utveckling av styrgrupp och
forvaltningsplan som kan omhanderta utmaningar med strategisk ledning arbetet och
utmaningar med utvecklad finansiering. Till ndsta mote kan man ta del av styrgrupp och
forvaltningsplan for EHDV.

SITHS: Fraga stélls om Utgivningskontoren har de resurser de behéver utifran beskriva
forandringar och Mattias Hjelm svarar att ansvarig utgivare inte ser ndgra risker nu men
att det eventuellt ser annorlunda ut under varen 2027. For kommunerna ar det viktigt att
fa information om eventuella ekonomiska konsekvenser sa tidigt som mojligt.

9. PUB-avtal MedControl

Kristina Lannergren informerar om pagaende uppdrag kring MedControl Pro utifran nytt
hélso- och sjukvardsavtalet och kommande riktlinje for patientsdkerhet. En arbetsgrupp
ser 6ver PUB-avtal.
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10. Aterkoppling MittVaccin

11.

Maria Olsson ger en kort aterkoppling om att en tillfallig arbetsgrupp med
vaccinationssamordnare, representanter fran Vastra Gotalandsregionen, VastKom, samt
tva medicinskt ansvariga sjukskoterskor sags i juni. Gemensamt bedomde man
kommuners anslutning till MittVaccin som en komplex fraga som behover utredas mer.
En gemensam information togs fram och spreds infor hostens vaccinationer.
Huvudbudskapet ar att den gemensamma naromradesplanen galler precis som tidigare
for lokal samverkan om ansvarsférdelningen mellan VGR och kommunal primarvard.
Fortsatt dialog och forankring kommer att ske inom respektive organisation under
hosten innan nasta steg tas.

| o T-samverkan Vastra Gotaland

12.

Karl Fors informerar om pagdende arbete och 6vergang fran projekt till
forvaltningsorganisation gallande | o T samverkan. | samband med att projektet borjar
ga over till forvaltning behdver man se 6ver forvaltning och resurser. Hur forvaltar vi IT-
system tillsammans med hemvist i regional utveckling? Samarbetspartners har fatt
frdgan om projektledare och det kommer att behdva anstédllas medarbetare for
forvaltning och da behdver man veta var den ska anstéllas. Detta har beroring pa vad
som ska ingd i en SITIV budget och vilket omfang SITIVs uppdrag har. loT-samverkan
Vastra Gotaland - loT-samverkan Vastra Gétaland

Motet avslutas

Ordférande avslutar motet.

Nasta mote: tisdag den 24 november, klockan 10:00-12:00
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https://www.vgregion.se/ov/iot-vastra-gotaland/
https://www.vgregion.se/ov/iot-vastra-gotaland/

