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Peer support —en ny
yrkeskategor!

Sonny Wahlstedt




"Bygger pa samma

_ "Ett standigt

speglingseffekt som narvarande

kamratstod brukarperspektiv i
verksamheten”

Vad ar Peer Support?

Personer med egen erfarenhet av psykisk ohalsa blir
professionellt verksamma inom vard och omsorg for att stotta
brukare/patienter i deras aterhamtningsprocesser.

"Behovet ar en effekt av samhallets
stigmatisering gentemot personer

"En unik kompetens som med psykisk ohalsa.”

kompletterar existerande kunskaper
och professioner.”
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Varfor Peer Support?

* Nar man utvecklar psykisk ohalsa oavsett diagnos eller tillstand, sa
drabbas man av psykiska symptom som ar bade traumatiska och
standigt aterkommande. Med tiden bidrar det till att personen
forlorar sjalvfortroende, sjalvkansla och okar kanslor av skam,
skuld och hopploshet.

* Detta leder ofta till att man drar sig undan familj och vanner, att
inte orka arbeta eller studera.

* Att da mota nagon som varit i en liknande situation tidigare men
nu ar aterhamtad, arbetar som PS, och kan erbjuda stéd i hur en
aterhamtning kan vara majlig, ar en oerhort stark helande kraft.




Vi bygger pa egna och andras erfarenheter

Peer support har sedan 80-talet utvecklats som naturlig arbetskraft inom psykiatrin
internationellt.

° Projektet har gjort resor till Holland (2011, 2018, 2019, 2024),

England (2014, 2015, 2017), Danmark (2022), Norge (2022, 2023) ‘
och Nya Zeeland (2016). rg d ‘

* Arvsfondsprojekt i Sverige 2015-2018 med fyra pilotlan

® Peer Support finns nu etablerat i nio regioner samt ett antal
kommuner i Sverige '
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En metod utvecklad av brukarrorelsen

Brukarrorelsen i form av NSPH star for:

Rekrytering
Grundutbildning
Vidareutbildning
Peer-handledning
Peer-natverk
Personalutbildning

Metodstdd och uppfoljning

For att undvika peer-drifting

For att fungera som natverk och
ge kollegialt stod

For att utveckla och sprida
modellen
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Exempel pa arbetsplatser

Psykiatri

» Heldygnsvard/OV psykos

= Heldygnsvard/OV missbruk/beroende
= Allmanpsykiatri

= NHV sjalvskadebeteende

= Rattspsykiatri

Kommunala verksamheter
= Boendestdd, BmSS

= Bostad forst

= Trafflokal, aktivitetshus

= Skola

=  Arbetsmarknadsprojekt



Internationell forskning

Peer support har visats ge positiva resultat i form av:
* hogre livskvalitet och funktion hos klienter (Rogers m.fl., 2016)
* aterhamtning och empowerment (Salzer et al., 2016)

* Okat hopp om aterhamtning samt ett storre socialt natverk (metasyntes av Walker
et al., 2013)

* minskat behov av psykiatriska insatser och farre sjukhusinlaggningar (Sledge et al.,
2011).

'
NSPH




Regionala uppfoljningar

Vistra Gotaland: Jakob Wenzer  Stockholm: Anneli Gustafsson
och Cecilia Ingard

Samarbetet har inneburit ett "Ett standigt narvarande
nytt perspektiv och tillgang till brukarperspektiv i
mer information om patientens  verksamheten”.
halsolage.

Hopp om aterhamtning och
Minskade tvangsatgarder och minskad sjalvstigma.
minskad vidbehovsmedicin.

Okad forstaelse bland évrig

Perioden har inte drabbats av personal om aterhamtning och
nagra langtidssjukskrivningar att leva med psykisk ohalsa.
eller avsked.

Skane: Elisabeth Argentzell och David
Rosenberg

Vardklimatet andras —personal och
chef anvander peer supportern som
en "etisk kompass” och andrar sin syn
pa och utférande av rehabilitering.

Peer supportern agerar rollmodeller
for aterhamtning —ger stod at bade
klienter och personal.

Klienter far tilltro till peer supportern
och ges dkat hopp blir mer benagna
att arbeta vidare med andra delar av
mer “traditionell” behandling.



Pagaende utvecklingsprojekt
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Tack for ordet!

* Filippa Gagnér Jenneteg

filippa@nsphvastragotaland.se

*  Sonny Wahlstedt

sonny@nsphvastragotaland.se

Nutid, datid och framtid for en ny profession
inom psykiatri, vdrd och omsorg

PCOR:
PETSONLIG ECENERFAREN A5 .«.=

VAD'AR
PEER

SUPPORT?

Las mer pa:
www.nsphvastragotaland.se/
metoder-och-verktyg/peer-
support-2
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