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Rutin
Misstanke om oredlighet i forskning

Syfte

Denna rutin beskriver hur agerande ska ske vid misstanke om oredlighet i
forskning inom Véstra Gotalandsregionen (VGR).

Bakgrund

Den 1 januari 2020 tradde lagen om ansvar for god forskningssed och
prévning av oredlighet i forskning (2019:504) i kraft.

Lagen innehaller bestammelser om forskares och forskningshuvudmans
ansvar for att forskning utfors i enlighet med god forskningssed.

Med oredlighet i forskning menas en allvarlig avvikelse fran god
forskningssed i form av fabricering, forfalskning eller plagiering som begas
med uppsat eller av grov oaktsamhet vid planering, genomférande eller
rapportering av forskningl.

I samband med lagens inférande upprattades Namnden for provning av
oredlighet i forskning, Npof. Namnden har uppdraget att préva fragor som ror
oredlighet i forskning. En provning kan initieras genom ett éverlamnande
fran en forskningshuvudman, en anmalan, eller att namnden sjalv tar upp en
fraga om oredlighet i forskning. En anmalan till Npof kan vara anonym. Efter
prévningen fattar Npof ett beslut, som kan dverklagas till allman
forvaltningsdomstol. Brott mot lagen om ansvar for god forskningssed
medfor inte nagot straffrattsligt ansvar.

Hantering av oredlighet i forskning inom VGR
Forskningshuvudmannen har det 6vergripande ansvaret for att forskningen
utfors i enlighet med god forskningssed och forskaren ansvarar for att folja
god forskningssed. Vid misstanke om oredlighet, ska
forskningshuvudmannen 6verldmna handlingarna i &rendet for prévning till
Npof.

Varje forskningshuvudman ansvarar for sin hantering av oredlighet i
forskning med de strukturer som finns i forskningshuvudmannens
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organisation. Lagen om ansvar for god forskningssed och prévning av
oredlighet i forskning satter inga krav pa hur organisationen, som &r
forskningshuvudman, ska hantera och organisera fragan internt.

Om det uppstar misstanke om oredlighet inom VGR, i sin roll som
forskningshuvudman, ska arendet hanteras i chefslinjen dér narmaste chef ar
forsta steget. Finns det behov av att ta fragan vidare inom organisationen ska
FoU-chef halso- och sjukvard vid VGR och berord forvaltningschef, eller av
forvaltningschef utsedd kontaktperson for uppdraget, kontaktas for
6verlamning av handlingarna till Npof.

Om det inte beddms finnas ett behov for kontakt med FoU-chef hélso- och
sjukvard vid VGR och berord forvaltningschef, kan drendet 6verlamnas
direkt fran chef till Npof med en kopia for kannedom till FoU-chef hélso- och
sjukvard VGR och till forvaltningschef eller utsedd kontaktperson for
uppdraget.

For stod och radgivning inom VGR i nagon fraga relaterad till hantering av
oredlighet i forskning kan FoU-chef hélso- och sjukvard VGR sammankalla
en grupp bestaende av representanter fran FoU, patientsakerhet, HR och
juridik. FoU-chef halso- och sjukvard VGR &r dd sammankallande och vid
behov kan denne dven konsultera FoU-rad vid Koncernkontoret VGR.

Vid delat huvudmannaskap aligger det forskningshuvudmannen att informera
varandra vid misstanke om oredlighet.

Oavsett ovanstaende har en anstalld alltid méjlighet att pa egen hand anmala
till Npof och vélja att vara anonym.
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