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Rutin for visselblasning i
Regionhalsan

Detta dokument beskriver hur den lokala handlaggande funktionen vid
Regionhalsan ska bedriva sitt arbete i enlighet med Vastra
Gotalandsregionens regionala riktlinje ”Visselblasning vid rapportering
av missforhéllanden”. Med visselblasning avses en rapportering om
missforhallanden i ett arbetsrelaterat sammanhang dar det finns ett
allmanintresse av att de kommer fram.

Det finns en regiongemensam visselblasarfunktion med tillnérande
rapporteringskanal. Tjansten hanteras av avdelningen for sékerhet och
beredskap (ASB) utifran den regionala riktlinjen.

Enligt riktlinjen ”Visselblasning vid rapportering av missforhéllanden”
ska forvaltningarna ha en lokal handldggande funktion som ska utgéra
kontaktpunkt for regional handlaggande enhet (ASB). Den lokala
handlaggande funktionen ska sakerstélla hanteringen av visselblasningar
som géller den egna verksamheten. Det ar den regionala handlaggande
enheten som handlagger och styr drendehanteringen. Det &r ocksa den
regionalt handldggande enheten som gor den slutliga beddmningen av en
visselblasning och lamnar en rekommendation till berérd myndighet om
hur frdgan ska hanteras.
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Processkarta VGR:s visselblasarfunktion

Genomfbrande

Lokalt handlaggande funktion

Den lokalt handlaggande funktionen for Regionhalsan bestar av
sékerhetssamordnare och HR-chef som gor bedémning av arendet.

Vid behov tar lokalt handlaggande funktion in expertstéd inom omradena
juridik, ekonomi, patientsakerhet, kommunikation och eHalsa.

Kompletterande kompetensstod kan dven inhamtas fran andra funktioner
inom forvaltningen och/eller fran annan forvaltning.

Samtliga funktioner som deltar i arbetet kring visselblasningen ska ha
kunskap om krav pa sekretess, hantering av visselblasarenden (regional
riktlinje och végledning) och skyldighet/eget ansvar att anméla eventuellt
jav.

Information om visselblasning till lokal funktion
Visselblasning som inkommit till ASB bedéms av den centrala
handldggande funktionen. Om den centrala funktionen bedémer att det
kan réra sig om en visselblasning skickas visselblasningen till den lokala
handlaggande funktionen for utredning.
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Den lokala handlaggande funktionen far ta del av information genom att
lankas till en utredningsrapport som finns pa en sluten SOFIA-yta hos
ASB. | rapporten finns information om visselblasningen men ocksa vilka
fragor den centrala handlaggande funktionen vill ha svar pa.

Lokal funktion utreder en eventuell visselbldsning
Den lokala funktionen bestammer tillsammans pa vilket sétt information
ska inhamtas for att kunna svara pa fragorna i utredningsrapporten. Da
den lokala funktionen har digitala moten ska motet ske som ett sakert
videomote i Outlook. Vid inh&mtande av information ska gruppen som
huvudregel inte meddela att man utreder en eventuell visselblasning.

Vid kontakt med medarbetare som behover ta fram olika typer av
underlag ska kommunikationen ske i s generella termer som majligt.
Vid inhdmtande av information ska den utredande funktionen sakerstélla
att sekretess kan uppratthallas kring visselblasningen. Det rader en
absolut sekretess for uppgift kring vem som har visselblast enligt 32 kap
3b OSL. Det innebér att sekretessprévning inte behdver goras. Det &r inte
bara uppgifter om den rapporterandes namn utan &ven sadana uppgifter
som exempelvis tjanstestélle, arbetsuppgifter eller andra uppgifter som
kan avsloja den rapporterandes identitet som omfattas av sekretess.

Sekretess galler aven for uppgifter som kan avsl6ja identiteten pa annan
enskild som férekommer i ett uppfdéljningséarende, till exempel den som
utpekas som klandervard, om det inte star klart att uppgiften kan lamnas
ut utan risk for skada. Utgangspunkten &r alltsa att dven sadana uppgifter
omfattas av sekretess i forhallande till personer utanfor den lokala
funktionen och berord verksamhet.

Utredning ldmnas till regional handlaggande
funktion

Den lokala handldggande funktionen, eller ndgon som denne utser, svarar
pa fragor i utredningsrapporten som finns pa den slutna samarbetsytan
som delats fran den regionala funktionen. Information ska inte delas pa
nagot annat satt, till exempel genom att skickas med e-post.

Den lokalt handldggande funktionen, sdkerhetssamordnare och HR-chef,
gor den slutliga bedémningen av utredningen innan rapporten
Overlamnas till den regionala samarbetsytan.

Utredning fran den lokala handlaggande funktion ska dven diarieforas pa
forvaltningen. Det kan dock forekomma visselblasararenden som inte
genererar en utredning beroende pa omfattningen av arendet.
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Utredning for kdnnedom fran regional
handlaggande funktion

Nar en visselblasning kommer in till ASB gors en beddmning om &rendet
ska anses som en visselblasning. Landar bedémningen i att drendet inte
utgor en visselblasning i lagens mening kan arendet, en sa kallad
informationsrapport, skickas fér kannedom till den lokala handlaggande
funktionen. Den lokala handldggande funktionen bedémer hur
informationen ska hanteras.

Det &r viktigt att observera att reglerna om sekretess for visselblasningar
fortsatt galler och att det &r en absolut sekretess fér den som har anmalt
missforhallanden samt sannolikt dven for den eller de som har utpekats
pa nagot satt i en anmalan.

Administrativa fragor

En inkommen visselblasning via Whistle B eller pa annat satt ar en
inkommen allméan handling. Den allmé&nna handlingen finns forvarad hos
regionstyrelsen och det &r ocksa regionstyrelsen som ansvarar for
eventuella fragor kring en begaran om utlamnande.

Den information som delas med den lokala handldggande funktionen via
en sluten SOFIA-yta far inte sparas ner pa den egna datorn eller ndgon
annanstans. Informationen far inte heller skrivas ut eller delas med nagon
pa nagot annat satt. Informationen ska saledes inte heller
registreras/diarieféras pa den egna myndigheten.

Efter slutlig bedomning fran visselblasarfunktionen finns utrednings- och
informationsrapport kvar pa den slutna SOFIA-ytan i fjorton dagar for
forvaltningen att ta del av. Darefter diariefors rapporten och raderas fran
den slutna SOFIA-ytan.

Relaterade dokument
Visselblasning - Regional riktlinje 2024 - 2027.pdf

Visselblasning, allman handling och diarieféring - Regional vagledning
2023-2027
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