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Kvalitetskriterier for PTP i VGR

Enhetschefen dr ansvarig for att forutsattningar finns for att genomféra PTP-tjanstgoring i enlighet
med Socialstyrelsens Foreskrifter (SOSFS 2008:34). Chef for privat verksamhet ansvarar for att hos
Socialstyrelsen anséka om godkdnnande av arbetsplatsen for PTP-tjanstgdring. Om arbetsplatsen
tidigare blivit godkdnd ansvarar chef for att infér varje ny PTP kontrollera att arbetsplatsen fortsatt ar
godkand for PTP - tjanstgoring.

. Hela arbetsplatsen ska vara inforstadd med vad det innebér att ta emot en PTP-psykolog.
2. PTP-psykologen ska erbjudas en egen fysisk arbetsplats och en god psykosocial
arbetsmiljo.
3. PTP-psykologen ska av chef erbjudas en god arbetsplats- och verksamhetsintroduktion.
. Pa enheten ska finnas minst en legitimerad psykolog anstalld.
5. Arbetsplatsen ska ha adekvat psykometrisk utrustning. Det ska finnas tillgang till
psykologisk litteratur och tidskrifter.
6. Chef och handledare ska delta i PTP-programmets introduktionsdag innan arbetsplatsen tar
emot PTP-psykolog.

Handledare/handledning

7. PTP-psykologen ska ha en PTP-handledare med minst tre ars erfarenhet efter
legitimation. Handledaren ska ha god kdannedom om verksamheten.

8. PTP-handledaren ska arbeta minst 50 % kliniskt pa den arbetsplats dar PTP-psykologen
tjanstgdr. Om arbetsplatsen har svart att leva upp till detta kontakta studierektor for
diskussion.

9. Handledaren ska ges erforderlig tid for handledningsuppdraget, minimum 5 % av en
heltid, samt utrymme att delta i méten anordnade av studierektor.

10. PTP-psykologen ska ha regelbunden schemalagd individuell handledning, minst en timme
per vecka. Foéreskrifterna tillater inte tva timmars handledning varannan vecka eller
grupphandledning, inte heller handledning via telefon eller videolank. Handledningen ska
ske pa plats pa enheten for att kunna sidkerstalla PTP-psykologens formaga till arbete i
sjalvstandig stallning. Utover professionshandledningen kan PTP- psykologen behova
metodhandledning, vilket kan ske via PTP-handledaren eller ordnas pa annat satt som
passar verksamheten.

Schema/tjanstgoring

11. Handledaren ar ansvarig for att PTP-psykologens schema och tjanstgéring ar adekvat ur
utbildningssynpunkt. Chefen fordelar arbetsuppgifter i samrad med handledare.

12. Enhetschefen ar ansvarig for att PTP-anstéllningen forlangs vid franvaro, till exempel
sjukfranvaro eller féraldraledighet, med motsvarande tid.

13. PTP-psykologen ska ges mojlighet att avsétta tid for planering och kompetensutveckling.

14. PTP-psykologen ska delta i PTP-programmet.

15. PTP-psykologen ska beredas majlighet att avsétta tid for ovrigt psykologarbete.
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