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Bastjanstgoring (BT) |
primarvarden i VGR

Introduktion riktad till BT-lakare,
handledare och vardcentralchefer
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Primarvardens Utbildningsenhet
5 omraden

- Goteborg

« SOdra Bohuslan Fyrbodal
- Skaraborg

« Fyrbodal

- Sodra Alvsborg sedra
Over 200 vardcentraler Géteborg

52% offentliga Narhalsan
48% privata

Skaraborg

Sddra
Alvsborg
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Studierektorer
for BT i primarvarden VGR

primarvarden

Anneli Vinensjo

Marianne Engelhart

Sodra

Skaraborg Fyrbodal Soédra Alvsborg Bor::zlan

Goteborg

Sjukhus- NG SAS Boras och | SIV Kungélv
férvaltning SRS MO = AL SIV Alingsas och SU
Lisa Lidholm*
BT- Micael Elmersson

studierektorer i Patrick Nilsson | Christina Vestlund | Karin Hed

*Ljsa ansvarar fér primérv8rdsplaceringen fér BT anstéllda p§ SKAS (regionala och ST2021).
Skaraborgs ST-studierektorer har ansvar for hela ST inkl BT fér ST2021 anstéllda i primérv8rden.
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Varfor BT?

Ig:"\

EU-ANPASSNING INTRODUKTION TILL SVENSK
HALSO- OCH SJUKVARD
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Ny malbeskrivning for
lakares specialiseringstjanstgoring
HSLF-FS 2021:8

En del av en storre reform:

e Ny 6-arig lakarutbildning startade hésten ar 2021.
e Bastjanstgoring (BT) infors.

o Allmantjanstgdring (AT) fasas ut.

e Fran cirka ar 2030 kommer i praktiken 100% av alla ST-lakare
ga efter 2021:8, dvs gdra BT som forsta delen av sin ST.
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Vilka lakare behover
gora BT?

L

I dagslaget alla utlandsutbildade lakare som:
« Inte legitimerats via svensk AT

« Pabdrjat ST-utbildning efter 1 juli ar 2021

|-
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Det finns tva olika satt att gora BT
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1. Regional BT

Kallas ocksa fristdende BT, program BT eller Block BT

Visstidsanstéllning 12 m8nader

( )

|

Normtid 12 manader

\ l
|

Minst 5 ar och 6 manader
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2. S5T2021

Integrerad BT ===ssmsp ST fokuserar initialt pa BT-delmalen

Tillsvidareanstéllning med ST-kontrakt

BT-
intyg

|

BT-intyg inom de férsta 2 aren

|

Minst 5 ar och 6 manader




Vad ingar i BT?

&

Medicinsk beddmning/
Diagnostik

I
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Pedagogik

4

Fardighetstraning
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Dokumentation

m

Kommunikation

0O
Fah

Teamarbete
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Vad ingar mer i BT i VGR?

Mbijlighet till sprakstdd via
PLUS
Skriva individuell _

“ e utbildningsplan (IUP) obligatoriskt for ST2021
BT-kurssnurra (PLUS) allmanmedicin om ej svenska som

modersmal/svenskt
gymnasieprogram

Teoretisk utbildning

Dokumentera kompentens

Ui Extern bedémning infor

ansbkan om
BT-kompetens

18 BT-delmal ska uppnas
och intygas

handledarsamtal, bedémningar,
kurser, aktiviteter
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Vilka tjanstgoringar
ingar i BT i VGR?

« Akutsjukvard 4 manader
"\/ardenhet som ger BT-ldkaren mdjlighet att
handldgga vanliga akuta sjukdomstillstand”

«  Primarvard 4 manader
Privat eller offentlig vardcentral

. Psykiatri 2-3 manader

BT bor inte innehalla fler &n 4
tjanstgéringsplaceringar enligt Socialstyrelsen
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Teoretiskt utbildningsprogram

o Kurser/féreldsningar/workshops
"BT-kurssnurra” (PLUS)

e 18 dagar i dagsldget samt eventuellt sprakstdd i 12 dagar
e P3agar under cirka 10 manader

e Fysiska moten pa VGR Campus Nya Varvet

e Digitala méten for vissa moment

e Reflektionsgrupper - en viktig del av larandet
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Amnen for
"BT-kurssnurra”(PLUS)

Introduktion anpassad for utlandsutbildade Iakare
— de flesta kurser kraver pabyggnad senare under ST

Hélso- och sjukvardsjuridik

Hélso- och sjukvardens styrning och organisation

Patientsamtalet — patientcentrerad konsultation grundkurs

Barns rattigheter, barnskydd

Vardhygien

Forskrivning. Lakemedel. STRAMA - antibiotikabehandling

LPT, vardintyg. Suicid och suicidprevention
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Delmal

18 delmal foér att na BT-kompentens




Delmal bastjanstgoring

BT1 - sjukdomstillstdnd akut/icke akut
BT2 - psykiatri

BT3 - lagar och férfattningar

BT4 - sjukvardens org/styrning

BT5 - varddokumentation

BT6 — systematisk kvalitetsarbete

BT7 - vetenskapligt forhaliningssatt
BT8 - etik

BT9 - bemoétande

BT10 - leda o samarbeta

BT11 - presentera, forklara o instruera
BT12 - barn o ungdomar

BT13 - vardhygien o smittskydd

BT14 halsoframjande insatser

BT15 - lakemedelsbehandling

BT16 - forsakringsmedicinska intyg
BT17 - behov av palliativ vard

BT18 - dodsbevis o dédsorsaksintyg

BT-kurssnurra (PLUS)

X HLR, simulering akut
X LPT, vardintyg, suicid
X
X
X

X patientsakerhet, MedControl
X
X patientcentrerad konsultation

X

X barns ratt, orosanmalan

X

X inkl STRAMA

Akut sjukvard

Psykiatri

Allmanmedicin
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Oversikt — handledning
och bedomning av BT

nge
manad

eHuvudhandledarens uppgifter - M3natlig handledning under 6vriga placeringar,
minst 1 timma/vecka pa vardcentral.

Handledaravstamning vid dverlamning mellan kliniska placeringar.
eHandledarens uppgifter - Handledning varje/varannan vecka.
Handledaravstamning med huvudhandledaren vid dverlamning mellan kliniska
placeringar.

eHuvudhandledarens uppgifter - BT-kollegium
*Handledarens uppgifter - BT-kollegium, skriftlig slutbedémning efter placeringen

eHuvudhandledarens uppgifter - BT-kollegium
eHandledarens uppgifter - BT-kollegium, skriftlig slutbeddmning efter placeringen

eHuvudhandledarens uppgifter - Sammanstallning av delmalsintyg (18 st). Delta i
extern slutbedémning tillsammans med BT-studierektor och extern bedémare
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BT-kollegium

e Samrad mellan huvudhandledare, klinikhandledare och BT-studierektor,
vanligtvis en gang per placering/sidoklinik

o BT fyller i en sjalvskattning infor kollegiet och delger sin
utbildningsdokumentation, men deltar ej i kollegiet

e Huvud- och klinikhandledare fyller I ett bedémningsformular kring BT
lakaren.

o Efter kollegiet ger huvudhandledaren feedback till sin BT

e Om brister i kompetensutveckling identifieras bor det leda till
en atgardsplan
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Arbetsbeskrivning for
handledning av BT-lakare

Ur BT-guiden




Huvudhandledare ska:

e [ férsta hand vara specialistldkare, genomgatt adekvat handledarutbildning och dértill ha minst tvd &rs dokumenterad
erfarenhet av lakartjanst i relevant verksambhet.

e Under den placering BT-ldkaren &r pa den egna kliniken stédja samt kontinuerligt bedéma sin BT-ldkare, med pa férhand
kanda och av VGR rekommenderade metoder, var god se separat dokument om progressionsbedémning.

e Vid uppkomna problem med BT-ldkarens progression eller narvaro skyndsamt rapportera detta till studierektor respektive
BT-chef.

e Intyga BT-ldkarens kompetens genom utfdrdande av intyg om delmal i bastjanstgéringen samt intyg om uppnadd
baskompetens.

e Manatlig handledning med BT-ldkaren under 6vriga placeringar for att erbjuda stéd och méjlighet att i tid upptécka
svarigheter att

e nad mélen och i sddant fall justera den individuella utbildningsplanen i samrdd med BT-studierektor och lokala handledare.
e Delta i BT-kollegier tillsammans med klinikhandledare och studierektor.

e Delta i handledaravstdmning med syfte att tillsammans med 6évriga handledare bedéma BT-ldkarens progression och
kompetens utifran malbeskrivning fér BT. Sadan avstdmning sker vid éverlamning mellan kliniska placeringar.
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Handledare ska:

e Vara specialistldkare eller handledarkompetent ST-ldkare, genomgatt adekvat handledarutbildning och dértill ha minst tva
ars dokumenterad erfarenhet av ldkartjanst i relevant verksamhet.

e Arbeta pd samma enhet som sin BT-lakare och med tillrécklig ndrvaro for att félja och bedéma BT-lakarens utveckling.

e Stddja samt kontinuerligt bedéma sin BT-lakare, med pa férhand kdnda och av VGR rekommenderade metoder, var god se
separat dokument om progressionsbedémning.

e Ansvara fér inhamtning av kollegors bedémning avseende BT-lakarens progression.

e Handledning med BT-lékaren varje/varannan vecka under placeringen fér att erbjuda stéd och méjlighet att i tid upptacka
svarigheter att nd@ malen.

e Vid uppkomna problem med BT-lakarens progression eller narvaro skyndsamt rapportera detta till huvudhandledare.
e Deltai BT kollegium.

e Deltaga i handledaravstamning for att tillsammans med huvudhandledare bedéma BT-ldkarens progression och kompetens
utifr@n malbeskrivning fér BT. Sadan avstamning sker vid dverldmning mellan kliniska placeringar.

e Intyga BT-ldkarens kompetens genom utfardande av intyg om delmal i bastjanstgéringen + skriftlig slutbedémning vid
avslut av sidotjanstgdringen.
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Vad ar allmanmedicin?




Allmanmedicin

Enligt 5 § halso- och sjukvardslagen ska
primarvarden som en del av den dppna varden utan
avgransning vad géller sjukdomar, alder eller
patientgrupper svara fér behovet av

sadan grundldggande medicinsk behandling,
omvardnad, forebyggande arbete och rehabilitering
som inte kraver sjukhusens medicinska och
tekniska resurser eller annan sarskild kompetens.

En specialist i allmanmedicin ska beharska att
utifran ett professionellt och etiskt férhallningssatt
beddéma och handlagga i landet férekommande
halsoproblem (Delmal c1/STc1)

En specialist i allmanmedicin ska beharska att
diagnosticera, behandla och folja patienter i alla
aldrar med halsoproblem och vanliga sjukdomar,
inklusive missbruk och beroende (Delmal c4, STc4)

LY
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Arbetsredskap inom allmanmedicin

Konsultationen ar allmanmedicinens viktigaste redskap.

Moétet med patienten kraver en personcentrerad konsultationsmetodik dar man
utgar fran:

e Patientens agenda - forestallningar, férvantningar och farhagor

e Men ocksa doktorns agenda - dar patientens problem tolkas utifran vetenskap
och beprévad erfarenhet

e Gemensam del - samrad kring utredning och behandling med patienten och i
forekommande fall anhdériga

Kontinuitet i patient/lakarrelationen ar vasentlig for allmanmedicinsk kompetens.
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Allmanmedicin under BT

b

Genomfoéra en patientcentrerad konsultation, ta anamnes, utféra riktad
statusundersdkning och géra en férsta bedémning och prioritering av oselekterade
patienter pa vardcentralen.

Diskutera med handledare ofta och vid behov och alltid innan remittering.

Komplexa patienter/utredningar, inkl langtidssjukskrivningar ar mindre lampliga.

Larande genom fysiska patientbesdk och bedsideundervisning.
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Madlbeskrivhingen med SFAMs
rekommendationer

SFAM - "Svensk forening for allmanmedicin”

Stod for att planera aktiviteter och utvardering for BT- och ST-
delmalen inom allmanmedicin

Se SFAMs hemsida for mer information: ST-ldakare — SFAM



https://sfam.se/foreningen/st/st-lakare/

Introduktion pa
vardcentral

Innan start

Vardcentralen kontaktar BT i god tid fér behérigheter
till journalsystem, andra IT-system och
receptfdrskrivning.

J& ~|
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Forts. Introduktion pa vardcentral

2023-06-28

Med handledare

« IUP (individuell utbildningsplan)

« Grundlaggande kompetensvardering/Forst-i-ST

« STRAMA

.« Belysa skillnader mellan primérvard och slutenvard.

« Vardcentralens rutiner géllande bland annat:

-« Planera, efter behov, vad BT-lakaren bor delta i under sin placering fér att uppna malbeskrivningen.
Exempelvis:

- BVC

«  Folja med pa hembesodk/ronda pa aldreboende
+ SIP-moéten (samordnad individuell plan)

« Annat

Lab

Rontgen
Remittering
Diagnossattning
Atgardskoder
Receptférskrivning




Forts. Introduktion pa vardcentral

Forsta veckan

* Presenteras for dvrig personal.

« Rundvandring av lokaler, akutrum med mera.
« Introduceras till journalsystem.

« Vardcentralens PM och rutiner.

» Auskultation med lakare och sjukskdterskor (specialistmottagningar)

BT-lakaren handlagger sjalv enstaka patienter for att komma in i journalsystem och receptfunktionen.

FOrsta veckorna

«  Glest bokade patienter (olika nivaer/jamfért med T9-kandidat)
« Tat handledning och madjlighet till klinisk instruktion fér varje patient.
« Journalskrivning med feedback.

- Manga medsittningar, BT med handledare och tvért om samt garna med andra kollegor.
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Forts. Introduktion pa vardcentral

2023-06-28

Resterande tid pd vardcentral (vid placering 4 manader)

BT-ldkaren deltar i vardcentralens lakarméten och internutbildningar.

Minst 1 timme avsatt tid for handledning per vecka.

Medsittningar planeras helst i foérvag i schemat.

Tat avstamning for korrigering av tidsbehovet - dka antal patientbesdk dver tid.
Alltid madjlighet till klinisk instruktion av kollegor.

Glest bokade patienter for méjlighet att lasa pa fore och mellan patienter (ersétter studietid).




Bedomning av BT-
lakares kompentens i
primarvard

Viktigt med en bra start — "Forst-i-ST”

rekommenderas

Handledare gér upprepade beddmningar — minst 3
bedémningar ska dokumenteras

Sammantagen beddmning fér varje placering -
enligt sarskild mall

Huvudhandledare ska ta del av de andra
handledarnas bedémningar — BT-kollegium gors
upprepat under BT

Slutlig bedémning infér ansékan om
baskompetensbevis — gors av en utsedd regional,
extern bedémare samt huvudhandledare
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Dokumenterade bedomningar under BT

eMinst tre bedémningar, varav tvd mini-CEX (clinical evaluation exercise) och en

P ' - o d konsultationsmall. )
rl I I I a rva r eKan vara aktuellt med videoinspelade patientkonsultationer. Aven DOPS (direct

P k 1 t 1 eMedsittningsmall fran Svensk Psykiatrisk Férening x 2.
Sy I a rl *Eventuellt CBD.

«Mini-CEX, férslagsvis under de tva férsta veckorna.

AkUtmed |C| @) -cep halwags in.

*Mini-CEX mot slutet av placeringen.

observation of procedural skills) och CBD (case based discussion) rekommenderas.
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BT som forsta delen av ST i
allmanmedicin (5T2021)

e ST-kontrakt enligt vanlig rutin efter inledande vikariat, max 6 ars sarskild ST-
ersattning utgar fran regionen

e Lang inledande tjanstgdring pa vardcentral - minst 1 ar

e FOrst-i-ST: medsittningar, kompetensbeddémningar, kartldggning av erfarenheter
och fardigheter tillsammans med handledare

e Skriva individuell utbildningsplan (IUP) fér BT-delmalen i ST-forum under forsta
manaderna

e Delta i alla moment i BT-kurssnurran (PLUS) - finns ej utrymme fér andra kurser
eller ST-aktiviteter under den perioden

e Sprakstdd ingar i PLUS fér alla som ej har svenska som modersmal/last svenskt
gymnasieprogram
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Forts. BT som forsta delen av ST i
allmanmedicin (5T2021)

e Hellre luft i schemat med tid mellan patienter an regelmassig ST/BT-studietid
under forsta aret

e BT-placeringar pa sjukhuset — akutmedicin och psykiatri planeras under ar 2 i
samrad med BT-studierektor

e Hemvandardagar/veckor ar ej aktuellt under BT
e BT-placeringar &r anpassade for att na BT-malen

e Senare under ST planeras kompletterande sidotjadnstgéring for att na ST-
delmalen

e Ansdkan om BT-kompentens inom 2 ar fran ST-start




Vem kan vara extern bedomare av BT?

e Sarskild utsedd specialistlakare
— Erfarenhet av att kompetensbeddma

— Har inte tjanstgjort samtidigt som BT-ldkare pa samma vardenhet

VGR har en grupp regionalt utsedda och utbildade beddémare som gor
slutbedémningar.

F6r ST2021 kommer BT-studierektor meddela regionalt BT-kansli nar det ar dags
att boka in slutbedémning.
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Extern slutbedomning

BT-lakare ska visa upp sin utbildningsdokumentation
och redogéra for hur malen har uppnatts

Inviduell utbildningsplan (IUP)

Samtliga bedémningar (minimum 3 stycken fér primarvard och
akutmedicin samt 2 stycken for psykiatri)

Tva dokumenterade BT-kollegium
Sammantagen bedémning per placering (3 stycken)
Intyg per delmal (18 stycken)

Intyg fran kursmoment “BT-kurssnurra”

Ovrig dokumentation: handledningstillféllen, reflektionsgrupp
etc.
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Sammanfattning ansvar

BT-lakare
e Uppratta individuell utbildningsplan (IUP) fér BT-delmalen i ST-forum fér ST2021

allmanmedicin.
e Ansvara for att dokumentera handledningstillfallen och aktiviteter
e Ansvara for att bedémningar blir gjorda och dokumenteras.
eEngagemang i egen kompetensutveckling for att uppna malen.

e Signalera till handledare, chef eller studierektor om nagot inte fungerar - tjanstgéring,

franvaro, schema, dokumentation, handledning, inlarning etc.
e Forbereda infor extern bedémning.

¢ST2021 allmé&nmedicin skickar kopia pa BT-beuvis till sin studierektor samt ldgger in detta i

ST-forum.
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Sammanfattning ansvar

Huvudhandledare

e Stodja BT-lakares utveckling.

e Beddma och dokumentera BT-lakares progression.

e Stod i upprattande av individuell utbildningsplan (IUP).

eDelta i handledaravstamningar och BT-kollegium (lokala variationer).
e Intyga uppnadda delmal.

eDelta i extern beddmning.

e Kontakta studierektor om tjanstgoring inte fungerar.

Huvudhandledare for ST2021 ska vara specialistldkare.

For “randande BT” ricker det att handledaren &r handledarkompentent ST-lakare som genomgatt adekvat
handledarutbildning och dartill har minst 2 &rs dokumenterad erfarenhet av ldkartjanst i relevant

verksamhet.
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Sammanfattning ansvar

Verksamhetschef

e Stddja och ansvara for BT-lakares utbildningsmiljo

e Utse handledare som arbetar pa samma enhet som BT-ldkaren. Handledaren ska vara

tillrackligt fysiskt narvarande for att kunna félja och bedéma BT-lakarens utveckling.
eTillgodose att handledare far adekvat tid avsatt for sitt uppdrag.
e Ansvara for lokal introduktion pa vardcentralen.
eYtterst ansvarig for att individuell utbildningsplan (IUP) finns.

e Rapportera till studierektor vid problem - exempelvis mycket franvaro.

Efter att ST-kontrakt tecknats samt ev kétid for erséttning, erhalls forhdjd ST-ersattning under forsta BT-aret.
BT-kurssnurran kan finansieras av ST-kursmedel men sprakdelen star vardcentralen for.

Ingen ersattning utgar i dagslaget till primarvarden for BT fran sjukhusen.

2023-06-28




Sammanfattning ansvar

BT-studierektor
e Stodja BT-lakares utveckling.
e Anmala till BT-kurssnurra, eventuellt sprakstéd och “regionala BT-kansliet”.
e Kalla till BT-kollegium fér ST2021 i allmanmedicin (lokala variationer).
oVid behov delta i sjukhusens BT-kollegium.
eTillsammans med chef och handledare upprétta dtgérdsplan vid problem.

e Ta stallning till avslutande av ST-kontrakt (fér ST2021 allm&nmedicin) om BT-delmalen

inte uppfylls inom 2 3r.

¢ Stodja handledare infor intygsskrivande och extern slutbeddémning.

e Fordela tjanstgoringsplatser pa vardcentraler/samordna sidotjanstgéringar fér BT-ldkare.
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Mer information hittar du pa var hemsida

Primarvardens utbildningsenhet - Primarvardens utbildningsenhet
(varegion.se)

Andra anvandbara lankar

BT-qguiden i VGR extern (vgregion.se)

PLUS program for BT-, ST- och specialistlakare - VGR Akademin (vgregion.se)



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su6609-1462044675-62/native/BT-guiden%20i%20VGR%20extern.pdf
https://www.vgregion.se/ov/vgr-akademin/utbildningsenheter/plus/for-lakare/
https://www.vgregion.se/f/regionhalsan/primarvardens-utbildningsenhet/

Valkommen att hora av dig om du har fragor

Karin Hed
Christina Vestlund
Patrick Nilsson

Lisa Lidholm

karin.hed@vgregion.se
christina.e.vestlund@vgregion.se
patrick.nilsson@vgregion.se

lisa.lidholm@vgregion.se
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