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Introduktion

Vigledningen ar framtagen for att starka studenthandledarens roll i
verksamheten och for att kunna handleda pa ett adekvat satt. Syftet ar att
kvalitetssikra sa att samma forutsattning ska gilla for alla studenter som
gor sin kliniska utbildning inom priméarvard.

Avsikten ar att ge struktur och redskap till studenthandledare och chefer
vad det innebar att handleda studenter samt vad som forvantas av
verksamheterna dar larandemiljo erbjuds.

Vistra Gotalands Regionen (VGR) ansvarar for att studenthandledare har
adekvat handledarkompetens samt avsatt tid for planering och handledning
av studenter. Syftet ar att studenthandledare skall vara vil insatta i
utbildningsplan, kursplan, larandemal och bedomningskriterier for aktuell
profession.
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Ramavtal

Ramavtalet avser akademisk vardutbildning pa grund- och avancerad niva
och ar en 6verenskommelse mellan VGR och larosaten i Vastra Gotaland
gillande klinisk utbildning inom VGR. Detta innebér ett gemensamt ansvar
for att studenten ska fa de kliniska kunskaper som professionen kraver.
Studenten erbjuds klinisk undervisning, relevant firdighetstraning och
adekvat handledning.

Avtalet innehaller en uppdragsbeskrivning géllande handledning av
studenter i verksamhetsférlagd utbildning (VFU).

Uppdragsbeskrivningen majliggor att:

- Studenten kan uppna larandemalen f6r VFU

- Framyja ett studentcentrerat lirande

- Studenthandledaren kan fullfolja uppdraget

- Friamja en fungerande samverkan mellan verksamhet och larosite
- Utveckla och kvalitetssikra VFU

- Framja vetenskaplig forankring i VFU

LIA-processen

Larande i arbete (LIA) avser klinisk utbildning for medicinska sekreterare
och syftar till att studenten ska kunna omsaitta sina teoretiska kunskaper i
praktisk verksamhet. Detta sker i olika verksamheter da studenten under
adekvat handledning deltar i arbetet. Studenten praktiserar sina kunskaper
samt far forstaelse och erfarenhet inom aktuell profession.

APL-avtal

Arbetsplatsforlagt larande (APL) avser klinisk utbildning pa gymnasial niva
inom vard- och omsorg. Syftet med avtalet ar att sikerstilla tillgdngen pa
kvalitativa APL- platser for studerande inom utbildningar som ar knutna
till Vard- och omsorgscollege och att samtliga avtalsparter inom kommun
och VGR ska stilla APL-platser till forfogande.

Vistra Gotalandsregionens Koncernstab hilso- och sjukvard bestiller att
vardverksamheter, bade offentliga och privata, som utfor vard enligt
regionens vardval, for studerande i vard och omsorgsutbildning ska:

- For studerande tillhandahélla handledare som ansvarar for att
eleverna ges mojlighet att uppna de kursmal som galler for APL.



Primarvardens utbildningsenhet Sida 4

Utbildningsuppdragets mal

Att den studerande uppnar kursplanens lirandemal i en sa god
larandemilj6 som mojligt.

Forutsittningar skapas for studenthandledaren att fullgora uppdraget i en
val fungerande samverkan mellan larosite, Primarvardens
utbildningsenhet och verksamhet.

Utveckla och kvalitetssakra den verksamhetsforlagda utbildningen.

Forberedelse

Studenthandledaren far uppdaterad information fran larosatet,
utbildningsenheten samt huvudhandledare, som mojliggor att forbereda
infor klinisk utbildning

1. Utse ansvarig studenthandledare, informera chef, 6vriga
studenthandledare och kollegor: Namn péa student, utbildning,
termin och kliniska utbildningsperiodens langd.

2. Skicka vialkomstmejl med vialkomstbrev i god tid infor placeringen.

3. Planera schema for studenten och studenthandledare. Viktigt att
avsatta tid for samtal och reflektion.

4. Avsatta tid for att for att bli insatt i kursplan, kursmal,
studiehandledning och bedémningsformular.
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Ett salutogent forhallningssatt nar man handleder
studenter!

Salutogent forhallningssiitt: dr att uppmuntra, stétta och stirka. Nar
man tdnker, tittar och dr uppskattande mot en person sa paverkas
manniskan i positiv riktning.

Meningsfullhet: Ar grunden, den dr vér drivkraft och vilja och
paverkas av att det finns sadant som har betydelse for studenten och for
mig sjalv som studenthandledare. Viktigast dr att man kdnner sig
vdlkommen, sedd, behovd och uppskattad i det sammanhang man ar 1.

Begriplighet: Att forsta och veta och ha kunskap om vad man gor. Den
paverkas av information och kommunikation och hur vi formedlar dessa.

Hanterbarhet: Paverkas av att det finns en balans mellan det vi vill och
det vi kan. Ndr vi méoter ndgot som dr svart sa behover det finnas kunskap
och tid for reflektion. Den goda ldrandemiljon inbjuder till reflektion och
framjar kunskap inom professionen.

Introduktionssamtal/planeringssamtal

Genom introduktionssamtal ska studenthandledaren skapa ett fortroende
och inge trygghet for studenten. Stor vikt ska laggas pa vialkomnandet fran
béde studenthandledare och kollegor.

Studenthandledare och student bekantar sig med varandra dar studenten
far utrymme att berétta om sig sjilv gillande erfarenheter, personliga mal,
forvantningar infor sin APL, LIA och VFU. Studiehandledning och kursmal
lyfts i samtalet. Detta mojliggor goda forutsattningar for studenten att
uppna malen under sin kliniska utbildning.

Ge en kort information om verksamheten som bedrivs pa enheten.

Bedomningssamtal APL

Handledare och elev ska vara val forberedda infor samtalet.

Bedomningssamtalet ar en avstamning mellan elev och handledare efter
halva APL-placeringen. Aterkoppling sker till
introduktionssamtal/planeringssamtal dir personliga mal och kursplanens
mal diskuteras. Bedomningsformular fylls i.

En plan upprittas for resterande APL-placering. Ar det nigot den
studerande behover trina mer pa under resten av placeringen? Behovs 6kat
stod av handledaren? Ar det nigra omraden eleven 6nskar fordjupning i?
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Om man i ett tidigt skede marker att eleven tenderar att ej uppna
kursmalen tar handledaren kontakt med huvudhandledaren, som 1 sin tur
tar kontakt med studierektor och kursansvarig hos utbildningsanordnare.

Viktigt att studenten under sin sista vecka fyller i den webbaserade
studentenkiten fran Primarvardens utbildningsenhet. Ett led i att
kvalitetssdkra APL.

Bedomningsrutin LIA

Bedomningssamtalet genomfors som ett trepartssamtal mellan student,
larare och handledare pa aktuell LIA-plats under LIA-placering 1, 2, 3 och
4. Under LIA 1 kan samtalet genomféras via telefon.

Handledare, student och liarare ska vara vil forberedda infor samtalet.
Handledare och student ska tillsammans ha gatt igenom
bedomningsformuléret och ska vara ifyllt innan trepartssamtalet.
Aterkoppling sker till introduktionssamtalet och reflektionssamtalen som
student och handledare rekommenderas genomféra minst en gang/vecka.
En plan laggs for resterande LIA.

Vid minsta tveksamhet om att studenten uppnar kursmalen ska
handledaren kontakta huvudhandledaren som i sin tur kontaktar
studierektor och kursansvarig larare.

Viktigt att studenten under sin sista vecka fyller i den webbaserade
studentenkaten frdn Primarvardens utbildningsenhet. Ett led i att
kvalitetssiakra LIA.

Mittbedomningssamtal VFU

Studenthandledare och student ska vara val forberedda infor samtalet.

Mittbedomningssamtalet dr en avstamning mellan student och
studenthandledare efter halva VFU-placeringen. Aterkoppling sker till
introduktionssamtal/planeringssamtal dar personliga mal och kursplanens
mal diskuteras. Bedomningsformular fylls i.

En plan upprittas for resterande VFU-placering. Ar det nigot studenten
behover tridna mer pa under resten av placeringen? Behovs okat stod av

studenthandledaren? Ar det nigra omraden studenten énskar fordjupning
i?
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Om man i ett tidigt skede marker att studenten tenderar att ej uppna
kursmalen tar studenthandledaren kontakt med huvudhandledaren, som i
sin tur tar kontakt med studierektor och kursansvarig vid larositet.

Slutbedomningssamtal VFU

Studenthandledare och student ska vara val forberedda infor samtalet.

Studentens méaluppfyllelse bedoms genom att relatera till kursplanen.
Signera gillande bedomningsdokument. Utvardera och reflektera 6ver
studentens egna mal och forvantningar av VFU-perioden.

Viktigt att studenten under sin sista vecka fyller i den webbaserade
studentenkiten fran Primarvardens utbildningsenhet. Ett led i att
kvalitetssidkra VFU.
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Handledarens checklista

(Checklista anpassas efter verksamhet)

MOMENT INNAN NAR
STUDENTEN STUDENTEN
AR PA PLATS | AR PA PLATS

KONTROLL AV
LEGITIMATION
(Obligatorisk)
KONTROLL AV UTDRAG
UR BELASTNINGS-
REGISTER (Om
verksamheten kraver det)
SCHEMA

RASTER
OMKLADNINGSRUM/
STUDENTSKAP
ARBETSKLADER — Ritt
storlek

SITHS-KORT

NYCKLAR

KODER
STUDENTPLATS
FORBEREDA
STUDENTLADA
SJUKANMALAN, KONTAKT
VISA LOKALER
PRESENTERA CHEF
PRESENTERA
MEDARBETARE
BRANDSAKERHET
UTRYMNINGSVAGAR
INFO SEKRETESS
DATABEHORIGHET
TIDBOK/KALENDER
HYGIENRUTINER
SPECIFIKA RUTINER
BOKA IN
INTRODUKTIONS-
PLANERINGSSAMTAL
BOKA TID INFOR
BEDOMNINGSSAMTAL
BOKA
SLUTBEDOMNINGSAMTAL
REFLEKTIONSTID
DAGBOKSANTECKNINGAR
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REFLEKTION LOPANDE
EGENANSVAR FEEDBACK
PAMINN OM
STUDIEENKAT

PAMINN OM
STUDENTENKAT




