
TEst

Reflektionsövning

Gruppens syfte

En kultur präglad av tillit, engagemang 

och kvalitet
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Vi litar på varandra.

Vi är delaktiga och inkluderande.

Vi främjar öppenhet och dialog.

Vi hjälper varandra att 

lyckas.

Vi visar omtanke. 

Vi kan vårt uppdrag och vet 

vem vi är till för. 

Vi drivs av förbättringar.

Vi vågar prova nytt och annorlunda.

Vi arbetar för ett hållbart arbetsliv.
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Förberedelse

SVÅRIGHETS-
GRAD

Enkel övning, 
kräver inga 

förkunskaper

ARBETSGRUPP

Hela gruppen bör 
vara delaktig i 

övningen

TID

Avsätt ca 90-120 
minuter till 

aktiviteten i sin 
helhet

Övningen går bra 
att dela upp vid två 

tillfällen*

MATERIAL

Whiteboard, 
blädderblock/

digitalt

* Se anteckningsfältet
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Syfte med övningen

Syftet är att skapa samsyn och tydlighet i 

vad gruppens syfte är.

Uppdraget talar om vilka vi är, varför vi 

finns, vilken funktion vi har inom 

organisationen och vilka uppgifter vi har 

att göra. 

En gemensam bild av gruppens syfte 

hjälper oss att bli mera effektiva och att 

sträva mot samma mål. 



Reflektionsövning – Gruppens syfte

Vad är gruppens syfte/uppdrag?

- Varför finns vi till?

- Hur skapar vi värde för de vi är till för?
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Egenreflektion 5 minuter
25-30 min reflektion i smågrupper . Redovisa i storgrupp

Reflektera tillsammans och enas om ett gemensamt syfte
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AvslutningAvslutning

Vilka delar av 

värdegrunden tycker vi 

att vi har berörd i dag?

Vi litar på varandra.

Vi är delaktiga och inkluderande.

Vi främjar öppenhet och dialog.

Vi hjälper varandra att lyckas.

Vi visar omtanke. 

Vi kan vårt uppdrag och vet 

vem vi är till för. 

Vi drivs av förbättringar.

Vi vågar prova nytt och annorlunda.

Vi arbetar för ett hållbart arbetsliv.
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