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Prioriteringsmatris

- en metod for att sortera och
prioritera uppgifter, idéer och atgarder
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Verktyget Prioriteringsmatris

Syftet med prioriteringsmatrisen ar att

beddma olika forbattringar, forslag eller
olika orsaker utifran hur stor insats som
krévs och vilken effekt de kan tankas fa.

Prioriteringen av atgérder gérs visuellt
utifran tva dimensioner:

o Arbetsinsats/kostnad (13g-hog)

o Effekt/paverkan pa resultatet (Iag-hog)

Atgarderna placeras ut i en s3 kallad
fyrfaltare, ocksa kallad "PICK chart”.
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Utmana - (enstaka)

Overvag

Lag Arbetsinsats/kostnad Hog




Hur fungerar prioriteringsmatrisen?
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Utmana - (enstaka)

Svart med belénande. Vélj med omsorg

Overvig

“Lagt hdéngande frukter” som kan

genomfdéras ndr tid finns
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Lag Arbetsinsats/kostnad Hog
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GOr sa har

e Gruppen gar tillsammans igenom insamlade férbattringsforslag eller problem.
(Skriv férslagen pa sma post-it lappar eller klisterlappar som kan numreras)

e Diskutera och placera ut post-it lapparnai prioriteringsmatrisens fyra rutor
utifran uppskattad effekt och arbetsinsats/kostnad. Varje problem/forslag
maste placeras i en av rutorna, det vill sdga inga forslag far éverlappa och
placeras mellan rutorna.

e Numrera post-it lapparna och skriv ner vad férandringsforslagen innebar i en
lista. Valj ut den eller de atgarder som gruppen vill bérja att arbeta med.

e Behovs ytterligare prioritering inom en ruta kan alla deltagare poangsatta de
olika férslagen med poangen 3, 2 och 1 poang. Forslaget med flest poang
valjs.




Tank pa att
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Prioriteringsmatris

Verksamhet, process: (t.ex. verksamhet, enhet/avdelning) Ansvarig:

Forbattringsomrade:
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Arbetsinsats/kostnad




Prioriteringsmatris
- lista

Verksamhet, process: (t.ex. verksamhet, enhet/avdelning) Ansvarig:

Forbattringsomrade:

Forbattringsforslag Genomfdras? Tidsplan/ansvarig




