Vald mot aldre
personer

6 maj 2026

Johanna Simmons
Overlakare, Docent i geriatrik

Narvardskliniken, US
Avd for prevention, rehabilitering och nara vard, HMV, LiU

Johanna.simmons@liu.se

Region

Ostergotland




REAGERA

Responding to elder abuse
in geriatric care

Forskningsprojekt som syftar till att vi inom
varden ska bli battre pa att upptacka och
hjalpa aldre personer som ar eller har varit
utsatta for olika typer av vald och 6vergrepp

www.liu.se/forskning/reagera

2017-2021 Fokus pd personer utan kognitiv sjukdom.
2021-2024 Fokus pd personer med kognitiv sjukdom

Utbildning av vardpersonal
Region
Ostergotland



http://www.liu.se/forskning/reagera

APPEAL - A Path to Prevention

of Elder Abuse in Long-term care

Forskningsprogram dren 2023-2029

Samarbete mellan

- Linkdpings Universitet
- Region Ostergétland

-  Goteborgs Stad

- Karolinska Institutet

- Norges Tekniska och Naturvetenskapliga
Universitet

www.liu.se/forskning/appeal
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http://www.liu.se/forskning/appeal

Aldres utsatthet unikt?

Daligt studerat
Delvis andra forutsattningar
« Utsatthet och beroendestallning

 Fler/andra utovare (bl.a. vuxna barn,
vardpersonal)

Kan behdva andra typer av insatser an yngre

Aldre ar som grupp sarskilt sarbara

« Gruppens utsatthet
« Brottets konsekvenser

« Gruppens resurser och formaga att nyttja dem
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Definition vald mot aldre

”.. en enstaka eller upprepad handling, eller franvaro av
onskvérd/lamplig handling, som utférs inom ett forhallande dér det
finns en forvantan pa fortroende och som fororsakar skada eller smérta
hos en aldre person...

..Denna handling kan vara fysisk, psykologisk/kdnslomassig, sexuell,
finansiell eller helt enkelt aterspegla avsiktlig eller oavsiktlig
forsummelse.”

Torontodeklarationen (WHO)
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Olika sorters vald

- Partnervald som pagatt genom livet

- Partnervald som debuterar i sviterna av
kognitiv/somatisk sjuklighet eller andrad
livsstil

- Vald fran vuxna barn
- Vald fran vard- och omsorgspersonal

- Andra omsorgstagare pa vard- och
omsorgsboende
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Intention att skada — inget
krav for att raknas som vald

- Ibland uttryck for egen sjukdom

- Ibland uttryck for en oférmaga
att hantera situationen (bade
professionella och vardare)

- Kunskap
- Ork och kraft

- Arbetsmiljo
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Forekomst vald mot aldre: Utsatt senaste 12 manaderna

Samhallsurval Sarskilt boende

Nagot overgrepp senaste 12 man: Senaste 12 manaderna:

15.7% (12.8-19.3)

Psykiskt: 33.4% (6.3-78.9%)

Psykiskt: 11.6% (8.1-16.3)

Fysiskt: 14.1% (1.9-58.3%)

Finansiellt 6.8% (5.0-9.2)

Finansiellt: 13.8% (0.7-78.3%)

Forsummelse 4.2% (2.1-8.1)

Forsummelse: 11.6% (0.4-81.8%)

Fysiskt 2.6% (1.6-4.4)

Sexuellt: 1.9% (0.03-59.2%)

Sexuellt 0.9 (0.6-1.4)

Yon, Y., et al., Elder abuse prevalence in community Yon, Y., et al., The prevalence of elder abuse in institutional
settings: a systematic review and meta-analysis. The i “ P TRE V! settings: a systematic review and meta-analysis. European
Lancet Global Health, 2017. 5(2): p. e147-e156. Journal of Public Health, 2018. 29(1): p. 58-67.
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Sjalvrapporterat av personal pa
sarskilda boenden i Norge

60% rapporterar att de utfort
nagon valdshandling senaste aret

/6% rapporterar att de blivit vittne
till en kollegas valdsutovande

Varierande allvarlighetsgrad

Botngdard, A., Eide, A. H., Mosqueda, L., & Malmedal, W. (2020). Elder abuse in
Norwegian nursing homes: a cross-sectional exploratory study. BMC Health Services
Research, 20(1), 9.
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Konsekvenser

Aldre sjalva

Okad ohalsa, samre livskvalitet, 6kad risk att
behodva flytta till sarskilt boende.

Anhoriga

Fatal studier men rapporterar skuld, skam
och lidande av att vara utovare.

Personal

Fatal studier men aven dar skuld, skam, ilska,
maktloshet
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Sjukvardens ansvar

10 § Om en vuxen visar symtom eller tecken som vacker misstanke om att personen
ar valdsutsatt, ska vardgivaren se till att halso- och sjukvdrdpersonalen fragar den
vuxna i enrum om orsaken till symtomen eller tecknen. Om misstanken om vald
eller andra 6vergrepp kvarstar, ska vardgivaren se till att halso- och
sjukvardspersonalen

1. beaktar vilka behov den vuxna kan ha av vard saval fysiskt som psykiskt med
anledning av valdet,

2. informerar om mojligheten till vdrd inom halso- och sjukvarden, stdd och hjalp
frdn socialtjansten samt kontakt med frivilligorganisationer,

3. hjalper den vuxna att fa kontakt med socialtjansten om denne samtycker till det

4. tar reda pa om det finns barn i den vuxnas familj och gér anmalan till socialtjansten
enligt 14 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) vid misstanke om att barnet eller

barnen far illa.
HSLF-FS 2022:39
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Nar ska man misstanka vald?

Det finns inga sakra symtom
eller tecken pa overgrepp
mot aldre

Att vilja se,
vilja veta och
vaga fraga!

Starkast associerat ar:

 Nedsatt fysisk funktionsférmaga
(lag ADL)

« Kognitiv nedsattning
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ALDRE PERSONERS UTSATTHET GENOM LIVET

Det ar ganska vanligt att man under sitt liv blir utsatta for negativa handlingar
fran narstaende, personal inom vard och omsorg eller andra personer. Att ha
sadana erfarenheter kan paverka halsan negativt, dven om det var lange
sedan det hande. Vi vill darfor be dig svara pa féljande fragor:

JA NEJ

1. Har du kant dig illa till mods med, eller radd for nagon |:| D
narstaende eller personal inom vard och omsorg?

2. Har nagon aterkommande talat nedvarderande till dig eller
forsokt trycka ner, fornedra eller forodmjuka dig?

andra eller bestamma vad du far och inte far géra?

4. Har nagon hotat att skada dig eller nagon/nagot du bryr dig
om, t.ex. andra personer, husdjur eller saker?

5. Har nagon narstaende eller personal inom vard och omsorg
utnyttjat dig ekonomiskt, t.ex. stulit fran dig, tagit kontroll Gver
din ekonomi eller lurat/pressat dig pa pengar eller saker?

]
3. Har nagon férsokt kontrollera dig, begransa din kontakt med D
]

OO oo

6. Har du blivit utsatt for nagon form av fysiskt vald, t.ex. blivit
knuffad, nypt, fasthallen, slagen eller sparkad?

[]
[]

7. Har du blivit utsatt for nagon form av sexuellt dvergrepp, t.ex.
att nagon tagit pa din kropp mot din vilja eller tvingat dig till
sexuella handlingar?

[

8. Har det hant att du inte har fatt hjalp som du behévde, t.ex.
med att ta din medicin, att komma till toaletten, att komma D |:|
upp ur sangen, kla dig eller fa mat/dryck?

9. Har narstaende eller personal inom vard och omsorg som
skulle hjalpa dig behandlat dig illa, t.ex. talat nedvarderande |:| D
till dig eller varit hardhant?

10. Hur mycket lider du idag av det du varit utsatt for? (satt ett kryss pa skalan)

1
0 10
Lider inte alls Lider valdigt mycket

REAGERA-S  #6%

www.liu.se/forskning/reagera

Finns oversatt till:
» Arabiska
* Bosniska
* Engelska
e Franska

» Kroatiska
* Persiska
* Polska

» Serbiska
» Somaliska
» Spanska
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FOV vuxna
albanska

Pyetje pér dhunéen

Dhuna né marrédhénie té aférme ndikon né ményrén se si ndjehesh ti fizikisht dhe psikikisht,
prandaj ne pyesim. Kjo ndikon edhe né shéndetin fizik dhe psikik té fémijéve tu. FEmijét kané té
drejté té rriten pa dhuné. Dhuné mund té jeté nése ti ekspozohesh veté ose sheh qé dikush tjetér
té jeté i ekspozuar. Ti mund té marrésh mbéshtetje nése ti i je nénshtruar dhunés ose nése ke
paré ose ke dégjuar dhuné ndaj njé té aférmi / té aférme gjaté rritjes ténde. Ti gjithashtu mund
té marrésh mbéshtetje nése ti veté e ke nénshtruar diké tjetér pér dhuné.

Me fjalét i aférm [ e aférme ne nénkuptojmé partnerin, anétarét e familjes, té aférmit ose ndonjé person
tjerér té réndésishém.

1.Tia ke gené i/ e kércénuar, i / e kontrolluar, i / e poshtéruar, i / e ngacmuar ose té ngjashme
nga njé i aférm?

d Po

O Jo

FOV unga

Fragor om vald

Vald paverkar hur du mér, bade psykiskt och fysiskt, darfor stéller vi fragor om vald. Det finns
hjélp att fa om du har varit utsatt for vald och/eller om du hért eller sett vald mot en narstdende
under din uppvéxt. Med narstdende menar vi en partner, familjemedlem, slikting eller annan
viktig person. Det finns dven hjalp att f& om du sjélv har utsatt ndgon annan for vald.

1. Har du blivit férnedrad, hotad, kontrollerad, trakasserad eller utsatt pa
ndgot annat satt som kants obehagligt eller dar du blivit radd?

OJa
O Nej

2. Har du blivit fasthallen, knuffad, slagen, sparkad eller skadad p& nagot annat sétt?
0 Ja
O Nej

Fragor om vald (FOV) - VKV

https://www.valdinararelationer.se/vkv/

material/formular-for-att-fraga-om-vald/

VGR129

Fragor om vald

FOV barn
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Svar i frageformular maste
foljas upp!!

Fangar bade allvarliga och mindre
allvarliga overgrepp.

Fangar saker som ar aktuella nu men dven
sant som hant for langesedan.

For att fa en klar bild av vad som hant och
vilka insatser personen vill ha och behover
maste man prata vidare om svaren




Anhoriga/personal som mojliga utovare av vald

1

q

Forstaelse for en svar situation —
Men inte acceptera valdet!

Tala om det som hander ar en
forutsattning for forandring

Arbeta med icke-domande attityder —
oppna for hjalpsdkande

Ge forutsattningar for att
situationen ska kunna hanteras




Margareta

"I nod och lust” Bracke
diakoni (brackediakoni.se)

Ostergotland


https://www.brackediakoni.se/inodochlust/filmer-i-nod-och-lust
https://www.brackediakoni.se/inodochlust/filmer-i-nod-och-lust

OBS - Aven anhorigvardaren kan vara utsatt for vald

* Preliminara resultat fran REAGERA Demens visar att ca
27% (n=34) av narstdende som inkluderades i studien
hade vart utsatta for vald hade varit utsatt av personen
med demenssjukdom.

» "Carer harm” - se ex Donnelly 2025
https://doi.org/10.1093/bjsw/bcaf004

- Valdet tolkas och forstas olika beroende pa egen
tidigare utsatthet — se ex Band-Winterstein 2019
https://doi.org/10.1111/jnu.12485
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https://doi.org/10.1093/bjsw/bcaf004
https://doi.org/10.1111/jnu.12485

REAGERA-demens

www.liu.se/forskning/reagera/reagera-demens

* Formular patient

» Forumlar anhdrig — utdvare, utsatt, bevittnat

« Riskskattningsinstrument (REAMI ©)

4

Personal




Upplevelser av negativa hindelser

REAGERA-S20

Det ar ganska vanligt att bli utsatt for negativa handlingar av personer
1 ens narhet, till exempel anhoriga, bekanta eller personal inom vard
och omsorg.

Del 1: Riskfaktorer eller tidiga

tecken pé vald Om man behover hjalp att klara sin vardag kan det leda till
B . pafrestande situationer och en okad risk att utsattas for negativa
Del 2: Utsatthet for olika typer av handlingar, aven av personer som bryr sig om en.
vald senaste aret Fragorna nedan handlar om olika negativa handelser och
Del 3: Utsatthet tidigare i livet. stalls for att de som behover hjialp och stod ska kunna fa det.
1. Hander det att nagon i din narhet Aldrig | Ibland | Ofta

behandlar dig respektlost?

2. Hander det att du kanner dig illa till

mods med négon i din narhet? Aldrig | Ibland | Ofta

3. Hander det att nagon i din narhet
anvander en hard ton eller ar otrevlig | Aldrig | Ibland | Ofta
mot dig?

www.liu.se/forskning/reagera/reagera-demens
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REAGERA-
Narstaendeskattning

Del 1: Riskfaktorer eller tidiga
tecken pa vald

Del 2: Anhorigs utsatthet och
utovande av vald

Del 3: Bevittnat vald av annan
person senaste aret

Del 4: Handelser tidigare i livet.

Relationen mellan dig och din narstaende

Nar nagon har behov av hjalp i vardagen kan det leda till att relationen
med anhoriga padverkas och det kan uppsta situationer som ar svira att
hantera.

Det kan leda till att man utsatter varandra for olika typer av negativa
handlingar aven om man egentligen inte vill den andra nagot illa.

Fragorna nedan avser att uppmiirksamma saidana situationer
for att de som behéver hjilp och stid att hantera sin sitnation
ska kunna fa det

Hander det att du kanner dig begransad i
din vardag for att du behover ta hand om
din narstiende?

Aldrig

Ibland

Ofta

2

Hinder det att du har svirt att bemota din
nirstiendes humor eller beteenden?

Aldrig

Ibland

Ofta

Hander det att din nirstiende brusar upp

mot dig eller behandlar dig illa?

Aldrig

Ibland

Ofta

www.liu.se/forskning/reagera/reagera-demens

Hander det att du behandlar din
narstiende pa ett sadant satt att du 1
efterhand far daligt samvete?

Aldrig

Ibland

Ofta
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Vad onskar kvinnor fran vardgivare efter
vald i nara relationer?

1

Respektfullt bemotande: Empati, emotionellt
stod, vanlighet, lyssna, forstar komplexiteten,
tror pa en, validerar.

Kontinuitet

Behandla samtida ohalsa

Dokumentera (vittna)

Hanvisa vidare, ev hjalpa till med kontakter
Erbjuda olika typer av stod och hjalp.

Inte kanna sig nodgad att “losa” problem.

Inte diktera vad som maste goras utan
respektera patientens val.

Tarzia et al 2020: Women's experiences and expectations after disclosure of intimate
partner abuse to a healthcare provider. A qualitative meta-synthesis. BMJ open




Vart gemensamma ansvar!!

| team pa samma arbetsplats men ocksa gemensamt med andra
funktioner i samhallet: varden, socialtjansten och frivilligorganisationer
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Olika instanser: olika men gemensamt ansvar

Halso- och sjukvard
e Kurator pa kliniken /vardcentralen
* Psykiatrin vid svar traumatisering, suicid, dissociation, PTSD

* Beroendemottagning/klinik

Andra myndigheter
Socialtjanst (kvinnofrid / Rad och stod)
Socialtjanst — myndighet (sociala jouren)
Bistandshandliggare/Aldrelots

Anhorigstod
Demensteam
Missbruksvard
Polisen

Frivilligorganisationer
* Kvinnojour, brottsofferjour och liknande

* NCK: Kvinnofridslinjen, stodlinjen for man,
stodlinjen for transpersoner

* VOOV
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Figur 3. Insatsférdelningen bland befolkningen 65 ar och aldre, per
aldergrupp. Den 31 december 2022,

50%

Trygghetsiamn

45%
40% [ il SE0r5kilt boende
35%
30% Hemtjanst | ordindért
25% boende*
20% s A tdistribution
15%
10% i | @ dsagning

5%

0% = | Orttidsplats

65-649 70-74 7579 8084 8587 90-94 95+

Kalla: Registret Gver socialtjgnstinsatser till ldre och personer med funktionsnedsattning,
Socialstyrelsen.

Totalt hemtjanst: Man 9%, Kvinnor 12%
Totalt sarskilt boende: Man: 4% Kvinnor 6%
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Vald mot aldre personer
far inte reduceras till en
uppgift bara for

aldreomsorgen!




Rutiner och riktlinjer

Checklista stédjande rutin

Patientmdéten

O Vilka | personalen som ska Frﬁga patienter om vald.
O Vilka patienter som ska tillfrégas om vald.

Regional medicinsk riktlinje O Nar och hur personalen ska stalla frigor om vaid.
o . . . . . . [ N&r och hur barns behov av information, r8d och stéd ska beaktas.
Va Id I nara relatloner - |nd | katloner OCh [0 Nar och hur auktoriserad tolk ska bokas (anhérig ska ej tolka).
O Hur personalen ska agera vid upptdckt av vald | ndra relationer.
handlaggning samverkan

O Hur och ndr samverkan med andra aktérer ska ske.
O Kontaktuppagifter till andra relevanta aktérer, sdsom polis, socialtjanst,

Huvudbudskap frivilligorganisationer.
» Varden har ansvar for att identifiera och ge stad till patienter som utsatts
fr vald i néra relationer.

Orosanmidlan

O Nar ech hur orosanmalan till Soclaltjdnsten ska goras.
» Viktigt att uppmirksamma barn som anhériga. 0 Vad oresanmalan ska innehlla.

o Journal férs vid behov med sekretess. & vem/vilka som signerar.
» Samverkan med myndigheter gors vid behov.
» All hilso- och sjukvardspersonal i Vistra Gotalandsregionen ska O Hur véldsutsatthet ska journalfras

genomga obligatorisk utbildning om vald i néra relationer. O Hur dokumentation sker under skyddat sakord.
O Hur patientjournal vid skyddade personuppgifter ska hanteras.
O Hur orosanmaélan ska journalfbras och diarieféras.

Dokumentation

Nytt sedan foregaende version
Redaktionella 4ndringar. Utbildning
O Hur personalens kompetensbehov ska tillgodoses.

Bakgrund

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter ska hilso- och sjukvards- och .
. ) ) ; . O Hur kvaliteten i verksamhetens arbete med \.‘5Id i nara relationer ska sakras.
tandvirdspersonal agera vid misstanke om att en patient utsétts for vald O Hur verksamhetens arbete med vald | néra relationer ska féljas upp och

Uppfdljning

av nirstaende HSLF-FS 2022:39 Socialstyrelsens foreskrifter och utveckkas.

allmanna rad om vald i néra relationer. Verksamheter ska ha rutiner féir

att uppticka och handlagga vald, samt for att fullfélja mVASTRA VKV - Vistra Gotalandsregionens
GOTALANDSREGIONEN kompetenscentrum om véld | néra relationer

anmilningsskyldigheten. v

Med vald i néra relationer avses vald som utévas en nirstaende, exempelvis en
nuvarande eller tidigare partner, en farélder, ett syskon eller ett vuxet barn.

Valdet kan vara fysiskt, psykiskt eller sexuellt. Férsummelse (omsorgssvikt) ar C h e C kli Sta , Sto d i a n d e ru ti n H OS a n Sva r

ocksd en form av vild.

Alla kan nt<itts e vald av ndrstiende Mest farekommande &G att kvinnor Vi d Vé ld i n é ra re lati 0 n e r, VKV

Vald i nara relationer - indikationer
OCh handlaggnlng Region



https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmellanarkiv-offentlig.vgregion.se%2Falfresco%2Fs%2Farchive%2Fstream%2Fpublic%2Fv1%2Fsource%2Favailable%2Fsofia%2Fssn12865-780821730-730%2Fsurrogate%2FV%25C3%25A5ld%2520i%2520n%25C3%25A4ra%2520relationer%2520-%2520indikationer%2520och%2520handl%25C3%25A4ggning.pdf&data=05%7C02%7Cjohanna.simmons%40liu.se%7C783ab59e2cb14cb7399008dea9e3f215%7C913f18ec7f264c5fa816784fe9a58edd%7C0%7C0%7C639134994099481651%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=k9bX1cpvq%2FyVyr1ZCT8TQZARuKH92VppO8Vhvv%2BvbDA%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmellanarkiv-offentlig.vgregion.se%2Falfresco%2Fs%2Farchive%2Fstream%2Fpublic%2Fv1%2Fsource%2Favailable%2Fsofia%2Fssn12865-780821730-730%2Fsurrogate%2FV%25C3%25A5ld%2520i%2520n%25C3%25A4ra%2520relationer%2520-%2520indikationer%2520och%2520handl%25C3%25A4ggning.pdf&data=05%7C02%7Cjohanna.simmons%40liu.se%7C783ab59e2cb14cb7399008dea9e3f215%7C913f18ec7f264c5fa816784fe9a58edd%7C0%7C0%7C639134994099481651%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=k9bX1cpvq%2FyVyr1ZCT8TQZARuKH92VppO8Vhvv%2BvbDA%3D&reserved=0
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