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Plats: Chalmersska huset Göteborg 

Deltagare 

Lukas Lauterbach, Närakuten Östra sjukhuset via länk 

Tony Larsson, SDF Centrum via länk 

Lisa Persson, Polisen 

Laila Dichter, Polisen 

Jens Jirven, SDF Nordost 

Lena Biström, SDF Hisingen 

Jens Krabbe, SDF Hisingen 

Anneli Kumpula, Socialtjänst Mölndal 

Cornelia Hallernäs, Socialtjänst Mölndal 

Carina Svensson Ohajekwe, Socialtjänst Mölndal 

Martin Löfås, Socialtjänst Mölndal 

Maria Wallgren, SDF Sydväst 

Ann Christin Chou Lan Sun, Socialjouren 

Carina Eliason, VKV 

Jenny Ström, VKV 

 



 

 

Förhindrade 

Sara Källman, Polisen 

Lotta Berglund, Socialjouren 

Ida Ytterström, SDF Hisingen 

Ida Bergdahl, SDF Nordost 

Mötespunkt Anteckning Ansvarig 

1. Bakgrunds-information Carina informerar kort om bakgrunden. 

Regionfullmäktige har, utifrån en motion, 

beslutat om att Islandsmodellen ska 

implementeras i hela VGR. Formuleringen 

lyder nu att VKV ska arbeta för att initiera en 

dialog med Socialtjänst och polis i de 

områden i regionen där Islandsmodellen 

inte är implementerad om intresse och 

möjlighet att implementera Islandsmodellen 

finns.    

Carina 

2. Statusuppdatering Fyrbodal: Har fattat beslut om 

implementering av Islandsmodellen. Ingen 

återkoppling ännu.  

  

Göteborgs kranskommuner, 12 st: Där 

behövs mer resurser till Socialjouren för att 

kunna arbeta enl modellen fullt ut.   

  

Södra Älvsborg: Presentation för 

socialchefsgruppen har skett, beslut i 

socialchefsgruppen att avvakta 

implementering.  

 



 

 

  

Skaraborg: Presentation för 

socialchefsgruppen, ingen återkoppling 

ännu.  

  

I Skaraborg, Södra Älvsborg och Fyrbodal är 

polisen positiv till att börja arbeta med 

Islandsmodellen. 

3. Vad har hänt sedan sist? POLISEN  

Det har påbörjats ett pilotprojekt 

tillsammans med NOA, Kriminalvården, 

Åklagarmyndigheten och Tingsrätten för att 

ta fram en utbildning om våldsutövare.   

  

I juni anställdes 54 poliser. Det har krävts tid 

och resurser för introduktion.  Under “intro-

veckan” ingick information om 

Islandsmodellen.  Men då intro-paketet var 

så omfattande redan, så tog man bort 

Islandsmodellen och lade ansvaret att info 

om Islandsmodellen på lokalpolisområdena.  

Det har förts en diskussion om att skapa en 

informationsfilm på ca 3 min. Mycket fokus 

läggs på information, uppdatering och se till 

att arbetet med modellen löper på samt på 

arbetet för särskilt utsatta brottsoffer, SUB.   

  

Rikspolischefen jobbar för att det ska finnas 

fokuspersoner med speciellt ansvar för 

 



 

 

utövare osv i varje lokalpolisområde. De ska 

samarbeta med frivården och fängelse. 

Samverkansöverenskommelse med Göteborg 

stad för arbetet med våld i nära relationer.   

  

Man arbetar brottsförebyggande genom att 

man i de olika lokalpolisområdena, knackar 

dörr i områden där man vet att det finns 

våldsutövare och där man åker på larm ofta. 

Man ser över hela trappuppgången och hos 

andra grannar. Det är en samverkan med 

bostadsbolagen i Göteborg och ev tillkommer 

Mölndal.     

  

Alla kranskommuner arbetar inte med 

modellen vilket är ett hinder att komma ihåg 

metoden där Islandsmodellen är 

implementerad.   

  

Man arbetar på att de ska hålla barnförhör på 

plats. Patrullen ska kunna hålla förhör direkt 

utan företrädare eller vårdnadshavare. Så 

man får direkt info från barnet så snart som 

möjligt.  

  

Medan det varit mycket fokus på direkt brott 

mot barn, så har barnfridsbrottsärenden 

hamnat lite efter. Man har startat en 

barnförhörspool med barnförhörsledare som 

kan komma och hålla barnförhör. 



 

 

Förhoppningen är att kunna hålla förhör vid 

barnfridsbrott inom två veckor.   

  

Laila påminner om vikten att Socialtjänst 

eller Socialjour kommer ut på plats, då 

patrullen inte kan stanna kvar allt för länge.    

  

Ny samordnare på brott i nära på 

Barnahuset.   

  

Hälso- och sjukvården i samarbete med 

polisen.  

  

Ny rutin i hela VGR, Att tipsa polisen för att 

förhindra allvarligt våld.   

Pilotprojekt under 10 veckor. 11 fall under 

pilotprojekttiden. I 9 fall agerade polisen.  

  

Dialog med polisen om att få ett 

direktnummer för hälso- och sjukvården att 

ringa för att tipsa. Nu är det 11414 som hälso- 

och sjukvården får ringa vilket kan medföra 

väntetid vilket kan påverka möjligheten till 

att tipsa polisen.  

  

  

SOCIALJOUREN  

Just nu räcker resurserna till inom 

socialjouren för att åka på Islandsärenden.  

Man uppskattar mängden Islandsärenden 



 

 

till 3/vecka.   

  

Fortfarande kan fax med orosanmälan 

komma till socialjouren från polisen. I 

systemet SDK, Säker digital kommunikation, 

kan man ta emot och skicka meddelanden, 

men få verksamheter använder SDK.  

Personalen tycker Islandsmodellen är bra. 

Man har tillgång till en tjänstebil och om den 

är upptagen använder man sig av taxiresor. 

Samarbetet med polisen fungerar bra. 

Materialet används. Det finns 

hembesöksväskor med färdigpackat material 

i. Försöker även åka till kranskommunerna 

om det är möjligt.   

Förtydligande om att man öppnar utredning 

vid larm innan man åker på ett 

Islandsärende.  

     

SOCIALTJÄNSTEN 

Mölndal  

Man har noterat att polisen förhör barnen på 

plats vilket är bra.   

Få Islandsärenden, men i övrigt flera 

våldsärenden. Ex barn som berättat på 

skolan om att de varit våldsutsatta.    

Det är färre placeringar i skyddat boende.   

  

Mottaget för vuxna åker ut tillsammans med 

mottaget för Barn och unga.    



 

 

Familjefrid har inget mottag.   

  

Mölndal är med i pilottest av 

riskbedömningsmodell PREDOV, för 

våldsutövare.   

En önskan finns att socialjouren nämner 

Islandsärenden med just Islandsärende då 

de lämnar över dessa ärenden till 

Socialtjänsten.  

  

Då man initialt har mest fokus på skyddat 

boende/placering så är det svårt att hinna 

med skadedokumentation.   

  

  

NORDOST 

Barn och unga som begår brott tar mycket 

tid och är krävande ekonomiskt och 

resursmässigt. En från mottaget vuxen och 

en från mottaget barn ska vara på plats vid 

Islandsärenden.   

På varje APT går man igenom de olika 

nätverk och arbetsmodeller som finns och 

där är Island ett av dem. Vid introduktion 

av ny personal ingår information om 

Islandmodellen.   

Nordost har fler ärenden än övriga och 

området utmärker sig så sett. Trots det är 

det en tydlig nedgång av orosanmälningar.   



 

 

SYDVÄST  

Även här har orosanmälningar minskat. Har 

haft ett par Islandsärenden sedan senaste 

mötet. Personalen känner till modellen väl 

och vet vad de ska göra vid dessa ärenden. 

Man försöker om möjligt åka ut med en från 

mottaget Vuxen och en från barn.   

Det finns ett relationsvåldsteam, men de 

jobbar inte akut utan mer med stöd och 

behandling.    

  

HISINGEN  

Arbetar med Familjevåldsenheten vid 

barnärenden. Handläggare från vuxen åker 

tillsammans med barnhandläggare vid dessa 

ärenden. Barn på skyddat boende ökar.   

Man har haft något ärende där polisen varit 

tvungen att åka iväg med kvinnan och 

Socialtjänsten har fått stanna för attta hand 

om barnet, vilket inte är syftet med 

Islandsmodellen  

Det är mer placeringar och våldsärenden än 

tidigare.   

Politiker på Hisingen satsar mycket på våld 

och en Familjefridsmottagning utreds. Men 

inget är beslutat.   

  

NÄRAKUTEN 

På Närakuten har man haft ca 5 

Islandsärenden /termin. De tar emot 



 

 

 

patienter både från vuxen- och 

barnsjukhusen. Det finns ett nytillsatt 

barnombud.  

 

4. Sammanfattning Modellen är integrerad men det gäller att 

man får ärenden.  

Det finns önskemål om tydligare info från 

Socialjouren om att ett ärende är just ett 

Islandsärende. Anki tar med sig det och 

påminner sina kollegor om att vara tydlig 

och märka med “Island”.   

Politiker är intresserade och villiga att 

tillsätta resurser på socialjouren om det blir 

fler ärenden.   

Politiker i regionen behöver uppvakta och 

samarbeta mer med kommunpolitiker.   

 

Nästkommande möten  

 

2026-03-12, kl 09:00-11:30 

Charlmersska huset, Göteborg 


