
Välkomna! 

Förändringsambassadörer, 

Barnmorskegruppen och Spec - MVC
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Dagens agenda

• 08:30-09:30 Arbete som förändringsambassadör

• 09:30-10:00 Fika

• 10:00-11:30 

- Minskade fosterrörelser

- Psykisk ohälsa

- Stöd och behandlingsplattformen
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Vad påverkar?

• Gamla kontaktbarnmorskemöten

• Nya förändringsambassadörsmöten

• Millenium 2026 för M4

• Regionhälsan vs BMG och Spec-MVC

• Teamets roll i de olika delarna
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Frågor att reflektera kring

• Känner jag mig igen mig i egenskaperna?

• Finns det något jag behöver utveckla hos mig själv?

• Hur arbetar jag som förändringsambassadör med min chef 

och mina kollegor?

• Vilka utmaningar upplever jag?

• Vilka förändringar bedömer du att ni behöver arbeta mer 

med?
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Arbetsbeskrivning 

• Arbetsbeskrivning förändringsambassadör 

Regionhälsan.docx (sharepoint.com)
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https://vgregion.sharepoint.com/:w:/s/sy-rhs-implementering-fvm-regionhalsan/EaZtRdACd8ZJmeZMbcw4Go8BnlF4qGRRR1YBxs1vO7fI8Q?e=nuQ2Oa&wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1727703716891&web=1


Lokalt uthopp

• Återkoppling föregående möte

• Vad tar vi med oss från dagens möte?

• Milleniumspecifika förändringar för FA att arbeta med

• Uppföljning funderingar/frågor/idéer kring SoB

• Tips att arbeta vidare med.
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Förslag!
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KARTLÄGGA FÖRÄNDRINGAR 
SENASTE ÅRET – FÖR EN 

BÄTTRE ÖVERBLICK.

HUR GÅR DET I VARJE 
FÖRÄNDRING? 

ARBETA TILLSAMMANS MED 
CHEF OCH TEAMSAMORDNARE

MED UTVALDA FÖRÄNDRINGAR
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