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Inledning

Alla ungdomar i Vastra Gotalandsregionen (VGR) har ratt till sexuell och
reproduktiv hilsa och rattigheter (SRHR) avseende information, vard och
behandling. Det giller aven for ungdomar som vérdas pa Statens
institutionsstyrelse (SiS) sarskilda ungdomshem — en malgrupp som enligt
studier ofta forbises.

Efter att forskning, myndighetsrapporter och vittnesmal fran manga barn
och unga visat pa allvarliga brister i samhéllsvarden for unga, tillsatte
regeringen 2021 en sarskild utredare med uppdrag att se 6ver och foresla
atgarder for hur kvaliteten i hilso- och sjukvéard kan 6ka néar barn och unga
placeras i samhallsvard. Regeringens uppdrag resulterade i utredningen
For barn och unga i samhallsvard (SOU 2023:66) som publicerades i
november 2023. Med samhillsvard menas familjehem, jourhem,
stodboende och hem for vard eller boende (HVB), inklusive sirskilda
ungdomshem (SiS). Uppdraget for sarskilda ungdomshem beskrivs som att
staten tagit pa sig ett eget ansvar for att utfora en del av samhallets vard av
barn och unga inom socialtjansten. I denna rapport bendmns dessa som SiS
ungdomshem.

Det framgéar ocksa av utredningen att forebyggande arbete inom SRHR-
omradet i storre utstrickning behover komma placerade barn och unga till
del. Stod, vard och information om bland annat preventivimedel, sexuella
rattigheter och konssjukdomar for att forebygga hilsoproblem ska vara
tillgdngligt for barn och unga i samhallsvard.

Utredningen har analyserat forutsattningarna for hilso- och sjukvérd till
barn och unga som ar placerade pa SiS ungdomshem. Utredningen
framhaller att arbetssatt, metoder och organisation inom halso- och
sjukvarden och former for samverkan mellan hilso- och sjukvarden och
socialtjansten behover utvecklas for att placerade barn och unga ska ha en
likvardig tillgang till god och jamlik hilso- och sjukvard.

Uppdraget

Sommaren 2023 gav Regionhilsans omradeschef Britt Tallhage
Kunskapscentrum for sexuell hilsa i uppdrag att inleda ett samarbete med
SiS géllande behovet att tillgodose vard, stod och behandling géllande
SRHR for unga placerade pa SiS ungdomshem. Bakgrunden till detta var en
forfragan fran Malin Ostling, ddvarande ungdomsvardsdirektor for SiS, om
ett tatare samarbete mellan SiS och VGR avseende 6kad tillgdnglig halso-
och sjukvéard for SiS-placerade ungdomar, dar SRHR-relaterad vard och



kunskap ar en del. Kunskapscentrum for sexuell hilsa (KSH) som ar en
expert- och utvecklingsenhet i VGR fick uppdraget att samordna
samverkansprojektet med SiS. Samarbetet inleddes sommaren 2023 med
att kartlagga hur det befintliga samarbetet mellan VGR och SiS kring SRHR
sag ut, samt inventera kompetens, rutiner och material som redan finns
inom SiS. Projektledningsgruppen bestar av representanter fran
utvecklingsenheter inom bade SiS och VGR, se listan nedan.

Inventeringen visade att arbetssitt och kompetens skiljde sig mellan SiS-
hemmen, varfor projektgruppen beslutade sig for att borja med ett
pilotprojekt pa ett av ungdomshemmen i Vastra Gotaland.
Ungdomshemmet Brittegédrden valdes ut som pilotverksamhet dé de visade
pa hog motivation och engagemang i fragorna. Dessutom fanns en
genomarbetad SRHR-undervisning redan pa plats inom skolan. Insatserna
inom ramen for piloten pa Brattegarden har utgatt fran
ungdomshemshemmets behov och framst riktat sig till personal, som i sitt
arbete ska tillgodose ungdomarnas behov av SRHR-relaterat stod, vard och
behandling. Samarbetet med SiS ungdomshem Brittegarden inleddes med
framtagande av en projektplan samt en 6verenskommelse om att
genomfora pilotprojektet. Projektplanen omfattar bland annat en
beskrivning av malsattningar och av genomforandet av insatser for att
uppna dessa. Dessa utgor aven ramen for resultatdelen i denna slutrapport.

Projektledningsgrupp:

VGR - Regionhalsan
o Tanya Charif, utvecklingsledare, Kunskapscentrum for
sexuell hilsa (KSH)
o Eva Rundberg, utvecklingsledare, Kunskapscentrum for
sexuell hilsa (KSH)
o Erika Kaspersson, verksamhetsutvecklare,
Ungdomsmottagning Vastra Gotaland

SiS - ungdomsvardsavdelningen

o Johan Svensson, verksamhetsutvecklare, Sektionen for skola
o Sara Olander, verksamhetsutvecklare, Sektionen for hélso-
och sjukvard



Syfte

Pilotprojektet har flera syften, dels 6ka kompetensen hos personalen och fa
till arbetsrutiner som ger ungdomarna okad tillgéng till SRHR-relaterad
vard och kunskap, dels att med hjalp av utvardering av insatserna ta fram
en samverkansmodell som kan ligga till grund for fortsatt samarbete och
implementeringsarbete med resterande ungdomshem i Vastra Gotaland.

Disposition

Den forsta delen av denna slutrapport bestar av bakgrund, presentation av
pilotverksamheterna samt en aktivitetsplan for samtliga aktiviteter som
genomforts inom projektet. I den andra delen presenteras resultaten av alla
insatser med beskrivningar av genomforande, maluppfyllelse och lardomar.
Rapporten avslutas med en presentation av en samverkansmodell som
kommer att ligga till grund for det fortsatta samarbetet mellan VGR och
SiS.

Bakgrund

Sexuell och reproduktiv hdlsa och
rattigheter (SRHR) bland unga inom
statlig tvangsvard

Folkhilsomyndighetens nationella handlingsplan for sexuell och
reproduktiv hilsa och rattigheter (SRHR) publicerades sommaren 2023 och
syftar till att st6tta kommuner, regioner, civilsamhaillet, akademin och
statliga myndigheter i arbetet med SRHR. Négra av de prioriterade
grupperna i handlingsplanen dr personer med svaga socioekonomiska
forutsattningar, personer med erfarenhet av migration och/eller rasism,
personer med funktionsnedséttning, hbtqi-personer samt unga och unga
vuxna. Manga ungdomar placerade pa SiS ungdomshem tillhor en eller
flera av de prioriterade malgrupperna i handlingsplanen. Ett par
atgardsforslag involverar SiS som aktor och dessa handlar om att ta fram
kunskap om mojligheter och hinder for unga att gora informerade val om
sin sexuella och reproduktiva hilsa och om att behov av
preventivmedelsradgivning tillgodoses. SiS omndmns ocksé som aktor nar
det giller att ta fram kunskap om menstruell hilsa utifran ett
livscykelperspektiv.



Folkhilsomyndigheten konstaterade i en undersokning 2018 att de
vanligaste bakgrundsfaktorerna for ungdomar placerade inom
samhallsvard ar tidigare erfarenhet av sexuella 6vergrepp, droganvandning,
vald och omsorgssvikt (Folkhdlsomyndigheten 2018). De unga och unga
vuxna inom statlig institutionsvard som deltog i undersokningen har hog
ohilsa inom SRHR-omrédet. Det dr ocksé vanligt med erfarenhet av
psykisk ohailsa, diskriminering, sex mot ersattning, sex under paverkan av
droger samt erfarenhet av abort, klamydia och hepatit C. Forskning visar
ocksé att ungdomar som vardas i statlig tvingsvard kan behova extra stod
kring fragor som ror just sexualitet och att det finns ett storre sexuellt
risktagande i gruppen. Oskyddat sex med risk for konssjukdomar och
erfarenheter av graviditet ar mycket vanligare. Studier visar ocksa att bade
unga tjejer och killar i gruppen har erfarenhet av sexuella 6vergrepp i hogre
grad dn sina jaimnariga (Schindele & Lindroth 2021).

Kompetenshojning bland personal pekas ut som en av de viktiga och
kritiska atgarderna for att starka de sexuella och reproduktiva rattigheterna
for unga i statlig tvangsvard. Nar kompetens saknas tvingas personal att
utga fran egna normer och varderingar kring sexualitet, vilket kan leda till
ett fordomsfullt eller diskriminerande bemotande (ibid.)

Pilotverksamheter

SiS ungdomshem Brdttegdrden

SiS ungdomshem Brattegarden ar ett ungdomshem i Vistra Gotaland med
32 platser for icke skolpliktiga flickor. Totalt arbetar ungefar 120
medarbetare pa SiS Brittegdrden och majoriteten av dessa ar
behandlingspersonal. Annan personal ar sjukskoterska,
behandlingssekreterare, psykolog, larare, rektor och enhetschef. Personalen
pa Brittegarden har utbildats inom Traumamedveten omsorg (TMO) och
genomfor regelbunden handledning utifrdn modellen. Skolan pa SiS
Brattegarden har arbetat fram ett upplagg kring sexualundervisningen som
inkluderar alltifrin ménskliga rattigheter till anatomi.

Varden och behandling inom ungdomsvarden

Vard och behandling pa SiS ungdomshem ska alltid utgé fran de enskilda
ungdomarnas behov. Mottagning och behovsbedémning handlar om att
avbryta kriminalitet, missbruk och annat social nedbrytande beteende,
stabilisera ungdomens situation och maende samt bedéma ungdomens
behov av fortsatta insatser. Behandlingsplacering, som ar att erbjuda


https://www.stat-inst.se/var-verksamhet/sis-tjanster/mottagning-och-behovsbedomning/

behandling utifran barns och ungdomars individuella behov och
socialtjanstens planer och uppdrag till SiS. Behandlingsavdelningarna ar
lasbara eller 6ppna.

Halso- och sjukvard inom ungdomsvarden

Ungdomar pa SiS sarskilda ungdomshem har ofta hilsoproblem. For att
varden hos SiS ska bli framgangsrik ar det viktigt att samordna hilso- och
sjukvardsinsatserna med insatserna riktade mot orsaken till placeringen.
Ungdomshemmen har tillgéng till ldkare, sjukskoterska och psykolog samt
elevhalsa som ar kopplat till skolverksamheten.

Skola inom SiS ungdomsvard

Skolan spelar en central roll inom SiS ungdomsvard. Alla SiS ungdomshem
har en skola med behoriga larare, elevhilsa, studie- och yrkesvégledare och
andra viktiga stodfunktioner. Skolan leds av en rektor som samordnar det
pedagogiska arbetet. SiS skola regleras i skollag, laroplaner och 6vriga
skolforfattningar. Pa sa sitt 4r den som vilken skola som helst. Samtidigt ar
skolan hos SiS en skola med ovanliga férutsattningar dar en majoritet av
ungdomarna hos SiS har minst en neuropsykiatrisk diagnos. Ungdomar
som kommer till SiS har olika utbildningsnivaer, och majoriteten har stora
brister i sin skolgang.

UM Vanersborg

Ungdomsmottagningen (UM) ar ett komplement till 6vrig halso- och
sjukvard och 6vrigt hilsoframjande och forebyggande arbete.
Ungdomsmottagningen har till uppgift att pa den unges uppdrag formedla
kunskap, ge information, stod och behandling/tidiga insatser inom omradet
sexuell, reproduktiv, psykisk och psykosocial hélsa. Verksamheten vid
ungdomsmottagning ska utga fran lokala forutsittningar och ungdomars
behov och ha ett normkritiskt forhallningssatt. Besok pd UM ar frivilliga
och ungdomar uppmuntras att soka sjalva. Alla unga under 25 ar ar
valkomna.

UM tar emot unga bade individuellt och i grupp. Minst en gang under
hogstadietiden ska alla elever fa majlighet att gora “klassbesok” for att fa
information om UM och vad de kan fa hjialp med dar. I samband med det
kan ungdomarna aktivt f& mojlighet att diskutera olika &mnen inom sexuell
och reproduktiv hilsa, levnadsvanor samt psykisk hélsa. Besok i
gymnasieskolor sker utifrén prioritering i syfte att na grupper som i mindre
utstrackning soker UM sjdlvmant sésom killar unga méan, personer med
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migrationserfarenheter, hbtqi-personer, socioekonomiskt utsatta och
personer med funktionsvariationer.

SMC Pilen

SMC Pilen ar en specialiserad lagtroskelverksamhet inom Regionhalsan
Sexualmedicinskt centrum (SMC) som riktar sig till sexuellt riskutsatta
personer oavsett konsidentitet fran 13 ar. Majoriteten har erfarenheter av
att ha varit utsatta for sexuellt vald till exempel valdtikt, grooming,
exploatering, prostitution och manniskohandel for sexuella andamal. SMC
Pilen erbjuder STI--provtagning, preventivimedels- och abortradgivning,
vaccination mot hepatit B, kartlaggning av pagaende riskutsatthet och
samtalsstod med fokus pa sexuell riskutsatthet och erfarenhet av sexuellt
vald. Enheten arbetar utifran traumamedveten omsorg (TMO), har en
héllande struktur i patientarenden och erbjuder stabiliserande och
psykoeduktiva insatser savil som krishantering och samtal kring kropp och
sexualitet kopplat till erfarenheter av sexuellt trauma. Omhandertagandet
pa SMC Pilen innefattar ocksa utbyggd samverkan kring patienter
tillsammans med beroendevard, psykiatri, socialtjanst och polis kring
komplex problematik med alkohol och drogmissbruk, samsjuklighet och
kopplingar/utsatthet av kriminella personer och natverk.

Enheten ingar i nationella och regionala samverkansnitverk tillsammans
med bland annat regionskoordinatorer, polis, migrations- och
aklagarmyndighet under ledning av Jimstalldhetsmyndigheten och
Lansstyrelsen i VGR kring fragor som ror sexuell exploatering, prostitution
och minniskohandel for sexuella andaméal. SMC Pilen har ocksa forskning
kring vard i samband med sexuell riskutsatthet och sexuellt vald kopplad
till verksamheten samt har paborjat samverkan med EU finansierade
projektet UngOst kring malgruppen tjejer i gingkriminalitet. Personalen pa
SMC Pilen ar barnmorskor med vidareutbildning inom psykoterapi,
traumabehandling och sexologi.



11

Resultat

Nedan foljer beskrivningar av maluppfyllelse och genomférande av
samtliga insatser inom pilotprojektet. Beskrivningarna ar baserade pa
utviarderingsenkater efter samtliga utbildningsinsatser och utvarderande
samtal med nyckelpersoner fran involverande verksamheter. Beskrivning
av insatsernas genomforande och maluppfyllelse foljer aktivitetsplanens
struktur och inleds med varje delmal.

Delmal 1

Etablerad samverkan for framjande och forebyggande insatser mellan
UM Vinersborg och SiS ungdomshem Brdttegdrden

Aktivitet Ansvar Tidsplan Indikator/

genomforande . .
utvirdering

1.1 Skolbes6k av UM UM Vinersborg och 2 - 4 tillfillen Antalet
Vianersborg pa SiS  SiS ungdomshem  genomforda skolbesok

ungdomshem Brattegarden fram till
Brittegardens hosten 2024.
skola

Planering

Det har sedan tidigare funnits en samverkan mellan Brittegarden och UM
Vianersborg. Samverkan har inte varit sarskilt strukturerad men UM har
utfort skolbesok pa ungdomshemmet och tagit emot individuella besok pa
UM med ungdomar boende pé Brattegarden. Personalen pa UM och
Brittegarden hade darfor god kinnedom om varandra.

Avsikten var nu att formalisera och skapa en struktur for samverkan mellan
UM och Brittegarden dar det skulle planeras for minst 4 skolbesok/lasar pa
Brittegarden. Malsittningen var att s manga unga som mojligt skulle fa
traffa personal fran ungdomsmottagningen.

Tre kontaktpersoner pa UM Vinersborg utsdgs, tva barnmorskor och en
kurator. Brattegirden har en etablerad och fungerande sexualundervisning
med tva ansvariga pedagoger, de utsags till kontaktpersoner for UM
Vénersborg
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Tva planeringsmoten och ett utvarderingsmote bokades in. Det har ocksa
beslutats att UM gor utskick angdende inplanering av skolbesok i samband
med att utskick gors till andra skolor varje host.

Kontaktpersoner for UM har aven deltagit pa utbildningsdagarna som
anordnats for personalen pa Brittegarden. Det har upplevts positivt av
béda parter.

Genomforande

UM har genomfort tva skolbesok pa SiS Brattegadrden under varen 2024 och
tva under hosten 2024. De har tréaffat 2—3 grupper varje gang, 30—40 min
per grupp. Nagra av grupperna hade sett klassbesoksfilmen, som ar en
informationsfilm om ungdomsmottagningen, innan besoket. Den ar en
halvtimma lang men upplevdes som lite for lang av ungdomarna.

Forsta besoket varje termin genomfordes ett "vanligt” klassbesoksupplagg
med information om UM och diskussion utifran fragestéllningar som
kandes aktuella for gruppen.

Infér andra gangen formulerade pedagogerna pa Brattegarden olika
fallbeskrivningar som man utgick ifran under besoket. Fallbeskrivningarna
skickades till UM infor besoket. Det upplevdes som ett mycket bra upplagg.
Ungdomarna pratade och var delaktiga i diskussionerna.

Lardomar

Det ar viktigt att planeringen gors tillsammans mellan UM och SiS och
eventuella forandringar bor goras i tid. Flexibilitet ar viktigt, men vissa
ramar bor vara bestdmda tillsammans.

Det ska alltid vara tva personer fran UM. Detta for att kunna fanga upp
behov och samtidigt hélla i strukturen. Pedagogerna behover samarbeta
med behandlingspersonalen kring skolbesoken.

Behandlingspersonal fran ungdomshemmet bor vara med pa traffarna om
nagot intraffar som behover omhéndertas. Dessutom ska en del ungdomar i
enlighet med sin vardplan alltid ha personal i sin ndrhet. En annan aspekt
ar sikerheten for personalen fran UM da risken att utsittas for verbalt och
icke-verbalt vald inte kan uteslutas. Daremot framkom det att en del flickor
hade svart att stilla fragor nar manlig personal var niarvarande.

En fungerande undervisning i kunskapsomradet Sexualitet, samtycke och
relationer pa ungdomshemmet ar en viktig forutsiattning for att fa ut basta
mojliga effekt av de skolinsatser som UM kan ge. Det dr bra om
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ungdomshemmet har forberett sddant som ungdomarna kan syssla med
under besoket, t.ex. att méla och pyssla.

Tips pa forberedande planeringspunkter mellan UM och
SiS:

Antal ungdomar i gruppen

Alder och kén

Ar det samma ungdomar som sist? Hur manga nya?
Utatagerande ungdomar — hantering
Migrationserfarenhet och tolkbehov

Kunskapsniva

Aktuella problem/fragor i gruppen

Att teknik och lokal ar forberedda
Koncentrationsforméga? Andra kognitiva svarigheter?
Andra behov?

Forslag pa upplagg:

Skicka klassbesoksfilmen innan

Be om att fa fragor eller case innan

Ge kort information om UM

Utga antingen ifran case eller for gruppen aktuella fragor sdsom mens,
modomshinna, abort, preventiviedel.

Anpassa utifran grupp och kunskapsniva

Tank pa att:

Kunskapsnivan generellt ar 1ag hos unga pa SIS

Sanka ambitionsnivan och inte férsoka omfatta for mycket

Manga unga pa SiS har levt med vald- och riskutsatthet

Det inte gar att rakna med nédrvaro. De unga har ofta annat inplanerat
eller uteblir for att de inte mar bra.

Om man jobbar med case sa behover de fornyas och anpassas efter
gruppen samt aven ta upp positiva aspekter av SRHR
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Delmal 2

Alla ungdomar vid SiS ungdomshem Brdttegdrden ska erbjudas SEXIT-
samtal

Aktivitet Ansvar Tidsplan Indikator/
genomforande . .
utvirdering
2.1 Planering och KSH Utbildningsdagen Utbildning
genomforande av ar planerad till  genomford
1 . SiS . .
utbildningsdag i den 15 januari

SEXIT for alla Ungdomsvard 2024
SiS ungdomshem
i VG.

2.2 Ett urval av  SiS ungdomshem Utbildningsdagen Antalet nirvarande
medarbetare pa Briattegarden ar planerad till  deltagare samt

SiS ungdomshem den 15 januari utvardering av
Brittegarden 2024 utbildningsdagen
deltar pa

utbildning i

SEXIT.

2.3 SEXIT- SiS ungdomshem Rutin finns pa Antal SEXIT-
samtal erbjuds Brittegirden plats under 2024 samtal
samtliga
ungdomar under
placeringstiden
pa SiS
ungdomshem
Brittegarden.

Rutin framtagen

SEXIT

SEXIT ar en metod som ger underlag for samtal och syftar till att unga som
ar sexuellt risktagande eller utsatta och/eller personer med erfarenhet av
vald, ska identifieras och erbjudas relevant vard och stéd. SEXIT bestér av
en forberedande utbildningsdag, ett frageformular och en handbok som
anvands som ett verktyg for att pa ett standardiserat sitt stilla viktiga och
ibland kansliga fragor i motet.
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Genomforande

Hiélso- och sjukvardspersonal, fraimst sjukskoterskor, pa fem SiS
Ungdomshem i Vastra Gotaland deltog pa utbildningsdagen i januari.
Utviarderingen efter utbildningsdagen visade att alla var nojda eller mycket
nojda med utbildningen. Alla var mycket ngjda eller nojda med innehallet
och det var 9o procent (9 av 10) som svarade att de kidnde sig trygga att
borja arbeta med SEXIT efter utbildningsdagen. Kommentarer som
framkom i utviarderingen, 4ven pa det senare uppfoljningsmotet, var: “SiS
situationen dr speciell” och “Behover justeras lite utifran att vara pojkar
dr tvangsvardade”.

Vid forsta uppfoljningsmétet upplevde personal som startat med SEXIT att
metoden fungerat bra och 6ppnade upp for samtal pa ett annat sitt an
tidigare. Aven att ungdomen snabbt fatt kontakt med UM och/eller SMC
Pilen efter samtal. Méalsattning ar alla ungdomar vid SiS ungdomshem i
Vistra Gotaland ska erbjudas SEXIT-samtal.

Forsta uppfoljningstillfillet efter utbildningen var den 21 mars. Tva enheter
deltog. En av dem har kommit igang och har anvant SEXIT nagra ganger,
samt har kontaktat SMC Pilen angdende en ungdom. Den andra enheten
har anvant SEXIT en gang, da dven sprakstod anviandes. Fragor som
uppkom var om psykolog kunde anvinda SEXIT-metoden, da det finns det
fler psykologer an sjukskoterskor just dar, och att manga av fragorna
genererar samtalskontakt. Diskussion fordes runt dokumentation da det
fanns tveksamheter till att scanna in SEXIT-formularet i journal (vilket inte
ar den vanliga rutinen vid anviindning av SEXIT). Aven diskussion om nér i
tid, eller om det ska utforas under utredning nar mottagning och
behovsbedomning sker, pa mottagning fér behovsbedémning (MBB).

Tva sjukskoterskor fran Brattegarden deltog pa utbildningsdagen och har
kommit i gdng med arbetet. Aven en tredje sjukskoterska p& Brittegarden
anvander SEXIT. Initialt ingick att anvanda i inskrivningsrutinen, men
efter modifiering sa ges kort information vid det tillfillet och ett senare
mote anvands for att fylla i formularet, med efterfoljande samtal vid behov.
Alla nyinskrivna unga ska erbjudas ett SEXIT-samtal. Det ar vid detta
rapportskrivande fyra genomforda SEXIT-samtal och det ar tre ungdomar
som har tackat nej till SEXIT. Det finns framtagna rutiner runt
dokumentation, formulédret scannas in och dokumenteras under sokord
elevhilsojournal. Sjukskoterskorna tycker att de ar ratt personalgrupp att
anvianda SEXIT och att det ar relevant for deras malgrupp. Vid behov, och
med ungdomens tillatelse, kan till exempel psykolog informeras om vad
som framkommit av SEXIT-samtalet.



Det kommer att finnas mojlighet att fler (ny) personal gar SEXIT-
utbildningen pa de ordinarie utbildningstillfdllena eller, om det finns
onskemal fran manga, sarskilt anordnade utbildningstillfallen for SiS-
personal. I slutet av projekttiden uppkom diskussion kring hur viktig
information om ungdomen tas hand om och hur den fors in i
behandlingsteamen.

Lardomar

Sjukskaoterskorna tycker att de dr ritt personalgrupp att anvanda SEXIT
och att det ar relevant for deras mélgrupp. Vid behov, och med ungdomens
tillatelse, kan till exempel psykolog informeras om vad som kommit fram.

Pa fragorna om att ha utsatt andra for olika typer av vald uppger personalen
att det blir komplicerat nar ungdomen, som till exempel ar pa SiS i vintan
pa rattegang, skall svara; "De vill inte erkdnna mer an det som de ar dtalade
for”. Andra kommentarer som framkom i utvarderingen efter SEXIT
utbildningsdag och dven pa det senare uppfoljningsmotet, var: “SiS
situationen ar speciell” och “Behover justeras lite utefter att vara pojkar ar
tvangsvardade”.

Personal pa SiS ungdomshem som arbetat med SEXIT tycker att metoden
fungerat bra och 6ppnat upp for samtal om sexuell utsatthet och
valdserfarenhet.

Delmal 3

SiS ungdomshem Brdttegdrden har ett strukturerat samarbete med UM
Viinersborg och SMC Pilen kring ungas individuella vardbehov
Aktivitet Ansvar Tidsplan Indikator/
genomforande . .
utvirdering

3.1 Aterkommande UM Vinersborg 1-2ggrper  Antalet tillfillen

samverkansmoten  och SiS termin fran  for avstimning

mellan UM ungdomshem hosten 2023 call: Mi .

Vianersborg och SiS  Brittegirden till hosten I.Jt 2_‘, - Minst tva
tillfallen

ungdomshem 2024.

Brittegarden

3.2 SMC Pilen SMC Pilen Under hosten Antalet tillfallen

erbjuder digitalt 2024

konsultationstillfalle
for personal pa SiS
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ungdomshem SiS ungdomshem
Brittegarden (utover Brattegarden
konsultation och

patienthdnvisning

vid behov inom

ramen for ordinarie

uppdrag)

Under projekttiden har SiS ungdomshem Brattegarden kontaktat SMC
Pilen vid flera tillfallen for konsultation rérande ungdomar som ar
placerade da de behovt radgivning kring vardbehov och hantering av ungas
traumareaktioner. SiS ungdomshem Brittegarden beskriver att
konsultationen varit hjalpsam pa flera satt. Radgivningen har bade lett till
att stiarka personalens formaga att stotta ungdomarna pa hemmaplan och
till att hanvisa ungdomarna till SMC Pilen for vard och stod.

Ungdomsmottagningen i Vanersborg har haft samverkansméten med SiS
Brittegarden i flera syften. Dels for att fa 6kad kinnedom om varandra,
dels for att hitta samarbetssitt gillande information och sekretess nar
ungdomar fran SiS Brittegarden soker vard hos UM. Under tiden som
samarbetet pagatt har besokarantalet stigit. Verksamheterna uppger att
samarbetet fungerat vl och mélsittningen ar att samarbetet fortskrider
efter projekttiden.

Delmal 4

Samtliga medarbetare pa SiS ungdomshem Brittegarden har kunskap
om SRHR och kan anvdnda kunskapen i sitt arbete.

Aktivitet Ansvar Tidsplan Indikator/

genomforande

utvirdering

4.1 Samtliga SiS ungdomshem Péagar under Antalet
medarbetare vid Brattegiarden varen 2024 och medarbetare som
SiS ungdomshem fortsatter under genomfort
Brattegarden hosten utbildning
genomfor SiS
webbutbildning

SRHR
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4.2 KSH och SMCKSH Under Utbildning
Pilen haller tva i varen/sommaren genomford
utbildningsdagar SMC Filen 2024

1 SRHR. Den SiS

forsta ar fysisk  ypgdomsvard
och den andra ar

digital.

4.3 Etturval av  SiS ungdomshem Under Antalet deltagare
personal vid SiS  Brittegérden varen/sommaren vid

ungdomshem . 2024 utbildningstillfallen
Brittegarden SIS . samt utviardering av
deltaritva Ungdomsvard utbildningsdag
utbildningsdagar

om SRHR som

hélls av KSH

Forsta steget: Grundlaggande utbildning i SRHR

Planen for kunskapshdjning i SRHR hos personalen péa SiS Brittegarden
bestar av tva steg. Forsta steget ar en grundlaggande bred kunskapshgjning
och andra steget ar en fordjupande kunskapshojning och metodutveckling.

SiS Brittegarden hade redan tillgang det forsta steget i sin organisation da
SiS 2019 i samarbete med RFSU tog fram en webbaserad grundutbildning i
SRHR for alla olika personalkategorier inom SiS. Alla medarbetare pa SiS
Brattegarden skulle genomfora denna som en start pa den
kunskapshdgjande processen. Utbildningen genomférdes ocksa av
projektgruppen som anser att utbildningen héller god kvalitet. KSH fick
dven i uppdrag att ge synpunkter pa webbutbildningen infor en kommande
revidering.

En viktig lardom fran genomforandet av webbutbildningen ar att den
lampar sig battre att genomforas i grupp an enskilt. Detta framkom under
den forsta fordjupande utbildningsdagen da det visade sig bade att flera
medarbetare inte genomfort den webbutbildningen och de som hade
genomfort utbildningen menade att innehallet behover diskuteras for att
kunna forankras. Ledningen beslutade darfor att arbetsgruppen ska gora
webbutbildningen igen, men dé i gruppformat med diskussioner.
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Andra steget: Tva férdjupande utbildningsdagar om
sexuellt vald, trauma och samtalsmetoder

De fordjupande utbildningarna delades upp pa tva fysiska dagar, en heldag
och en halvdag. Framtagande av utbildningarnas fokus och innehéll skedde
i dialog med SMC Pilen och SiS Brittegarden. SiS Brittegarden onskade
fordjupande kunskap kring bemotande av unga med erfarenhet av sexuellt
vald och PTSD., samt sex som sjalvskada. SMC Pilen som har ldng
erfarenhet av att mota unga med erfarenhet av sexuell utsatthet holl i
foreldsningar pa temat, teori varvat med praktiska metoder. De 6nskade
ocksa att lara sig mer om sex som sjalvskada och om metoder i att arbeta
med unga med intellektuell funktionsnedséttning (IF). RFSU:s material
SUFA (sexualundervisning for alla) rekommenderades i detta fall da det ar
ett pedagogiskt samtals- och undervisningsmaterial for alla oavsett
funktionsnedsattning eller funktionsvariation.

Forsta utbildningstillfallet 4gde rum i februari och totalt deltog 13
medarbetare fran SiS Brattegarden och 2 medarbetare frain UM
Vénersborg. Forsta dagen inleddes av KSH med beskrivning av SRHR, IF
och samtycke. SMC forelidste sedan om riskfaktorer och gav en teoretisk
bakgrund till sexuellt vald och trauma. Andra halvan av dagen fokuserades
pé praktiska samtalsmetoder med unga. Till nasta utbildningstillfalle fick
deltagarna i hemuppgift att 6va pa att samtala med unga med hjilp av de
metoder som presenterats.

P& andra utbildningstillfallet berattade alla deltagare om hur det var att
genomfora den praktiska hemuppgiften i helgrupp. Deltagarna diskuterade
utmaningar och gav positiva exempel pa nar de hade nétt fram till
ungdomarna.

Utvirderingarna fran utbildningstillfillena visade att deltagarna
uppskattade diskussion och dialog med mycket fokus pa konkreta metoder.
De uppskattade att fa diskutera hur man startar samtal om sexualitet, och
sarskilt frdgor som ror sexuellt trauma och vald.

I den avslutade utvarderingsrundan framkom att deltagarna sarskilt tar
med sig forstielsen av att manga av ungdomarna kanske aldrig haft
samtyckande sex och dirmed dnnu inte haft sin sexdebut eftersom sex ska
vara frivilligt.

Ett annat viktigt budskap de tar med sig ar att l1ata ungdomarna vila fran att
behova svara pa massor av fragor. Ungdomarna pa SiS har ofta blivit
utredda ménga ganger om, bade inom socialtjanst och psykiatri. Istillet fick
medarbetarna 6va pa att inta en omhéandertagande och berdttande
héllning. Det innebar till exempel att berétta for ungdomen att erfarenheter
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av sexuellt vald som ar vanligt och ge beskrivningar som normaliserar att
samtala av sexuell utsatthet och sexuellt trauma. Att ge information pa det
har viset ar en form av psykoedukation som kan starka ungdomars
forstédelse av vad de varit med om och férhoppningsvis minska kanslor av
skam och skuld.

Lardomar

Resultaten fran utvarderingsenkiten efter den forsta fordjupande
utbildningsdagen visade att deltagarna uppskattade eftermiddagens
genomgang och workshop kring olika samtalsmetoder. Formiddagens
forelasningar om sexuellt vald och traumareaktioner upplevde nagra
deltagare hade kunnat kortas ner. Flera beskrev att de redan hade den
kunskapen och att de snarare behover fler konkreta metoder att arbeta
utifran.

I utvarderade samtal med rektor och ungdomshemmets
verksamhetsutvecklare framkom att det finns en frustration kring brist pa
metoder samtidigt som medarbetare har ménga metoder. En reflektion
kring frustrationen som personalen kan handla om att de sillan far vara
med om att deras insatser, metoder och arbetssatt leder till en positiv
forandring hos ungdomarna. Atminstone inte under placeringstiden.
Lakning och okad hilsa efter sexuella trauman tar ofta lang tid. Detta kan
leda till att man fragar sig om metoderna man anvinder ar hjdlpsamma,
adekvata eller tillrackliga. Darav den uppkomna frustrationen och behovet
av fler metoder. Forutom att metoderna har stod i forskning, ar en viktig del
i ett kunskapshojande forandringsarbete att formedla att personal inom SiS
ofta inte far bevittna de positiva féorandringarna hos ungdomarna under
placeringstiden. Det betyder inte att det viktiga arbete de utfor inte bidrar
till en positiv 1angsiktig forandring.

Att sdllan fa se positiv forandring kan inte bara leda till att tron pa
metoderna sjunker utan ocksa anvindandet. En sddan negativ spiral kan
alltsa leda till att medarbetarna, trots att de har tillgang till en verktygslada
med en uppsjo av metoder, inte anvander dessa. Detta forstiarktes ocksa av
att det fanns ocksa en oro att siga fel eller verka oforstaende eller
krankande niar man egentligen forsoker stotta en ungdom. Denna oro
resulterade att man ibland 14t bli att ta upp kénsliga fragor eller att prata
som sexualitet, sexuell utsatthet eller trauma. For att motverka oro behovs
béade kunskap och uppmuntran fran ansvariga och andra ledare.
Medarbetarna fick med sig en hemuppgift till andra utbildningsdagen dar
de skulle anvinda en ny metod och 6va pa att samtala med en ungdom
kring SRHR. Nir de presenterade hemuppgifterna var det flera deltagare
som berittade om situationer dar hade lyckats fa till samtal om kénsliga
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fragor. SMC Pilen och de fran projektgruppen som narvarade pa
utbildningsdagarna upplevde att medarbetarnas engagemang 6kade allt
eftersom och att deras sjalvkinsla starktes av att lyckas genomfora samtal
om SRHR med ungdomarna.

Utvarderingsenkiterna fran utbildningsdag tva visade att samtliga
deltagare kiande sig motiverade samt planerade att anvianda de nya
metoderna som presenterats under utbildningsdagarna. Deltagarna beskrev
till exempel att det var hjalpsamt att fa rad kring vilka ord man kan
anvianda nir man startar samtal om kinsliga fragor som sexuell utsatthet.

Brittegarden har konkretiserat arbetet genom att varje avdelningar har en
representant som stottat upp arbetet med samtal om SRHR med hjalp av
bildstédet fran SMC Pilen. De har skrivit texter till varje bildstod som extra
stod. En utmaning har varit att ha en berattande och eduaktiv roll och inte
bara stilla fragor. En annan viktig lardom frén utbildningsdagarna &r att
det viktigt att utbildarna ingjuter hopp och tillit kring att arbetet gor
skillnad, bekréfta personalens erfarenheter och kompetens samt skapa
rutiner och en samsyn i arbetssatt. Infor framtida utbildningsdagar med
andra ungdomshem ar det klokt att fora in motivations- och
engagemangshojdande delar dar det formedlas att arbetet som genomfors
faktiskt gor skillnad.

Delmal 5

Foérvdrvad kunskap ska vara integrerad i verksamhetens arbetsrutiner
och ingad i det systematiska kvalitetsarbetet pa SiS ungdomshem
Brdttegarden

Aktivitet Ansvar Tidsplan Indikator/

genomforande . .
utvirdering

5.1 Upprattaoch  SiS ungdomshem Pagar fram till Upprittad plan
besluta om plan for Brattegarden vintern 2024

att sprida och

bibehalla

kompetensniva hos

all personal pa SiS

ungdomshem

Brittegarden
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Genomforande

Samverkan med SiS ungdomshem Brittegarden inleddes efter sommaren
2023 med ett forsta orienteringsmote utifran deras tankar om vad ett
samverkansprojekt mellan dem och KSH skulle kunna innehalla.
Kontaktpersoner for Brattegarden var rektor Magnus Carlsson och utredare
Sara Algebick. Efter ett uppstartsmoéte med SiS ungdomshem Brittegarden
fick kontaktpersonerna formulera verksamhetens behov av insatser kopplat
till SRHR. De 6nskade utbildning i SRHR som riktades till specifika
professioner sd som behandlingssekreterare, sjukskoterskor och
behandlingspersonal. Onskema3l p4 utbildningsteman var; traumamedveten
omsorg, risktagande sexuellt beteende och att kunna samtala med
ungdomar om SRHR i vardagen. Sarskild sarbara grupper som ungdomar
med intellektuell funktionsnedsattning lyftes ocksa da de har en sarskilt
forstark avdelning for denna grupp. De 6nskade dven att tdtare samarbete
med ungdomsmottagningen i form av natverkande och skolbesok.

”Sammanfattningsvis onskar vi kunna bedriva behandling och
interventioner oavsett om det handlar om utagerande, droger eller som
detta fall sexuellt riskbeteende och eller prostitution. For det behovs det
okad kunskap for alla inblandade professioner. Men ocksa kompetens att
mota och fora samtal pa omradet daven om det inte ar del av behandlingen
utan bara vardagliga fragor och funderingar som ungdomar har. Till det
utveckla den SRHR vi redan bedriver med kontinuerliga planerade insatser
fran UM.”

Brittegardens skola undervisar sedan tidigare inom temat SRHR. Man har
tva ansvariga larare som arbetar enligt ett lokalt framtaget koncept som
erbjuds samtliga placerade ungdomar.

Ett mal med pilotprojektet var for Briattegardens sida att upprétta en plan
for hur man avser att arbeta vidare med SRHR langsiktigt. I slutet av
projekttiden tog ledningen fram en SRHR-plan ”Sa hir jobbar Brattegarden
med SRHR”, som tydliggor detta.

Planen innehadller:

e Brittegardens malgrupp

e Vision:
Att alla ungdomar pd SiS ungdomshem Brdttegarden ldmnar med en
sund och positiv syn pd sex och samlevnad. Att de fatt kunskap om god
sexuell och reproduktiv hdlsa och rdttigheter samt att de paborjat en
bearbetning av eventuella negativa erfarenheter.

o Mal for omrédena;

— Halso- och sjukvard
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- Skola

— Avdelningar

— Dokumentation

— Samverkan

— Kontaktinformation

— Uppf6ljning och utveckling

— Intern utbildning — SiS webbutbildning

Samverkansmodell

Samverkansmodellen stottar SiS verksamhet att fullfolja
regeringsuppdraget rorande SRHR. Den ir ett resultat av alla erfarenheter,
utvarderingar och lardomar vi fatt fran att genomfora pilotprojektet pa
ungdomshemmet Brittegarden. Hiarnast beskrivs samverkansmodellens
fyra omraden.

1. Verksamhetsutveckling och
overgripande mal- och
kvalitetsuppfoljning

Den forsta fragan som behover stillas dr: Vilka ansvarar for att halla i
samverkansprocessen mellan VGR och SiS?

I VGR har Kunskapscentrum for sexuell hdlsa och UM verksamhetsledning
i VGR samt SiS Ungdomsvardavdelning initierat, samordnat och stottat
samverkan mellan berorda verksamheter.

Vidare bor ledningen, forslagsvis kvalitetschef och rektor, pa respektive SiS
ungdomshem ansvarar for samordning och dokumentation av
verksamhetens utvecklingsarbete. Ledningen ansvarar ocksa for att ta fram
en handlingsplan som samlar alla aktiviteter. samt innehaller en plan for
uppf6ljning.
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2. Samverkan kring vard for individer

Samverka med den lokala ungdomsmottagningen (UM)
och/eller mottagning fér unga man (MUM)

Ungdomar placerade pa SiS ar en sarskilt sarbar och utsatt méalgrupp och
darfor en prioriterad grupp for Ungdomsmottagningen. Genom samverkan
och 6kad kdnnedom om varandras verksamheter kan verksamheterna
tillgodose ungdomars behov av SRHR-relaterad vard och behandling.

Rekommendationen fran projektet ar att uppratta en samverkansrutin
mellan SiS ungdomshem och UM/MUM (Samverkan med MUM dr
aktuellt vid mdlgruppen unga mdn fran 18 ars dlder) kring enskilda
ungdomars vardbehov.

Rutinen kan inkludera foljande:

e Utsedda kontaktpersoner pa respektive verksamhet
e En struktur for aterkommande moten mellan SiS och UM/MUM.

e Hur ska kontakt initieras nar ungdomar behover soka vard pa
UM/MUM?

Samverkan med specialistmottagning med fokus pa
SRHR som ligger utanféor UM/MUM:s uppdrag

SiS ungdomshem utreder vilket behov personalen har av konsultation och
handledning kring sexuellt trauma, vald och riskutsatthet, samt personer
som riskerar att utsitta andra.

Identifiera mojliga samverkanspartner med kompetens att mota det
sarskilda vardbehovet ungdomar pé SiS har.

Uppratta samverkan med relevanta specialistmottagningar utifran
ungdomars behov.

Specialistmottagningar med regionalt uppdrag:
Sexualmedicinskt centrum Pilen (SMC Pilen)

Mottagning for sexuella vergrepp (MSO) (startar varen 2025)

Specialistmottagningar med avgransade uppdrag:
Utvag Skaraborg
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3. Framjande och forebyggande
gruppinsatser i skolan

Ungdomsmottagningen har i sitt uppdrag mota skolklasser och detta
uppdrag ska aven inkludera skolungdomar pa SiS ungdomshem.

Skolbesoken genomfors genom att ungdomsmottagningen besoker skolan
pa SiS ungdomshem. For att klassbesoken ska bli meningsfulla kravs att SiS
ungdomshem har en etablerad undervisning i Sexualitet, samtycke och
relationer dar ungdomsmottagningens besok blir en integrerad del.

Utformandet av klassbesokens upplédgg och innehall sker i dialog mellan
pedagogerna pa SiS och ungdomsmottagningen. Det dr viktigt att forbereda
ungdomar infor klassbesoken samt ha en plan for att hantera eventuella
fragor och behov som kan uppsta under besoken. Fundera dven pa vilka
professionella som ska vara med under klassbesoken.

Det rekommenderas att klassbesoken sker 2—4 ganger per lasar for att sa
manga ungdomar som mojligt ska kunna ta del av besoken.

SiS och den lokala ungdomsmottagningen ska komma 6verens om tidsplan,
ansvarsfordelning, innehall och uppfoljning. Det ar viktigt att ha god
framforhallning.

4. Kompetensutveckling

Webbutbildning SRHR

Samtlig personal pa SiS ungdomshem ska genomf6ra SiS egen
grundliaggande webbutbildning om SRHR. For att tillgodogora sig
kunskapen av utbildningen pa tillfredsstillande sitt rekommenderas att
webbutbildningen genomfors i grupp. Da har personalen mojlighet att
reflektera och diskutera. Gruppformatet framjar 4ven en samsyn och en
gemensam utgangspunkt i fradgorna.

Utbildningsinsatser inom SRHR

Inventera behov av kompetensutveckling och ta reda pa vilka omraden
inom SRHR som personalen behover okad kunskap om. Identifiera
relevanta utbildare som kan méta verksamhetens kompetensbehov. Nedan
listas verksamheter i Vastra Gotaland som utbildar inom SRHR:
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Ung utsatt — Fokus pa sexuell utsatthet och pa personer som utsatter eller
riskerar att utsatta andra for sexuellt vald.

SMC Pilen — Erbjuder utbildning om sexuellt vald, trauma och metoder
att fora samtal om sexuell utsatthet och sexuellt trauma

Mottagning sexuella 6vergrepp (MSO) — Kompetens om sexuellt vald,
trauma och riskutsatthet.

Kunskapscentrum for sexuell hilsa (KSH) — Bred kunskap inom
manga SRHR-omraden sa som (hbtqi, normer, maskulinitet, andrologi,
STI-provtagning, sexologi, migration och SRHR, SEXIT, sex pa arbetstid)

Utvag Skaraborg — utbildar i valdsutsatthet och vildsanvindande

Vagledande fragor vid inventering av kompetensbehov:
o Vilka behov géllande SRHR har ungdomarna pa ungdomshemmet?
e Vad behdover personalen for att kunna moéta ungdomarnas olika behov?

SEXIT

Metoden SEXIT ger ett underlag for samtal och ar ett verktyg med syftet att
identifiera ungdomar i sexuell riskutsatthet och erfarenheter av vald, for att
fa tillgang till ratt stod och behandling. Utbildning i SEXIT omfattar en
heldag. Efter utbildning ska alla ungdomar erbjudas SEXIT-samtal i till
exempel anslutning till inskrivning pa ungdomshemmet. Samtalet
genomfors av sjukskoterska eller annan personal och information som
framkommer i samtalet journalfors enligt rutin i patientjournalen.
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Fortsattningen

Resultatet av pilotprojektet har aterrapporterats till forvaltningsledningen
for Regionhélsan samt for ungdomsmottagningarnas
regionomradesledningsgrupp. Efter avslutat pilotprojekt har kontakt med
resterande SiS ungdomshem i Vastra Gotaland tagits i syfte att under 2025
genomfora insatser enligt samverkansmodellen. Projektgruppen traffade
under hosten 2024 ansvariga for skola och hélso- och sjukvard pa samtliga
SiS ungdomshem for uppstart av samarbete enligt samverkansmodellen
med inventering av kompetensbehov utifran deras olika méalgrupper.
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