Q?VérdsamverkanFyrbodal

Motesanteckningar utvecklingsforum barn och
unga

Datum: 2025-03-18

Tid: 13.00-16.00
Plats: Lokal Majoren, Kaserngarden 3B (gamla I17) Uddevalla
Narvarande:

Liselott S6rensen-Ringi, ordférande, forvaltningschef barn och utbildning
Magdalena Aberg, vice ordférande, verksamhetschef barn- och ungdomsmedicin
Ann-Catrin Waldén, IFO-chef

Emma Utter Eckerdal, verksamhetschef barn- och ungdomspsykiatrin
Agneta Lindkvist, Regionhalsan

Kerstin Windemo, IFO-chef

Ebba Hartelius, enhetschef Habilitering och Halsa

Veronica Kvick, elevhalsochef

Birgitta Lundskog, elevhalsochef

Lidija Beljic, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Helen Karlsson, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Maria Klingberg, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Forhindrade:

Emma Gustafsson, Administrativ koordinator Vardsamverkan Fyrbodal
Cecilia Kristmansson, vardcentralschef Narhalsan

Katarina Garcia Blime, vardcentralschef Narhéalsan

Elisabeth Hansson, strateg Fullféljda studier, Fyrbodals kommunalférbund
Therese Engdahl, vardcentralschef Kvarterskliniken

Motespunkter
1. Incheckning
Aterkoppling fran tidigare méten
Arenden fran styrgruppen
Kartlaggning barn och unga - gruppdialog
Skavlistan — gruppdialog
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Egenvard — forslag till arbetssatt/metod
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Arenden till styrgruppen

Ovrigt

- Aterkoppling orosanmaélan barn

- Motestider for hdsten

- Psykisk halsa och suicidprevention (6verenskommelsen 2025, SKR)
9. Utcheckning

1. Incheckning

Incheckning utifran frdgestdliningen "Om vi ska fa ett effektivt mote idag,
vad tror du da ar viktigast att vi tanker pa/gor?”

Halla oss till agendan, ha struktur men @nda utrymme att komma med
inspel, tydliga med vad som ar nasta steg, vara har och nu, lyssna, knyta
ihop sacken pa slutet, prata med varandra och inte om, vara harvarande.

2. Aterkoppling frén tidigare moéten

Lidija gar igenom utvecklingsforumens uppdrag och hur drendegadngen ser
ut. Uppdrag kommer fran styrgruppen till utvecklingsforumen,
utvecklingsforumen arbetar med det uppdrag de fatt och skickar sedan
tillbaka till styrgruppen med forslag. Styrgruppen beslutar sedan efter
forankring i respektive verksamhet.

3. Arenden frdn styrgruppen
Inga nya arenden fran styrgruppen.

4. Kartlaggning barn och unga — gruppdialog

Lidija visar den visuella sammanstalining som processledare tagit fram. Diskussion kring
hur man ska ténka kring vilka verksamheter som ska vara med i kartlaggning. Fran
specialistvarden papekar man att det finns barnmottagningar bade inom somatiken och
psykiatrin vilket inte ar med i kartlaggning. Begransa kartlaggningen till enbart det som ar
samverkansprojekt? Syftet med kartldaggningen var att fa en helhetsbild 6ver vad som
finns for malgruppen for att kunna avgdra behovet av smabarnsteam, 0-5 ar. Maste utga
fran behovet, finns det ett behov av smabarnsteam i vart omrade? Vikten av att lyfta SIP
som arbetssitt poangteras. Overens om att sammanstalla till styrgruppen de
samverkansprojekt som finns for barn och unga i vart omrade utéver ordinarie
verksamhet. Utvecklingsforum barn och unga kan idag inte svara pa behovet av
smabarnstem i vart omrade, for det behovs en utredning.

5. Egenvard — forslag till arbetssatt/metod
Helen introducerar arbetet med egenvard fér barn och unga. Visar
bildspelet med stodmaterial for implementering av den ldansgemensamma
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riktlinjen for egenvard pa Vardsamverkan Vastra Gotalands webbsida,
Vagledning fér implementering Egenvard 20240906

Diskussion kring de problem och skav gruppen kan se nar det galler
egenvardsbeddmningar. Svarigheter i personalgrupper med hog
personalomsattning namns som ett exempel. Vardnadshavare som behover
komma till korttidsboende for att sjalva utféra egenvarden da personalen
inte kan som ett annat.

Till ndsta gang tar utvecklingsforum barn och ungas representanter med
fragan till sina respektive natverk och samlar in exempel pa arenden dar
det uppstar skav eller inte blir bra for den enskilde. Till nasta gang ska
representanterna ocksa lasa Socialstyrelsens kunskapsguide for att se om
vi kan hitta svar och vagledning dar Kunskapsstdéd for egenvard — enligt
egenvardslagen

6. Skavlistan — gruppdialog

Skvalistan gas igenom. Nagra fortydliganden gors och nagra atgarder som
t ex dar det behdvs tas fram en rutin skrivs in i listan. FOr vissa skav ar
|6sningen inte ndgon sarskild aktivitet utan att vi behdver prata mer med
varandra, tydliggdra vara olika roller och klargdra vilka forvdantningar vi
kan ha pa varandra, sprida kunskap.

7. Arenden till styrgruppen

Sammanstallning 6ver de samverkansprojekt som finns for barn och unga i vart omrade
utover ordinarie verksamhet som svar pa det kartlaggningsuppdrag utvecklingsforum
barn och unga fatt av styrgruppen.

8. Ovrigt

- Aterkoppling orosanmilan barn

Finns tydliga rutiner i verksamheterna kring orosanmalan for barn och
uppfattningen i gruppen ar att dessa foljs. Papekas att socialtjansten
skulle vilja komma in @nnu tidigare an vad de gor idag. En fraga man
behdver arbeta med lokalt.

- Motestider for hosten
2/9 kl 13-16, 9/10 kl 13-16, 3/11 kIl 13-16, 3/12 kl 13-16

- Psykisk hdlsa och suicidprevention (6verenskommelsen 2025, SKR)
Lidija informerar om vad som ar pa gang nationellt. Lank till informativ
film finns i dagens bildspel.
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9. Utcheckning

Finns det nagot vi kan gora for att nasta mote ska bli annu battre?

Synpunkter pa att vi inte riktigt hinner med agendan. Kommer tillbaka till punkter vi redan
pratat om tidigare i skavlistan, kanske battre att vi bestammer ett par punkter pa
skavlistan och pratar igenom dem ordentligt sa att vi blir klara med dem.

Lite dubbelt ndr man bade far material man ska lasa igenom innan och sedan gar vi anda
igenom dem pa motet. Samtidigt ar det viktigt att alla ar med pa banan, dven de som inte
hunnit lasa in sig innan, dilemma.

Bra och viktiga samtal.

Vid anteckningarna:

Maria Klingberg
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