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Dagordning styrgrupp Vårdsamverkan Fyrbodal     
    

Datum: 2025-02-03    

Tid:       13.00-16.00         

Plats:     Lokal Generalen, Kaserngården 3B (gamla I17) Uddevalla  

  

Närvarande:  

Tanja Mattsson, socialchef Mellerud/Bengtsfors, vice ordförande  

Johan Lundh, socialchef Lysekil  

Ulrika Holmqvist, områdeschef Närhälsan  

Micael Adolfsson, områdeschef Närhälsan Rehab  

Åsa Holmestrand, Medtanken Group, Vårdval rehab, privata   

Karin Engström, chef välfärd Fyrbodals kommunalförbund   

Lena Larsson, Medtanken Group, Vårdval VC, privata   

Björn Kallin, områdeschef, NU-sjukvården  

Rose-Marie Sandberg, områdeschef, NU-sjukvården, ordförande   

Jonas Blank, verksamhetschef NU-sjukvården  

Linnéa Falkhage, ansvarig tjänsteperson delregional nämnd norra  

Karin Hallberg, socialchef, Vänersborg  

Liselott Sörensen Ringi, förvaltningschef utbildning, Munkedal kommun  

Katarina Levenby, förvaltningschef utbildning, Orust kommun  

Lidija Beljic, processledare, Vårdsamverkan Fyrbodal   

Maria Klingberg, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal  

Helen Karlsson, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal  

Catharina Sundström, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal  

Emma Gustafsson, administrativ koordinator, Vårdsamverkan Fyrbodal  

  

  

Mötespunkter    

Dagordning    

Godkännande av dagordning och eventuella tillägg av övriga frågor. Karin Engström gör 

tillägg, se under rubriken övriga frågor.   

  

1. Föregående möte    

Inget att lyfta från föregående möte.   
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2. Ärenden till/från VVG    

Tanja och Lidija informerar om senaste VVG möte, där lyftes statsbidrag Nära vård.  

Jonas inflikar att det är en prioriterad fråga. Hur man kan jobba med det för att få 

medlen. Lidija bevakar och återkommer. Styrgruppsmöte samt planeringsdag 7/3, alla 

tar med input och frågan lyfts där.   

  

3. Väntande frågor   

- Egenvård, implementering i vårt delregionala område   

   Diskussion angående var och hur dessa frågor ska lyftas och arbetas med.  

Landar i att frågan om egenvård blir uppdrag till utvecklingsforum barn och unga.   

- Ansvarsfördelning vid tvångsvård, LPT   

Ges i uppdrag till utvecklingsforum vuxna för att utreda vilka insatser som skulle 

kunna göras.   

  

4. Bifoga filer i SAMSA   

Helen informerar angående bifoga filer i SAMSA och lyfter möjligheten att starta en 

arbetsgrupp som arbetar med detta. Johan ger synpunkt och lyfter att det är viktigt 

att detta inte blir någon genväg och hänvisar till utvecklingsforum äldre där alla 

fortfarande inte använder SAMSA fullt ut så som det ska användas.  

Deltagarna tycker att förslaget om att skapa en arbetsgrupp för detta är bra och 

frågan tas med ut till verksamheterna angående deltagare till arbetsgruppen. Svar till 

Helen senast 21/2. Helen ställer frågan till övriga deltagare när styrgruppen vill ha 

detta klart, deltagarna svarar att det presenteras 16/5 och beslut tas 16/6.   

  

5. Utvecklingsforum barn och unga    

- Aktuellt läge    

- Ärenden från utvecklingsforum barn och unga till styrgruppen   

- Ärenden från styrgruppen till utvecklingsforum barn och unga   

 

Rapport från ordförande, många var frånvarande från senaste mötet. Nu arbetar 

gruppen med skav och kartläggning av samverkansinsatser kring barn och unga.   

 

6. Utvecklingsforum vuxna    

- Aktuellt läge    

- Ärenden från utvecklingsforum vuxna till styrgruppen    
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- Ärenden från styrgruppen till utvecklingsforum vuxna 

 

Rapport från ordförande, Rose-Marie informerar om vad utvecklingsforum 

vuxna arbetar med just nu. Maria inflikar om öppenvårdsprocessen, tittat på 

patientfall, deltagarna tog fram frågeställningar angående detta och tog med 

till sina verksamheter.   

  

7. Utvecklingsforum äldre    

- Aktuellt läge     

Rapport från ordförande, Johan informerar om bra uppslutning på mötena. Ny 

dag för mötena, fredag eftermiddag var ej uppskattat av deltagarna. Johan 

informerar om vad utvecklingsforum äldre arbetar med just nu, in- och 

utskrivningsprocessen, ny arbetsgrupp för skapande av broschyr för in- och 

utskrivningsprocessen, helgbemanning samt att alla ska försöka se vad man 

själv kan göra åt saken och inte bara titta på vad andra gör eller kan göra.   

 

- Ärenden från utvecklingsforum äldre till styrgruppen    

- Ärenden från styrgruppen till utvecklingsforum äldre  

- Tidplan, mål och delmål för in- och utskrivningsprocessen   

Helen visar bild på gemensam målsättning angående samverkan inom in- och 

utskrivning från sluten hälso- och sjukvård inom Västra Götalands kommuner 

och Västra götalandsregionen. Diskussion uppstår angående hur deltagarna 

ser på UK, mål och hela processen. Presentera ett förslag för styrgruppen den 

16 maj och sedan beslut 16/6.  

  

8. Hantering av ersättare i utvecklingsforumen då representanter slutar  

- Ersättare till utvecklingsforum barn och unga    

Styrgruppen konstaterar att detta ej är något som behöver lyftas på styrgrupp 

utan att varje ansvarig person i organisationen ser till att när någon slutar så 

ersätts en ny.   

 

9. Rutiner  

- Delregional rutin för bemanning storhelg vid in och 

utskrivningsprocessen   

Rutin som arbetats med i äldregruppen, Maria presenterar arbetsprocessens 

gång. Rutinen har skickats ut inför detta möte så deltagarna har kunnat kolla 

på denna, idag kommer man fram till att rutinen är väl skapad och godkänd av 
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deltagarna och beslut tas på styrgrupp 7/3, förhoppningen är att kunna arbeta 

utefter denna vid påsk.   

 - Ansvarsfördelning gällande hjälpmedelsförskrivning för trygg och 

säker utskrivning från sluten hälso- och sjukvård   

Denna rutin presenteras och Helen informerar om att den finns och gäller ett 

år till men att den kommer att revideras till hösten.   

   

10. Presentation utvärdering av satsningen på SIP-samordnare 2023–2024 samt 

förslag till fortsatt arbete med SIP   

Maria presenterar bildspel med utvärderingen och informerar om svar och statistik. 

Helen ställer frågan till styrgruppen om denna sammanställning är okej att skicka ut 

till de lokala vårdsamverkansgrupperna och SIP-samordnarna, deltagarna 

godkänner.   

Deltagarna lyfter fråga vid bild med rubriken “Utifrån ovan utvärderingar och 

omvärldsbevakning föreslås styrgruppen fatta följande beslut” om det verkligen 

räcker med en delregional resurs som arbetar med dessa punkter.   

Under denna bild röstar även deltagarna ja till det föreslagna arbetssättet.   

För mer information om denna punkt, se bifogat bildspel.  

  

11. Återkoppling av uppdrag från den regionala primärvården till den kommunala 

primärvården, till exempel såromläggning på kvällstid eller helg  

Lidija presenterar utskick med sammanställda svar som gjorts för att ta reda på 

oklarheter kring såromläggning på kvällstid eller helg, för mer information se bifogad 

fil.  

Ulrika lyfter en diskussion angående detta, finns två olika delar i det, skillnad på 

kvällstid och helger, hänvisat till nuvarande hälso- och sjukvårdsavtal, man tar ej 

betalt för kvällar och nätter men för helger. Det ser dessutom olika ut i Fyrbodal. 

Nuvarande hälso- och sjukvårdsavtal visar på en sak och pågående och framtida visar 

något annat. Det nämns att det är viktigt att planera och diskutera för hur man ska 

arbeta med detta framåt.   

Diskussionen landar i att frågan får parkeras och man får invänta det nya hälso- och 

sjukvårdsavtalet.   

  

12. Mötesdatum för hösten 2025  

Helen presenterar förslag på mötestider och det beslutas att dessa blir tiderna för 

höstens möten.   
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13. Övriga frågor   

- Bilagor i utskick inför styrgruppsmöte  

Maria ställer frågan angående bilagor i utskick inför styrgruppsmöte, hur 

deltagarna vill ha det. Deltagarna röstar för att få ett förslag eller en 

sammanställning för att enkelt kunna orientera sig bland informationen då det 

lätt annars kan bli för mycket att leta bland.   

 

- Ny processledare  

Karin Engström informerar om att ersättare för Catharina som processledare är 

färdigt, ny processledare blir Anna Nyman Holgersson.   

  

14. Efter mötet/kommunikation från mötet   

- Delregional rutin för bemanning vid storhelg, se punkt 9  

- Ansvarsfördelning hjälpmedelsförskrivning, se punkt 9  

  

Utcheckning   

Deltagarna får svara på om de tycker att det finns något att förbättra till nästa möte. 

Sammanfattningsvis tycker deltagarna att mötena har en god struktur och att det inte direkt 

finns något att förbättra.   

  

Vid anteckningarna: Emma Gustafsson  
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