VardsamverkanFyrbodal

Mote i Chefsamordningsgruppen
Datum: 250325

Ordférande: Karin Engstrom
Sekreterare: Helen Karlsson

Medverkar: Ulrika H, Karin, Maria, Helen och Jonas.

1. SRO beslut fér 2025: Lansgemensamma medel for psykisk hélsa, hur skall vi hantera dessa,
tillsattning av processledare under en tid? Fortsatt diskussion.

Karin E berattar och har ett férslag: en utmaning ar vi vet inte hur det blir fran 2026 och framat.
1.1 miljoner till suicidprevention, 1.6 miljoner till samordning Insatser till personer till komplexa
behov under 2025 till vardsamverkan. Vad gér man i 6vriga delar av VGR? Processledare gor kollar
av detta) Forslag till den 7 april styrgrupp: Kommunalférbundet kan sta for en processledare for
de medel som kommer till dom. Pengar till Vardsamverkan ga till stimulansmedel. Ex
moten/dagar, lokalt, mellan Nu — PV- Kommun.

Forslag fran Jonas att ha en arbetsgrupp tillsammans med den nya processledaren.

Arbetsgruppen kan ocksa utses via utvecklingsforum Vuxna, fortsatt diskussion.

2. Forslag nytt arbetssatt till styrgrupp géallande tisdagsmotena, vi far hjalp av Jonas att ta
fram ett forslag till chefsamordningsgruppen.

Kan vi flytta denna fraga till ndsta mote? Ja, vi hinner inte idag. Men for kinnedom sa har
Jonas borjat med ett utkast. Forslag pa syfte och motesform till styrgruppen den 16 ma;j.

3. Arsredovisning 2024:
Vi behover svara pa nedan fragor till VVG innan den 27/3 och vill diskutera dessa med er.

1. Lyft ndgot omrade dar ni ser att ni har gjort goda framsteg, och beskriv garna varfor:
2. Vad tanker ni utifran Fardplanen &ar viktigt for er att fokusera pa under aret?
3. Nagot annat viktigt fokus som ni ser vore vardefullt att lyfta till linsgemensam niva?

Helen och Maria svarar i ett mejl fran vart vardsamverkans omrade till VVG, se nedan mejl.

Hej!
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Har kommer svar fran Vardsamverkan Fyrbodal. Den forsta tillbakablickande
fragan galler hosten 2024 och de tva framatblickande fragorna ar for 2025 och
framat:

e Lyft nagot omrade dar ni ser att ni har gjort goda framsteg, och beskriv gdrna varfor
| Vardsamverkan Fyrbodal &r vi sarskilt stolta och glada 6ver var nya organisering som
sjosattes hosten 2024. Speciellt vara tre utvecklingsforum foér barn och unga, vuxna och
dldre har bidragit till 6kad forstaelse for och minskat avstand mellan varandras

verksamheter.

e Vad tanker ni utifrdn Fardplanen ar viktigt for er att fokusera pa under aret?
Starka samverkanskulturen genom att ge verksamheterna arenor fér goda samtal om
omstallning till nara vard. Sarskilt fokus pa trygga vardovergangar, minska skav och 6kad
forstaelse. | slutet av mars genomfor vi en heldagskonferens om Nara vard dar bade
Socialstyrelsen, SKR, Patientndmnden och BRIS ger sin syn pa hur omstéllningen gar,
vilken betydelse omstéallningen har for olika malgrupper och hur vi behdver dndra vara
arbetssatt. Vi kommer darefter arbeta med fragor om vad vi sjalva behover goéra lokalt for
att stalla om till ndra vard.

e Nagot annat viktigt fokus som ni ser vore vardefullt att lyfta till linsgemensam niva?
Det hade varit vardefullt for oss pa delregional niva att fa en gemensam arena med de
ovriga vardsamverkansomradena samt er strateger pa évergripande niva. T ex de nya
lansgemensamma medel for psykisk halsa for 2025, hur valjer de andra att arbeta med
dessa medel? Eller hur man arbetar med riktlinjer och rutiner pa delregional niva. Tror att
vi skulle kunna ta mycket mer hjalp av varandra an vad vi gor idag. Vi hade behdovt er pa

lansgemensam niva for att halla ihop ett sddant samarbete.
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