Q?VérdsamverkanFyrbodal

Motesanteckningar styrgrupp Vardsamverkan
Fyrbodal

Datum: 2024-11-29

Tid: 09.00-12.00
Plats: Riverside, Museigatan 2, Uddevalla (lokal Dejen)
Narvarande:

Tanja Mattsson, ordférande, socialchef Mellerud/Bengtsfors
Johan Lundh, socialchef Lysekil

Ulrika Holmqvist, omradeschef Narhalsan

Micael Adolfsson, omradeschef Narhdlsan Rehab

Asa Holmestrand, Medtanken Group, Vérdval rehab, privata
Karin Engstrom, chef valfard Fyrbodals kommunalférbund
Lena Larsson, Medtanken Group, Vardval VC, privata

Bjorn Kallin, omradeschef, NU-sjukvarden

Lidija Beljic, processledare, Vardsamverkan Fyrbodal

Maria Klingberg, processledare Vardsamverkan Fyrbodal
Helen Karlsson, blivande processledare Vardsamverkan Fyrbodal
Catharina Sundstrom, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Gaster:

Forhindrade:

Rose-Marie Sandberg, omradeschef, NU-sjukvarden

Jonas Blank, verksamhetschef NU-sjukvarden

Linnéa Falkhage, ansvarig tjansteperson delregional namnd norra

Karin Hallberg, socialchef, Vanersborg

Liselott S6rensen Ringi, forvaltningschef utbildning, Munkedal kommun
Katarina Levenby, forvaltningschef utbildning, Orust kommun
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Mdétespunkter
1. Dagordning
Foregaende mote
Arenden till/frén VVG
Information om Millenium
Vantande fragor till utvecklingsforumen
Allmant kring utvecklingsforumen

Utvecklingsforum barn och unga

®©® N o ok~ WD

Utvecklingsforum vuxna

9. Utvecklingsforum aldre

10. Strategidag och Nara Vard-dag 2025

11. Férlangning av rutin Palliativa teamet

12. Presentation av synpunkter kring férslag pa ny rutin och riktlinje for SIP
13. Bemanning jul och nyar

14. Kartlaggning lokala vardsamverkansgrupper

15. Ovriga frégor

16. Efter motet/kommunikation fran motet

1. Dagordning
Dagordningen godkanns.

2. Foregdende mote
Inga inkomna synpunkter.

3. Arenden till/fr&n VVG

Samverkanskontoret skickar numera ut motesanteckningar fran VVG till styrgruppen. Pa
senaste motet var det bland annat dialog om nya hélso- och sjukvardsavtalet. Den 24 och
25 februari kommer det arrangeras dialogdagar kring avtalet for verksamheterna (bade
tjanstepersoner och politiker).

4. Information om Millenium

Inférandet kantades av problem och mycket var inte klart i systemet. Darfor togs beslutet
att stoppa inforandet.

Inférandet &r nu satt pa paus och det kommer att genomfdras en extern utredning.
Utredningen ska titta pa det tekniska genomforandet, den bakomliggande tekniken i
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programmet, inforandeprocessen, programstyrledningen samt ekonomin. Migreringen
tillbaka till de gamla systemen har ocksa inneburit patientsakerhetsbrister. Det ar viktigt
att hitta I6sningar framover eftersom befintliga system ar foraldrade.

5. Vantande fragor till utvecklingsforumen

Aterkoppling och fortsattning p& punkt fran féregdende méte. Processledarna har skapat
ett dokument i SharePoint med vantande fragor till utvecklingsforumen, men har
uppfattat att det finns olika tankar om hur punkter ska sattas upp dar.

Beslut

Styrgruppen beslutar vilka punkter som ska sattas upp pa listan. Vantande fragor till
utvecklingsforumen ska vara en stdende punkt pa styrgruppsmétena for planering och
fordelning. Processledarna samlar in och tar med sig inkomna forslag till
styrgruppsmétena.

6. Allmant kring utvecklingsforumen
- Processledarna har fordelat utvecklingsforumen mellan sig. Catharina har sagt upp
sig sa utvecklingsforumen ar fordelade pa 6vriga. Det kommer att vara en
huvudansvarig processledare och en processledare som stottar upp per

utvecklingsforum.

- Det ar viktigt att skapa mal kopplat till de uppdrag som ges till
utvecklingsforumen. Ett exempel pa mal skulle till exempel kunna vara att malet
med arbetet kring in- och utskrivningsprocessen ar att alla ska ga hem pa
utskrivningsklar dag. Detta far utvecklas efter hand. I nulaget ska processledarna

bevaka och facilitera sa att utvecklingsforumen satter malbilder framover.

- Enfragestallning har uppkommit kring hur vi utser adjungerade till
utvecklingsforumen. Styrgruppen har i vissa fall meddelat redan vid férdelning av
uppdrag till utvecklingsforumen att man vill ha in specifika funktioner som
adjungerande. Utvecklingsforumen har enligt samverkansavtalet fullt mandat inom
uppdragen fran styrgruppen. Nar utvecklingsforumet far ett uppdrag fran
styrgruppen behdver forumet titta pa fragan och besluta hur man vill ta sig an
uppdraget. Utifran det behover utvecklingsforumet ta stallning till om, och i

sadana fall vilka, funktioner man ska adjungera in. Detsamma galler om det ska
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skapas till exempel arbetsgrupper kopplade till uppdraget och vilka som bor sitta i

dessa.

Beslut

Adjungerande ska utses av utvecklingsforumen. Utvecklingsforumet beslutar ocksa
om det ska tillsattas arbetsgrupper och lampliga funktioner till dessa. Ansvaret for
att lampliga funktioner adjungeras in ligger hos ordférande och vice ordférande.

7. Utvecklingsforum barn och unga

Aktuellt nuldge

- Arbetet I6per pa. Fortsatt arbete utifran identifierade behov fran
skavkonferenser samt kartlaggningsuppdraget kring samverkansinsatser for
barn och unga.

Arenden fran utvecklingsforum barn och unga till styrgruppen

- Inga édrenden den har gangen.

Arenden fran styrgruppen till utvecklingsforum barn och unga

- Inga nya drenden den hér gangen.

8. Utvecklingsforum vuxna

Aktuellt nuldge

- Utvecklingsforumet har borjat ta sig an fragorna. Nar det galler uppdatering
av rutin for Palliativa teamet och uppdragsbeskrivningen for samverkan vid
palliativ vard har en arbetsgrupp utsetts.

Arenden fran utvecklingsforum vuxna till styrgruppen

- Kring uppdraget om dppenvardsprocessen uppstod fragor i
utvecklingsforumet om detta var en fraga de ska arbeta med nu utifran att vi

star infor att ga in i Millenium.
Styrgruppen klargor att detta ar ett uppdrag som utvecklingsforum vuxna

ska arbeta med nu.

Arenden fran styrgruppen till utvecklingsforum vuxna

- Inga nya drenden den har gangen.
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. Utvecklingsforum aldre
Aktuellt nuldge

- Rapport fran ordférande:
Motesdagar for 2025 ar bokat. Dialog i forumet kring att félja det som redan
finns i gallande styrdokument. Andra motet for utvecklingsforumet ar i
eftermiddag. Forumet kommer bland annat arbeta med ldkemedel i
vardovergangar samt in- och utskrivningsprocessen.

Arenden fran utvecklingsforum &ldre till styrgruppen

- Inga adrenden den har gangen.

Arenden fran styrgruppen till utvecklingsforum ldre

- Inga nya drenden den har gangen.

10. Strategidag och Nara Vard-dag 2025

Strategidagen ar bokad till den 14 februari 2025 och det ar en dag for
styrgruppen, det delregionala politiska samradet samt ordférande och vice
ordférande i de lokala vardsamverkansgrupperna.

Beslut

En arbetsgrupp utses med Tanja Mattsson, Rose-Marie Sandberg och Ulrika
Holmqvist. Arbetsgruppen férankrar med arbetsutskottet.

Néara Vard-dagen ar den 28 mars 2025. Har saknas det en definierad malgrupp
och syfte. Aven innehall och program behdver sittas.

Beslut

Malgruppen ar styrgruppen, lokala vardsamverkansomraden och
utvecklingsforumen. Andra kan ocksa bjudas in, till exempel fran NU-sjukvarden
och processledaren for Nara vard pa kommunalférbundet. Syftet ar att tillsammans
ga fran strategi till verkstad. Samma arbetsgrupp som ovan utses. Processledarna

arbetar vidare med upplagget.

11. Forlangning av rutin Palliativa teamet

Utvecklingsforum vuxna har fatt i uppdrag att uppdatera rutinen. Nuvarande rutin I16per
ut 2024-12-31 och innan dess kommer inte en ny rutin hinna tas fram. Darfér behdver
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nuvarande rutin forlangas. Processledarna foreslar att rutinen férlangs till den 15 april
2025.

Beslut

Styrgrupp Vardsamverkan Fyrbodal beslutar att férlanga befintlig rutin Palliativa teamet
till den 15 april 2025.

12. Presentation av synpunkter kring forslag pa ny rutin och
riktlinje for SIP

Utvecklingsforum barn och unga samt vuxna har gatt igenom forslagen. Utvecklingsforum
aldre kommer att ga igenom dem i eftermiddag. Processledarna skickar ut
sammanstallningen nar den ar klar.

13. Bemanning jul och nyar

Arbetet med kontaktlistan far anses vara klar. Alla har inte svarat, men i de fall svar inte
inkommit far vi utga fran att de uppgifter som ar lamnade tidigare stammer.

Utvardering kommer att ske efter jul- och nyarshelgen. Vi ska ocksa se éver om vi
behdver uppdatera var rutin. Uppdraget ligger som en vantande fraga till
utvecklingsforum aldre.

Beslut

Kontaktlistan ska spridas i ledet. Alla i styrgruppen behdver ta ansvar for att sprida i linjen.

14. Kartlaggning lokala vadrdsamverkansgrupper

Vi skulle behova fa en bild 6ver de lokala vardsamverkansgrupperna kring vilka som sitter
dar som representanter och vilka frdgor de arbetar med. Processledarna far i uppdrag att
bérja arbeta med detta i var och det ska aterrapporteras till styrgruppen senare under
varen.

15. Ovriga frégor
- Information om Uddevalla kommun och Fyrbodals kommunalférbund.
Uddevalla kommun har tagit beslut om att inte fortsatta finansiera DRUM
(delregionala utvecklingsmedel) kopplat till Fyrbodals kommunalférbund.
Detta kommer inte att paverka vardsamverkansarbetet eftersom inga av

dessa medel ar kopplade dit.
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- Utvardering av tisdagsmotena kommer att géras under varen. Avstamning

pa styrgruppsmotet 7/3.

- Hostens styrgruppsmoten har krockat med utbildningschefernas moten.
Till véren har uppldgget andrats for att forsdka undvika detta.

- Det finns oklarheter vid omlaggning pa helg. Processledarna far i uppdrag
att forbereda detta till nasta mote for att fragan sedan ska férdelas vidare

till ett utvecklingsforum.

15. Efter motet/ kommunikation fran motet

- Kontaktlistan infor jul och nyar. Processledarna skickar ut listan och
informationsmail att skicka vidare.

- Save the date till Nara Vard-dagen.

- Vi ska skapa malbilder kopplade till utvecklingsforumens uppdrag

Kommande mote: - Omlaggning under helg. Forbereda infor nasta mote
for vidare fordelning till utvecklingsforum.

Vid anteckningarna: | Catharina Sundstrom
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