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Motesanteckningar lokal vardsamverkansgrupp
Tanum

Datum: 2026-09-15
Tid: 09:00-12:00
Plats: Bullarsalen, Kommunhuset

Ordférande: Therese Engdahl

Narvarande: Galle Tovetjarn Selland (teams), Vanda Oskarsson (teams), Madelene
Welander, Annika Vilhelmsson, Frey Rikter Svendsen, Therese Engdahl, Linnea
Hedemyr Litmanen, Sanna Henriksson, CeciliaJohnson

Gaster: Anna Holgersson Nyman - Processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Forhindrade: Kristina Wrana (meddelat), Liselott Axenbratt (meddelat), Veronica
Arvidsson (meddelat), Camilla Nyberg, Tone Brage (meddelat).

Motespunkter

1. Dagordning

- Godkannande av dagordning och eventuella tillagg av ovriga fragor.
Barn — och utbildning har en fraga att lyfta, se under ovriga fragor.

2. Foregaende mote och/eller motesanteckningar

- Inga synpunkter

3. Information

- Information fran Narhalsan rehab
Ny enhetschef fran 1 oktober — Sanna Henriksson. Cecilia kommer att arbeta
som MAR i kommun. Sanna halsas valkommen i samverkansgruppen och Cecilia
onskas lycka till med det nya uppdraget.
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4. Arende

Samordningsférbundets dialog med Narhalsan och Kvarterskliniken

NH har haft ett lakarmote.

KVK pa gang med lakarméte.

Kommunen har identifierat att dialog/struktur behévs kring personer som
omfattas av aktivitetskrav, beroendevard m.m. En individnara samverkan.
KVK kommer lyfta fragan i sin verksamhet.

Inom regionen ar det pabdrjat ett arbete med samordning som ska hantera
dessa fragor. Regionens verksamheter har dock kommit olika langt.

Vald i Nara relation

Fa inkommande orosanmalningar till IFO vilket har skapat en fundering om hur
andra arbetar med fragan.
Dialog om hur andra verksamheter arbetar med fragan.

Obligatorisk utbildning férra aret inom Narhalsan och KVK.

Standardfraga/or i medarbetarsamtal, bade inom region och kommun. Fraga
till medarbetar om man ar eller varit utsatt for VIN.

Praxis ar att fraga om vald i nara relation ska stallas i alla méten med patienter
men detta gors inte. Det ar en svar och kanslig fraga som upplevs inte alltid
passa beroende pa vad den enskildes besdket syftar till.

Inom skolan sker ett aktivt arbete med bland annat enkaten sexigt dar det
forekommer en fraga om valdsutsatthet - om man utsatts eller utsatt nagon
annan for vald.

Pa ungdomsmottagningar sker ocksa aktivt arbete med vald i nara relation

och samarbete sker med andra aktérer som Kriscentrum och psykiatrin.

Utveckling sker kring hur man fangar upp olika valdssituationer men det fors
ocksa dialog om att detta ar ett amne som behdver mer kunskap och aktivt
arbete.

Socialtjansten erbjuder sig att komma ut till de verksamheter som dnskar for
att informera om de insatser socialtjansten har att erbjuda och deras

kontaktvagar. Vidare kan de aven erbjuda skrifligt information.

Pa gang i Vardsamverkan Fyrbodal
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Anna Holgersson Nyman informerar om:
- Inbjudan till en demensdag 25/11 pa Folkets hus i Trollhattan.
Lank till anmalan: Demensdag Fyrbodal 2026 - Fyrbodals kommunalforbund

- Statistik gallande
In- och utskrivningsprocessen (Vardbegaran)
SIP-processen
Oppenvardsprocessen

Lank till statistiken:

Vardbegaran - VArdsamverkan Fyrbodal

Samordnad Individuell Plan (SIP) - VArdsamverkan Fyrbodal

Statistik for 6ppenvardsprocessen - Vardsamverkan Fyrbodal

Statistiken kan med fordel anvandas i verksamheterna for att efterstrava
ytterligare forbattringar.

Gemensamma styrdokument

Uppstart med uppdatering av rutin demensvard?

Representanter:

Demensskoterskorna i verksamheterna, EC Narhalsan rehab samt
bistandshandlaggare fran kommun.

Avvikelser i samverkan

Inga

Ovriga fragor

Ansvar BUP och habiliteringen.

Dialog kring ansvarsfragan da skolan far olika bud. Ar nu hdnvisade till férsta
linjen, VC.

Den enskilde far darfor inte det stéd som hen ar i behov av.

Moétesutvardering

Bra givande mote med dialoger om hur man arbetar framat.

Bra med fysiska mote

Onskan om lite mer verkstad tex aktiviteter eller djupare dialoger
Bra satt att bygga relationer.


https://www.fyrbodal.se/kurs/demensdag-fyrbodal/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/statistik/vardbegaran/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/statistik/samordnad-individuell-plan-sip/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/statistik/oppenvardsprocessen/

Att ta upp pa kommande mote:

Forslag om dialog géllande att arbete med mer fokusomraden under 2027 och olika
forslag pa arbetssatt.

Vid anteckningarna: Pammela Standler
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