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Motesanteckningar Delregionalt politiskt samrad
Vardsamverkan Fyrbodal

Datum: 260918

Tid: Kl.13-16

Plats: Generalen, Fyrbodals kommunalférbund
Narvarande

Kommun:

Dan Nyberg (S), Vanersborg, ordférande
Kenneth Gustavsson (C), Dals-Ed

Ricard Soderberg (S), Lysekil

Helen Greus (SD), Fargelanda

Mussa Selin, (S), Trollhattan

Ann-Sofie Fors (M), Mellerud

Region:

Annica Erlandsson (S), Delregional namnd norra, vice ordférande
Gunilla Cederbom (V) Delregional ndmnd norra

Maria Nilsson (KD) Delregional néamnd norra

Anders C Nilsson (S) Styrelsen for Narhalsan

Oscar Philblad (KD) Styrelsen for habilitering och hélsa

Linnea Falkhage, ansvarig tjansteperson Delregional namnd norra

Vardsamverkan Fyrbodal:

Tanja Mattsson, ordforande i styrgruppen

Ulrika Holmqvist, vice ordférande i styrgruppen

Maria Klingberg, processledare Samverkanskontoret

Helen Karlsson, processledare Samverkanskontoret

Lidija Beljic, processledare Samverkanskontoret

Anna Nyman Holgersson, processledare Samverkanskontoret

Forhindrade

Anders Sandén (S), Bengtsfors
Daniel Jensen (KD), Mellerud
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Sanna Lundstrom (S), Sotenas

Per Stade (M), Stromstad

Mathias Johansson (SD), Munkedal

Ann-Charlott Gustafsson (UP), Uddevalla

Britt-Marie Andrén-Karlsson (S), Orust

Jan Sedenka (M), Amal

Lars Ivarsbo (C), Lilla Edet

Zara Blidevik (M), Lilla Edet

Viktoria Haraldson (C) Styrelsen for Narhalsan

Anna Kahn (V), Styrelsen for NU-sjukvarden

Anette Holgersson (VP), Regionhélsan

Peter Heie (C), Regionhalsan

Maria Hjartqvist (S) Styrelsen for habilitering och halsa
Jenny Stang Corneliusson, Folktandvarden

Cecilia Gustavsson (M), Trollh&ttan

Nettan Larsson (M), Trollhattan

Catrine Adlersson (C), Tanum

Eva-Maria Persdotter, tjansteperson Fyrbodals kommunalférbund

Motespunkter
1. Valkomna och upprop
Dan Nyberg halsar alla valkomna och néarvaro tas.
2. Incheckning - ”Vilken av motespunkterna kdnner du dig mest engagerad i?”

- Implementeringen av halso- och sjukvardsavatalet

- Samsjuklighetsreformen — var vi befinner oss idag

- Hur vi ska samverka mellan kommun och region

- Informationen fran vardsamverkan, hur jobbas det inom de olika
utvecklingsomradena

- Ovriga fragor, Habilitering och Hélsa — att delta och traffas i detta forum

3. Godkdnnande av dagordning och anmalan av 6vriga fragor
Dagordningen godkéanns, inga 6vriga fragor anmals.
4. Foregaende motesanteckningar

Kort aterrapportering fran foregaende mote. Motesanteckningarna godkanns och laggs
till handlingarna.



- Dan tillagger kort information gallande Oracles och VGR’s relation samt

uppgorelsen. SAMSA ska fortsatta att vara i drift 4 ar till med maojligheter ftill
forlangning ytterligare 4 ar. Inga ytterligare kostnader kommer tillkomma
kommunerna férutom som innan nar det galler driften.

- Raddningstjansten i Fyrbodal och NU-sjukvarden har med stéd av politiken fatt till
ett fortsatt avtal innan det nuvarande gick ut gdllande transporter av patienter
mellan kommunala adresser.

Laget runt — aktuellt fran kommun och region

- Enstorre kommundialog ar inplanerad (gemensamt med kommun och region)
den 14 november, det blir en heldag inklusive lunch

- Det lyfts upp hur angelaget det ar att vi maste fa en sémlos vard mellan kommun
och region

- Aldersstrukturer &r en utmaning

- Vastkoms remissforfarande gallande inriktningsdokumentet for hur kommunal
primarvard ska bedrivas

Aktuellt lage i implementering av nytt hilso- och sjukvardsavtal
Dan uppdaterar oss gallande:

- Hur man arbetat fran borjan med avtalet

- Dialogkonferenser fran start

- Den politiska referensgruppens arbete

- Avtalets upplagg — det nya avtalet ar ett ramavtal och gar inte in pa nagra detaljer

- Den pagaende implementeringsinformationen — de konferenser som planerats
under hosten (sep och okt) har det varit hart tryck pa och platserna har inte rackt
till — men det jobbas pa att skapa fler tillfallen inte minst for att det finns personal
fran kommunal verksamhet som inte kommit med pa dessa redan fullsatta
konferenser

- Bade kommun och region maste redan nu paborja arbetet med
implementeringen

- Viljan att fa en battre samverkan mellan kommuners verksamheter och
vardcentralerna namns som sarskilt viktiga — och detta finns bra forum for i
Vardsamverkan Fyrbodal idag

- Hur tvister ska l6sas enligt det nya avtalet ndmns — den sa kallade
eskaleringstrappan

- Det politiska organet (som t.ex. ska vara med i tvistefragor); samradsorgan SRO ar
idag inte reglerat och det behdver det vara nar det galler allt fran befogenhet,
representantskap och arbetssatt. Detta vill man ska vara klart eftersom man
hanvisar till detta i det nya avtalet. Arbetet med att formatera det politiska
organet har paborjats redan nu bade i VGR och i Vastkom



- En specifik sak som lyfts upp pa dagens mote ar att utskrivningsprocessen maste

vara mer patientsaker och inte minst att allt ska vara klart vid ett 6verlamnande
likaval pa det administrativa planet som det praktiska (denna punkt stannar vi upp
och reflekterar kring tillsammans)

- SIP:en ndmns som ett viktigt verktyg i samverkan och t.ex. vid utskrivning fran
sjukhus — vi samtalar om hur vi ska fa till fler SIP:ar dar det behovs

7. Information fran Vardsamverkan Fyrbodal
Aktuellt lage i prioriterade processer:

- In- och utskrivningsprocessen — kampanj for Vardbegaran pagar,
utbildningsmaterial och statistik har tagits fram och analyseras. Pa lokal niva
arbetar man aktivt med detta statistiska underlag. Helen gar igenom exempel pa
framgangsfaktorerna (for mer detaljerad info se tillhérande bildspel fran dagens
mote). Just nu arbetas det med att ta fram ett dokumentationsstéd for SAMSA i
syfte att 6ka kunskap och forstaelse. For mer info:

Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard - Vardsamverkan
Fyrbodal

- SIP-processen — nytt material; film och bildspel for chefer och medarbetare att

anvanda pa t.ex. ett APT. For mer info |as vidare har:
Utbildningsmaterial SIP-processen - Vardsamverkan Fyrbodal
Aven ett nytt SIP-natverk kommer att starta upp i Fyrbodal, forsta traffen ar 19

nov.

- Oppenvardsprocessen — ny delregional rutin framtagen och dven en uppféljning
gjordes och dar framkom det att det tar lang tid att implementera denna rutin.
Aven i denna process har det tagits fram statistik (se tillhdérande bildspel fér mer
info). | statistiken syns tydligt att det ger resultat, det blir fler 6ppenvardsarenden
och att kommunicera via SAMSA ar effektivt och har gynnat patienten och
samverkan mellan parterna. For mer info:

Oppenvérdsprocessen - Vdrdsamverkan Fyrbodal

- Egenvardsprocessen — Helen ger en 6verblick om vilka kommuner som genomfort
Egenvardsarbetet och vilka som ar pa gang. Aven NU-sjukvarden i samverkan
startade sitt arbete med egenvarden i september manad 2026. (féor mer
detaljerad info se tillhérande bildspel fran dagens mote)

Ny delregional rutin fran 1 sep 2026

Helen berattar om arbetet med att ta fram ny rutin for intravends
antibiotikabehandling for patienter i kommunal primarvard och vad den anvands till
och hur den gynnar den enskilde. For mer info:


SIP:en
SIP:ar
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/Samverkansomraden/samverkan-vid-in--och-utskrivning-fran-sluten-halso--och-sjukvard/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/Samverkansomraden/samverkan-vid-in--och-utskrivning-fran-sluten-halso--och-sjukvard/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/Samverkansomraden/sip-samordnad-individuell-plan/utbildning-sip/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/Samverkansomraden/oppenvardsprocessen/
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Delregional rutin for intravends antibiotikabehandling for patienter i kommunal

primarvard

Utvecklingsforum barn och unga

Aktuellt nulage

Oppenvardsprocessen for barn och unga, barn och ungas psykiska hilsa, dialog och
planering for att infora SAMSA fér berdrda verksamheter

Arbetsgrupp Egenvard fér barn och unga pa LSS/Korttids — dven har kan SAMSA vara
kommunikationsverktyget emellan verksamheter, en delregional rutin skrivs just nu
Arbetsgrupp drogtester — startar upp i host (detta var fran start en fragestallning som
lyftes in fran politiskt hall)

Utvecklingsforum Vuxna

Aktuellt nulage

Oppenvardsprocessen for vuxna, I6pande uppféljning
Samsjuklighet, uppdrag fran styrgruppen

Egenvard, utveckling av arbetssatt

Utvecklingsforum Aldre

Aktuellt nulage

In- och utskrivningsprocessen,
kampanj Vardbegaran fran 1/11 utbildningsmaterial + statistikuppfdljning

In- och utskrivningsprocessen. Framtagande av dokumentationsstdd for SAMSA under
hosten i grupper.

Delregional rutin intravends behandling med antibiotika for patienter i kommunal
primarvard, start 1/9 kommer att foljas av utv. Forum aldre/ arbetsgruppen.

Pilotprojekt Medicinsk vardplan (patienter utskrivna fran MAVA 1+2 med beslut pa
kommunal priméarvard och bosatta i Lysekil, Mellerud, Uddevalla och Trollhattan)

Mer pa gang i vardsamverkan:

Arbetsgrupper:

Arbetsgrupp for Saker lakemedelshantering och medicinsk planering vid in- och
utskrivning i slutenvarden


https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/Samverkansomraden/antibiotikarutin/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/Samverkansomraden/antibiotikarutin/
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* Arbetsgrupp for Egenvard for barn och unga pa LSS/Korttids

* Samverkan vid diabetesvard typ 1 och 2
* Arbetsgrupp drogtester med fokus pa barn, unga samt féraldrar infér umgange

* Arbetsgrupp for revidering av Vagledningen for vardpersonal gillande asylsokande,
massflyktingar och papperslosa

Storre satsningar under 2026:

* Utveckling och samordning av insatser kring samsjuklighet och komplexa behov,
sarskilt riktat mot tvangsvard, rattspsykiatri och vardévergangar — en
utvecklingsledare 100% sep 2025 — dec 2026.

*  Psykisk halsa och sucidprevention — utvecklingsledare 50% +
projektkommunikator (2026-2027)

Prenumerera garna pa vardsamverkans nyhetsbrev, som kommer 4 ganger per ar och
innehaller intressanta nedslag och intervjuer fran verksamheterna:

Nyhetsbrev fran Vardsamverkan Fyrbodal - Vardsamverkan Fyrbodal

Paus 10 minuter
8. Onskat fordjupningsomrade: Samsjuklighetsreformen

* Ernesto Borrsén Nerio ger oss en nuldgesbild éver arbetet med
samsjuklighetsreformen (mer info finns i tillhérande bildspel):

- Malbilder for vard och stod ur ett patient- och brukarperspektiv

- Kort om propositionen; tydliggérande av ansvar, regionens organisering av varden
och aktuella lagférandringar (som trader i kraft 1 jan 2028) samt krav pa
samverkan

- Tydliggorandet av ansvar — nytt kapitel i hdlso- och sjukvardsforordningen

- Tydliggérandet i socialtjanstférordningen

- Samsjuklighetsreformen — kommer att genomféras stegvis och det ar ett
langsiktigt utvecklingsarbete

- Tvangsvardens forandringar — tvangsvarden som en del av sammanhallen och
personcentrerad vardkedja

- Regionens ansvar for vard och behandling utan samtycke vid allvarligt skadligt
bruk och beroende

- Finansiering och stdd till genomférandet av samsjuklighetsreformen

- Nationell plan for beroendevarden

- Socialstyrelsen uppdrag att stodja reformen (kunskapsstod och riktlinjer etc.) —
deras arbete ska redogoras senast 31 mars 2027

- Behandling respektive stod (sociala stodinsatser)


https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/fyrbodal/dokument/nyhetsbrev/
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- Framsta utmaningar for samordnade vard och stédverksamheter (enl.
Socialstyrelsens rapport 2024); tillganglighet, kompetens, uppsdkande
verksamheter, evidensbaserade insatser, systematiskt arbetssatt

- Regionala och delregionala forberedelser infér genomférandet av reformen i
Vastra Gotaland

* Presentation av utvecklingsforum vuxnas arbete med samsjuklighet — kort om
nuldget

* Dialog: Hur kan Fyrbodal ndrma sig malbilden for en mer sammanhallen vard och
omsorg?

- Se mer till alla offentliga aktorers kontaktytor kring personer med skadligt bruk
eller annan problematik samt hur dessa kan samverka med varandra

- Koordinerande verksamheter kring individer, kontakter med olika aktorer t.ex.
”lots-funktion”

- Kartlaggning i kommunerna — hur manga det ror sig om

- Forebyggande arbete t.ex. mot ungdomar

- LPT/LVM — hur kommer detta att fungera?

- Hjalpas at i Fyrbodal, sma och stora kommuner

- SAMSA region och kommun — bra kommunikation

- Gemensamt styrdokument?

9. Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.
10. Motestider for 2027

Strategidag 16 april kl 9-12
Teamsmote 2 juni kl 10-12

Fysiskt mote 1 oktober kil 9-12
Teamsmote 24 november kl 10-12

11. Nasta mote

Den 26 nov 10-12 (Teams) ar nastkommande méte och det 6nskade férdjupningsomrade
ar Pilotprojektet Medicinsk planering vid utskrivning fran slutenvard.

Vid anteckningar
Lidija Beljic



