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Utvardering

Utskickad samma dag som konferensen.
Paminnelse veckan darpa.

38 svar.




Fragorna fran utvarderingen

1. Hur ngjd &r du med konferensen som helhet? * 3. Vad var det basta med konferensen enligt dig?

Inte alls néjd lﬁ? i\? lﬁ? i\? lﬁ? Mycket najd Ange ditt svar

2. Hur relevant upplevde du innehallet for ditt arbete? *

(O Mycket relevant 4. Har du n&gra 6nskemal till nésta konferens?

O Ganska relevant Ange ditt svar

Varken relevant eller irrelevant

O
O Ganska irrelevant
O

5. Ovriga kommentarer eller férslag
Inte alls relevant

Ange ditt svar




1. Hur néjd ir du med konferensen som helhet?
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2. Hur relevant upplevde du innehallet for ditt arbete?
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Vad var det basta med konferensen enligt dig?

Okad kunskap och helhetsbild
Deltagarna lyfter framfor allt vardet av att fa en bredare forstaelse for olika verksamheter, uppdrag och professioner —
bade inom kommun och sjukvard.

Inblick i andra verksamheter
Manga betonar att de fatt battre insyn i hur andra arbetar, inklusive styrkor, utmaningar och férbattringsomraden.

Samverkan och gemensam bild
Konferensen bidrog till en 6kad samsyn kring gemensamma utmaningar och ett tydligare fokus pa behovet av samarbete
— med patienten i centrum.

Moten, ndatverk och kontakter
Att traffa andra aktorer, satta ansikten pa samverkanspartners och knyta nya kontakter var en viktig del.

Upplagg och presentationer
De korta, strukturerade presentationerna med samma upplagg uppskattades, liksom mojligheten att ta del av bade
verksamhets- och brukarnara perspektiv

Informationsutbyte
Deltagarna vardesatte konkret information som kan anvandas i det egna arbetet, till exempel om insatser och
verksamheter att hanvisa till.

Engagemang och vilja till samarbete
Ett starkt intryck var att manga aktorer visade engagemang och en gemensam vilja att utveckla samverkan framat.




Har du nagra onskemal till ndsta konferens?

* Mer dialog, workshops och “verkstad”
Det finns ett tydligt onskemal om att ga fran information till arbete — t.ex. gruppdiskussioner, tvarprofessionella workshops och arbete med
konkreta case (garna verkliga fall).

* Fokus pa hur samverkan ska fungera i praktiken
Manga efterfragar mer fokus pa hur samverkan ska utvecklas — inte bara beskrivningar av verksamheter, utan konkreta l6sningar,
ansvarsfordelning och gemensamma arbetssatt.

* Mer tid for natverkande och mingel
Deltagarna vill ha mer utrymme att knyta kontakter, samtala och bygga relationer med andra aktorer.

* Tydligare innehall och relevans
Nagra upplever att innehallet inte fullt ut motsvarade inbjudan och efterfragar tydligare fokus pa specifika omraden (t.ex. samsjuklighet,
beroende, suicid).

* Konkreta exempel och gemensamma problem
Fokus pa faktiska brister, vardévergangar och gemensamma utmaningar — och att arbeta med dessa tillsammans.

* Battre praktiska forutsattningar
Exempelvis battre ljud/mikrofonanvandning, tydligare kontaktvagar mellan verksamheter samt informationsmaterial att ta med sig.

* Breddning av deltagande
Onskemal om att bjuda in fler relevanta samverkanspartners.

* Balans i innehall
Vissa 6nskar mer fokus pa vardrelaterade fragor (t.ex. beroendeproblematik) och mindre pa sadant som upplevs mindre relevant fér samverkan.




Ovriga kommentarer eller férslag

Mycket positiv helhetsbild
Manga uttrycker att konferensen var bra, inspirerande och ett viktigt initiativ som de garna ser fortsattning pa.

Behov av mer verklighetsnara diskussioner
Flera lyfter att samverkan ofta ar enklare i teorin an i praktiken. Det finns dnskemal om att diskutera mer komplexa eller
“ovanliga” fall for att fa en djupare forstaelse.

Okad forstaelse mellan verksamheter
Behov av att tydliggora varandras lagstiftning, uppdrag och férutsattningar — sarskilt mellan kommun och psykiatri.

Mindre fokus pa “forsvarstal” — mer gemensam utveckling
Nagra upplevde att presentationerna i viss man blev beskrivande eller férsvarande. Istallet efterfrdgas gemensamma resonemang om
hur samverkan faktiskt fungerar och kan forbattras.

Starkare fokus pa framtid och utveckling
Onskemal om att prata mer om hur samarbetet ska utvecklas framat och vad som konkret kravs for att starka det.

Struktur och genomférande
Synpunkter pa att halla tider for presentationer och sakerstalla att alla relevanta funktioner (t.ex. administrativ roll) inkluderas.

Nasta steg — mindre arbetsgrupper
Ett tydligt forslag ar att arbeta vidare i mindre, tvarprofessionella grupper med de utmaningar som identifierats.




