
 

 

 

Dagordning Chefssamordningsgruppen   

Datum:  2026-03-09 kl. 8.30-10.00 (Cheferna egen tid 8.30-9.00) 

Medverkar:  Björn (ordf), Karin, Maria, Helen, Lidija, Anna 

 

1. Incheckning 

Vad motiverar dig mest i ditt arbete?  

 

2. Något från cheferna? 
 

3. Tisdagsmötena och teamsytan 
Uppföljning från förra mötet 
Fortfarande utmaningar – olika problem. Bokat möte med Torbjörn för att se. 
Egentligen behov av tekniskt kunnig person.   
Back up från Kommunalförbundet - Andreas – vid behov.  
Dialog kring Jönköpings arbete. 
Dialog kring arbetet med UK. 

4. Kontaktlistor 
Akutens personal har bett VIS om hjälp att få fram kontaktlistor - när 
patientadministration inte fyllts i. Helen har frågat samverkande sjukvård om vi 
kan få ta del av deras kontaktlistor. De var positiva men de som sitter med från 
KPV-nätverket vill förankra det först.   

5. Arbetsmiljö (stående punkt) 
Tips utbildning “Min arbetsdag i office 365” - Helen kollar upp om vi alla kan gå 
trots att det är en VGR-utbildning. 
 

6. Återkoppling rekryteringsprocesser 
Intervjuer psykisk hälsa och suicid – fyra kandidater har plockats ut – en har tackat nej 

pga fått annat jobb. Har haft två intervjuer och en på torsdag. De två första 
kandidaterna har båda varit starka.  

Intervjuer kommunikation i fredags – plockat ut fyra. Två ganska starka kandidater.  

7. Övrigt 
Karin vill lyfta frågan om styrgruppens prioriteringar som internt material för 
styrgruppen. Hur hanterar vi det?  
Ingen hemlighet utan kan informera vidare i t.ex. nätverk och ledningsgrupper. 
Dock ej publicera/skicka ut brett då det kan förvirra i förhållande till 
samverkansplanen som är vårt publika styrdokument. Behövs ett förtydligande? 
Nej, bara vi är överens.  
Vår LITA-kontakt (Jessica) går på föräldraledighet. Dialog kring att den nya 
kommunikatören kan få vissa delar kring publicering på webb.  

 



 

 

  

 


