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Motesanteckningar lokal vardsamverkansgrupp
Stromstad

Datum: 260205
Tid: 9.15-11.00
Plats: Stadshuset KS-salen

Ordférande: Ulla Engdahl, Vc Bohuslinden

Narvarande: Ulla Engdahl, Elisabeth Mork, Anna Almén, Ulrika Reinholdsson, Terese
Lomgard Lans, Ylva Hagskold, Cecilia Johnsson, Ulrika Abrahamsson, Michaela Saltell, Anna
Nyman Holgersson, Sofia Kallmark (representant i stallet for Frey Rikter Svendsen, Helena
Johansson, Annika Unger, Maria Nysten, Fredrik Karlsson, René Kronemalm.

Via teams, Carin Ekvall och en stund Frey Rikter Svendsen

Gaster: Bert-Ola Mattson och Evelyn Forsberg fran Stromstad Badanstallt samt Amanda
Tollesson GIS-samordnare.

Forhindrade:

Motespunkter Gemensam del och mitt i livet

1. Godkdannande av dagordning

Ja

2. Foregaende mote och/eller métesanteckningar

3. Information

e Nulagesrapport ang nya socialtjanstlagen: Terese rapporterar att det i nuldaget ar
forandringsfasen som pagar. Det dr hela kommunens omstallning och hur den skall
goras tillsammans.

Man har gjort om anstallningstjanster for att jobba mer forebyggande.
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Det finns en strategisk grupp som skall jobba med att planera gemensamt.

Det har kommit igang samarbete mellan forsorjningsstdd, sysselsattning och
rehabsamordnare. Parallella insatser. Mer strukturerat arbete nu.

Ny anhorigsamordnare ar Helen Mattson. Traffpunkterna samlas runt ett tak.
Det finns mer anhorigstdd och det behover synliggoras.

¢ Info om nya rehabbassdngen: Stort behov. Galler att “hitta ratt”. Tanken ar att de som
behover den bast dr de som skall anvanda den. Man har tex vattengympa. Mycket
stort intresse. 10 kort eller dagsbiljett nu i starten till reducerat pris tack vare pengar
fran folkhalsoradet. Man kommer att lyssna in 6nskemal och behov om oppettider.
Bassangen gar att hyra till en enskild grupp.
Korridoren delas med Narhalsans rehab men det ar ar Std-kommun som ar ansvariga
for driften.
Det jobbas pa praktiska saker och hjdlpmedel. Viktigt med samverkan. FAR-recept tas
emot for rehabtrining. An s& lange ar det “hégt i tak”.
Babysim ar pa gang pa sa satt att de som arrangerar far hyra.
“For alla men med vilka behov”
Formedla garna kontakt med personalen for sarkskilda grupper som har behov.

e Platser for Fysisk aktivitet i kommunen. (FAR). FOr att skapa battre forutsattningar for
fysisk aktivitet finns nu en ny broschyr (en prototyp). Kan delas ut nar man skriver ett
FAR-recept. Garna aterkoppling till Michaela.

“Hitta platser for fysisk rorelse i Stromstad”

Skanna QR-kod for att hitta.

Bra tex nar rehabtraningen ar “slut”.

Kommunen behover bli battre pa att gora reklam for sitt arbete och det jobbas med
kontinuerligt.

e LESS (lagsta effektiva sjuskrivning): haller pd att implementeras pa Vardcentralerna.
Det upplevs att det “bestalls” sjukskrivningar. Det finns en kdnsla av att inte alltid
arbetsgivare tar sitt ansvar utan hanvisar till att bli sjukskriven, ibland lite for
lattvindigt.

Rehabsamordnare har varit och pratat med kommunens HR och kommer traffa
verksamhetschefer.

Attityder till sjukskrivning paverkar oss alla. Om det ar skillnad mellan attityder mellan
FK och varden sa blir det krockar.
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5.

Ny anstalld sjukskoterska i kommunens HR avdelning som kommer stotta
enhetschefer.

Mer krav pa arbetsanpassning fran arbetsgivaren. Arbetstagare och arbetsgivare
missforstar varandra ibland.

Det finns manga som &r sjukskrivna som inte har nagon arbetsgivare. Hur tanker man
med dem? Bra med samarbete med arbetsmarknadsenheten . Om man inte kan
arbeta sa kan personen kanske arbetstrana.

Arende

Fraga fran KPV till OPM. Hur ser framtiden ut for mobila teamet?

Det finns ett sparbeting som innebar att det blir forandringar i mobila teamet. Det
kommer ske en hopslagning med Uddevallas mobila team. Uddevalla far ett storre
omrade som dven innefattar Norra Bohuslan. Det blir ev nagot langre 6ppettider.
Anledning ar sparbetinget och forhallandevis fa uppdrag i Stromstad och Tanum.
Installelsetiden kommer bli [angre dven om malet ar att det skall paverkas sa lite som
mojligt. Riskbeddmningar ar gjorda. OPM har inte drabbats av sparbetinget.
Forandringen planerar genomféras fran 1 april.

Fraga om kontaktuppgifter samt arbetssatt haller pa att ses. Nya kontaktvagar
kommer meddelas om det blir nagra foréandringar. Frey ar mottaglig for mer info vid
behov.

En fraga kom upp om LARO-pat skall centraliseras? Det &r lagt pa is sa lange. Skall nog
genomfdras men ar inte klart. Det har blivit forandringar i
lakemedelsadministreringen.

Forslag pa upplagg och innehall fér samverkansdagen kopplat till psykisk halsa,
kvinnor mitt i livet som ar bokad till 20 mars.

Michaela och Terese har planerat heldag for samverkan 20/3. Ansdkan ftill
vardsamverkan for medel har bifallits. Det ar inbokat pa Daftd “kvinnor och balans i
livet”. Psykolog Gertrud Grevesmiihl som foreldsare pa férmiddagen och work-shop
pa eftermiddagen. Perspektiv “mitt i livet”, privatliv, arbetsliv, bade utifran
arbetsgivare och att vi arbetar med just denna grupp med kvinnor pa olika satt.
Diskussion kom upp vilka som skall delta denna dag. Bara gruppen i lokal
samverkansgruppverkansgrupp eller medarbetare pa vara respektive arbetsplatser?
Bade chefer och verksamhetsniva och tvarprofessionellt? Syftet? Att fa information
eller jobba med “skav”? Varje arbetsplats far i uppdrag att se 6ver vem som kan vara
aktuell och mejlar till Terese vilka som &r berdrda fran respektive verksamhet.

Gemensamma styrdokument
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6. Avvikelser i samverkan

Hanteras I6pande.

e Goda exempel. Bra samverkan med OPM och IFO. Littare att nd varandra.

7. Ovriga fragor

e Michaela informerar om Man i rérelse. Drar igang onsdagar 4/3. Lite forandringar.
Ingen foranmalan. Teman olika ganger, matlagning och olika aktiviteter. Uppdelat
ibland beroende pa hur aktiv/rérlig deltagarna ar.

e Aterkoppling fran Michaela att gruppen som jobbar med suicidprevention traffats en
gang. Det funderas pa hur gruppen skall jobba? Det kommer en ldnsgemensam plan
som man vantar in. Gruppen kan komma med forslag pa fokusomraden som
presenteras i detta forum.

Datum fér kommande moten: heldag 20/3 pa Dafto. 22/5 8.30-12, 17/9 13-16.30 Mors sal
Stadshuset. 26/11 8.30-12, KS-salen.

8. Motesutvardering

Att ta upp pa kommande mote:

Info kring beredskap i kommunen och om hur kommunen arbetar kring det. Samverkan?
Bjuda in Daniel Hammarklev, kommunens trygghets- och sdkerhetssamordnare.

Vid anteckningarna:
Elisabeth Mork



