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Motesanteckningar Utvecklingsforum barn och unga

Datum: 2026-08-27
Tid: 13-16
Plats: Fyrbodals kommunalférbund, konferenslokal Kaptenen

Narvarande

Katarina Levenby, ordférande, forvaltningschef utbildningsférvaltningen Lysekil
Magdalena Aberg, vice ordférande, verksamhetschef barn och ungdomsmedicin
Elisabet Hansson, strateg Fullfoéjda studier

Kerstin Windemo, IFO-chef Uddevalla (digitalt fran 13.30)

Gunilla Augustsson, SAMSA-forvaltare

Susanne Skyllerstrom, elevhalsochef Lysekil

Emma Utter Eckerdal, verksamhetschef barn och ungdomspsykiatrin

Nina Engelbrektsson, EC, foraldraskap och sma barn Fyrbodal

Vanda Oskarsson, chef Ungdomsmottagningarna (ersatter Agneta)

Lotta Olsson, enhetschef socialtjansten Uddevalla

Florentina Osmani, Folktandvarden

Lidija Beljic, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Anna Nyman Holgersson, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Forhindrade

Pammela Standler, MAS Tanum

Anna Thydén, avdelningschef IFO Munkedal

Jetmira Salihu, Folktandvarden

Birgitta Lundskog, elevhalsochef Trollhadttan

Katarina Garcia Blime, vadcentralschef Narhalsan

Hanna Stenelid, Enhetschef Habilitering barn och ungdom
Sara Lindbom, Enhetschef Habilitering barn och ungdom
Therese Engdahl, vardcentralschef Kvarterskliniken
Agneta Lindqvist, omradeschef Regionhélsan

Cecilia Kristmansson, vardcentralschef Narhalsan

Motespunkter

1. Presentation av deltagarna

2. Incheckning - Vad behover du mest av idag: stod, struktur eller skratt?
De flesta vill ha skratt men majoritet av deltagarna vill verkligen ha struktur samt
stod.
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3. Uppdrag fran styrgruppen — laget / status i arbetsgrupperna

Egenvard barn och unga pa korttids / LSS — vi ger en kort aterblick om vad arbetsgruppen
kommit fram till pa deras fem moten; gruppen har enats om att vi ska ha en delregional
rutin for Fyrbodal och det har skapats ett forsta utkast (vi har utgatt ifran Skaraborgs rutin
men tagit bort en hel del som de valt att ta med). Nasta mote kommer fokus att vara att
skriva ihop de delar vi vill ha med i var delregionala rutin (for mer info se dagens
bildspel).

Oppenvardsprocessen Psykisk hilsa — Anna gar igenom vad gruppen hittills jobbat med
och hur de kommer att fortsatta sin uppgift. (For mer info se métets tillhorande bildspel.)

Drogtester — vi gar igenom de deltagarna som hittills anmalt sitt intresse att inga i
arbetsgruppen samt uppdragets tva delar (se bildspelet, da det dar tydliggors vad som
ingar i dessa tva uppdrag samt vilka deltagarna ar).

Vi samtalar om behovet av dessa drogtester finns tillgdangliga for malgruppen. Vi ér enade
i gruppen om att det kdnns angeléget att vi far fram en rutin som fungerar for alla parter i
samverkan. Var malsattning ar att barnen, de unga samt narstaende/vardnadshavarna vet
var de ska vanda sig. Vi vill ocksa minimera risken att de "bollas runt” eller hanvisas
vidare.

Vi tar upp ocksa upp vikten av att arbeta férebyggande: 6ka informationen och
kunskapen da det ar viktigt att foraldrar kollar upp vad barnen “haller pa med” i sin
vardag och hur de mar inte minst utifran den digitala varld de lever i 24/7.

Anna informerar om att Fyrbodals kommunalférbund tillsatt (en resurs under 3 ars tid) en
delregional samordnare (Magnus Wallgren som nyligen tilltratt) som ska:

- varastod i det drogforebyggande
- arbeta tillsammans med folkhalsostrategnatverket
- utveckla olika metoder i syfte att fa jamlikt stéd i Fyrbodal.

4. Information om SAMSA - Gunilla visar gruppen IT-verktyget SAMSA

Katarina inleder genom att kort berdtta om att VGR precis kommit till en |6sning gédlande
Millenium, och det verkar som man |6st detta pa ett bra satt for alla inblandade. Hon
berattar ocksa hur skolan ska tas an uppgiften och hur deras intrade och anviandande ska
starta upp fran arsskiftet. Vi behover ta fram en rutin om SAMSA i 6ppenvardsprocessen.

Gunilla beratta om SAMSA som funnits sedan 2014 och hon berattar kort om hur man

innan det arbetade med fax:arna. @) Det nimns att fax:andet inte var det sikraste séttet
att kommunicera, och att det tyvarr finns fax:ar an idag.

For att komma in i IT-verktyget SAMSA behdver man ha ett SITS-kort. Varje kommun har
en huvudinkorg i SAMSA och det géller daven VGR’s verksamheter.
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Gunilla gar in i SAMSA och visar hur ett drende kan se ut och vad man ska kommunicera
och hur det gar till. Vi far dven se hur ett SIP-drende kan ga till i SAMSA. SIP i SAMSA
kommer att uppdateras till arsskiftet efter som det finns ett stort behov av detta.

Idag kan i stort sett alla vara verksamheter inom vard, omsorg, rehab, habilitering m.m.
oavsett kommunala eller regionala vardgivare.

Aven ménga skolor dr pa gang in i SAMSA men det maste bli fler anvdndare innan vi alla
kan kommunicera med varandra via IT-verktyget. Just detta kommer vi att behdva
fordjupa oss i, vilket vi ocksa kommer att gora bade i barn och unga men framst kommer
arbetsgruppen Oppenvardsprocessen samt Egenvarden.

Fran 1 december i ar kommer en del nyheter i SIP/SAMSA-verktyget.

Vi diskuterar allt som ar bra med SAMSA och de saker som vi ser som farhagor t.ex. om
man inte foljer rutiner sa kan ju en orosanmélan komma via SAMSA (meddelanden t.ex.).
Vi diskuterar vikten av att sdkerstédlla sa att detta med orosanmalan inte inkommer via
SAMSA-meddelanden. Aven en risk- och konsekvensanalys behdver géras innan vi borjar
testa att kommunicera via SAMSA i nagra av oss utvalda verksamheterna. Vi har tva
arbetsgrupper (egenvard och 6ppenvardsprocessen/psykisk ohalsa).

Sist men inte minst tar Gunilla upp hur viktigt det ar att det listan 6ver SAMSA-
forvaltare/samordnarna i kommunerna uppdateras. Vi vet att alla namnen inte stammer
och det ar viktigt att den gor det eftersom det gar ut information géllande SAMSA
regelbundet. Gunilla visar ocksa organisationstradet for SAMSA-forvaltningen och vilka
representanter som finns i de olika forumen.

5. Presentation av barnmedicins uppdrag och arbete
Magdalena ger oss information om sin verksamhet. For mer info se bifogat bildspel.

6. Arende till styrgruppen

Magdalena och Kerstin berattar om ett barnarende som ledde till en avvikelse som
berérde barnkliniken och Fyrbodals socialjour. Arendet var komplicerat och jurister togs
in och det var ett drende som inte hanteras varken via SOL eller HSL. Polisen var
inblandad efter som det ocksa fanns misstankar om brott. Detta samt att handelsen
utspelades nattetid komplicerade det hela ytterligare for bade verksamhet och
socialjouren.

Denna hdndelse mynnade ut i att en Samverkansrutin “Akuta samrad for barn med
vardbehov utan vardnadshavare pa plats” togs fram. Lidija och Anna atar sig att
undersoka hur denna rutin kan spridas pa ett bra satt och till vilka. Férst kommer fragan
att tas upp i arbetsutskottet (AU) och darefter till styrgruppen som kan fordela
arendet/uppgiften.
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7. Ovriga fragor
Aterkoppling — inventering av forildraskapsstod Fyrbodal som gjordes av

praktikant/student fére sommaren. Anna fragar gruppen om de vill ha underlaget;
kunskapen som tagits fram av den aktuella inventeringen. Vi har tidigare fatt fragan hur
aterkoppling av inventeringen ska goras da det fanns verksamheter som visat intresse.
Gruppens synpunkter ar fa mer information eftersom de inte har last den, sa vi enas om
att skicka ut rapporten (som inte ar komplett) och att vi processledare forbereder en
sammanfattning samt fragestallningar att utga ifran pa nastkommande moéte.

Uppfoljning av lista fran varen — “vad skulle du vilja 16sa i denna grupp?”

Anna visar de utvecklings- och samverkansomraden som utvecklingsforum barn och unga
onskat att “ta tag i” eller finna en 16sning pa och vad vi redan nu kan se - ar att vi hittills i
stort sett jobbat med majoriteten av dessa omraden. (Se bilspelet for mer information).

8. Efter motet/kommunikation fran motet

Vi skickar med underlag — Inventering av férdldraskapsstéd i Fyrbodal. Inventeringen ar
inte komplett da det saknas svar fran flera verksamheter. Fragan till gruppen ar om det ar
intressant for er att fa en samlad bild av fordldraskapsstod i Fyrbodal och att vi fortsatter
komplettera materialet? Vad skulle informationen kunna ge er?

9. Utcheckning och avslut - Vad dr du mest nojd med att vi astadkom idag?

- SAMSA-presentationen var tydlig och gav nya perspektiv och 6kad forstaelse

- Barnklinikens dragning uppskattades

- Vardefullt att fa kunskaper om SAMSA

- Magdalenas presentation upplevdes som tydlig och informativ

- Det finns positiv forvantan infér SAMSA for egenvardsintyg, bland annat genom en
enklare kontaktvag

- Arbetet med SAMSA upplevs fortfarande som komplext, men utvecklingen gar framat

- BUP, UPH och UM ska traffas den 7 september for att eventuellt ta fram en rutin som
tydliggor ansvarsfordelning och vardvagar

- Det kdnns positivt att grunden nu ar lagd for fortsatt arbete med SAMSA

- En avvikelse hanterades pa ett foredomligt satt (VGR och socialjouren) och resulterade i
att en ny rutin togs fram

Vid anteckningarna

Lidija Beljic



