VardsamverkanFyrbodal

Motesanteckningar
Utvecklingsforum Vuxna

Datum: 2025-12-02
Tid: kl. 09.30-11.30
Plats: Lilla gympasalen NAL

Narvarande:

Rose-Marie Sandberg, ordférande, omradeschef, NU-sjukvarden
Sofia Gustafsson, vice ordférande chef kommunal priméarvard
Cecilia Adamsson, SAMSA-forvaltare

Lisa Gustafsson, chef NU-sjukvarden rehab

Theres Karlsson, Narhalsan rehab

Helena Axén, vardcentralschef Narhalsan

David Jansson, Medpro Clinic rehab

Erika Axelsson, verksamhetschef NU-sjukvarden, hematologi, hud och infektionssjukvard
Monica Olsson, verksamhetschef NU-sjukvarden, specialistmedicin
Hans Svensson, verksamhetschef NU-sjukvarden, ortopedi

Viktoria Skeie, verksamhetschef vuxenpsykiatrin

Fredrik Skarlund, vardcentralchef Medpro Clinic

Anna Nyman Holgersson, processledare Vardsamverkan Fyrbodal
Maria Klingberg, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Donika Sadiku, Socionomstudent

Forhindrade:
Anna Kindberg, IFO-chef
Monica Backman, chefsocialpsykiatri/LSS
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Motespunkter

1.

Samordnade insatser for personer med samsjuklighet och

komplexa behov

Fragan om Utvecklingsforum vuxnas roll i processen har identifierats och gruppen far
mojlighet att ge inspel infor att fragan kommer lyftas till styrgruppen den 8/12.
Ernesto uppdaterar med ytterligare information om vad som framkommit géllande
svaga lankar/skav samt presenterar lansstatistik och pagaende arbete i andra delar av
regionen (Sédra Alvsborg och Skaraborg). Presentationen skickas med anteckningarna.
Inspel fran dialog;

e Garna se om det gar att fa fram statistik pa delregional niva.

e Tatillvara kompetensen i utvecklingsforumet — vi sitter fran priméarvarden,
kommunen och NU och kan ge inspel/input.

e Det finns tankar i gruppen om vad som kan férdandras och det finns dven
paborjade aktiviteter (Amal, Orust) — hur kan vi ta tillvara dessa?

e Hur tar vi tillvara och arbetar med de processer vi har sa som
Oppenvardsprocessen, in- och utskrivningsprocessen, egenvardsprocessen, SIP-
processen i sammanhanget?

e Mer fokus pa vara arbetssdtt, vi behover ett arbetssatt som alla arbetar efter,
inte bara en samordnare. Utmaningen &r att fa till samverkan.

e Kan behodvas startas arbetsgrupper under processen

Oppenvardsprocessen

Synpunkter / respons vi fangat upp

Regionhdlsans dietister anvander ej SAMSA. Behdver undersdkas narmare.
Processledarna tar kontakt med verksamhetschef for dietisterna for att forsta
bakgrunden till detta innan nasta mote.

Fragan om patienter som inte hor till 6ppenvardsprocessen utan ar inneliggande
patienter dar SAMSA-drende inte startats men sjukhusets rehab ser behov av att
formedla information till regionala rehab och skickar darfér MVO lyfts igen. Det ar
viktigt att den kommer upp i utvecklingsforum aldre som en del i in- och
utskrivningsprocessen.

Signaler att det ar lite trogt att fa till kommunikationen i 6ppenvardsprocessen
(diabetesmottagningen signalerat att man upplever det trégt med kommunerna).

Infor workshopen 30 januari

Stort gensvar och manga anmalningar, 6ver 90 anmalda. Jamforelsevis fa fran
kommunsidan men dar har samverkanskontoret puffat lite extra och fatt in nagra namn
till. Planen ar att stanga anmaélningarna i slutet av veckan da vi annars inte far plats i
aulan om det droppar in ytterligare anmalningar.

Presentation av uppldgget for dagen samt workshopen. Utvecklingsforum vuxna tycker
det ser bra ut.
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3.

8.

Utvardering av samverkansplanen

Utvecklingsforum vuxna genomfér en workshop for att utvardera vara moten.
Sammanstallningen skickas ut tillsammans med anteckningarna. Sammanstallningen ar
till for utvecklingsforum vuxnas representanter och inte for ytterligare spridning i
verksamheterna.

Arende fran styrgruppen

Dessa fragor hann vi inte gd igenom pa motet utan var och en far uppdatera sig i
anteckningarna.

Gallande revidering av palliativa rutinen efter synpunkter samt revidering av
trygghetsordinationer ar forslaget att Utvecklingsforum vuxna ger tidigare arbetsgrupp
uppdrag att revidera delregional rutin och trygghetsordinationer. Fragan kommer ater
till utvecklingsforum vuxna 2026-02-27. Denna arbetsgrupp bestar av: Ellinor Carlsson
(palliativa enheten), Karin A och Anna Karin L (MAS), Fredrik Skarlund samt
processledare Helen K.

Géllande revidering vagledning for vardpersonal gallande asylsékande, massflyktingar
och papperslosa (giltig till 2026-07-01) foreslas att de representanter som deltog
tidigare kvarstar och att gruppen utokad med 1-2 representant fran regional
primarvard samt en representant fran delregionala SAMSA forvaltargruppen (med
fordel fran NU-sjukvarden).

De som deltog tidigare:

e Magnus Andersson och Helene Torstensson fran Migrationsverket

e Ulrika Gardtman och Anette Karlsson fran Vanersborgs kommun

e Erika Axelsson och Jeanette Faeder fran NU-sjukvarden

Namn pa representanter senast 1 februari 2026 till Lidija Beljic som kommer
processleda arbetet. Lidija tar kontakt med berdrda.

Kort rapport fran arbetsgrupper

Dessa fragor hann vi inte gd igenom pa motet utan var och en far uppdatera sig i
anteckningarna.

Trakeostomi och hemventilator har inget nytt att rapportera. Nuvarande rutin forlangd
till 2025-05-31.

Gallande arbetsgrupp Antibiotikarutin finns maojlighet att fa ta del av rutinen under
synpunktsrundan. Den skickas ut via mail efter 2025-12-18 da den varit uppe i
utvecklingsforum aldre.

Ordférandeskap 2026
Information om att Rose-Marie fortsatter som ordférande i utvecklingsforum vuxna
aven 2026 och Sofia som vice ordférande.

Uppfoljning fragor som utvecklingsforum sjdlva identifierat
Denna punkt hann vi inte med. Gruppen fick mojlighet att skicka med fragor i

grupparbetet kring utvarderingen.

Utcheckning och avslut
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Utcheckning genom att var och en far ndamna en tanke eller fundering som man tar
med sig fran dagens mote. Ordférande 6nskar alla en God Jul och ett Gott Nytt Ar!
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