Protokoll lokal samverkansgrupp Stromstad

Datum: 2025-11-17

Tid: Barn och unga kl.8.30-9.310 Gemensam del och mitt i livet ihop 9:15-
11:00 Aldre kl. 11:00-12:00

Plats: Stromstad sjukhus, psykiatrins lokaler. Samma som senast moéte.

Om Du ar férhindrad att delta meddela: Ylva Hagskold
Kommer gj:
Therese Lomgard Lans kpmmer sent. Efter 9

Annika Unger kommer e;.
Jetmira Salihu fran folktandvarden kommer e;j.

Ulrika Abrahamsson och Cecilia Johnsson deltar digitalt.
Vanda fran UM deltar pa distans.
Ersattare for Veronica Kvick ar Bjorn Nilsson, VC for elevhalsan

Vision: Alla invanare upplever en god halsa och ingen faller mellan stolarna
Syfte: Att tillsammans tillgodose behoven for vara invanare.
Att uppna smidigt och val fungerande samarbete mellan vara enheter.

Syfte att samverka kring kommunernas invanare och “ha de glaségonen pa sig”

Spelregler: Har skickats ut i kallelsen.




DAGORDNING Barn och unga kI.8.30-9.10

Har lyfter vi punkter specifika for barn och unga samverkan.

Kort presentationsrunda, vilka ar har och vilka saknas.
Narvarande: Anna Almén. Ulla Engdahl, Ylva Engdahl, Erica Essljung (BUP), Cecilia
Johnson, Elisabeth Mork, Michaela Saltell

Saknas: Bjorn Nilsson, Ulrika Reinholdsson, Veronica Kvick

1. Godkdnnande av dagordning

Ja

2. Anmalan av 6vriga fragor
Ny uppstart for natverk for vald i nara relation utifran behov lyft i lokala

samverkansgruppen.

3. Foregaende minnesanteckningar

- Folj upp fraga om kontaktvagar till tandvarden. Har vi fatt tydliga
kontaktvagar dit sa som efterfragats? Punkten skjuts till ndsta mote da

folktandvarden inte deltar pa dagens moéte

4. Ny representant fran BUP, Erica Essljung. Presentation och diskussion kring
samverkan med BUP.
Erica borjade i mars och blev tilldelad Stromstad. Samverkan med BUP efterfragas och
ibland upplevs det som tung pappersexercis. Allt skickas till en vag in. Erica berattar
att de pa BUP Vast inte ser dessa remisser forran de tilldelas dem som drenden.
Frustration Over att det finns en troghet i systemet och att det tar tid for familjer att fa
hjalp. Det ar for narvarande koer till alla behandlingar. Utredningar kops av privata
aktorer. Depressionsbehandlingar prioriteras just nu hogst. BUP har problem med
trangboddhet. | Stromstad har man lokaler men ingen personal som sitter dér. Ibland
anvands lokalerna for moten. Beslut finns att det ska finnas en satellitmottagning i
Strémstad och det finns det, men den ar inte bemannad med fast personal. Erica

lyfter att man i Lysekil jobbar pa ett bra satt med “skavmoten”. Kan vi ta inspiration



fran detta? Att ha ett strukturerat mote kring samverkan med BUP, dar chef for BUP
deltar? Finns inget generellt svar pa hur lang vantetid det ar till behandlingar. Kderna
ar langa! Utredningar NPF, ca 3-6 manaders vantetid, om familjen godkdnner externa
utredare. Nar BUP remitterar ut de som ska fylla 18 ar, upplevs det som att det ganska
ofta byts medicinsk behandling strax innan de skrivs dver till primarvard. Kan vara bra
om det i remissen framgar att BUP har uppfoljningsansvar fram tills patienterna fyller

18. Erica Onskar att fa fragor i forvag till ndsta mote, om det ar mojligt.

5. Ovriga fragor
Michaela informerar om en digital foreldasning med fokus pa ungas digitala liv. 18/11 kI
19.00

6. Arenden till nista méte
Att forsoka fa ett svar pa vilka kriterier som galler for BUP:s satellitmottagning i

Stromstad.

DAGORDNING Gemensam del och mitt i livet 9:15-11:00
fikapaus 9:50-10

Kort presentationsrunda, vilka ar har och vilka saknas.
Narvarande: Anna Almén, Ylva Hagskold, Elisabeth Mork, Ulla Engdahl, Cecilia
Johnson, Fredrik Karlsson, Helena Johansson, Maria Nysten, Jennie Persson, Michaela
Saltell, Ulrika Abrahamsson, Mia Lindell, Terese Lomgard, Vanda Oscarsson

1. Godkdnnande av dagordning
Ja

2. Anmalan av 6vriga fragor
Nej

3. Foregdaende minnesanteckningar

4. Ordforande och sekreterare till ndsta ar, vilka blir det?
Carin Ekvall som &r ny socialchef fran 1/1 2026, ordférande, Elisabeth Mérk
Sekreterare

5. Nyheter fran verksamheterna, sadant som alla kan behova veta



Mycket facebookinlagg kring aldreboenden och aldrevard i Stromstad. Mycket kritik
florerar. Socialforvaltningen jobbar aktivt med dessa fragor. Mycket ny lagstiftning,
hojd beredskap for kommunerna att sdkerstalla materialtillgang samt férmaga att
hantera mass-skadeutfall.(triagering, omhandertagande etc) Vad blir primarvardens
roll? Primarvarden har inte fatt nagot uppdrag annu men det kommer formodligen
snart.
Ulla berattar om LES: Sjukskrivningar har 6kat valdigt de senaste aren vilket genererar
stress Over allt. Primarvarden ska bedéma arbetsférmaga med hjalp av de
kompetenser som finns dar. Rehabkoordinatorerna traffar HR regelbundet. Podngen
ar att forsoka l6sa problemen pa annat satt an sjukskrivningar. | detta arbete kommer
den nya funktionen pa HR vara en central samverkanspart. Aven psykiatrin jobbar fér
att minska sjukskrivningar. Samverkan finns ocksa mellan rehabkoordinatorerna pa VC
och Arbetsmarknadsenheten. Forstadagsintyg ska skrivas av lakare och personerna
behover hora av sig pa morgonen. Terese drar statistik for sjukskrivningar. Storre
andel kvinnor ar sjukskrivna i Stromstad an i riket. Nu syns en liten sankning i
sjukskrivningarna vilket ar positivt. Pa familjecentralen jobbar man nu aktivt med
jamstalldhet i foraldraledighet. Att forsoka fa papporna att ta ut en storre andel.

6. Avvikelser i samverkan
Fredrik, MAS, berattar att det ar mycket avvikelser gentemot slutenvarden just nu, ex
olika epikriser pa samma patient. Tar mycket tid att atgarda. Mycket
lakemedelsavvikelser. Saknas ganska mycket vardplatser inom NU-sjukvarden. Den
medicinska informationen i samsa saknas ofta vilket blir problematiskt, dd@ man maste
gd till NPO for att hitta ratt info. Vardplaneringsteamet i kommunen fungerar jattebra.
Samverkan med slutenvarden behover bli battre. Processledarna pa vardsamverkan
fyrbodal behéver bjudas in till dessa méten. Rutiner och instruktioner finns inom
slutenvarden men de verkar inte efterlevas.

7. Goda exempel: Vardplaneringsteamet ar en stor forbattring. Michaela informerar om
att det kommer att komma en interaktiv karta pa var man kan anvdanda FAR-recept.

8. Avwvikelser i samverkan



- Har svarstider i SAMSA blivit battre? Vid forra motet lyftes det langsamma
svarstider i SAMSA fran psykiatrin. Psykiatrin svarar att de svarar inom 24 timmar
och forsoker verkligen forbattra. Finns anda en kédnsla av det borjar bli lite battre.

9. Uppfdljning gemensamma handlingsplaner,

a. Samverkan i SAMSA samt pa SIP, vad funkar och vad haltar? Fler SIP:ar
behover goras, det finns ett visst motstand. Pro-aktiv SIP? Vilka har jobbat
aktivt med det? Kan vi inhdmta goda exempel? Kan vi fa hjalp av
processledarna i Fyrbodal?

b. Handlingsplan psykisk halsa och suicidprevention. Michaela har bjudit in till
forsta motet. Den lansovergripande ar inte klar annu, men den nationella finns
att utga ifran.

10. ”Ny staende punkt, forebyggande arbete utifran nya socialtjanstlagen” Terese: Plan
tas fram for arbetet framat till 2028. Mycket workshops kring hur omstallningen ska
ske. Enkat ute till invanarna, vi har fatt in en del svar vilket ar positivt. En del ar att 6ka
informationen om socialtjansten. Terese har med sig affischer som kan sattas upp i
olika vantrum etc. Viktigt att ha med sig det férebyggande perspektivet, bli mer
tillgangliga 6verlag i samhallsservice.

11. Ska vi ha en uppfdljande arbetsdag motsvarande den vi hade tillsammans

foregaende ar?

- Det finns riktade pengar att s6ka om vi vill det. Se nedan beskrivning av de pengar
som kan sékas.
Det finns ett intresse i gruppen att ha en gemensam temadag kring psykisk halsa,
da vi ser att den psykiska ohalsan ar den storsta sjukskrivningsorsaken. En dag pa
temat att hitta balansen i vardagen. Aven kunskap kring klimakteriet behéver bli
battre. Nya riktlinjer finns. Malgrupper: Unga kvinnor med barn, kvinnor i
klimakteriet, ensamma man. Enighet finns att dagen ska handla om kvinnors
obalans i sin psykiska hélsa i forhallande till att fa vardagen att ga ihop. Bra om alla
kan kolla upp lampliga féreldasare. Féreslaget datum fredag 20 mars.
Folkhalsostrategen och processledaren for socialtjansten kan vara behjalpliga med
att arrangera dagen samt s6ka pengarna.

12. Bokning av nya moten 2026:

Torsdag 5/2 08.30 — 12.00, 21/508.30 —12.00

DAGORDNING Aldre 11:00 -12:00

Vision: Alla invanare upplever en god halsa och ingen faller mellan stolarna

Syfte: Att tillsammans tillgodose behoven for vara invanare.


SIP:ar

Att uppna smidigt och val fungerande samarbete mellan vara enheter.

Syfte att samverka kring kommunernas invanare och “ha de glaségonen pa sig”
Spelregler: Har skickats ut i kallelsen.

Kort presentationsrunda, vilka ar har och vilka saknas.

Narvarande: Anna Almén, Ylva Hagskold, Michaela Saltell, Fredrik Karlsson, Terese Lomgard,
Jennie Persson, Maria Nysten, Ulla Engdahl, Helena Johansson, Elisabeth Mork, Cecilia
Johnson, Ulrika Abrahamsson

1. Godkannande av dagordning

Ja

2. Anmadlan av ovriga fragor
Michaela informerar: Fallpreventiv dag 26/11 kl 11-13 pa Gallerian, gratis broddar
till alla 6ver 65. Interaktiv karta foér FAR-recept med QR-kod. Cecilia info om
fyrbodals utvecklingsforum

3. Foregdaende minnesanteckningar

4. Viskjuter pd denna punkt efter dnskemdal fran kommunen. Tas ndr kommunens

demensskéterska kan vara med. Handlingsplan och samverkansrutin demens.

5. Ovriga fragor : Cecilia info om fyrbodals utvecklingsforum: Bemanning vid
storhelger, finns en fardig rutin som skickats ut. 26 dec kl 13-15. Kampanj kring
vardbegaran i Samsa, har finns ett utbildningsmaterial man kan anvanda for att
forbattra arbetet. Ar det intressant att ha en gemensam dialog kring detta? Ja, vi
tar med det till ndsta mote. Terese aterkopplar att det jobbas pa en rutin gallande
nar en anhorigvardare blir inlagd och den som blir kvar hemma behover akut
hjalp. Information om att SABO-kén ar I&ng och att korttiden &r full. Jagarens
boende kommer 6ppna for inflytt efter sommaren 2026, Beateberg fortsatter att
renoveras.

6. Arenden till nidsta méte : Alla férbereder sig och tittar p& materialet som skickats
ut géllande kampanjen och utbildningsmaterialet kring vardbegaran for en

gemensam dialog ndsta mote.



