VardsamverkanFyrbodal

Minnesanteckningar Lokal Narsjukvardsgrupp Amal

Datum:  2022-10-21

Tid: Kl. 13.00

Plats: Stadshuset i Amal KS Salen

Medverkande:
Helena Wretman
Berit Sletten

David Engkvist
Marco Niemela
Kenneth Bramberg
Lena Bjork

Hanna Ljungberg

Privat vardgivare Vardcentral
Fredrik Skarlund
Marion Wramsby

Vardsamverkan Fyrbodal
Helen Svensson
Christina Nyckelgard

Néarhalsan rehab
Sofia Sandberg

DAGORDNING

1. Godkannande av dagordning

2. Helene Svensson presenterar den samordnade individuella planen (SIP) som skla
sékerstalla samarbetet mellan olika huvudmén och berdrda aktorer. SIP ar den
enskildes plan.
Aktuell SIP process i SAMSA redovisas i form av en SIP process fran att upptacka
behov till att félja upp och avsluta. Helen kan bidra med stéd vad géller SIP
processen med att erbjuda information och en dragning om den. Helen uppger att
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antalet SIP:ar kunde vara fler och att ett arbete med att 6ka kunskapen om SIP fn
pagar. Det forberedande arbetet infor en SIP utgor en stor del av arbetet. SIP:ar
kommer i stor utstrackning att genomforas i SAMSA da arbetet med Millenium
forsenats.

Samverkan for barn och ungas halsa och SIP riktlinjerna ersatter de tidigare sa
kallade Vastbusmétena. Galler barn och unga upp till 20 ar. Utgor ett uppdrag till
berdrda parter att samverka och arbeta med tidiga insatser och aven ett stod till
placerade barn som ocksa omfattas av detta. Narmast kommer ett beslut om
tandvard vara klart i februari 2023.

Avvikelser ska goras i MedControl Pro

Handlingsplan psykisk halsa har forlangts till 2024 och innehaller fem fokusomraden

- Forebyggande och framjande

- Tidiga insatser

- Den enskildes delaktighet och rattigheter

- Utsatta grupper

- Ledning styrning och organisation
Implementeringsplanen SIP
Bestar av tre steg revidera och ta fram riktlinjer till nytt material, sprida materialet och
utbilda utbildare (pagar) samt oka kunskapen om SIP hos medborgarna (hésten 2022)
Kontaktperson SIP &ar lank mellan lokal samverkansgrupp, SIP utbildare och den

delregionala SIP samordnaren

Christina Nyckelgard informerar om Nya sjukvardsavtalet som ska omfatta 49 kommuner i
Fyrbodal. Alla har &nnu inte stallt sig bakom avtalet (géller 7 kommuner) Med bakgrund
av detta sa forlangs det tidigare avtalet hela 2024.

Den 7 december kommer styrgruppen for vardsamverkan bjuda in till ett méte dar man
ges tillfalle att presentera goda exempel.

Vad galler in och utskrivningsprocessen kommer detta begrepp att andras till
"Vardovergang i samverkan”

3. Fredrik Skarlund och Marion Wramsby Medpro informerar om det pagaende arbetet
med "Aldreteam”. Aldreteamet beskrivs som ett segment innan hemsjukvard och
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teamet bestar av bland annat arbetsterapeut, underskoterskor, psykoterapeut,
sjukskoterska och lakare. Internt har teamet traffats veckovis och tillsammans med
andra professioner manadsvis. Teamet tillsammans med fast vardkontakt mojliggor
en storre kontaktyta for patienten. Stora forvantningar pa den nya satsningen. Marion
informerar om att UPH startade 1 april i forebyggande syfte och valkomnar alla.
Viktigt att tidigt fa hjalp med ett forebyggande arbete. Medpro har psykologer
anstallda. Marion betonar att det ar viktigt att forflytta synséattet vad géaller psykisk
ohélsa for att kunna bereda mer férebyggande arbete.

4. Nulagesrapportering:
Helena W informerar om att IVPA (i vantan pa ambulans) upphor att ett nytt team
ska ersatta detta arbete. Innebér att kommunerna forlorar en del medel som avsatts
till IVPA arbetet (400 tkr arligen)
Lena Bjork lyfter fram den hoga arbetslosheten och psykiska ohalsan sarskilt i
aldrarna 20-24 ar. Efterlyser ett med familjecentrerat arbete for att bryta utvecklingen
for kommande generationer. Folkhalsomedel ar en mgjlighet att anvanda for att
utveckla arbetet. De alltfor hoga sjuktalen med antalet sjukskrivningsdagar utslaget
pa invanarantal for Améls del &r ocks& oroande.
Marco Niemela informerar om utokningen av platser pa korttid och behovet av nya
saboplatser. Nytt boende planeras till 2025. Hog belastning pa korttid och manga
brukare som vantar pa& saboplats. Det finns 15 Kkorttidsplatser i budget en utokning
kommer att ske med 7 till 8 platser.
Kenneth Bramberg understryker det hoga trycket pa korttiden. Fyrbodalsavtalet har
aktiverats med kop av korttidsplatser fran bl.a Dals-Ed, Bengtsfors och Trollhattan.
HOg belastning pa handlaggarna och runt 20 inskrivna brukare dagligen inom
slutenvarden under lang tid.
Berith Sletten informerar om arbetet med att kategorisera klienter inom
forsorjningsstod i syfte att mer kunna rikta adekvata insatser till dessa grupper. Drygt
80% av familjerna ar tredjelandsmedborgare och hela 90 barn beraknas omfattas av
att leva i barnfattigdom. Utbildning sker i instrument X som ska utgora ett behovsstod
i arbetet och ge konkreta tydliga uppdrag. Ger ett bra underlag vad galler ratt till
sjukersattning i kontakt med FK. Flyktingguider har anstallts som lotsar for

utlandsfodda och for att motivera till att ta emot hjalp.
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David Engqvist/Hanna Ljungberg arbetar aktivt med sjukfranvaro. De har for
narvarande hdga sjuktal. Tva koordinatorer har/kommer att anstéllas. De kommer att
arbeta med administrativt arbete och indirekt &ven avlasta 6vriga inom gruppen ssk.
Effekten forvantas bli en storre medverkan i SAMSA processen da de kan komma in
tidigt i processen. Hemsjukvarden har aven fatt fem usk:or som arbetar inom
hemsjukvarden i team.

Sofia Sandberg har vakanser i sin verksamhet och sdker rehab personal.
Verksamheten rullar annars pa.

Fredrik Skarlund och Marion Wramsby upplever arbetet med psykiatrin som svart
vad galler samsynen i arenden, Sip:ar och avvikelser som &ven &r ett redskap i ett
forandringsarbete. Annars stabilt i verksamheten och ett fortsatt arbete med
lakarsituationen. Vantar nu pa patientenkaten och resultatet for det fortsatta

kvalitetsarbetet

5. Arenden till nasta mote Helena skickar ut ett forslag pa fyra moten 2023 (mandagar)
Nu ordférande 2023 Fredrik Skéarlund.

6. Ovriga Fragor

Christina uppger att nara vard innehaller stora utmaningar dd kommunerna inte gar i
takt. Kommunerna Amal, Orust och Uddevalla framhélls som goda exempel pa ett
bra arbete. Dalslands kommunerna brottas med vissa svarigheter vad galler

infrastruktur (digitalisering) svarare med uppkopplingar och teknikproblem.

Tydligt vilka uppdrag/ansvar som fordelats infor nastkommande mote?

Vid tangenterna
Kenneth
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