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Mötesanteckningar styrgrupp Vårdsamverkan 

Fyrbodal  

 
Datum:  2024-09-27 

Tid:  09.00-12.00 

Plats:  Vintergatan 8 i Uddevalla, lokal Smögen 

 

Närvarande: 

Rose-Marie Sandberg, ordförande, områdeschef, NU-sjukvården  

Tanja Mattsson, vice ordförande, socialchef Mellerud/Bengtsfors  

Johan Lundh, socialchef Lysekil 

Ulrika Holmqvist, områdeschef Närhälsan 

Micael Adolfsson, områdeschef Närhälsan Rehab 

Åsa Holmestrand, Medtanken Group, Vårdval rehab, privata  

Jonas Blank, verksamhetschef NU-sjukvården 

Katarina Levenby, förvaltningschef utbildning, Orust kommun  

Lidija Beljic, processledare, Vårdsamverkan Fyrbodal  

Maria Klingberg, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal 

Helen Karlsson, blivande processledare Vårdsamverkan Fyrbodal 

Catharina Sundström, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal 

 

Gäster:  

Krister Dandebo, ST-läkare. Deltar under mötet som en del av utbildning inom pedagogik 

och ledarskap. 

 

Förhindrade: 

Karin Hallberg, socialchef, Vänersborg  

Karin Engström, chef välfärd Fyrbodals kommunalförbund  

Linnéa Falkhage, ansvarig tjänsteperson delregional nämnd norra  

Lena Larsson, Medtanken Group, Vårdval VC, privata  

Björn Kallin tf chef område 1, NU-sjukvården 

Liselott Sörensen Ringi, förvaltningschef utbildning, Munkedal kommun 
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Mötespunkter  

1. Dagordning 

2. Föregående möte 

3. Ärenden till/från VVG 

4. Redovisning och dialog kring medlen för psykisk hälsa och suicidprevention  

5. Utvecklingsforumen 

6. Dialog kring digitalisering  

7. Aktiviteter i de lokala vårdsamverkansgrupperna 

8. Inkomna utvecklingsområden/frågeställningar 

9. Mötestider 2025 

10. Övriga frågor 

11. Efter mötet/kommunikation från mötet 

 

1. Dagordning 

Dagordningen godkänns. Övrig fråga anmäld av Jonas Blank inför mötet.  

2.  Föregående möte 

Inga inkomna synpunkter.  

 

3.  Ärenden till/från VVG 

Det har inte varit något VVG-möte sedan föregående styrgruppsmöte. Nästa VVG-möte 

är den 1 oktober.  

 

4.  Redovisning och dialog kring medlen för psykisk hälsa och 
suicidprevention   

I nuläget utgår arbetet kring psykisk hälsa och suicidprevention från en överenskommelse 

som staten träffar med SKR årligen. Till överenskommelsen finns statsbidrag kopplade i 

form av stimulansmedel till regionerna, kommunerna och till länsgemensam nivå. En stor 

del av de länsgemensamma medlen fördelas ut till delregional vårdsamverkan. Det är i 

nuläget oklart kring medlen inför nästa år eftersom vi inväntar beslut kring en ny nationell 

strategi.  

I Västra Götaland håller vi samtidigt på att arbeta för att organisera om det 

länsgemensamma arbetet och se över våra styrdokument.  

Under 2024 har Vårdsamverkan Fyrbodal enbart satsat medel på SIP-samordnarna. Utöver 

det behöver medel avsättas för finansiering av samverkanskontoret.  

För mer information: se bifogat bildspel.  
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Diskussion 

Styrgruppen anser att det är viktigt att först och främst säkerställa finansiering av 

samverkanskontoret så att vi kan jobba med grundprocesserna. Basen måste vara hållbar 

för att arbetet ska kunna fungera framåt. I nuläget görs också bedömningen att medlen 

inte ska vara ansökningsbara. Vi bör inte heller starta något nytt i nuläget, utan hellre 

bygga på befintliga satsningar. Några områden som nämns är Fullföljda studier, 

ungdomsmottagningen och familjecentraler.  

Styrgruppen efterfrågar mer information om Fullföljda studier och önskar bjuda in 

strategen Elisabeth Hansson på Fyrbodals kommunalförbund till nästa möte.  

 

5.  Utvecklingsforumen 

- Aktuellt läge 

Alla platser är nu fyllda. Det finns en hög förväntan och tilltro till 

utvecklingsforumen bland deltagarna. 

 

- Tänkt upplägg för uppstartsmöte   

Det är viktigt att alla deltagare har en gemensam grund att stå på och förstår 

uppdraget, sammanhanget och rollen som utvecklingsforumet har. Därför 

kommer det läggas en del tyngd på detta på utvecklingsforumens första möte, 

samtidigt som vi ska börja jobba direkt. 

 

- Ärende- och beslutsprocessen 

Styrgruppen prioriterar frågor och fördelar till utvecklingsforumen. Därefter tas 

frågan åter upp i styrgruppen igen för beslut eller ställningstagande.   

 

- Brukarföreningar 

Lidija Beljic har haft ett Teamsmöte med Nationell Samverkan för Psykisk Hälsa 

(NSPH) i Västra Götaland och Göteborg. NSPH har uttryckt ett önskemål om att 

sitta med utvecklingsforumen. Styrgruppen anser inte att brukarföreningar ska 

delta i utvecklingsforumen i nuläget. Vi behöver sätta nuvarande struktur först och 

kan sedan återkomma i frågan. Däremot är en dialog mellan styrgruppen och 

brukarföreningar viktig och styrgruppen uppdrar därför åt processledarna att se 

över ett upplägg för detta. Styrgruppen anser att det är viktigt att det finns en 

bredd så att flera olika brukarföreningar är representerade i dialogerna.   
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6. Dialog kring digitalisering 

Fortsättning på dialog från föregående möte där Lumell och Koncernstab Digitalisering 

presenterade sitt arbete.  

 

Diskussion 

Lumells uppdrag är nu avslutat. Diskussion förs kring hur brett vi ska tänka kring 

digitaliseringen. Det behövs balans i att inte tänka för snävt, men samtidigt ha hanterbara 

och realistiska målsättningar så att lyckade implementeringar kan göras. Lyckade 

implementeringar kan sedan spinnas vidare på. Det föreslås att titta på vad man gör i 

andra delregioner och hämta inspiration från dem. Styrgruppen kommer fram till att vi 

ska bilda en arbetsgrupp med personer med rätt kompetens som tillsammans tittar på 

målsättning för digitaliseringen i Fyrbodal. Arbetsgruppen ska ha representanter från varje 

huvudman. Processledare från samverkanskontoret ska också ingå i arbetsgruppen.  

Till styrgruppens nästa möte 2024-10-25 ska kommunal primärvård, regional primärvård 

och specialiserad vård ta med namn på personer som ska ingå i arbetsgruppen.  

 

7.  Aktiviteter i de lokala vårdsamverkansgrupperna  

Maria Klingberg informerade om de insatser som processledarna för samverkanskontoret 

genomfört och planerar att genomföra under hösten i de lokala 

vårdsamverkansgrupperna. Hon gav också exempel på hur ett upplägg samt innehåll kan 

se ut när en lokal vårdsamverkansgrupp får processtöd från Samverkanskontoret.  

De insatser som genomförts har visat sig mycket uppskattade och givande för samtliga 

inblandade.  

För mer information: se bifogat bildspel.  

 

8.  Inkomna utvecklingsområden/frågeställningar  

- SAMSA som verktyg.  

Det har inkommit frågor från några representanter i de lokala 

vårdsamverkansgrupperna om SAMSA måste användas eller om verksamheterna 

själva kan bestämma om de vill eller inte vill använda SAMSA som IT-verktyg när 

de kommunicerar i till exempel öppenvårdsprocessen.  
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Diskussion 

Styrgruppen är överens om att detta är en viktig fråga. Men det är en linjefråga 

och en fråga för styrning och ledning att överenskomna rutiner och riktlinjer följs i 

den enskilda verksamheten. Det konstateras att det finns brister i kännedomen 

kring innehåll i rutinen kring SAMSA. Om det uppmärksammas att enskilda 

verksamheter inte följer rutinen ska detta lyftas i verksamhetens chefsled och inte 

via Samverkanskontoret eller styrgruppen.  

 

9.  Mötestider 2025 

Processledarna visar föreslagna tider för 2025 för styrgruppens möten samt gemensamma 

dagar så som en strategidag, planeringsdag och Nära Vård-dagen.  

 

Ställningstagande 

Styrgruppen fastställer mötesdatumen med följande ändringar: 

- Styrgruppsmötet den 27 januari flyttas till den 3 februari.  

- Nära Vård-dagen ändras från en halvdag till en heldag. 

 

10.  Övriga frågor 

- Utskrivningsprocessen under jul och nyår 

Frågan lyfts utifrån hur vi säkerställer flödena under jul- och nyårshelgen. 

Styrgruppen resonerar kring att om man följer rutinen, förbereder i tid och ser till 

att ha tillräckligt med personal bör det inte vara några problem. Det är dock viktigt 

att kommunerna (framförallt bistånd) förbereder tillräckligt. Onsdag 25 december 

anses vara den mest sårbara dagen.  

 

Ställningstagande 

Johan Lundh tar med sig frågan till socialchefernas möte den 10 oktober och 

återkopplar därefter till Catharina Sundström.  

 

11. Efter mötet/kommunikation från mötet 

- Psykisk hälsa-medlen är inte ansökningsbara i nuläget. Fokus ska vara på 

att säkra samverkanskontoret och därefter satsa på befintliga arbeten. 

- Utse personer som ska ingå i arbetsgrupp kring digitalisering  
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- Mötestider 2025. Inbjudningar kommer i Outlook.  

- Förbereda inför jul- och nyårshelgerna för att säkra utskrivningsprocessen. 

 

Kommande möte: - Information om Millenium (stående punkt) 

- Återkoppling namn på personer som ska ingå i 

arbetsgrupp kring digitalisering 

Vid anteckningarna: Catharina Sundström, Maria Klingberg och Lidija Beljic 
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