Q?VérdsamverkanFyrbodal

Motesanteckningar styrgrupp Vardsamverkan
Fyrbodal

Datum: 2024-09-27

Tid: 09.00-12.00
Plats: Vintergatan 8 i Uddevalla, lokal Smoégen
Narvarande:

Rose-Marie Sandberg, ordférande, omradeschef, NU-sjukvarden
Tanja Mattsson, vice ordférande, socialchef Mellerud/Bengtsfors
Johan Lundh, socialchef Lysekil

Ulrika Holmqvist, omradeschef Narhalsan

Micael Adolfsson, omradeschef Narhdlsan Rehab

Asa Holmestrand, Medtanken Group, Vérdval rehab, privata
Jonas Blank, verksamhetschef NU-sjukvarden

Katarina Levenby, forvaltningschef utbildning, Orust kommun
Lidija Beljic, processledare, Vardsamverkan Fyrbodal

Maria Klingberg, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Helen Karlsson, blivande processledare Vardsamverkan Fyrbodal
Catharina Sundstrém, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Gaster:
Krister Dandebo, ST-l1akare. Deltar under métet som en del av utbildning inom pedagogik
och ledarskap.

Forhindrade:

Karin Hallberg, socialchef, Vanersborg

Karin Engstrom, chef valfard Fyrbodals kommunalférbund

Linnéa Falkhage, ansvarig tjdnsteperson delregional ndmnd norra

Lena Larsson, Medtanken Group, Vardval VC, privata

Bjorn Kallin tf chef omrade 1, NU-sjukvarden

Liselott Sérensen Ringi, férvaltningschef utbildning, Munkedal kommun
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Mdétespunkter
1. Dagordning
Foregaende mote
Arenden till/frén VVG
Redovisning och dialog kring medlen foér psykisk halsa och suicidprevention
Utvecklingsforumen
Dialog kring digitalisering

Aktiviteter i de lokala vardsamverkansgrupperna

®©® N o ok~ WD

Inkomna utvecklingsomraden/fragestallningar
9. Modtestider 2025
10. Ovriga fragor

11. Efter motet/kommunikation fran motet

1. Dagordning
Dagordningen godkénns. Ovrig fraga anmald av Jonas Blank infér métet.

2. Foregdende mote
Inga inkomna synpunkter.

3. Arenden till/frdn VVG

Det har inte varit ndgot VVG-mote sedan féregaende styrgruppsmote. Nasta VVG-mote
ar den 1 oktober.

4. Redovisning och dialog kring medlen for psykisk hdlsa och
suicidprevention

I nulaget utgar arbetet kring psykisk halsa och suicidprevention fran en éverenskommelse
som staten traffar med SKR arligen. Till dverenskommelsen finns statsbidrag kopplade i
form av stimulansmedel till regionerna, kommunerna och till linsgemensam niva. En stor
del av de lansgemensamma medlen fordelas ut till delregional vardsamverkan. Det ar i
nuldget oklart kring medlen infor nasta ar eftersom vi invantar beslut kring en ny nationell
strategi.

[ Vastra Gotaland haller vi samtidigt pa att arbeta for att organisera om det
lansgemensamma arbetet och se dver vara styrdokument.

Under 2024 har Vardsamverkan Fyrbodal enbart satsat medel pa SIP-samordnarna. Utover
det behdver medel avsattas for finansiering av samverkanskontoret.

For mer information: se bifogat bildspel.
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Diskussion

Styrgruppen anser att det ar viktigt att forst och framst sakerstalla finansiering av
samverkanskontoret sa att vi kan jobba med grundprocesserna. Basen maste vara hallbar
for att arbetet ska kunna fungera framat. I nulaget gors ocksa bedémningen att medlen
inte ska vara ansokningsbara. Vi bor inte heller starta nagot nytt i nuldaget, utan hellre
bygga pa befintliga satsningar. Nagra omraden som namns ar Fullfoljda studier,
ungdomsmottagningen och familjecentraler.

Styrgruppen efterfragar mer information om Fullféljda studier och 6nskar bjuda in
strategen Elisabeth Hansson pa Fyrbodals kommunalférbund till ndsta méte.

5. Utvecklingsforumen

Aktuellt lage
Alla platser ar nu fyllda. Det finns en hog forvantan och tilltro till

utvecklingsforumen bland deltagarna.

Tankt upplagg for uppstartsméte

Det ar viktigt att alla deltagare har en gemensam grund att sta pa och forstar
uppdraget, sasmmanhanget och rollen som utvecklingsforumet har. Darfor
kommer det laggas en del tyngd pa detta pa utvecklingsforumens forsta mote,

samtidigt som vi ska borja jobba direkt.

Arende- och beslutsprocessen
Styrgruppen prioriterar frdgor och fordelar till utvecklingsforumen. Déarefter tas

fragan ater upp i styrgruppen igen for beslut eller stallningstagande.

Brukarféreningar

Lidija Beljic har haft ett Teamsm&te med Nationell Samverkan for Psykisk Halsa
(NSPH) i Vastra Gotaland och Goteborg. NSPH har uttryckt ett onskemal om att
sitta med utvecklingsforumen. Styrgruppen anser inte att brukarféreningar ska
delta i utvecklingsforumen i nuldget. Vi behover satta nuvarande struktur férst och
kan sedan aterkomma i fragan. Daremot ar en dialog mellan styrgruppen och
brukarforeningar viktig och styrgruppen uppdrar darfor at processledarna att se
over ett upplagg for detta. Styrgruppen anser att det ar viktigt att det finns en

bredd sa att flera olika brukarforeningar ar representerade i dialogerna.
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6. Dialog kring digitalisering
Fortsattning pa dialog fran foregaende mote dar Lumell och Koncernstab Digitalisering
presenterade sitt arbete.

Diskussion

Lumells uppdrag ar nu avslutat. Diskussion fors kring hur brett vi ska tanka kring
digitaliseringen. Det behdvs balans i att inte tdnka for snavt, men samtidigt ha hanterbara
och realistiska malsattningar sa att lyckade implementeringar kan goéras. Lyckade
implementeringar kan sedan spinnas vidare pa. Det foreslas att titta pa vad man gor i
andra delregioner och hamta inspiration fran dem. Styrgruppen kommer fram till att vi
ska bilda en arbetsgrupp med personer med ratt kompetens som tillsammans tittar pa
malsattning for digitaliseringen i Fyrbodal. Arbetsgruppen ska ha representanter fran varje
huvudman. Processledare fran samverkanskontoret ska ocksa inga i arbetsgruppen.

Till styrgruppens nasta mote 2024-10-25 ska kommunal primarvard, regional primarvard
och specialiserad vard ta med namn pa personer som ska inga i arbetsgruppen.

7. Aktiviteter i de lokala vardsamverkansgrupperna

Maria Klingberg informerade om de insatser som processledarna fér samverkanskontoret
genomfort och planerar att genomféra under hosten i de lokala
vardsamverkansgrupperna. Hon gav ocksa exempel pa hur ett uppldagg samt innehall kan
se ut ndr en lokal vardsamverkansgrupp far processtod fran Samverkanskontoret.

De insatser som genomfdrts har visat sig mycket uppskattade och givande fér samtliga
inblandade.

For mer information: se bifogat bildspel.

8. Inkomna utvecklingsomrdden/fragestdllningar
- SAMSA som verktyg.
Det har inkommit fragor fran ndgra representanter i de lokala
vardsamverkansgrupperna om SAMSA maste anvandas eller om verksamheterna
sjalva kan bestamma om de vill eller inte vill anvanda SAMSA som IT-verktyg nar

de kommunicerar i till exempel 6ppenvardsprocessen.
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Diskussion

Styrgruppen ar 6verens om att detta ar en viktig frdga. Men det ar en linjefraga
och en fraga for styrning och ledning att dverenskomna rutiner och riktlinjer foljs i
den enskilda verksamheten. Det konstateras att det finns brister i kinnedomen
kring innehall i rutinen kring SAMSA. Om det uppmaéarksammas att enskilda
verksamheter inte foljer rutinen ska detta lyftas i verksamhetens chefsled och inte

via Samverkanskontoret eller styrgruppen.

9. Motestider 2025

Processledarna visar foreslagna tider for 2025 for styrgruppens moten samt gemensamma

dagar sa som en strategidag, planeringsdag och Nara Vard-dagen.

Stallningstagande

Styrgruppen faststaller motesdatumen med féljande dndringar:

Styrgruppsmotet den 27 januari flyttas till den 3 februari.
Nara Vard-dagen andras fran en halvdag till en heldag.

10. Ovriga frégor

Utskrivningsprocessen under jul och nyar

Fradgan lyfts utifran hur vi sékerstaller flddena under jul- och nyarshelgen.
Styrgruppen resonerar kring att om man foljer rutinen, forbereder i tid och ser till
att ha tillrackligt med personal bor det inte vara nagra problem. Det ar dock viktigt
att kommunerna (framférallt bistand) forbereder tillrackligt. Onsdag 25 december

anses vara den mest sarbara dagen.

Stallningstagande

Johan Lundh tar med sig fragan till socialchefernas méte den 10 oktober och
aterkopplar darefter till Catharina Sundstrém.

11. Efter motet/ kommunikation fran motet

- Psykisk halsa-medlen ar inte ansokningsbara i nuldget. Fokus ska vara pa
att sakra samverkanskontoret och darefter satsa pa befintliga arbeten.

- Utse personer som ska inga i arbetsgrupp kring digitalisering
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- Motestider 2025. Inbjudningar kommer i Outlook.

- Forbereda infor jul- och nyarshelgerna for att sakra utskrivningsprocessen.

Kommande mote:

Information om Millenium (stdende punkt)
Aterkoppling namn pé personer som ska inga i
arbetsgrupp kring digitalisering

Vid anteckningarna: | Catharina Sundstrom, Maria Klingberg och Lidija Beljic
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