g ; VardsamverkanFyrbodal

Motesanteckningar styrgrupp Vardsamverkan
Fyrbodal

Datum: 2025-09-22

Tid: 09.00-12.00
Plats: Lokal Generalen, Kaserngarden 3B (gamla I17) Uddevalla
Narvarande:

Rose-Marie Sandberg, omradeschef, NU-sjukvarden, ordférande
Tanja Mattsson, socialchef Mellerud/Bengtsfors, vice ordforande
Asa Holmestrand, Medtanken Group, Vardval rehab, privata

Lena Larsson, Medtanken Group, Vardval VC, privata

Ulrika Holmqvist, omradeschef Narhalsan

Jonas Blank, verksamhetschef NU-sjukvarden

Linnéa Falkhage, ansvarig tjansteperson delregional namnd norra
Karin Hallberg, socialchef, Vanersborg

Lidija Beljic, processledare, Vardsamverkan Fyrbodal

Maria Klingberg, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Helen Karlsson, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Anna Nyman Holgersson, processledare Vardsamverkan Fyrbodal

Forhindrade

Bjorn Kallin, omradeschef, NU-sjukvarden

Katarina Levenby, forvaltningschef utbildning, Lysekils kommun
Johan Lundh, socialchef Lysekil

Micael Adolfsson, omradeschef Narhalsan Rehab

Maria Gjertsen, regionomradeschef, Regionhalsan

Karin Engstrom, chef valfard Fyrbodals kommunalférbund
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Motespunkter

1.

Dagordning
Godkannande av dagordning.

Incheckning

Incheckning utifran fragan "For att fa till den basta samverkan i rummet - vad behover
vi mer gora eller mindre av?” Flera lyfte vikten av dialog och énskan om mer utrymme
for detta.

. Foregaende mote

Ordforande noterar att anteckningarna ar utskickade och att inga synpunkter har
inkommit pa dessa.

Arenden till/fran VVG

Tanja informerar fran senaste VVG-moéte. Pa dagordningen stod bl.a. nya Halso- och
sjukvardsavtalet, Lainsgemensam riktlinje for patientsakerhet, Samordnad hélsa, vard
och omsorg, Barn med TRACH och Information om VVG:s framtida organisering
(konferensen den 3/11). Vardsamverkan Goteborg presenterade dven sin slutrapport
angaende process for in- och utskrivning.

. Presentation sammanstillning fran varens dagar

Presentation av sammanstallning fran varens dagar; Nara Vard, Dialogdag delregional
namnd norra, Strategidagen och Planeringsdagen for styrgruppen. Processledarna har
tillsammans med Linnéa Falkhage, sammanstallt inspel fran varens genomférda dagar
och workshops. Inspelen presenteras sa som de inkommit vilket innebar att vissa
fragor ar partsfragor medan andra ar vardsamverkansfragor. Nasta steg ar att
sammanstallningen ska kunna anvandas som underlag for styrgruppens fortsatta
arbete med ny samverkansplan.

FaR - Fysisk aktivitet pa recept - std/iningstagande

Vastra Gotalandsregionen, Centrum for fysisk aktivitet, erbjuder de delregionala
vardsamverkansgrupperna mojlighet att ansdka om statsbidrag for att aktivt arbeta
med att utveckla samverkan kring FaR mellan kommun, priméarvard, sjukhus och
civilsamhalle. For Fyrbodal handlar det om totalt 793 125 kr. Forslaget till styrgruppen
ar att samverkanskontoret, tillsammans med befintliga natverk och Centrum for fysisk
aktivitet, undersoker forutsattningar for att anséka om medel for fysisk aktivitet pa
recept. Om forslag pa satsningar identifieras presenteras dessa vid styrgruppens
sammantrade den 14 november och styrgruppen beslutar dd om Vardsamverkan
Fyrbodal ska ansdka om statsbidrag for fysisk aktivitet pa recept.

Styrgruppen staller sig bakom forslaget.

Sida2av 6

http://www.vardsamverkan.se/fyrbodal



http://www.vardsamverkan.se/fyrbodal

7. Digitalisering i samverkan
Jonas ger en aterkoppling och forslag pa hur arbetet kan fortskrida avseende
digitalisering i samverkan. En referensgrupp bildas i vilken Jonas Blank, Karl Fors,
koncernstab digitalisering VGR och Henrik Stromberg, digitaliseringsstrateg Fyrbodals
kommunalférbund ingar. Jonas presenterar forslag till syfte och mal for gruppens
arbete och att arbetssattet foreslas testas i 12 manader framat med kvartalsvis
avstamningar. Ett forslag pa handlingsplan tas fram och presenteras for styrgruppen
som i sin tur prioriterar vilka frdgor som ar mest angelagna att arbeta vidare med.
Styrgruppen skickar pa sittande mote med 6nskemal pa fragor att fokusera pa i
handlingsplanen
e Styrgruppen ser det som mycket angeldget att referensgruppen arbetar med
att fa till grundlaggande funktionalitet i var digitala samverkan - att kunna
erbjuda videomoten
e Enannan grundlaggande funktion som maste prioriteras ar mojlighet att
skicka bilder mellan huvudmannen. Idag kan kommunal primarvard inte skicka
bilder till specialistvard eller regional primarvard

8. Forlangning av nuvarande antibiotikarutin - bes/ut
Den befintliga arbetsgruppen som tagit fram nuvarande antibiotikarutin tillsammans
med fler utvalda som kommer inga i arbetsgruppen har haft sitt férsta méte dar man
gjort en enklare uppféljning av rutinen, arbetsgruppen vill revidera rutinen under
hosten och aterkomma med ett forslag pa ny delregional rutin. I denna revidering
skall aven lakare i regional primarvard vara ordinator av antibiotika.

Styrgruppen staller sig bakom férlangning av nuvarande antibiotikarutin.

9. Inkommen tjansteskrivelse: Forstarkning av arbetet med Sjukhus hemma
inom NU-sjukvarden - /nformation
Jonas Blank féredrar tjansteskrivelsen och darefter foljer dialog i styrgruppen.
Slutsatsen ar att det ar manga lager i fragan och vi diskuterar olika orsaker till att vi
inte nar varandra som parter. Styrgruppen tar del av informationen och funderar éver
hur vi ska hantera fragan framat, pa ett styrgruppsmote eller som ett amne pa en
planeringsdag. Fragan kommer lyftas pa nytt vid nasta styrgruppsmote 17 oktober.

10.Tillganglighet
Gallande vara verksamheters tillganglighet under sommaren lyfter Karin H in att det ar
viktigt att vi i god tid starker var kommunikation infér sommaren i syfte att undvika
missforstand. Som exempel avseende hur vi tolkar planerade och akuta besok. Vi
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behdver lyfta in fragan pa dagordning i god tid for att pa basta satt kunna informera i
vara respektive verksamheter.

En frdga som ocksa aterkommer ar begreppet skyndsamt och vara verksamheters
tillganglighet i stort. Styrgruppen konstaterar att det ar en storre fraga som behover
utrymme for dialog och forslaget ar att den lyfts som tema pa en planeringsdag.
Styrgruppen bokar in 23 januari kl 9-16 som planeringsdag.

11.Vardsamverkan Fyrbodal 25 ar — information
I ar ar det 25 ar sedan Vardsamverkan Fyrbodal bildades. Processledarna foreslar att
detta uppmarksammas med en kortare film med olika roster om vardsamverkan.
Fokus i filmen kommer inte vara bakat utan framat och varfér samverkan inom vard
och omsorg ar viktig. Filmen ar tankt att kunna delas bade pa Vardsamverkan
Fyrbodals webbplats men ocksa pa olika verksamheters webbplatser, intranat och i
sociala medier. Under vecka 46 kommer Vardsamverkan Fyrbodal vara vérdar for NU-
sjukvardens instagramkonto som har en stor féljarskara och 25-ars jubileet kommer
uppmarksammas dven dar. Styrgruppen staller sig positiva till forslaget.

12.Kartldggning av lokala vardsamverkansgrupper
En kartlaggning av lokala vardsamverkansgrupper presenterades pa styrgruppen den
7 april. Vid motet konstaterades att styrgruppen behévde ta hem informationen till
sina respektive verksamheter for att fundera dver om det finns anledning att se dver
framfor allt representantskap lokalt.
En iakttagelse gjordes bland annat att flera resurser sitter med i manga grupper och
dessa resurser behdver lagga mycket tid pa lokal Vardsamverkan. Fragan var da om
det skulle ga att gora pa annat satt, till exempel att utvecklingsforumen tjanar som
arena for dessa resurser eller behdver de vara med aven lokalt?
Fragestallningarna kommer féljas upp pa nasta styrgruppsméte och darfor skickas en
paminnelse med vid dagens mote.

13. Vantande fragor
Suicidprevention.
Processledarna foreslar att styrgruppen ger samtliga utvecklingsforum uppdraget att
samla in och prioritera férslag pa hur statsbidraget for suicidprevention kan anvandas
utifran styrgruppens beslut/riktning. Malet ar att ta fram en plan for hur vi nyttjar
statsbidraget inom ramen for Vardsamverkan Fyrbodal och att vi inventerar det arbete
som redan gors for att se om det gar att vaxla upp sa att insatser samordnas.
Styrgruppen staller sig bakom forslaget.
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14.Utvecklingsforum barn och unga, vuxna och éldre
Lidija informerar om det pagdende arbetet i utvecklingsforum barn och unga med
Skavlistan med fokus pa samverkan med BUP. Hon berattar att i oktober manad
kommer de starta upp ett arbete med Oppenvérdsprocessen for personer under 18
ar. Till detta arbete kommer det att behdver adjungeras in nya personer/professioner,
vilket styrgruppen sedan tidigare beslutat att utvecklingsforumen sjalva kan
rekrytera/nominera in via sina natverk och grupper etcetera. Ovrigt som namns &r
arbetssattet for hur forumet kommer att arbeta fram suicidpreventiva aktiviteter i
samverkan pa nastkommande mote.
Rose-Marie berattar om det stora arbete utvecklingsforum vuxna gjort med att ta
fram delregional rutin for dppenvardsprocessen fér vuxna. Rutinen borjar galla 1
oktober och tva valbesdkta informationswebbinarier har hallits av medlemmar i
utvecklingsforum vuxna. I januari kommer en workshop hallas for inbjudna
verksamhetspersoner som arbetar i ppenvardsprocessen for att utvardera hur
arbetssatten i den delregionala rutinen fungerar i praktiken. I samband med detta
kommer aven en kvantitativ utvardering goras.
Helen informerar om att i utvecklingsforum Aldre s arbetar man med Vardbegéaran
och en informationskampanj med tillhérande kvantitativ och kvalitativ uppféljning
kommer att genomféras med start 2025-11-01. Utvecklingsforum aldre kommer
ocksa att arbeta med fragan kring suicidpreventiva aktiviteter i samverkan och
kommer fa information om detta pa kommande moéte.
Pa forekommen fraga fortydligar styrgruppen att da en representant slutar i ett
utvecklingsforum sa ar det natverk som utsag representanten som ska hitta en
lamplig ersattare. Om behov uppstar av utdokning med ny fast representant i
utvecklingsforumen ska detta forst lyftas i styrgruppen. Om behov uppstar av att
adjungera in nya representanter for en viss fraga som ska arbetas med under en
begransad tid kan utvecklingsforumen sjalva besluta om detta och nominera in dessa
fran sina natverk och verksamheter.

15.0vriga fragor
Jonas lyfter fran féregaende méte 16/6 och vill fortydliga att gruppen/natverket
Rehabsamverkan Fyrbodal ar en referensgrupp under Vardsamverkan Fyrbodal.

16. Efter motet/kommunikation fran moétet
- Bildspel: Workshopresultat och sammanstéllda reflektioner
fran samverkansdagar 2025
- Antibiotikarutinen forlangs till 2026-08-19, men kommer revideras under hésten
2025
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17. Utcheckning
Motesdeltagarna far checka ut med fragan "Om du var utomstaende och satt med har
idag — vilken svaghet och vilken styrka hade du pekat ut?” Deltagarna beskriver
dagens mote som givande, att vi vagat utmana varandra, att vi borjar komma till
pudelns kdrna men att det ar svart med helikopterperspektivet och att vi hade behovt
en tydligare gemensam malbild.

Rose-Marie avslutar motet med en tyst minut for den ambulanssjukvardare som miste
livet i tjansten i helgen.

Vid anteckningarna: Anna Holgersson Nyman
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