Gemensamt ansvar med
individens perspektiv i centrum

VardsamverkanFyrbodal

Minnesanteckning, Lokal samverkansgrupp Barn och unga
2025-04-29, konferensrum Vanersborg, kommunhuset,
Vanersborg

Narvarande:

Stina Lindell, barn- och elevhilsochef Vénersborgs kommun, ordférande
Asa Turesson, verksamhetschef IFO Vinersborgs kommun

Anette Karlsson, verksamhetschef Vard, stod och utredning

Maja Svedberg, avdelningschef Vanerparken

Maria Aronsson, Avdelningschef Vérdcentralen Nordstan

Josefine Ahlin, enhetschef BUP Ost

Ingela Norberg, teamsamordnare Mini-Maria, ersdtter Eva Solberg
Carolina Blomster, verksamhetschef, Kunskapsforbundet Vast

Misala Krivdic, verksamhetschef Bralanda/Torpa vardcentral

Hanna Stenelind , enhetschef Habilitering barn och ungdom

Florentina Osmani, Klinikchef Folktandvarden

Monica Westerlund, enhetschef Rehabmottagning Nérhilsan

Elenor Olsson, socialpedagog, elevhilsan Vanersborgs kommun

Zana Savic, ndmndsekreterare socialfoérvaltningen, Vénersborgs kommun

Forhindrade:

Eva Sohlberg, enhetschef Mini-Maria

Ingela Martinsson, enhetschef ungdomsmottagningen

Peter Martinsson, verksamhetschef Personligt stod och omsorg
Sara Karlsson, rektor Kunskapsforbundet Vast

Maria Ahlgren, verksamhetschef Vargons vardcentral,

1. Godkannande av dagordning
Dagordningen godkénns.

2. Foregaende minnesanteckningar
Inga synpunkter pa foregdende minnesanteckningar.

3. Genomgang av reviderad handlingsplan, 2025-2026
Stina och Asa gavs under forra sammantriidet i uppdrag att revidera handlingsplanen.
Forslagen péa revideringar presenteras. Se bilaga 1.
Gruppen antar den reviderade handlingsplanen.
Sekreterare ges i uppdrag att skicka den reviderade handlingsplanen till
vardsamverkan Fyrbodal f6r publicering.

4. Presentation av ”Sedd och saknad”, projekt i forskolan
Elenor Olsson, socialpedagog, presenterarar projektet Tidiga insatser for hogre
ndrvaro — tillsammans gor vi bra bdttre. Se bilaga 2. Projektet har beviljats 3-arigt
projektstdd genom sociala investeringar i samarbete med Viastra Gotalandsregionen.

Minnesanteckningar skickas till vardsamverkan.fyrbodal.nu@yvgregion.se
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Projektet visar pa en 6kning av nédrvaron inom forskolan
under senaste aret. Projektet loper aret ut, och behovet av att
permanenta rollen insatskordinator har lyfts.

Under métet fors en dialog om de potentiella effekterna av att pa sikt se en 6kning
dven av nérvaron i1 grundskolan. Diskussionen omfattar ocksa orsakerna till franvaron,
som ofta dr kopplade till familjesituationen.

Folktandvarden beskriver sitt arbete kring regelbundna undersokningar frén 1 ars
alder och Folktandvéardens kontakt med socialtjédnsten vid uteblivna besok fran 3 érs
alder.

5. Presentation av halsosamtalen for elever i grundskolan
Malin Waldefeldt har férhinder, och punkten skjuts darfor fram till ndsta mote.

6. Info fran arbetsgruppen som jobbar med
Vardsamverkanskonferensen okt 25
Under foregdende mote utsags arbetsgrupp for vardsamverkanskonferensen i oktober.
Arbetsgruppen bestdende av Asa T, Maja S och Stina L informerar om plan infor
konferensen.

Temat for konferensen dr den nya socialtjanstlagen med fokus pa samarbete i tidigt
forebyggande och frimjande arbete. Punkter till konferensen inkluderar vad nya
socialtjanstlagen innebér for olika roller. Utifrdn feedback fran férra konferensen
finns plan for dialoger 1 mixade grupper.

Dialog fors under motet om vilka roller som ska bjudas in och vikten av att skicka ut
inbjudan till berérda medarbetare. Kommunen har ansékt om medel for att genomfora
konferensen. Konferensen dger rum den 17 oktober kl. 08:30-11:30. Save-the-date
bokning har skickats ut till gruppen for vidareférmedling till berdrda.

7. Punkt i handlingsplanen om info om vara respektive
verksamheter, vi ska ha med oss forslag pa ansvariga inom varje
omrade

I avsnitt 1.1.1 handlingsplanen finns en aktivitet med géllande att Samla kommunens
stod till barn och fordldrar pd kommunens hemsida. Hitta sdtt att mojliggora
information fran alla vardgivare, bdde pa kommunens och regionens
informationsplattformar.

Under motet fors en dialog om aktiviteten och behovet av att utse en grupp som ska
arbeta med den. Som forsta steg ser lokal vardsamverkan behovet av att varje
huvudman ser 6ver befintliga hinvisningar och lénkar till andra huvudmain. Det &r
viktigt att sdkerstélla att informationen &r lattillgdnglig. Motet landar 1 att aktiviteten
omfattar all information om stdd riktat till fordldrar och barn, inte enbart det som
ingdr 1 fordldrastodsinsatser. Forst efter att alla har inventerat befintliga ldnkar kan ett
fortsatt arbete ske for att sékerstilla tydliga hinvisningar mellan huvudméannen. Om
en arbetsgrupp bildas som andra steg behdver den nddvéndigtvis inte besta av

Minnesanteckningar skickas till vardsamverkan.fyrbodal.nu@yvgregion.se
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representanter fran gruppen da det finns kompetens i de
olika organisationerna, i form av bland annat
kommunikatorer, som behover vara delaktiga i arbetet.

Till nasta mote: Var och en ansvarar for att inventera befintliga linkar till
information om andra huvudmén

8. Lokal rutin egenvard barn och unga LSS, rapport kring hur arbetet
med framtagandet av rutin gar

Peter Martinsson har forhinder och l&dmnar darfor information via Anette Karlsson
gillande arbetet med lokal rutin egenvard barn och unga LSS. Kommunen for dialog
med barn rehabiliteringen kring arbetet. Utvecklingsforum Barn och unga har
efterfrdgat information om frdgan. En beskrivning har darfor tagits fram av ansvarig
enhetschef och skickats till utvecklingsforum. Beskrivningen 1 fraga skickas efter
dagens sammantrade ut till gruppen for kdnnedom.

9. BUP:s medverkan pa SIP-méten
Under motet fors en dialog om BUP:s medverkan pd SIP-médten. BUP informerar om
att de har arbetsplatstraffar en mandagseftermiddag i manaden och har uttryckt
onskemal om att SIP-méten inte bokas sé att de krockar med dessa triffar. BUP Ost
samverkar med atta kommuner och har i genomsnitt 2-3 SIP-méten varje dag, dér
kuratorer och sjukskdterskor vanligtvis deltar. Dialogen betonar vikten av att skapa
forstéelse for varandras arbete samt betydelsen av god kommunikation kring tider f6r
SIP-moten.

10.Ev fragor fran familjecentralens styrgrupp
Ny stdende punkt pa dagordningen. Maja, som dr med i styrgruppen, informerar om
att det inte finns nagot nytt att lyfta. Nista mote med familjecentralens styrgrupp adger
rum i maj.

11.Avvikelser i samverkan
Inga avvikelser att ta upp.

12.Ovrigt
Mini-Maria
Representant fran Mini-Maria informerar om att antalet vénersborgare som soker sig
till Mini-Maria har 6kat. Méten sker 1 Vinersborg, men dven i Trollhdttan och digitalt.
Ungdomarna sjdlva dr vanligtvis inte de som tar forsta kontakten med Mini-Maria. En
stor del som kontaktar Mini-Maria ar foréldrar till ungdomar, men dven véanner,
anhoriga osv. som &r oroliga for ndgon inom malgruppen ar vilkomna att kontakta
mottagningen.

13.Arenden till nista mote

Minnesanteckningar skickas till vardsamverkan.fyrbodal.nu@yvgregion.se
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e Inventering av befintliga ldnkar till information om
andra huvudmaén.

Information om vérdsamverkanskonferensen

Presentation av hilsosamtalen for elever i grundskolan
Informationspunkt kring ldge utdkade hembesdksprogrammet
Information fran UPH-chef

14.Kort avstamning: Ar det tydligt vilka uppdrag/ansvar som
fordelats infor nasta lokala samverkansmote?

e Var och en ansvarar for att inventera befintliga lankar till information om
andra huvudmaén, se punkt 7.

e Misala ombeds skicka kontaktuppgifter till UPH-chef till
zana.savic@vanersborg.se sé att UPH-chef kan kallas till ndsta méte.

e Seckreterare ges i uppdrag att skicka den reviderade handlingsplanen till
vardsamverkan Fyrbodal for publicering.

Vid anteckningarna
Zana Savic, nimndsekreterare

Minnesanteckningar skickas till vardsamverkan.fyrbodal.nu@yvgregion.se
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Lokal handlingsplan for barn och ungas halsa Vanersborg

Lokal samverkansgrupp Vanersborgs mal ar att genom samverkan ge barn och familjer ratt stdd i ratt tid med
fokus pa tidiga, samordnade insatser. Syftet med den lokala handlingsplanen ar att identifiera
utvecklingsbehov mellan de olika aktérerna och huvudmannen for att vid behov erbjuda battre samordnade
insatser.

Den lokala samverkansgruppen har valt tre av de fem fokusomraden som finns i lansgemensam Handlingsplan
Psykisk hélsa (VGR), Handlingsplan Psykisk hélsa i Vastra Gétaland 2018-2024 Forléangd och justerad 2022-
12.pdf (vgregion.se).

De tre omradena ar:

e  Forebyggande och framjande arbete
e Tillgangliga tidiga insatser
e  Enskildas delaktighet och rattigheter

Ovriga 6vergripande dokument som reglerar den lokala handlingsplanen:

Overenskommelse Samverkan fér barns och ungas hélsa (vgregion.se)

Fardplan - lansgemensam strategi for god och néra vard (vgregion.se)

Riktlinje for SIP i Vastra Gotaland 2020-2023 (vgregion.se)

Mal
Malet med den lokala handlingsplanen &r att skapa en grund for att utveckla de gemensamma insatserna med
tidig samordning och s6ml6sa vardévergangar samt god samverkan.

Malgrupp

Alla barn, ungdomar och deras familjer, sarskilt barn och ungdomar med behov av samordnade insatser fran
kommun och region.

Uppféljning och revidering

Uppfdljning, revidering och redovisning av den lokala handlingsplanen ska ske arligen. De olika aktiviteterna
kommer efter hand att planeras, utvecklas, fullféljas och utvarderas av aktuell verksamhet. Den lokala
handlingsplanen kommer att redovisas till SKR inom arbetet med Uppdrag Psykisk Halsa samt till
Vardsamverkan Fyrbodal.


https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-157/native/Handlingsplan%20Psykisk%20h%c3%a4lsa%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%202018-2024%20F%c3%b6rl%c3%a4ngd%20och%20justerad%202022-12.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-157/native/Handlingsplan%20Psykisk%20h%c3%a4lsa%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%202018-2024%20F%c3%b6rl%c3%a4ngd%20och%20justerad%202022-12.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-181/surrogate/%c3%96verenskommelse%20Samverkan%20f%c3%b6r%20barns%20och%20ungas%20h%c3%a4lsa.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-158/surrogate/F%c3%a4rdplan%20-%20l%c3%a4nsgemensam%20strategi%20f%c3%b6r%20god%20och%20n%c3%a4ra%20v%c3%a5rd.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6895-621728397-785/native/Riktlinje%20f%c3%b6r%20SIP%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%202020-2023-1.pdf
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Forebyggande och framjande arbete

1.1 Foraldrastod
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Delmal Aktivitet (hur) Nar Ansvar Uppfoljning
Foraldrar och Samla kommunens stod 2024- Vardsamverkans
vardnadshavare ska till barn och féraldrar pa ledningsgrupp Hostterminen 26
hitta adekvat och kommunens hemsida. utser olika
tillganglig information representanter
om kommunens och Hitta satt att mojliggora som sakerstaller
regionens information fran alla detta
foraldrastod. vardgivare, bade pa
kommunens och
regionens
informationsplattformar
Foraldrar ska erbjudas | Sedd och Saknad, tidiga 2024-2025 Styrgrupp Sedd och | Varterminen 2026 i
stod under barnets insatser for narvaro i saknad. Rapport vardsamverkans
forskoletid forskolan, genom lyfts i ledningsgrupp
insatskoordinator i Vardsamverkans
férskolan ledningsgrupp.
Delrapport:
Insatskoordinator inbjuds
till vardsamverkansmote
varen 2025
Familjecentralen Sirius, 2025- Representanter i Varterminen 2026 i
styrgruppen rapporterar Sirius styrgrupp vardsamverkans
fragor till lyfter in fragor till ledningsgrupp
Vardsamverkansgruppen. Vardsamverkan.
Samordnat stod till Mojlighet att genomféra | 2025 Vardsamverkans Varterminen 2026 i
nyblivna foraldrar fran | utékade hembesok. ledningsgrupp vardsamverkans
barnhalsovarden och ledningsgrupp
socialtjansten Arbete inlett mellan
socialtjansten och
Medpro Clinic Torpa
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2. Tillgangliga och tidiga insatser
2.1 Barn och unga med ohilsa ska fa ratt insatser i ratt tid

Delmal Aktivitet (hur) Nar Ansvar Uppfoljning
Kunskap om Vardsamverkanskonferens | Fredag 17 oktober Vardsamverkans | Varterminen 2026
varandra och Né&ra Vard Vanersborg: 2025 ledningsgrupp pa
varandras Vardsamverkans
verksamheter Anordna och planera en forsta mote for

férmiddag dar vi bjuder in aret

personal fran alla

verksamheter i

vardsamverkan.

Ex. Barnhdlsa, Elevhdélsa
férskola/grundskola, KFV
elevhdlsa, Familjecentralen
Socialtjénsten, vardcentralerna,
/UPH, Mini-Maria, Ungdoms-
mottagningen, Folktandvdrden

2.2 Forebygga och uppmarksamma bruk av alkohol och narkotika bland unga

Delmal Aktivitet Nar Ansvar Uppfdljning
Oka kunskapen Vi hjélps at att sprida Lépande Vardsamverkans Varterminen 2026 pa
om Mini-Maria, informationen om Mini- ledningsgrupp Vardsamverkans
som finns for Maria och skapa kontakter. forsta mote for aret
ungdomar, och
deras foraldrar. Deltagande pa

Vardsamverkanskonferensen

ht 25.
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Sedd och saknad

Tidiga insatser for hogre narvaro - tillsammans gor vi bra battre

Beviljat 3 arigt projektstod genom sociala investeringar i samarbete med

Vanersborgs kommun

Vastra Gotalandsreglonen
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Ge varje barn en bra start i livet

De forsta 1000 dagarna

Under de forsta levnadsaren laggs grunden for barnens fysiska, sociala,
psykiska och kognitiva utveckling
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MAL
Effekt mal: dessa insatser bidrar med att ungdomar i kommunen gar ur

grundskolan med behorighet, fullfoljer en gymnasieutbildning och darefter
ar anstallningsbara

2o D@\
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PrOj Ekt m é I : vid projektets slut 2025

Genom att tidigt erbjuda ratt stod till familjer dar barnen har eller riskerar fa en orovackande franvaro.

Pedagogerna i forskolan arbetar enligt franvarorutiner som finns samt att de har en samsyn kring
vikten av kontinuerlig narvaro i forskolan.

Projektet forvantas 0ka virdnadshavarnas tillit till forskolans betydelse for barns utveckling och
larande samt tillit till de stodinsatser som erbjuds vardnadshavarna. Koordinatorn blir en brobyggare
mellan vardnadshavare och de olika samhallsaktorerna som verkar for att bidra till likvardiga
uppvaxtvillkor.

Okad kunskap hos ansvariga politiker i Vanersborgs kommun om tidiga insatsers betydelse, samt
vikten av likvardig tillgang till forskolan.

En okad andel barn far likvardig tillgang till utbildningen oavsett vardnadshavarnas placeringsbehov.

Okade resurser till Barn- och utbildningsnamnden for en permanent tjanst av insatskoordina

s A |
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o
3 ar
Ar 1 kartligga, statistik, skapa nya rutiner och verktyg

Ar 2 samsyn, introducera verktyg, handledning till pedagoger, samverkan
internt och externt

Ar 3 handledning, statistik, direkta méten med vh
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Syfte med att skapa kontinuitet och tillgang:

Att 0ka barns nirvaro i forskolan sa de kan ta del av undervisningen, vilket i
forlangningen leder till att fler barn och unga uppnar battre skolresultat och fullfoljer
sina studier.

Genom tidiga insatser skapa:

Upptackt orovackande
franvaro

Samsyn Utvecklad systematik

hanteras och leds via
kring Vikten av nérvaro redan Via fOFStarkta rutlner fOl’ t|d|g |nsatskoord|nator med |nsatser

fran forskolealdern vilket upptackt samt tidiga insatser fran olika samverkande
minSkar riSken fOI’ fOf‘ barn med OrovaCkande Verksamheter i Syfte att m|nska

utanfoérskap. franvaro. risken for utanforskap nu och
for framtiden.
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Systematisk narvaroarbete i forskolan

overlamningar
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Pedagog
identifierar en e Steg 1
franvaro

Rektor bjuder in till
ett e Steg 2

samarbetssamtal

Efter tre veckor
aterstar oron,

e Steg 3

forfragan om insats
av IK




Upp foljningsmdte med Pedagog och/eller
vardnadshavare efter tre veckor. rektor
Om oron kvarstar efter rektor

Y o uppféljningsméte och inga
VASTRA forandringar har skett.

Vanel'SborgS kommun GOTALAN DSR[G'ON EN Gors en uppdragsforfragan till

Insatskoordinator (uppd ragsforfragan
se intran dtet)

Pedagoger/rektor dokumenterar Pedagog/rektor

Steg 3

Barnets namn Fodelsear Pojke Frénvaron kvarstar
Rektor + insatskoordinator
Forskola Grupp Telefonnummer forskola
Ansvarig Antedkningar
Dokumentation fortsatter pedagog
Rektor Datum for up préttad Placering forskolan (15 timmar eller
handlingsplan heltid) - -
Barnhélsan beslutar om insats av barnhdlsa
St 1 insatskoordinator, handlingsplan for
= o = o n e bristfallig ndrvaro s paras pa R under
Enligt Vdnersborgs kommuns riktlinjer ska dessa RUTINER UndErIag for handlingsplan Insatskoordinator.
. P o o o = Insatskoordinator startar upp en insatskoordinator
alitid féljas da barnet uteblir fran férskolan Barnet har en orovidckande frénvaro under fem dagar eller mer inledande kartlaggning
Dag ett oanmald franvaro kontakta vardnadshavare eller annan anhérig via sammanhéangande eller "str6franvaro” de senaste 30 dagarna, anmald eller med pedagog p forskola
telefon, SMS eller epost. oanmild och dven sen ankomst &r en franvaro. Tnsatskoordinator har inledande Tmeatekoordinator
Notera datum fér samtal, SMS osv. samtal med vérdnadshavare
Pedagog (kartlaggning)
- - - - - Insatskoordinator, i samrad med Vérdnadshavare/ins
Dag tva fortfarande franvaro kontakta vardnadshavare igen via telefon, om - - vardnadshavare, faststaller vilka atskoordinator
. . .. . . Ansvarig Antedkningar insat: 4tts in tex. BVC, BUP
ingetsvar, pedagog uppmarksammar rektor 6ver situationen. — insatser som satts in tex. BVC, BUP,
Dokumentation /historik Pedagog namn: Rad och stéd, IFO
Anledningen till bristfallig narvaro?
Rektor tar kontakt med samverkande socialsekreterare/insatskoordinator for Minskar/dkar franvaron anledning?
2 - = Vem och hur har ni kontakten med
samrad, eventuellt gors en orosanmalan vardnadshavare Konsultation med samverkande Insatskoordinator/s
socialsekreterare amverkand esocialse
Skickas ett mejl eller brev hemtill Steg 2 kreterare
vérdnadshavare, be dem kontakta forskolan omgéende. Detta ska - g . o Insatskoordinatori samrad med"rektor Insatskoordinator/r
. . e . Franvaron ar bristfallig informera rektor beslutar om eventuel orosanmélan ektor
dokumenteras och signeras (enligt bamsakerhets parm) bor upprittas
Pedagog +rektor Arendet avslutas datum:
Ansvarig Anteckningar
(Forskolan) Pedagog meddelarsin oro | pedagog .
till ansvarig rektor Information:

Handlingsplan upprattas . . . .
Handlingsplanen delas upp i tre olika steg, stegen beskriver vem som an-

sz/” ';Ivafs'ifr az%"g”gtpedagﬂg Pedagog/rektor svarar for vad i planen och vad nésta steg dr. Stegen kan ocksd skiljas at
och/ellerrektorbjuderin . . . .
vardnadshavare till ett méte pa beroende av drendets nuldge. Insatskoordinator kan exempelvis komma
forskolan ()mfxesb'a“keff via in redan i steg 2. Det beslutas utifran en dialog mellan rektor insatskoor-
intranétet).

dinator.

Nytt uppfoljningsmote 3 veckor bokas L . sy ..
et Definition av bristfallig narvaro:
Pedagogerna kdnner en oro kring anmald, oanmald

sen ankomst, barnet har under de senaste trettio d

Franvaron féljs upp kontinuerigt Pedagog och rektor K . .
minst fem dagar.Franvaron kan vara sammanhang

Dokumentation pedagog varo.

| Upofo lining efter tre veckor Franvaron ar hog oc vackande:men de

kring foraldrafg
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Handlingsplaner
| handlingsplaner | pojkar | flickor _

Varen - 12
23
Varen - 28 17 11

24
Varen - 59 33 26
pA)
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Vanersborgs kommun

Narvaro 2024-2025

Genomshnitt for alla forskolor 2024

Narvarande Franvarande Ej schema Lediga
67% 13% 10% 10%
Genomsnitt for alla forskolor 2025
Narvarande Franvarande Ej schema Lediga
72% 13% 7% 8%

GOTALANDSREGIONEN
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Resultat

Samtal med vardnadshavare har lett till hogre narvaro

Pojkar har fortsatt hogre franvaro an flickor

Barn har hogre franvaro om vardnadshavare inte har sysselsattning
Hogre franvaro vid allman forskoleplacering

De socioekonomiskt svaga omradena ar representerade i hogre grad i
franvaro, men en forbattring till f6ljd av insatserna.

Pedagogerna borjar upptacka funktionen och fraga efter den

Vi ser korrelation mellan barnens kunskapsresultat och tillgangen till
forskolans undervisning.(Las- skriv, matematik, larandeidentiet)

Okade moiligheter for fler barn att né fullfoljda studier.
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For att forskolan ska kannas
meningsfull,

ar det viktigt att barnen och dess
foraldrar,

kan se betydelsen av att delta 1
utbildningen i forskolan -

ocksa kan gynna barnet genom
hela skolsystemet,

— och for framtiden!
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Nulage

- Modulerna Malin Gren Landell pagar
- Overlamning forskola-skola
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