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Styrgruppsmöte 

Quality Hotel Vänersborg 

2024-06-12, kl. 13.30-16.00 

 

 

Mötesanteckningar styrgruppsmöte Vårdsamverkan Fyrbodal 

 
Närvarande: 

Rose-Marie Sandberg, ordförande, styrgrupp Vårdsamverkan Fyrbodal/områdeschef NU- 

sjukvården 

Tanja Mattsson, vice ordförande, socialchef Bengtsfors/Mellerud 

Lidija Beljic, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal 

Kristina Nyckelgård, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal 

Catharina Sundström, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal 

Micael Adolfsson, områdeschef rehab Närhälsan 

Jonas Blank, verksamhetschef NU-sjukvården Johan 

Lund, socialchef Färgelanda 

Åsa Holmestrand, utvecklingschef Rehab Medtanken group Karin 

Engström, Fyrbodals kommunalförbund 

Ulrika Holmqvist, primärvårdschef Marléne 

Norén, områdessekreterare 

 
Förhinder: 

Lena Larsson, operativ chef, Medtanken group 

Linnea Falkhage, ansvarig tjänsteperson Delregional nämnd norra Katarina 

Levenby, utbildningschef, Lysekils kommun 

Liselotte Sörensen Ringi, förvaltningschef Munkedals kommun Maria 

Klingberg, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal 

Björn Kalin, områdeschef område I NU-sjukvården Karin 

Hallberg, förvaltningschef Vänersborgs kommun 

 

 
1. Återblick från 22 april 

En kort återblick från mötet 2024-04-22, som även det genomfördes på Quality Hotel, vid det tillfället 

diskuterades styrgruppens funktion. En kort överflygning gjordes av det nya samverkansavtalet och 

samverkansplanen. 

Återkoppling från chefsamordningsgruppen, vilken består av Ulrika Holmqvist, Jonas Blank och Karin 

Engström. 

Information om Vårdsamverkan Fyrbodals nya lokaler på Vintergatan i Uddevalla. 

Vi diskuterade kring frågor som behöver tas omhand i de olika utvecklingsforumen och satte prioritet 

på områdena. Därefter utsågs ordförande till de olika utvecklingsforumen. 
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Vi diskuterade även kring att tillskapa ett årshjul samt en strategi för att kunna förbereda 

möten. 
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En fråga som parkerades var om socialstrategen ska ingå i utecklingsforumen. 

 
Reflektioner från föregående möte som förmedlas vid dagens möte är att de frågor som 

inkommit till samverkanskontoret efter mötet i april landar ner i att det är de i stora delar 

samma frågor och vi kan konstatera att vi valt de mest prioriterade frågorna. 

 

Utvecklingsforumen 

- Barn och unga 

• Prioriterade frågor: in- och utskrivningsprocessen, öppenvårdsprocessen, SIP- 

processen, fullföljda studier, digitaliseringsprocesser. 

• Mindre prioriterade frågor: suicidprevention, psykisk hälsa (drogförebyggande och tidiga 

insatser), SAMSA/SAMVY, BUP-UPH-Kommun prata om skaven, omställning ny 

socialtjänstlag 

Ordförande: Liselott Sörensen Ringi. 

Processtöd: Catharina Sundström och Lidija Beljic 

Genomgång av respektive kolumn för att se över om vi tänkt rätt gällande representantskap i 

grundstommen för utvecklingsforumen. 

Förslag finns kring att dela upp det så det finns en fast lista med deltagare och en adjungerandelista. 

Flytta ner Mini-Maria, hygiensjuksköterska, regionrehab samt lägga till BVC-sjuksköterska i en 

adjungerandelista 

Styrgruppen är enig i framtagen plan. 

 
- Vuxna 

• Prioriterade frågor: öppenvårdsprocessen, omställningen Nära vård, in- och 

utskrivningsprocessen, samsjuklighetsutredningen, digitalisering. 

• Mindre prioriterade frågor: omställning ny socialtjänstlag, SIP-processen, rehabfrågor. 

Ordförande: Rose-Marie Sandberg 

Processtöd: Kristina Nyckelgård och Catharina Sundström 

Genomgång av respektive kolumn för att se över om vi tänkt rätt gällande representantskap i 

grundstommen för utvecklingsforumen. 

Reflektioner finns kring att lägga till fler representanter för specialistsjukvårdens del, från somatiken 

(tre) och från psykiatrin (två) för att täcka in behovet. 

På samma sätt som ovan dela upp det i en fast lista med deltagare och en adjungerandelista. 

Styrgruppen är enig i framtagen plan 

 
- Äldre 

• Prioriterade frågor: in- och utskrivningsprocessen, omställning till Nära vård, 

öppenvårdsprocessen, SIP-processen. 

• Mindre prioriterade frågor: hjälpmedel, nya socialtjänstlagen, digitalisering. 

Ordförande: Johan Lundh. 

Processtöd: Maria Klingberg och Kristina Nyckelgård. 
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Genomgång av respektive kolumn för att se över om vi tänkt rätt gällande representantskap i 

grundstommen för utvecklingsforumen. 

Reflektioner finns kring att lägga till fler representanter för specialistsjukvårdens del, från somatiken 

(tre) och från psykiatrin (två) för att täcka in behovet. 

På samma sätt som ovan dela upp det i en fast lista med deltagare och en adjungerandelista. 

Reflektioner från kommunen är att ta bort chef för hemtjänst och i stället skriva chef för 

äldreomsorg. 

Från regional primärvård kommer synpunkter på att lägga till representanter från regionrehab. 

 
En längre diskussion förs i styrgruppen kring vilken nivå personen ska ha/vilket chefsled som ska 

representera i de olika utvecklingsforumen. Det viktigaste att tänka på inför att anmäla in 

representanter är att det är rätt person, som har mandat och förmåga att tänka Fyrbodals nivå Det 

måste också finnas möjlighet att adjungera in andra funktioner beroende på hur dagordningen ser 

ut. 

 
Uppmaning till samtliga att nominera in namn senast den 15 augusti, till Lidija Beljic på adress 

lidija.beljic@fyrbodal.se. 

 
2. Gemensam planeringsdag, förslag november 

Processledare får i uppdrag att ta fram förslag på datum. 

 
3. Strategidag med politikerna, början av 2025 

Processledare får i uppdrag att ta fram förslag på datum. 

 
4. Rutin Antibiotika 

Kort information om rutin ”Antibiotikabehandling i injektionsform i kommunal primärvård ordinerad 

av NU-sjukvården”, som bifogats kallelsen. Syftet med rutinen är att reglera ansvarsförhållandet 

mellan NU-sjukvården, kommunal primärvård och regional primärvård när patienter skrivs ut med 

pågående antibiotikabehandling. 

Rutinen är handlagd och kommer förmedlas ut via Vårdsamverkan Fyrbodal. 

En hantering får tas fram gällande hur vi handlägger revidering av rutinen när det blir dags. 

 
5. Information kring medel psykisk hälsa 

Catharina Sundström informerar om medel psykisk hälsa. 
Överenskommelse psykisk hälsa och suicidprevention, är det styrdokument som alla utgår ifrån. 
Kopplat till överenskommelsen finns olika statsbidrag som fördelas ut, en del till regionerna, en del 
till kommunerna, en del på länsgemensam nivå och en del till SKR. 

 
Medel till länsgemensam nivå brukar vara 81 mnkr men för 2024 fördelades det ut extra medel om 25 
mnkr. 
Den del som går ut till Vårdsamverkan är bestämt att pengarna ska fördelas på Handlingsplan psykisk 
hälsa, barn och unga, SIP, Suicidprevention och samsjuklighet. 
En utredning behöver göras med att se över vad som finns kvar av de tidigare fördelade 
medlen, mer information kring det kommer framöver. 
En utredning har gjorts kring användning av medlen i övriga vårdsamverkansområdena, samt att vi i 

mailto:lidija.beljic@fyrbodal.se
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Vårdsamverkan Fyrbodal behöver fundera över hur vi vill arbeta och använda medlen. 
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En ny nationell strategi har tagits fram ”Det handlar om livet”, än så länge vet vi inte hur det 
påverkar oss på länsgemensam eller regional nivå, men trolig start av ny strategi sker från och med 
2025. Det finns signaler om att det kommer bli ett ”totalt omtag” kring medlen, men det finns inte 
mer information än så idag. 

 
Extra medel till Vårdsamverkan cirka 15mnkr av de 25 mnkr ska gå till redan samfinansierade 
verksamheter. Och till dagens styrgrupp finns en tjänsteskrivelse framtagen gällande fördelning av 
dessa extra medel. 

 
Förslag till beslut att avsätta 1 980 500 kr till familjecentraler i Vårdsamverkan Fyrbodals 
upptagningsområde. Samt att avsätta 680 000 kr till Mini-Maria för utökat arbete. 
Redovisningsmaterial skickas med anteckningarna ut. 

Beslut 
Styrgruppen ställer sig bakom framtagen tjänsteskrivelse. Rekvireringsunderlag förbereds. 

6. Information om invigningen den 30 augusti 2024 

Information lämnas om att invigningen av Vårdsamverkans nya lokaler är planerad till 2024- 08-
30. En genomgång av programmet för dagen görs. 

 
7. Vårdsamverkansmöten tisdagar - syftet med mötet och representantskap 

Dessa möten hade en upprinnelse under pandemin, då det var av värde att ha kortare möten för att 
avrapportera lägesbild från verksamheterna. De döptes senare om till tisdagsmöten med en kortare 
agenda. 
Synpunkter har framkommit gällande primärvårdens deltagande. 
Reflektioner bra att ha mötet, så att alla parter uppdateras i lägesbild. Se över agendan för att 
samtliga parter ska känna sig delaktiga. 
En kortare diskussion förs kring mötets syfte och representantskap. Fortsätta som tidigare under 
sommaren och ta nya tag till hösten.. 
Vem kallar till dessa möten fortsättningsvis? 

Beslut 
Vi beslutar att under sommaren fortsätta som tidigare och kallelser kommer skickas ut till 
deltagare i styrgruppen fram till 2024-09-30 Deltagare i styrgruppen får i uppdrag att förmedla 
vidare kallelsen till övriga som ska delta på mötet. 
Denna punkt läggs till agendan styrgruppsmöte 2024-08-30 och då även ha med ett förslag kring att 
chefsgruppen Vårdsamverkan Fyrbodal får i uppdrag att förtydliga syfte och agenda för 
tisdagsmöten. 

 
8. Information stängning UK-avdelning 

Information om att UK-avdelningen i NU-sjukvården kommer att stänga 2024-09-01. De 
patienter som då befinner sig på UK-avdelningen får förläggas ut på andra vårdavdelningar. 
Arbete pågår med ett antal åtgärder. 
Informationen lämnas för kännedom. 

 
9. Övriga frågor 

SIP-samordningsnätverket 
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Processledare träffar SIP-samordnare vid något tillfälle till för att få till ett så bra arbete som 
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möjligt när SIP-samordnares uppdrag går ut. 
Vem är representant för slutenvården? Ska detta kvarstå, vad är syftet och vad är deras uppdrag? Är 
det kopplat till slutenvården och vilken representant finns då med? 
Punkten tas med till agendan 2024-08-30. 

SIP-filmen 
Fungerar filmen, går den att använda från samtliga parter? Representanter från olika parter har 
sett över filmen samt att de fyra processledarna i Vårdsamverkan Fyrbodal har tittat på filmen. 
SIP-filmen är tilltalande och går att använda. 
Reflektion kring vilken representant från specialistvården som har tittat på filmen? Jonas 
Blank stämmer av med Johanna Arvidsson för att säkerställa att NU-sjukvårdens synpunkter 

VVG 
Kort information från VVG. Riktlinjer för öppenvård togs för ett par månader sedan. 
Redovisningsmaterial skickas med anteckningarna ut. 

Status konsekvenser av Vårdförbundets strejk 
Jonas Blank har under dagen skickat ut information till styrgruppen och det är viktigt att 
informationen når hela vägen ner och att arbete sker utifrån nytt arbetssätt. 
Röntgen och klinisk fysiologi är uttagna, vilket kommer innebära väntetider och patienter köställs. 
Övriga som är uttagna i strejk är hudmottagningen, reumatologmottagningen, 
ortopedmottagningen samt MÄVA 1 och 2. 
Information om att omsorgskoordineringen inte finns etablerad på akutmottagningen under 
strejken. 

 
 

 
Vid anteckningarna 2024-06-12 

 

 
Marléne Norén 
Områdessekreterare 


